
Concurso de Dotações para Formação Pré-acadêmica: equidade na pós-

graduação. Resultados da seleção 

 

Entre fevereiro e março de 2011, a Fundação Carlos Chagas, em parceria com a 

Fundação Ford, abriu inscrições para universidades públicas e privadas, que já dispunham de 

experiências de ação afirmativa na graduação, para concorrer ao Concurso de Dotações para 

Formação Pré-acadêmica: equidade na pós-graduação. O Concurso previu duas modalidades 

de propostas: consórcio, quando duas ou mais universidades se associam para apresentar uma 

única proposta; individual, a proposta apresentada por uma única universidade. Para a 

modalidade consórcio foram previstas três dotações Para a modalidade individual foram 

previstas dez dotações. 

 

Concorreram ao Concurso propostas de 25 universidades, sendo 20 individuais e três 

consórcios 

Universidades concorrentes 
Fundação Universidade Federal de São João del-Rei 
Universidade de Brasília 

Universidade de Fortaleza 
Universidade do Estado de Mato Grosso – UNEMAT / Universidade Federal de 

Mato Grosso do Sul – UFMS       (Consórcio) 

Universidade Estadual da Paraíba 

Universidade Estadual de Goiás 
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul – UEMS / Universidade Católica 

Dom Bosco – UCDB                   (Consórcio) 
Universidade Estadual de Ponta Grossa 

Universidade Estadual do Oeste do Paraná 
Universidade Federal da Bahia 

Universidade Federal da Paraíba 
Universidade Federal de Alagoas 

Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG / Universidade do Estado de 

Minas Gerais (UEMG)                 (Consórcio) 

Universidade Federal de Pernambuco 

Universidade Federal de Roraima 
Universidade Federal de Santa Maria 

Universidade Federal de São Carlos 
Universidade Federal de Sergipe 

Universidade Federal do ABC 
Universidade Federal do Amapá 

Universidade Federal do Paraná 
Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

Universidade Metodista de São Paulo 
Universidade Nove de Julho 

Universidade Tiradentes 
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Resultados do concurso 

Dia 10 de abril de 2011, a Comissão de Seleção se reuniu em São Paulo e selecionou 13 

propostas. 

Universidades cujas propostas foram selecionadas 
Universidade do Estado de Mato Grosso – UNEMAT / Universidade Federal de  

Mato Grosso do Sul – UFMS       (Consórcio) 
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul – UEMS / Universidade Católica Dom Bosco – 

UCDB                   (Consórcio) 

Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG / Universidade do Estado de Minas Gerais 

(UEMG)                 (Consórcio) 

Universidade de Brasília 

Universidade Estadual de Ponta Grossa 

Universidade Federal da Bahia 

Universidade Federal de Pernambuco 

Universidade Federal de Roraima 
Universidade Federal de Santa Maria 

Universidade Federal de São Carlos 
Universidade Federal de Sergipe 

Universidade Federal do Paraná 
Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

 

A Comissão de Seleção foi integrada pelas seguintes pessoas: Ana Toni (representando a 

Fundação Ford); Antonio Carlos de Souza Lima (Museu Nacional/Universidade Federal do 

Rio de Janeiro); Fúlvia Rosemberg (representando a Fundação Carlos Chagas); Ida 

Lewkowicz (Universidade Estadual de São Paulo/UNESP, Franca); Zélia Amador de Deus 

(Universidade Federal do Pará) 

 

Objetivos do Concurso 

• Apoiar até 13 propostas de diferentes universidades brasileiras na institucionalização e 

solidificação de experiências de ação afirmativa. 

• Contribuir, por meio da formação pré-acadêmcia oferecida pelas universidades, para 

maior equidade e diversidade no acesso à pós-graduação. 

• Estimular pessoas provenientes de segmentos sociais subrepresentados no ensino 

superior a prosseguir os estudos, como estratégia para aprimoramento profissional e 

fortalecimento dos movimentos sociais. 

• Promover a diversificação de áreas de conhecimento frequentadas na pós-graduação 

por pessoas que provêm de segmentos sociais subrepresentados no ensino superior 

para além daquelas tradicionalmente escolhidas. 

• Institucionalizar experiências de formação preparatória para o processo seletivo na 

pós-graduação no contexto de práticas de ação afirmativa. 

 


