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Como haviamos previsto na elaborac3ao do projeto, estes primei-
ros meses de trabalho foram dedicados principalmente 3 exploracdo .do
tema através de inimeras atividades: Tevantamento bibliografico; ‘parti
cipacao em eventos (palestras, reunioes, seminarios, encontros); visi-
tas e observagoes em creches e bergarios; contatos e entrevistas com
pessoas que atuam na area. . . _

Ocorre, porem - como tambem pFevimos no projetc, mas talvez nao
tio intensamente - que a institui¢3o creche contitue no momento uma de
manda extremamente forte da populagao, apelando por respostas Timedia
tas e mais satisfatorias que as atuais e sem que possa contar ainda com
uma retaguarda de experiencias acumuladas, refletidas e(diJu]gadas. Em
decorrencia, a fase de exploragao foi vivida tanto no sentido de -ali-
mentar a equipe em informagdes e reflexOes, quanto no sentido de devel
ver para o0s interessados aquilo que ja haviamos conseguido acumular,
seja oralmente, seja atraves da producao de materiais. Deste modo, em
cada encontro, seminario, ou palestra a gue eramos convidadas viviamos
o duplo papel de expositor e plblico, retirando também do evento subs7
dio para o projeto, procurando 1pcorporar informagdes, detectar priori
dades ou conflitos. '

A fea]izagio do Encontro Nacional sobre creches no mes de se-

tembro na Fundagao Carlos Chagas {(vide anexo n? 3) constituiu o melhor

exemplo desta postura. Organizahos esse Encontro no intento de propi-

ciar a divulgacao e avaliagao de experiéncias sobre creches e  berga-

rios, ao mesmo tempo que para nos subsidiar quanto aos sub-temas mais’
urgentes a serem tratados.

Duas outras preocupa¢tes marcaram esta fase: vivenciar T ouma
grahae diversidade de experiencias; disseminar, sempre gue possTve1,i£
formacoes, experiencias e reflexoes sobre o assunto creche.

Uma serie de fatores poderiam explicar esta quase que "voraci-
dade" da equipe em participa# de experiencias sobre creche. Este, po-
rém, naoc nos parece o aspecto a ser privilegiado, mas sim que nos tem
possibilitado, ou seja, ver, assistir, observar um amplo Teque de expe
riencias. Assim € que participamos de semindarios universitarios, encon
tros promovidos por orgaos oficiais, sindicatos, etc (ver anexo n%® 2).
Visitamos creches bastante diversas: de empresa, de bairro, mantidas
por particulares ou pelo poder publico; localizadas em diferentes bair
ros, etc. (anexo n¢ 1), Temos tambEm nestes meses, contatado, por nossa
iniciativa ou ndo, pessoas e grupos dos mais. diversos e que estejam de
senvolvendo trabalho na area: pajens, administradores, psicologos, di-
retoras, grupos de reivindicagao, etc.




Por outro 1édo, procuramos tambem divulgar, informagoes refie
xoes sobre creche no intuito de motivar outras'pessoas para o fema,
de aprofundar as discussoes em pauta, de eliminar preconceitos. etc.
Neste trabailho de divu]gaggo‘temos aceito dar entrevistas para jor-
nais, revistas, emissoras de radio e TV; temos colocado a h,documenfg
¢ao que recolhemos sobre creche a Servico dos interessados; temos in-
dicado materiais estrangeiros (na auséncia de estudos ﬁacionais) que
consideramos importantes para serem publicados em revistas academicas
ou de divulgagdo. Estamos elaborando uma bibliografia (vide anexo n94)
e um cadastro de experiencias. Participamos da organizacdo'e da edi-
cao do jornal "Mulherio" sobre "guarda e prote;Ed da crianca“. Enfim,
temos tambem "infiltrado” o tema creche em mesas, diskussﬁes, .encon-
tros ou seminarios organizados seja numa perspectfva feminista, seja
educacional.

Com base nas experiEncia§ desenvolvidas nesta fase planejamos
as seguintes atividades para os praximos dois meses:

1) para fim de novembro: participagao no curso, "A prob]emati
ca das creches";

2) para meados de dezembro: divulgagao, atraves do B&D Noti-
cia (publicagdo do Setor de Biblioteca e Documentac¢ao da Fundagao Car
1os Chagas) do acervo da.fundagio de 1ivros e periodicos sobre - cre-

ches e bercarios; -

3) para fins de dezembro: divulgacao atraves de uma pubfica~-
cao acessivel (formato de jornal) da sintese do Encontro sobre . Cre-
ches, |

Para o inicio do proximo ano, a partir das resolugoes do En-
Contro Nacional sobre creches programamos uma publicagao sobre o tema
da ]égis1ag50 e regulamentagao re]atiyas dos dijreitos da mulher tra-
balhadora, a servico de creche e do financiamento e fiscalizagao das
creches e demais tipos ?e atendimento & crianca de 0 a 6 anos,
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Durante oS meses de agosto e sevembro de 1981, visitamos
sete creches de bairro, oito creches de empresa e trés instituigoes
envolvidas com creche. No mesmo periodo entramos em contato comdois
sindicatos de trabalhadores e com diferentes movimentos reivindica-
tivos da cidade. Estas visitas e contatos referem-se a ¢inco areas
de interesse entre as varias alternativas que o tema creche possibi
lita: creche direta, creche domiciliar, creche conveniada, creche

empresa e creche comunitiria.
Creche direta

As creches administradas diretamente pela Prefeitura Muni
cipal e instaladas nos bairres de periferia, representam no momen-
to, um dos aspectos mais importantes da questac. Primeiro pelo que
significam em termos de organizacao e mobilizagdo das mulheres dos
bairros, no processo de reivindicag3o desser equipamento. Segundo,
.pela quantidade de creches implantadas pela Administragao Municipal,
a partir dessa pressac popular e terceiro, pela forma como estao

sendo atendidas estas reivindicagoes.

Para conhecer esta situacgao, visitamos duas creches dire-
tas da zona sul e conversamos com representantes do “"Movimento de

Luta por Creche" da cidade.

Estas creches fazem parte das sete primeiras conquistadas
pelo Movimeﬁto, depois de guatro anos de lutas. Inauguradas em prin
cipio de 1981, sio as sete uUnicas creches da Regido Sul que tiveram
a direcdo e os funcionidrios selecionados pelos grupos organizados

de moradores.

Funcionando ha seis meses, grande parte dos problemas de
pessoal, material e instalagoOes, nao estavam resclvidos. Por esse
motivo nao estavam recebendo ainda as 80 criangas que a creche com-
porta. A permanéncia dessas criangas & gratuita e por dez horas dia
rias. A selegdo para conseguir uma vaga baseia-se na renda familiar
e no trabalho da mae, chegando a haver mais de trezentas inscrigSes

' v“ha lista de espera de cada creche.

As instalagbes sao padronizadas e o mal acabamento ja es-

tava sendc motivo de novas reclamagoes. Estas duas creches nao se-



guem a programag¢ao basica da Coordenadoria de Bem Estar Social, con
seguindo manter uma programagac baseada em experiéncias educacio-

nais diferentes.

Enquanto coordenadoras de experiéncias em andamento as
duas diretoras vivem muitas dificuldades: treinamento das pajens,
programagac educativa adequada ao tipo de criangas que atendem, atri
tos com a supervisao regional da prefeitura, trabalho com as mies,
além de serem o local de atendimento de outros probl:lemas que ocor-

rem no bairro.

O interessante & que as duas creches est3o enfrentando de
]
forma diversa os mesmos problemas internos, mas procurando encami-
1
nhar em conjunto com o "Movimento de Luta por Creche" os demais pro

blemas.

Estas duas creches te&m sua histbGria muito ligada ao Movi-
ménto, que tem procurado vistoriar e denunciar os problemas das cre
ches diretas. O movimento considera sua tarefa assegurar o funciona
mento das creches, dadas as condigées em gue elas foram instaladas,
a instabilidade dos contratos e as ameagas da supervisao regional.

O Movimento de Luta por Creche reune representantes das
zonas norte, leste e sul que ainda nao conseguiram creche e outros
que tendo conseguido, estao trocando experiencias, organizando  um

arguivo unificado e garantindo o funcionamento das ja instaladas.

O movimento tem se enfraquecido neste ultimo periodo, mar
cado por uma atuagac muito fechada e reunindo apenas um pequeno ni-
mero de mulheres nas manifestagoes de protesto. Por outro lado, a
Prefeitura, gue tem usado a inauguragac de novas creches para fins
eleitofais, alterou a forma de atendimento das reivindicacgoes. As
sessenta diretoras de creches diretas foram nomeadas e 0s demais
funcionarios submetidos a concursco piblico, sem qualquer participa-

¢do do Movimento nas Comissoes de Selegao.

- 0 movimento, gue anteriormente havia conseguido estabele-
cer os critérios para selecao dos candidatos no prdprio bairro, ndo
teve condigoes de influir nesta Gltima decisdo, o gque coloca uma dii
vida sobre suas futuras possibilidades de interferir na gestao das

creches diretas.



Creche domiciliar

O gue caracteriza a creche domiciliar & a permanéncia de
um pequeno nimero de criancas na casa de uma das maes do bairro gue
se encarrega dos cuidados de higiene e alimentagao das criangas, en

quanto as outras maes saem para o trabalho.

A "mae crecheira™ ou "mde substituta" responsivel pelas
criancas, nao & considerada trabalhadora, uma vez gue ndo tem vincu
los de trabalho com um empregador, nao recebe saldrios e portanto
n3o tem direitoswtrabalhistas. Recebe apenas uma gquantia para ali

mentacao e medicamentos das criangas eoutros beneficios rem espécie.

Os custos deste projeto sao menores do gue a implantagdo
de creches pois dispensa a construgaoc ou manutengdo de prédios e um
quadro de funcionf8rios. Ao mesme tempo gue nao possibilita a mobili
zacao da populacdo, mantém as unidades domésticas isoladas. A cre-
che domiciliar por isso mesmo vem sendo aceita como uma saida para
a necessidade de creches no pals, interessandc varias instituicdes

financiadoras.

No estado de Sao Paulo foram desenvolvidas varias - expe-
riéncias desse tipo, como a de Sao Carlos e outra em Santos, del978
a 1980. Na capital nao obtivemos informagdes sobre astentativas .rea

lizadas.

Em Sao Carlos a experiéncia foi orientada e financiada pe
la LBA e executada pelo trabalho voluntdrio de religiosas gue habi-

tualmente davam assisténcia na periferia da cidade.

A -experiéncia envolveu 16 mies -substitutas, .18. m3es bene-

ficiadas, 18 criangas de 0 a 3 anos e 37 criangas de 3 a 6 anos.

Cada mae crecheira, recebia 6 criancgas, com idades. proxi-
mas e algumas criancas de meses. As atividades gue a mae n3o tinha
condigoes de realizar, eram desenvolvidas e acompanhadas por volun-

térias e estagidrias utilizando sucata e material pedagdgico.

A LBA pagava em 1980 um percapita de trezentos c¢ruzeiros
para medicag¢ac e alimentacao, dos quais a m3e poderia retirar 20%
para compra de utensilios domésticos. A mae substituta recebia comi
da para toda familia e melhoria da infra-estrutura da sua habita-
gac. Olpercapita em 1981, calculado em dinheiro, seria 25% mais ca-
ro que o percapita do Projeto Casulo, isto & Cr$ 1.250,00

As dificuldades da experiéncia, segqundo aresponsavel, fo-

ram de supervisdo, assessoria e manutengao de trabalho voluntirio.



O numero de maes substitutas que foram treinadas, Q& uma id&ia de
quantas desistiram. No final de dois anos as maes preferiram reivin
dicar uma creche Casulo no bairro e a creche domiciliar acabou.

A experiéncia em Santos foi da mesma Spoca, mas precedida
de uma pesguisa com as maes, para conhecer o intoresse, a capacita-
gao e o nivel sdOcio-econdmico das familias. O trabalho e as condi-
0es de ajuda financeira pela LBA eram as mesmas. A dfferenca dizia
respeito ao funcionamento: — todas as maes tinham empregos que per
mitiam uma saida.por més para gque ficassem com as criangas; -
uma vez por més havia atividades conjuntas de todas as mdes e de to
das as qriangas; — havia tratamento médico assistido por volunta-

rios; — havia voluntdrios de nivel universitario.

No entanto, da mesma forma que em Sao Carlos, a experidn-
cia acabou, com a preferéncia das maes por uma creche Casulo, segun

do informa¢ces da responsavel pelo projeto.
Creche conveniada

A creche conveniada pertence a' uma entidade particular
gue faz convénio com uma instituicao plblica (como a LBA ou prefei-

turas) a fim de manter seu funcionamento.

A maioria das creches funciona com convénios. A LBA possui
aproximadamente 400 cornvénios em 270 municipios do Estado de Sao
Paulo, somando 130 milhoes de cruzeiros gastos no ano de 1980.

A Prefeitura de Sac Paulo mantém 126 convénios.

O interesse por essas creches estd nos problemas de traba
lho educativo no seu interior, criados em grande parte pela existén
cia da mediacao da entidade conveniada. O "Movimento do percapita”,
organiza os administradores das creches da zona sul, em torno derei
vindicagOes por maior apoic financeiro da Prefeitura e melhores con

di¢Oes nos termos dos convénios realizados.

O convénio implica na aceitagao de uma programagao educa-

tiva, supervisionada por funcionarios da instituicac financiadora.

Os treinamentos esporadicos, nem sempre de acordo com a realidade e
necessidade das creches,. sao também de responsabilidade de guem fi-
nancia. A possibilidade dos funcionarios da creche interferirem na

programagao & gquase sempre inexistente.

Consultamos a LBA, onde tivemos informag¢oes sobre suas

.




creches, mas naoc visitamos as creches. Podemos falar apenas das con
digdoes de quatro creches conveniadas com a Prefeitura.

As instalagoes sao precarias, dependendo da‘ entidade que
abriga a creche, embora os convénios obedecam certas determinagdes
de espago e conforto para as c¢riangas.

Duas das creches possuem duas salas para 60 criancgas de 3
a 6 anos, um banheiro e uma ‘cozinha. Uma delas possui apenas um sa-,
lao para 30 criangas, um banheiro e uma cozinha. Apenas uma das cre
ches, queifunciona junto a igreja, possui 4 salas para 80 criangas
de 2 a 6 anos, salas de administracao e demais dependéncias.

‘ O percapita mal cobre os gastos. A LBA em 1981 estd pa-
gando Cr$ 1.000,00 percapita, enguanto a Prefeitura, gue pagava
Cr$ 2.000,00 passou a pagar em 1981, Cr$ 4.800,00 percapita, con-
quistada pelo "Movimento percapita”.

Este movimento reline administradores, em geral com o 19
grau completo, pouca experiéncia com criangas, empregados da entida
de responsavel pela creche.

Eles s3o responsiveis pela prestacdo de contas da  verba
recebida e pelo cumprimento da programagdo basica. O movimento ad-
gquiriu enorme importdncia depois de conseguir provar a insuficién-

cia das verbas. Com esse aumento a alimentagao das criangas gue per
manecem em tempo 1ntegral passou a ser mais adequada, alguns pude-
ram contratar funciondrios e © movimento passou a lutar por uma pro
gramagao mais de acordo com sua realidade e pela capacitagao das pa

Jjens.
Entre os problemas que enfrentam estao:

— a dificuldade de relacionamento com a instituigao con-

veniada;
~— a dupla diregac nos trabalhos;

— pouca liberdade de atuagao para as pajens e os adminis
]

tradores;

— dependéncia de uma supervisdo as vezes pouco eficiente

e excessivamente controladora;

— impossibilidade de resolver problemas sem disponibili-

dade de recursos;

— pajens sem preparc para enfrentar a carga de trabalho

e o numero de criancas (20 a 25 para cada pajem);



— necessidade de treinamentos adequados; ‘

— necessidade de discussac de problemas educacionais e
de orientagdo para a familia; |

~ necessidade de participaqéo da famiiia, sempre ausente,

Creche empresa

‘ A manutengao de creche (bergario) nos locais de trabalho,
para criangas até 6 meses & obrigatdria pela legislagao, em empre-
sas que empregam mais de trinta mulheres em idade fértil, com previ
sdo de um leito para cada trinta mulheres. A lei permite que a em-
presa,em lugar de instalar creche, estabeleca convenioc com creches

proxima ao local de trabalho.

Ao Ministério do Trabalho compete fiscalizar o cumprimen-
to da lei e homeologar os convénios entre a creche de bairro e a em-
presa. Ao Ministério da Satide cabe a concessao de alvard para fun-
cionamento das creches de empresa e a vistoria das creches gue dese
jam fazer convénios com empresas. Os sindicatos constituem as Gni-
cas vias de pfesséo para reivindicag2o de creches nos locais de tra
balhc, embora existam grupos de trabalhadoras reivindicando, em ca-

da empresa, © cumprimento das determinagoes legais,

A creche empresa envolve 0 tratamento . .de inumeras gques-
toes. Entre elas podemos citar as guestoes diretamente ligadas apro
dugao, aos direitos trabalhistas da mulher, ac tipo de atendimento
dispensado a crian¢a, a0 significado da creche para a mulher traba-

lhadora e aco papel dos sindicatos.

a) Os sindicatos

Estivemos com a diretoria de dois sindicatos de trabalha-
dores, cuja categoria & formada em maior proporgao por mulheres: o
sindicato dos téxteis e o sindicato das confecgoes.

O setor téxtil, nos filtimos anos, sofreu um intenso pro-
cesso de concentragac de capital e trabalho, a partir da monopoliza
gao por grandes empresas. Atualmente vinte e quatro empresas concen
tram 60% da mac-de-obra e ¢ grosso do capital. Essas empresas sdo
as gue negociam com o sindicato da categoria durante a campanha sa-
iarial, todos os anos. Doze delas possuem creche na propria fabri-

ca. A creche empresa estd sendo incluida na pauta de negociagoes co



mo parte do salario e como responsabilidade da empresa.

_ O sindicato dos téxteis também defendé a tese de que & cre
'che no bairro € um direito da operaria, gue deve reivindicar da em-—
presa o custeio das vagas para os filhos de 0 a 6 anos. O critério
de selec¢ao pelo rendimento familiar nas creches diruvtas gquase sem-
pre exclui a operaria, devido a existencia de grandé numero de sub-

empregadas nos balirros.

Ao mesmo tempo, o sindicato considera necessaria sua par-
ticipagdo na fiscalizacao dos convénios e do funcionamento das cre-
ches de empresa, influindo também nos cuidados que ascriancgas rece-

bem nessas creches.

Considera a creche da Linhas Correntes modelar, embora
seus integrantes nunca tenham visitado as instalag¢des desta creche:s
A informagc3o foi obtida das prdprias operdrias que fregiientam o sin

dicato.

A principal preocupagaoc da diretoria com relagao a mulher
diz respeito aos problemas de salde e doengas profissionais. A cre-
che aparece com menor vigéncia entre as preocupagOes das trabalhado -

ras do setor.

O sindicato de confecgbes tem uma orientagao diferente.
Uma das diretoras e muito atuante no seu bairro, onde participa da
luta por creches. Assim, considera que a trabalhadora deve reivindi
car creche na empresa, mas deve também reivindicar no bairro junto

& Prefeitura.

O setor de confecgdes inclui desde médias e grandes empre
sas, até oficinas de fundo de quintal. Neste sentido,o incentive a
reivindicagao de creches no bairro, parece atender mais realistica-

mente as necessidades das mulheres. f

Por outro lado, este sindicato considera comoc sua tarefa
discutir e encaminhar a possibilidade de implantagao de creches em
dreas de grande concentracdo de operdrias do setor. Para  conhecer
essa situacao, estao realizandeo uma pesquisa com as trabalhadoras,
desde dezembro de 1980. Pretendem gue a pesqguisa informé sobre Ca
condiglo sbcio-econdmica das familias, como resolvem o problema dos
filhos péquenos enguanto trabalham, e que opinides as mulheres tém
sobre a creche e seu funcionamento ne bairro e na empresa. Os dadog,’
que © sindicato j& possui & de que as trabalhadoras preferem creche
no bairro, devide 3s distancias, hordrios, transporte dificil e ou-

tros inconvenientes.,



Finalmente, consideram ¢ue a creche & um direito para os
filhos de 0 a & anos, uma vez que a maioria das trabalhadoras tem
filhos na faixa de deois a guatro anos. '

A respeito da situagao das empresas do setor e das lutas
da categoria, a diretoria estava pouco informada.

b) O ministério da Satde

Estivemos na Delegacia Federal da Saude, na Divisdo Nacio
nal de Saiide Matermo-Infantil, que a partir de 1972, por Portaria
do Ministério do Trabalhec, entrou no circuito das creches empresa.
Apenas em 1972 & que passaram a fazer vistorias nas creches, apesar
de nao terem infra-estrutura para isso. Esta Delegacia & considera-
da um drgao normativo, isto &, deveria dizer como fazer a vistoria
e designar quem fizesse. Na realidade vistoriam as creches mas hao
verificam com que empresa o convénio sera feito. Concedem o certifi
cado para a creche sem saber onde se localiza a empresa. A homologa
cao do convénio & feita na Delegacia do Trabalho, que nio divulga a
informacao, remetendo para o Ministério da Salide esta responsabili-
dade.

H3a uma publicagdc do Ministério da Salide especificando as
condigoes de eguipamento, instalag¢oes, higiene e pessoal capacitado
da creche para concessdo do certificado. Creches com 15 leitos até
creches com 150 leitos ja conseguiram convénios com empresasg. Os pe
didos de vistoria aumentaram nos ltimos anos. A zona sul da cida-

de € a que mals pede vistoria e o ABCD a gue menos solicita.

A lei que obriga a empresa a fazer convenios com creches
& interpretada pelos empresarios, como obrigatoriedade de reservar

um leito para cada trinta empregadas em idade fertil. /

A forma como sac feitos os convénios entre creche e enpre
sa, contribui para que o leito fique apenas reservado e nao haja
condigoes de uso de fato. O leito reservado custa 1/5 do valor do
leito ocupado, pois h& necessidade apenas de manutengao de limpeza,
podendo a creche arrendar o mesmo bergo.para outras empresas, crian

do assim uma indistria de leitos vazios.
0 Minist@rio da Salde confessou-se inoperante, qdmitindo
~ - ~ e ] - - L
que nao hd protegac & crianga e a mae, nem por parte da legislagao,
1

nem por parte da fiscalizagao.



A mae trabalhadora tem direito a 3 meses de 1icedga mater
nidade. A creche empresa tem obrigagao de atender a crianga.até os

6 meses, isto &, por 3 meses apenas.

Portanto, mesmo gue a legislagao fosse cumprida, o proble
ma da guarda dos filhos da trabalhadora nao estaria resolvido.

|l

<} A creche empresa

Visitamos apenas as creches de empresas onde havia pes-
soas conhecidas ou onde- chegamos através de apresentacac de outra
empresa. Com excegao de duas, o capital acionario € majoritariamen-

te estrangeiro e os leitos vazios nos bergarios uma constante.

A creche da ARNO, no Bosque da Salde, comegou a funcionar
em 1981; recebe 11 criangas e possui 36 bergos. O periodo de perma-
néncia & das 6 4s 17 hs e até que a crianga complete 6 meses de ida
de. As operarias nao pagam nada, e a creche fornece medicamentos,
fraldas descartaveis, alimentagﬁo e as maes amamentam os filhos duas
vezes por dia. O atendimento & feito por uma enfermeira e uma auxi-

liar.

AVON, Interlagos, comegou a funcionar em 1981; recebe 18
criangas e possui 30 bercos. O periodo de permanencia &/3as 7:00 as
17 hs e até que a crianga complete 1 ano de idade. As operarias nao
pagam pelo servigo e a creche fornece medicamentos, alimentagao,
fraldas descartiveis, e as maes podem ver a crianga durante o hora-
rio de servico, independente da amamentacao. H& previsao da creche
lotar em dois meses. A empresa fornece condugac de ida e volta para
todas as operarias. O custo percapita foi de Cr$ 3.980,00, sem in;
cluir o pagamento de pessoal, no mes de julho de 1981. O atendimen-

to & feito por uma enfermeira e duas auxiliares. f

LINHAS CORRENTES, Ipiranga, comegou a funcionar em 1945,
recebe 16 criang¢as e possui 24 bergos. Funciona das 7 8s 17 hs e as
criancgas podem permanecer até completarem 9 meses. As operdrias pa-
gam Cr$ 500,00 por mes e os medicamentos individuais. Aquelas 'que
trabalham no turno da noite nao podem usar a creche. As mies rece- -
bem gratuitamente medicamentos comuns para todas as criangas, ali-
mentagao, fraldas lavadas e apenas veem a crianca aquela;lque esti-
verem amamentando. A maioria nao amamentava alegando'falta de 1lei-~
te. O custo percapita foi de Cr$ 3.3770,00, sem incluir' o pagamento

de pessoal, no mes de julho de 1981. O atendimento & feito POr  uma
enfermeira e 4 auxiliares. '
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SOUZA CRUZ, Brids, comeg¢ou a funcionar em 1974, foi desa-
tivada e reabriu em 1977. Recebe 9 criangas e possui 25 bergos. Fun
‘ciona das 5 &s 23 hs e as criangas podem permanecer até completarem
1 ano de idade. As instalagOes s&o antigas, mal iluminadas,as crian
¢as nao tomam sol e ha apenas uma funciondria, auxiliar de enferma-

gem. As maes podem ver a crianga a gqualquer hora.

. PRADA Metallrgica, Socorro, comecou a fuhcioﬁar em 1979,
recebe 6 criangas e possul 12 bergos. 0 tempo de permanéncia & por
6 meses e funciona das 6 3s 14 hs. Apenas as mulheres tem direto a
creche, embora os operarios constantemente solicitem vaga para seus
filhos. Mesmo subutilizada a empresa naoc faz essa concessdo. Os gas
tos com a creche, no mes de julho/198]1, foram de Cr$21.872,41, sem
incluir: . pagamento de pessoal. O atendimento & feito por 2 funcio-

narias.

GIROFLEX, Santo Amaro, comecou a funcionar em 1974, por
iniciativa da Matriarca da familia proprietaria. Recebe 15 criangas
de 3 a 6 anos, filhos de trabalhadores homens, porque a empresa nao
usa mao-de-obra feminina. Permanecem das 7 as 17:30hs e os pais pa-
gam Cr$ 30,00 por més. As criangas desenvolvem atividades sob orien
tacao de duas estagidrias, estudantes de psicologia. H3& apenas um
saldo com mesinhas e armarios para todas as criangas. As atividades
ao ar livre desenvolvem—-se no parque ou no tanque de areia, nas de-
pendéncias internas da empresa. O custo mensal total para a empresa

& de Cr$ 200 mil cruzeiros por més.

PFIZER, Guarulhos, funciona desde 1970, por reivindica-
¢do das funciondrias. Recebe 20 criangas de 0 a 6 anos, filhos - do
pessoal de administragdo, Permanecem das 8 &8s 17 hs e os paié pagam
Cr$ 5.400,00 por més. 0 bercaric funciona dentro da empresa e pos-.
sui 6 bergos para criangas até 6 meses. Na dred da empresa, mas sem
estar subordinada a ela, funciona a creche de 6 meses a 6 anos.. A
empresa fornece alimentagao e condugao para todas as criangas. As
acomoﬁagﬁes internas sac péssimas, sendo cada bergo ocupado por duas
criangas. Quatro funcionadrias pajens desenvolvem recreagao em duas
salas e as criancas usam a piscina da empresa e uma imensa Erea de

jardins com. parque, bringuedos e areia.



A creche da FEPASA, bairro da Luz, funciona desde 1957%,
em regposta a uma solicitagdo das funciondrias da Estrada de Ferro
Sorocabana. Recebe 124 ériangas, filhos de funciondrias, na .faixa
etdria de 2 meses a 7 anos incompletos. As criangas sdo agrupadas
segundo a idade: berg¢ario I, 0 a 1 ano (supervisionado por 3 pa-
jenns); bercario 1I, 1 a 2 anos (3 pajens); mini-maternal, 2 a3
anos; maternal, 3 a 4; jardim 4 a 5 e pré, 5 a 7 gnos. Apartir do
mini-maternal cada turma € supervisionada por'uma pajem e uma Ppro-
fessora especializada. A creche conta ainda comuma médica que pres
ta assistépcia diaria (meio periodo) e uma auxiliar de enfermagem
{(periodo integrall.

A empresa fornece as instalagoes, alimentagao, remune-
racao dos funcionarios. Para as despesas extras, como festejos e
compra de brinquedos para ocasiOes especiais, & descontado 2% da

folha de pagamento das maes gue tém criangas na creche,
Creche Comunitaria

As creches comunitirias tém a sua origem invariavelmente
numa necessidade da comunidade, que, profundamente envolvida com o
surgimento da creche, encarrega-se da sua administragdo e orienta-
cdoc através de representantes escolhidos: para este fim. Neste
sentido, uma das caracteristicas da creche comunitadria & o compro
misso e o envolvimento da administrégéo com a comunidade a quem de

ve prestar contas.

Por causa das inlmeras dificuldades financeiras enfrenta
das; essas creches acabam fazendo convénios com as entidades mante
nedoras (LBA, prefeitura, Org3os assistenciais) o gque &s vezes po-

de se tornar fonte .de conflito devido a orientagdes divergentes.
/

Visitamos a creche comunitaria de Embu-Guagu, situada
neste municipio, periferia de Sao Paulo. A creche funciona numa ca
sa comum sem gualquer adaptagao para esse fim, com excegcao do mobi
11idrio; atende 45 criangas na faixa etaria de 2 a 6ranos, dividi-
das em 3 grupos. O hor3rio de funcionamento procura se adequar as
necessidades das maes que, em geral, trabalham como diaristas em
Sdo Paulo. Assim, mesmo apds o término do expediente, uma funciond -
ria que reside nas proximidades permanece com as criangas, cujas

~ -~ - |
m3es sao retardatarias. v



A id€ia da creche nasceu de uma necessidade senéida por
um grupo de mulheres que fregilientava um clube de mdes, dentro das
atividades comunitirias programadas pelo fMovimento Renovador Pau-
lo VI da pardgquia local. Com o.apoio do Movimento e -das vessoas da
comunidade, fundou-se a creche, que recebe auxilio da Pardguia
(aluguel da casa); do Servigo Social da PUC (remuneragao do pes-
soal e orientagdo pedagdgica e psicoldgica das atividades) e da
LBA (alimentagdao e material pedagbgico)}. As maes também contribuen.

de acordo com as suas disponibilidades, com trabalho, ou financeira

mente.



ANEXD NO 2

Participacdo 'em palestras, reunibes,. enconiros €& seminirios orqanizados.

por outras Instituicoes.

Encoiitro de Educadores Pre-escolares de Aracajl, Aracaju, Jjaneiro,
de 1981, - _ :

Mesa redonda sobre "Educagd@o: uma questdo pelitica"., SBPC,  Santos,
marco de 1981, |

Seminario promdviho pelo Movimento de Defesa do Menor - Sao Paulo,ju
) -

rnho, 1981.
f

Mesa redonda sobre "Politicas Governamentais ¢ a Mulher" - SBPC, Sal
vador, julho 1981,

Treinamento para Diretoras de Creche,.Auxiliares de Dijrecdo, Técni-
ces de SURS — SURS de Campo Limpo, julho 1981,

Seminario para Administradores de Creche - SENAC — LBA, Sao Paulo,
outubro 1981. '

Seminario Latino-americano de Metodologias Alternativas. Ribeirao
Preto, putubro 1981,

Mesa redonda sobre a Condicdo Politica e Social da Mulher - Fundagao
Getulio Vargas, Rio de Janeiro, cutubro 1981.

Encontro sobre creches promovido pelo Sindicato dos Bancarios. S3o -
Paulo,* outubro 1981,

Encontro Regional dos Centos de Cenvivéncia Infantil, Campinas, outu
bro 1981, ‘

Encontro de Educadores. "A participa¢io dos municipios na  Educacgao
pré-escoiar". Saoc Paulo, novembro 1981.

Grupo de trabalho sobre educacao pré-escolar. ANPED, 1981



ANEXO N 3

ENCONTRO SOBRE CRECHE

1) Justificativa

L

Como parte do trabalhc de levantamento de necessidades, in
formacoes e iniciativas na area de creches, com vistas ao planejamen
to de um produto gue possa instrumentar grupos de 5950 nesse campo,
foi realizado um encontrxe, que contou com a participagao de pessoas

de varias regioces do pais.

O planejamento e realizagio deste semindrio integra o con-
junto de atividades ligadas ao projeto "0 gque se deve saber sobre
creches". Constitui tanto uma atividade meio, visando obter informa-
¢Oes e levantar problemas relevantes nessa area, como também um dos
produtos do trabalho, na medida em que permitiu uma troca de expe~
riéncias entre representantes de diferentes grupos e uma primeira
divulgagao do acervo de dades e documentag¢do que a equipe de pesqui-

sa acumulou.

somando-se aos recursos ja disponiveis a partir do finan-
ciamento da Fundacao Ford, foi solicitada e obtida uma complementa-
cao de verba da Fundagao Pathfinder, o que possibilitou a realizagdo

do encontro a nivel nacional.

Dessa forma foi possivel reunir na Fundac¢ao Carlos Chagas,
durante os dias 21, 22 e 23 de setembro, 35 pesscas de formagEo e
proveniencia diversas, para discutir coletivamente suas experiéncias

de trabalho ou de reivindicagac na area de creches.

O encontro, alem de atingir seus objetivos mais diretos,
trouxe também a oportunidade de iniciarmos alguns estudos, original-
mente previstos como trabalhos preparatdrios do semindrio, mas gue
acabaram por se constituir em novos nicleos de investigacgao, dentro
do projeto "O que se deve saber sobre creches". E o caso, por exem-
plo, do levantamento sobre creches em empresas e da gquestao da rei-

vindicagao por creches realizadas no ambito dos sindicatos.

Enquanto atividade ligada ao projeto central, o encontro
permitiu assim, ac lado de uma troca que incluiu a divulgagao: do

trabalho da equipe e a possibilidade de futuros intercambios, um co-



nhecimente maior da realidade sobre a qual se pretende atuar.

2) Objetivos

Os objetivos do encontro constituem uma tradugao dos obje-
tivos do projeto a nivel de discussido coletiva. t

1
A procura de uma abordagem multipla e aplicada levou a que
se procurasse obter uma composigao dos participantes do encontro que
levasse em conta os critérios de valorizagdode experiéncias de atua

¢ao concreta e de diversidade de abordagens e niveis de acio.

Sendo a preocupagao basica voltada para a mulher e a crian
ca, integradamente, foi proposto um temdrio que abarcasse questoes
relevantes para as necessidades de ambas.

Dentro da orientagac basica de n3o camuflar os conflitos
entre teoria e pratica, entre o nivel técnico e a atuagao conereta,
a selegao e organizagac das comunicagoes individuais, dos grupos - de
trabalho e dos debates coletivos buscaram possibilitar o© confronto
de opinides e pontos de vista, principalmente entre | representantes

de orgdos oficiais e’ membros de grupos locais de agao.

Foi possivel, assim, a obtencac de depoimentos individuais
e de discussOes em grupo — gravados e transcritos — gque contém uma
riqueza muito grande de elementos e que podem ser utilizados como ma

téria prima para a produgao de materiais prevista no projeto.

além disso, O encontro permitiu a ampliagao de uma rede de
intercdmbio pessoal e instjtucional, pré-condi¢ao para o estabeleci-

mento de pontos dg contato com o piblico visado pelo projeto.

3) Alguns dados sobre © encontro
a — Preparagaoc

Un intemsQ, trabalho de levantamentc de informagoes e esta-
belecimento de contatos precedeu a realizagdo do semindrio. A ausén-
cia de material escrito, de cadastros, de dados atualizados sobre a

guestdc a nivel nacional, levou & necessidade de consultas e visitas




pessoais que compuseram um longo trabalho ¢e investigagiaoc assistend
tica sobre o estado atual do atendimento de creches no pais e dos
estudos existentes a seu respeito. '

Foi organizada uma peguena bibliografia anotada para uso
dos participantes, a qual deverda ser ampliada e completada brevamen
te, e que .nclui alguns dos textos gque foram trazidos para o encon-

tro.

A pariir de dados colhidos entre os coﬁvidados, foi orga-
nizado um cadastro de nomes e programas de agao ligados d area, do-
cumentado, na medida do possivel, com matgrial escrito e fotografi-
co. Esse cadastro devera ser ampliado §través de futuros contatos e

visitas.

b — Participantes .
Participaram do encontro representantes de:

Creches comunitirias

— Creche Fé e Alegria de Maua — Grande S3o Paulo {parti-

cipante da entidade que mantém a creche)

— Creche Pixote de Osasco — Grande Sao Paulo (participan

te da eguipe da c¢reche)

— Creche de Ibirité — Grande Belo Horizonte (meoradora do

bairro)

Crechd gde entidade profissional

Cooperativa de Jornalistas de Porto Alegre {adnministrado-

ra)



Creches com algum suporfe governamental

1,

Grupo de administradores de creches conveniadas da zona

sul de S3o Paulo — convénio com Prefeitura Municipal
(representante do grupo)

Pajens de creches conveniadas de Sdo Paulo (duas pajens)

ILBA — Ceara (Coordenadora do conjunto de creches)

]

Mobral — Manaus (moradora do Morro Cristo Rei, local
da creche do Mcbral) 1

LBA — Regifo de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo

(supervisora de 17 creches conveniadas com a LBA)

Creche em area rural

Creche da Cooperativa Agricola Holambra — Campinas, Es

tado de Sao Paulo (administradora da creche)

Programas governamentais

Fundagao de Servigo Social de BrasIlia — creches domi-
ciliares nas cidades satélites (supervisora pedagdgica
da OMEP)

Prefeitura Municipal de S3o Paulo -— creches diretas
{(administrador de nicleo da zona sul)

Prefeitura Municipal de S3c Paulo — Coordenadoria do

Bem Estar Social — (representante do drgac central)

Prefeitura Municipal de Piracicaba, Estado de S3ao Paulo

— centros comunitarios (coordenadora do programa) ]

Projeto piloto de fiscalizagao do Ministério do Traba-
lho, Delegacia de Floriandpolis, Santa Catarina (coorde

nadora)



-Brgaos governamentais

— Ministério da Educag@o — Departamento de educagio pré-
~escolar (técnico)

— r'inistério da Salide — Delegacia regional de S3ao Paulo
) (médico)
— Ministério do Trabalho —' Coordenadoria de protegido ao

trabalho da mulher e do menor (assessora)

— Ministério da Prev}déncia Social (a representante convi
dada nao compareceu)

Creche de instituicdo

— Creche de penitenciiria feminina de Porto Alegre (dire-
tora da penitenciaria)

Creches de empresas

Linhas Corrente — Sao Paulo (administradora)
Paramount Lasul — Sapucaia do Sul — Rio Grande do Sul
{administradora)

Movimentos sindicais de reivindicacdo

Sindicato dos Téxteis — Sao Paulo {operaria, participante

do sindicato)

sindicato de trabalhadores rurais do interior da Paraiba

{presidente)

Sindicato dos aerovidrios — comissarios da Varig-Cruzeiro

{representante}



Grupo feminisgta _ ' '

Comissao de creches — Centro da Mulher Brasileira — Rio de
Janeiro {(uma das fundadoras)

" Grupo de reivindicacao de bairro

‘ — Movimento de luta por creches de Sao Paulo {representan-

tes da zona leste, zona norte e 2zona sul)

— Movimento de bairros de Nova Iguagl, Rio de Janeiro (re-

presentante)}

— Favelas do Rio de Janeiro = trabalho comunitd@rio (repre-
sentante}

— Movimento de bairros de Belém, Para {representante)

Universidade — pesguisa sobre creche

— Universidade Federal de Minas Gerais {duas pesquisadoras)

— Faculdade de Psicologia de Ribeir3o Preto, Estado de Sao
Paulo (coordenadora de grupo de pesguisa)

— Universidade Federal da Bahia {uma pesquisadora)

Observadores

i
— Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnold

gice — CNPg
— Departamento de Ciéncias Sociais da USP

—~ Jornal "0 S3o Paulo" da Ciiria Metropolitana de Sao Paulo

¢ — Organizagao dos debates

0 horario estabelecido previa uma série de depoimentos

]

orais pela manha, acompanhados ou nao por slides, seguidos de um pe-

riodo de questdes feitas pelo plendrio aos depoentes.



Apds o almogo, realizado na Fundagdo, havia um periodo re
sexvado para consultas ac material exposto pa biblioteca, encaminhé
mento de pédidos de xerox & uma projegao de filme. Foram exibidds
os filmes de curta metragem "Minha vida, nossa luta", de Suzana Ama
ral, "£ menino ou menina?" de Marilia de Andrade e "&5 o amor ndo
basta" de Dilma LGes. '

Durante ¢ pericdo da tarde reuniam-se 0s cinco giupos de
discussao*, e no final do dia era feito um painel geral. No tercei-
ro dia,a tarde foi inteiramente ocupada por um debate conjunto gue
fechou o encontre.

Na ncite do segundo dia fol realizado um debate pﬁblico

na Camara Municipal, com alguns participantes do encontro.

d — Temirio

A partir de uma consulta prévia a todos os participantes,
foi organizade um temadrio de discussdo que integra as diversas su-
gestdes recebidas. Este temario, reproduzido a seguir, orientou - as
discussdes dos grupos de trabalho que se reuniram no periodo da tar

de, durante os deois primeiros dias do seminario.
Temaric
1. TMPLANTACAQ

1. a creche e a melhor sofugdo para a guerda da erianga?

2. tipos de creche, em funcdo de necessidades divernsas.

3. quais as implicacOes da Localizagao da creche no Local de traba-
Lho ou monadia,

4. que faixa efaria a creche deve cobrin,

5. como diferencian os proghamas pars as diversas idades da cnian-
¢a.

6. como conseguin verbas.

P! n
bt '

* Em cada grupo participou uma das cinco organlzadoras do encontro: Elvira Souza
Lima, Fulvia Rosemberg, Maria Malta Campos, 'Marlene S. Goldentein e Regina
Pahim.



7. dificuldades buroeraticas pane. Legalizacfio e financiamento.
§. nesporisabilidade do Estado, da emptesd ¢ da comunidade.
9. Legistacdo: turbalhista e relativa d criagdo e funcionamento.
10, ww.a.a de campe,tenc,ux dos vaiios ohgaos ogictalis.

11, pressao da popw&agao para obtangao de creches.

I1. GESTAQ

1. quem deve fomar as decisdes na creche: a instituigdo, o pessoal,
o4 pais, a comunidade. [

2. onlentagdo e ideologia da creche e sua relagdo com a famifia.

3. nelagao da creche com a comunidade.

4. controle da programacac pelos 0rgdos que financiam as creches
(Estado, empresa, instituicoes de cmldade, sindicato, ete)

ITI. FUNCTONAMENTO

1. De acondo com que critenios se definem 08 padrbes de funcionamen
Lo da creche: segundo crnitenios da populacdo ou dos tZenices.
2. Horarnios de funcionamento da creche e necessidades neais da mu-
~ Lhen trabalhadona. '
3. Caracternisiicas e fonmagdo do pessoal que trabalha na creche [vo
Luntarios, moradones ou teenicos).
4. Remuneraqdo e carga de trabalho.
5. Treinamento de pessoal.
6. Questoes Ligadas ao desenvolvimentc {isico daA erdangas:  saide,
alimentagao. ! |
7. Proposias pedagogicas e suas diferentes implicactes no desenvol-
uimento paicologico das erdiancas: afetive, intelectual, social.

Os grupos de discussao redigiram sinteses de seus debates

gue foram distribuidas a todos. os participantes.

Quanto aos depoimentos orails, houve uma orientagao prévia
a cada um dos gue se apresentaram, no sentido de ajuda-los a orga-

nizar sua comunicag¢do da forma mais completa e gintdtica possivel.

Os representantes de Orgdos oficiais gue ndoc realizam tra

balho local nao fizeram relatos orais.



f ~ Diwvulgagao

Houve divulgagdo didria pela imprensa ("Folha de S3o Pau-
lo"), pelo radio e pela televisdo. Posteriormente foram publicadas
matérias no "O Sao Paulo" e outros.semanirios.

O jornal "Mulherio" traz, no nimerc 4, uma extensa maté-

ria sobre o tema.

Ainda com © intuito de divulgar o trabalho, foi proposto
ao CNPg um projeto de financiamento do relatdrio final do encontro,
gue deverd ser redigido de forma a possibilitar uma émpla circula-
cao.

Este relatdrio deverd tamb&m preencher a finalidade de de
volver, aos grupos e instituigdes éue enviaram representantes ao en
contro, o acervo de informagdes, dados, posi¢fes e propostas obti-

das a partir da participacgao de todos.

4) Resultados

Como propostas surgidas a partir das discussoes finais do

encontro, alguns subprojetos deverac ser iniciados em breve, Eles
coincidem com © que havia sido previsto no projeto "0 que se deve
saber sobre creches", mas estac reforgados pela constatagao das

prioridades mais urgentes sentidas pelos grupos gue atuam, seja en
movimentos de reivindicagéo, seja diretamente no trabalho de organi

zagao de creches.

O primeiro refepe-se ao tema da legislacao e regulamenta-
gao relativas aos direitos da mulher trabalhadora, a servigos de
creche e ao financiamento e fiscalizagao das creches e demais tipos
de atendimento a crianga de 0 a 6 anos. A oportunidade da publica-
cao de um estudo acessivel a respeito do assunto, e de propostas de
modificagao da legislagdo existente, impOe-se em vista da sobreposi
cao de areas de competéncia oficial e das deficiéncias da legisla-

cdo trabalhista.

0 segundo respgndﬁlé necessidade, sentida principalmente
pelos grupos de agao local, de criagac de uma rede alternativa de
troca de experidncias e divulgag@oc de propostas, inclusive pedagdgi
cas, 0 que possibilitaria o desenvolvimento de linhas de trabalho
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gue nao se limitassem § aplicacao de prograﬁas elaborados por Orgaos
oficiais, quase sempre distantes da realiaade lécal.lo enconfro cong
taton a exist@ncia de infimeras tentativas autBnomas de " eriagdo de
programas, gue ndo sdao divulgadas e avaliadas por falta de canais de
comunicagao adequados. Como primeiro passo na diregéo da = formagao
dessa "rede alternativa', a Qrganizagéo de um cadastro de experién-
cias e entidades tem o objetivo de iniciar a documentac8o do = acervo

de iniciativas locais ja existentes.

‘0 relatdrio do encontro, a ser publicado, podé ser 0 pri-
meiro veiculo a percorrer o caminho de volta para os grupos locais,

levando o registro dos relatos feitos por ocasqéo do encontro.

Finalmente, o principal resultado do encontro € o interes-
se despertado em participantes muito diversos, gque se dispuseram a
rever suas experiéncias, recebendo e fazendo criticas e sugestaes,
abrindo suas perspectivas de analise e agac e sentindo-se parte de
um esforgo coletivo, ainda que carregado de contradigbes, para en-
frentar ¢ problema do cuidado alternativo de criancas pequenas ne

pais.



ANEXC NO 2

MATERIAIS PRODUZIDOS

Bibliegrafia

Capitulo sobre Creches
Artigo Revista ANDE
Mulherio n? 4




BIBLIOGRAFIA

Esta bibliografia foli preparada para o Encontro Nacional
sobre Creches, realizado na Fundagﬁo Carlos Chagas. Consideran-
do-se gue grande parte dos participantes deste Encontro eram pes-
soas nao familiarizadas com a forma tradicional de se. ' apresentar
referéncias bibliograficas, optou-se pelo presente formato, . para
relacionaﬁ o material que a Fundacdo dispunha sobre a questdo da
guarda e eflucagio das criangas de 0 a 6 anos.

Parte deste material sera divulgada em breve, como indi-
camos no corpo do relatdério, pelo Boletim de Noticdias do Setor de

Biblioteca e Documentagido da Fundagao Carlos Chagas.



I — EM PORTUGUES

Creches alternmativas

Coordensioria Geral de Planejamento (COGEP)
Prefeitura Municipal de S3o Paulo. Sao Paulo, 1980. mimeo. 28 pag.

£ w: relatério das formas alternativas de creche encontra

das no Municipio de S3o Paulo, que foram visitadas por
equipe da COGEP. As visitas foram feitas em maio e junho
de 1980 e abrangeram: creches em prédios alugados, na-
cleos comunitidrios, mini creches de Sao Miguel, =~ Projeto
Segundas Maes (m3es substitutas), creches da "Linhas Cor-
rente”, {

Subsidios & eguiparacac do "per capita™ ac custo real nas creches

-, -

indiretas e conveniadas no Municipio de Sao Paulo.

Coordenadoria Geral de Planejamento (COGEP)
Prefeitura Municipal de Sao Paulo. 5ao Paulo, 1980. 6 pag.

Apresenta dados sobre a quantia paga pela Prefeitura ds
creches, por crianca. ("per capita"), e uma relagﬁo entre
entidades e atendimento &s criangas de 0 a 6 anos no -Muni
cipio de Sac Paulo.

Subsidios para a elaboracdc de uma politica de atendimento & infin-

cia — Relatdrio preliminar

Rosa Verardi e Ana Lucia Cavalcanti
COGEP Sao Paulo, 1980. 27 pag.

Estudo realizado com o objetivo de fornecer algumas indi-
cagSES para atendimento a crianca de 0 - 6 anos, com a
preocupacac de buscar na propria populagac quais suas ne-
cesgidades mais prementes.

0Os dados foram obtidos em trés fontes: uma favela, um con
junto habitacional e um loteamento com auto-construcdo na
periferia de Sac Paulo.

A luta por creches

Maria M. Malta Campos .
Revista Almanaque n® 1l1l. Ed, Brasiliense. Sao Paulo, 1980. 4 pag.

Neste artigo & discutido o movimento popular que, nos Gl-
timos anos, surgiu e vem se ampliande, principalmente, en
'Sao Paulo. Este movimento nao s6 reivindica a criagdo de
, creches, como tem tomado a iniciativa de montar suas pro-
oy prias creches,
A autora discute, também, a questﬁo da autonomia destas
creches quandc elas passam a rececber auxilio oficial.



",

Maria Luiza Luz do Prado
S30 Bernardo do Campo 1979. mimeo. 44 pag.

Descreve o trabalho desenvolvido pelc Departamento de Pro
mogao Social, juntamente com os moradores da comunidade,
em duas favelas do Municipio de Sao Bernardec do Campo
{Grande Sao Paulo). Este trabalho demonstra comc recursos
publi<os e da comunidadeé podem ser utilizados conjuntamen
te, reduzindo,assim, o custo de implantagdao e manutencao
de creches.

As creches no Brasil

Maria M. Malta Campos
1977. mimeo. 15 pag.

Depoimento apreséntado em 28/04/77 & Comissao Parlamentar .

Mista de Inquérito sobre a Sltuagao da Mulher. Contem um
quadro geral da situacac relativa As creches no pais.

Maria M. Malta Campos ;
Rio de Janeiro 1980. mimeo. 9 pag.

Comunicagao apresentada na 322 Reunifio Anual da SBPC de
18980. Discute as dreas de atuagao da creche e da pré-esco
la a partir de dados sobre a cidade de S3o Paulo e sobre
algumas Areas do pais.

Banco Central
Sdo Paulo s.d. mimeo. 40 pag.

Dossier sobre creche, organizado pelo movimento dos  fun-
cionarios do Banco Central. Este trabalho foi apresentado
a2 direcac do Banco para reforgar a reivindicacao por cre-
che,

Comunidade infantil-creche

Mariana Augusto .
Editora Moraes. Sao Paulc 1979. 100 pag,

0O livro visa a orientagao para construgac e funcionamento
de creches, de acordo ¢om as exigenciasg da pediatria con-
temporanea.



Assisténcie ac pré-escolar: uma abordagem critica

Maria M. Malta Campos

Trabalho apresentado no c1clo de debates sobre o Pre—escolar, Secre
taria de Assisténcia, Ministério da Previdéncia e Assisténcia So-
cial. Publicado na revista Cadernos de Pesquisa, n@ 28, margo de
1979. 18 piag. : '

O trabalhc discute o recente interesse pelo pré-escolar
no Brasil, relacionando—o com o contexto social e com o
exemplio de outros paises. Sao examinadas as varias modali
dades existentes de atendimento e a caréncia de vagas, sen
do sugerldos critérios para uma politica de assisténcia
nesta area;

‘ —
Participacac dos pais € da comunidade na educacao da primeira in-

.fincia — Sintese e conclusoes

39 Semindrio do Hemisfério Ocidental Cali, Colombia. margo 1979.

'Fundagdo Carlos Chagas. S3o Paulo 1980. 32 piag.

% o relato do semindrio onde foi discutida a participa-
gao dos pais e da comunidade na educagao da primeira in-
féncia.

Discute os papéis da familia, da escola e da comunidade
em relagdo & crianga desta faixa etaria.

A educacao pré-escolar no mundo

Gaston Mialaret .
Editora Moraes. Lisboa 1976. 174 pag.

Escrita por um educador frances, este livro trata do aten
dimento 1nst1tu01onallzado a crlanga.nafalxa pré-escolar,
abrangendo a experiféncia de varios palses.

Fala dos objetivos, métodos, materiais e atividades da
crianca na pré-escola.

Aborda também, embora mais resumidamente, a participacgao
dos palis e da comunidade neste processo.

A pré-egcola em Sac Bernardo

Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo
Sao Bernardo do Campo 1979, 55 pag.
i
E um documento sobre a pre—escola em Sag Bernardo, conten
do um pegueno histSrico, descricao da assisténcia presta-
da ao pre—escolar, 1nc1u1ndo o curriculo nas diversas fai
xas et&rias e a atuagao da Assoc1agao de Pais e Mestres.



Atendimento ao pré-escolar — vol. 1

Ministério da Educagao e Cultura
Brasilia 1979. 192 pag.

0 livro divide-se em guatro tOpicos. Os dois primeiros tia
tax do desenvolvimento e problemas da crianga emidade pré-
-egcolar e das medidas educacionais adequadas a esta faixa
etarie. Os outros dois tratam do educador: formagao, trei-
namento < atuagao.

Atendimento ao pré—-escolar — wvol, 2

\ ~
Minist&rio da Educacgaoc e Cultura
Brasilia 1979, 88 pag.

E dividido em duas partes. A primeira trata da higiene e
saiide do pré-escolar, com algumas nogoes para o©. educador
{guestoes sobre desenvolvimento, doengas lnfantls etc). A
segunda, scbre nutrlgao e hlglene, contém varios esclareci
mentos sobre a alimentagao e cuidados com a crianca de 0 a

6 anos.
A pré-escola
Revista Didata n¢ 8/1978 — péé. 3-9.
Entrevista do ex-Secretdrio de Educagao do Municipio de

Sao Paulo, Hilario Torloni, sobre as preocupagoes e atua-
¢do da Prefeltura em relagao ao atendimento ao pré-escolar,

Creches — InstrucCes para instalagac e funcionamento

Ministério da Salde
Brasilia 1972. 83 pag.

Apresenta o0S requisitos e as corientagoes para instalagoes,
administracdo {construcao, equipamento, pessoal) e funcio-
namento de uma creche (selecdo, assisténcia alimentar, mé
dica e psicopedagodgica, orlentagao da familia e comunida-
de).

Distribuicdo de oportunidades de educacdo pré-escolar no Brasil

|
Alceu R. Ferrari e Lucla Beatriz Vellosc Gaspari
Revista Educacgao e Sociedade, n® 5, jan. 1980. pag. 62-79.

Os autores apresentam dados da situagdc da educacao  pré-
-escolar no Brasil, no periodo de 1970 a 1974, efetuando
uma analise critica do emprego da "educacao compensatdria"
nos programas governamentalis de atendimento a esta faixa.



Maria Helena Souza Patto ;
Ed. José Olympio. Rio de Janeiro 1977. 96 pag.

Aborda as caracteristicas psicoldgicas da crianga carente
cultural, os programas de educacao compensatdria elabora-
dos para suprir estas defici&ncias e sua aplicabilidade
no Brasil,

Berenice Moreira, Maria Elza Pozza, Maria E.8.T.Santo, Maria Luiza
Simoes Dias e Moema Toscano
Rio de Janeiro. s.d. nmimeo.

Apresenta um levantamento das creches no Rio de Janeiro e
sua caracterizacao do ponto de vista da clientela, fontes
de recursos e das suas relagoes com diferentes institui-
coes plblicas e privadas. Contém a descrigao mais detalha
da do funcionamento de uma delas.

No final, h3 um levantamento bibliografico - do material
disponivel sobre creches (livros especializados, - teses,
relatdries, projetos de pesguisa).

Educacao pré-escolar :

Elaborado por Maria Thereza M. de Souza
Ministério da Educacao e Cultura. maio 1980. Bol. n¢ 11, 10 pag.

E um documento da COEPRE — (Coordenadoria de Educagao Pré

-Escolar -'deorientagao para a elaboragao de curriculos se
gundo a realidade de cada regiao do pais,

Os_anos magicos., Primeira infincia-compreensdo e educagio

Selma Fraiberg
Editora Brasiliense. S3o Paulo 198¢., 803 pag.

0 livro trata da primeira infancia e esta dividido em cin
co partes.

1. Introdugao

2. 0s primeiros dezoito meses;

3.Nos dezoito meses aos 3 anos de idade;

4. Dos trés aos seis anos;

5. Conclusao.

A autora fala sobre o desenvolvimento da crianga em seus
varios aspectos e sobre a educacdc na faixa dos 0-6 anos.



Pela educacdo dos pais conquista-se o futuro dos filhos

Mec-Mobral. Rio de Janeiro. 1980,

Conizém duas publicagoes do Mobral: "Vamos trabalhar  com
criancas", com 52 pa&ginas e "Proposta para um atendimento
educaxional a criangas de 4 a 6 anos provenientes de popu
lagdo de baixa renda", com 1l6é pdginas.

Ambas tratam do problema da educagao pré-escolar e pro-
poem um ateadimento que envolve pais e a comunidade, Qque
ja venm sendo aplicado em populagoes de baixa renda.

Relatdrio de desenvolvimento do projeto ~ Eguipamento Comunitdrio —

Ereche

SURS Butanta 3
Sdo Paulo 1979. mimeo. 18 pag.

E o relato do trabalho empreendido pelos moradores de Vi-
la Dalva, gue construiram, em mutlrao um equipamento co-
munitario. Este equipamento serve nao sé para creche como
para outras atividades comunitarias: cursocs do MOBRAL, ni
cleos de trabalho, OSEM, local para reunides de moradores.

Creche .

Jornalzinho, publicado da Coordenadoria do Bem-Estar da -Prefeitura
Municipal de Sao Paulo

No niimero 1, além de informagdes gerais est3o alguns .de-
poimentos como, .por exemplo, da lider da favela de Vila
Prudente, de uma empregada domé&stica gue tem seu filho na
creche, ¢ de uma diretora de creche.

No nimero especial, apresentacdo das metas do coordenador
do Bem-Estar Social, e informagoes sobre a ampliagao da
rede no Municipio.

Levantamento de dados da Educacao. LDE/79

Secretaria da Edﬁcag%omdo Estado de Sao Paulo
Sao Paulo 1979, 27 pag.

Apresenta os seguintes dados sobre a Educagao Pré-Escolar
no Estado de Sao Paulo:

. Nimero de escolas por nivel de atendimento;

. Niméro de classes por nivel de atendimento;

. Nimero de alunos por nivel de atendimento;

Nimero de alunos por idade;

Nimero de docentes por grau de formagao;

Pessoal técnico, técnicQ-administrativos e administra-
tivo por grau de formagao.
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Mulheres e movimentos socials urbanos no Brasil: anistia, custo de

vida.e creches

Eva A. Blay .
mimeo s.d. 12 pag.

A autora se propoe a desenvolver uma anflise das princi-
pais causas que provocaram O surgimento de movimentos fe-
mininos e rfeministas no pais e as reivindicagoes destes
movimentos, no periodo histdrico de 1964 a 1979.

A escola do professor Mao

Bruce Dollar ;
Jornal do Brasil 29/04/73. 4 pag.

Breve reportagem publicada no Jornal do Brasil sobre o}

cuidado da crianga na China Socialista, abrangendo as ati
vidades desenvolvidas e os conceitos educacionais.

CBB — Comissao dos Bairros de Belém

Folheto
Belém Pard 1981. 11 pag.

Publicacgdo elaborada por esta ComissfSo, que foi formada em
1979 com trés representantes de cada bairro, para . lutar
por melhores condigoes de vida para o trabalhador. Entre
as reivindicagoes al apresentadas, estd a de escola para
as criancas.

Relatorio anual 1978 do PAPE (Programa de Atendimento ac Preéresco-—
lar) /SESI

Rio Grande do Sul., 1978, mimeo. 18 pag.

Relatdrio das atividades desenvolvidas no primeiro ano de
implantagac da Comissao Intersetorial responsivel pela in
tegragao e coordenagac do programa de atendimento ao pré-
escolar do SESI, no Rio Grande do Sul, com algumas _refe-
réncias e estatisticas das Unidades Operacionais em fun-
cionamento.
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'Criangas carentes em‘ambientes=carentes*'estnutura;"funCionamento,

atendem & populagao de baixo n1Vel socio-econdmico.

Maria Clotilde F. Ferreira; Leonor M. Faria; Regina Secaf; Terezi-
nha Picolo e Maroia Rubiano.

Trabalho apresentadc ao XVIII Congresso Interamericano de Psicolo-
gia Santo bDomingo. Junho 81, mimeo. 32 pag.

Relatos dos dados colhidos pela equipe acima em 13 cre-
ches da reglao de Ribeir8o Preto, aonde elas vem desenvol
vendo, h& tré&s anos, um projeto de pesqulsa—agao, COm o
objetlvo de fazer uma caracterizagao das creches, obser-
var o ambiente interacional gue envolve as pessoas (adul-
tos e criangas} e buscar formas de avaliar aspectos do de
senvolvimento das criangas gque freglientam a creche.

Creches comunitirias: uma indagacao para a Psicologia
Ora Meisel )
Ric de .Janeirc 19279, mimeo..1l31 pag.

Tese de Mestrado apresentada na Pontificia . .Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro,

Nela, a autora discute o significado para a crianga . da
ruptura entre o espaco familiar e o espago-creche.

Antes dos seis anos

Revista O correic da Unesco, ano 6 n? 7.Rio de Janeiro 3junho 1978,
34 pag.

Apresenta experiéncias bem diversificadas de educacao da

crianga peguena {0-6 anos), abrangendo palises de todos os
continentes.

Programa crianca-para-crianca

MEC/UNICEF. Brasilia 1980. 14 pag. i

Esta publicagao apresenta inlimeras orientagoes e suges-
tOes praticas de atividades a serem ensinadas &8s criancas
maiores para a compreensao e participacao do .desenvolvi-
mento dos menores.



Manual para visitadores domiciliares —atividades.lidico-educativas

Fundagdo do Servigo Social/OMEP, Brasilia 1981. 99 pag.

Este manual refere-se ao subprojeto de creches domicilia-
res, intagrado ao projeto de Servigos Integrados de Assis
téncia ac Pré-Escolar Carente.

Estd dividido em tré&s partes. A primeira apresenta as ca+
racterIsticas de desenvolvimento da crianca na faixa dos
0 aos 6 anos. INa segunda descreve-se, sucintamente, o fun-
cionamento do Centro de Treinamento e Recreacgao, onde sao
realizados os treinamentos das maes crecheiras. Finalmen-
te, na terceira sao apresentadas as varias atividades pro
postas para as criangas: linguagem, atividades .musicais,
Jogos de percepgaoc, atividades livres dlver31flcadas, re-
creagao, expressac corporal .

MEC/SEPS, Brasilia 1981, mimeo. 1l6é pag.

E um documento que pretende situar as linhas de atuagéo
do Mobral nas &reas da educagac pré-escolar e do . ensino
supletivo, bem como definir o espago institucional do Or-
gdo e, por conseqiéncia, as formas _.de. _operacionalizacgao
de sua proposta,

E preciso conhecer para mudar

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
‘Piracicaba 1981. 15 pag.

Apresenta O Programa Mun1c1pal de Educacac elaborado pelo
governo do PMDB para o Mun1c1plo de Piracicaba. Deste pro
grama constam diferentes atividades, que visam atender o
trabalhador e sua familia. Sdo propostas nas gquais a pro-
pria comunidade esta sempre incluida nc planejamento e de
senvolvimento dos projetos. -

Avaliacdo da creche da Penitenciaria como promotora de Higiene Men-

" tal, sequndo a percepcac dos funciondrios da TInstituicado

Eunice Carvalho da Silva e Ligia Nery
Portoc Alegre ‘1981, mimeb. 25 pag.
1

Pesquisa realizada na Penitencidria de Porto Alegre que
mantém uma creche para filhos das detentas. ‘Procurou-se
verificar, com tal pesguisa, se esta creche estaria ser-
vindo como promotora de Higiene Mental, através da percep
gao dos funcionarios sobre o trabalho ali realizado.
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Expansao € demanda'dC'51stema pre—escolar uma alternativa para re-

Pesquisa em andamento, coordenada por Zaida Lewin e Angela Blagglo,
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
Rio Grande do Sul 1981, mimec. 10 piag.

Na impossibilidade de se atender o enorme contingehte de
criangas em idade préwescolar atraves da oferta de serV1-
cos educacionai: formais, propSe+se a utilizagdo do velcu
io televisio como uma alternativa para o atendimento . 3
crianga desta faizxa.

Egtabelecimento de cvapacidade padrdo e dimensionamento .de escolas
- TIPO PRE-ESCOLA: documento final

CONESP/CEBRACE

Sao Paulo set, .1979. 93 pag.
A Escola-tipo constitui um dos instrumentos que levam &
racionalizacao da 1mplementagao da rede escolar .urbana,
permitindo ampliag3o de sua capacidade conforme as neces-
sidades e possibilidades locais. Este documento refere-se
ac redimensionamento dos ambientes j& especificados .. nos
"Estabelecimentos para Educagao Pré~Escolar” (MEC-CEBRACE)
e Especificagces Educacionais para Educagao ' .Pré-Escolar
(MEC-CEBRACE-DEF) .

Estudo de aspectos sbcio-econdmicos-culturais em 42 familias — gru-=

o de pais de criancas das ‘creches de'CampO\Eimpg_E'Santo Amaro

Secretaria do Bem-Estar Social da Prefeitura Municipal de Sao Paulo
530 Paulo 1974, mimeo. 77 pig.

Relatério de um estudo realizado com os pais das criancas

sobre ©0s segulntes aspectos:

— 8ocio-econdmicos {incluindo dados scbre a mae entrevis—
tada e seus familiares);

— Psicosociais e sdcio- culturals, observados na descrigao
do cotidiano, nas formas de lazer, nasj inter-relagoes
do grupo famlllar, na expectativa da mae em relagao a
creche e na aspiracgao relacionada a profissao dos fi-
lhos.

Planc de 1ntegragao do menor e familia na comunidade

Secretaria da Promogao Social do Estado de Sao Paulo
PLIMEC wvol. I. Sac Paulo 1977. 136 pag.

Apresenta os planos oficiais de atendimento ao menor no
Estado de Sao Paulo. Dentre os programas,.destaca~se 0O
PROAPE-Programa de Atendimento ao Pré- Escolar.-

I'



Elaborado por Jose Mauro Volpon e ¥vanira S. Camillo
Documento Bisico n? 1 do Plimec.Secretaria da Promocao Social, Sao
Paulo 1977. 44 pag.

Apresenta detalhadamente as caracteristicas de cada fase
de crescimento, de 1 a 12 meses e, depois, de ano em ano
até os 18 anos. Sao dadas, também, para cada fase uma
orientagao para o tratamento da crianga.

Pequeno guia das creches no Rio de Janeiro

K]
Moema Toscano e Vera Lins
Centro da Mulher Brasileira. Rio de Janeirc '1981. mimec. 52 piag.

Trabalho do GRUPO CRECHE do Centro da Mulher _Brasileira,
onde € discutido o problema da mde trabalhadora e a cre-
che, com a apresentacao de solugoes alternativas para a
creche tradicional verificadas em varios estados do pais.

Ha o relato minucioso da reivindicagac por creche pelas
funcionarias da Light, que chegou a um resultado positi-
vOo.

Finalmente, sao comentadas a legislacac e questoes legais
relacionadas & instalagac e funcionamento de creche.

Mulher

Folheto,.
34 pag.

Entre outros artigos, de interesse geral da mulher, hid "aA
Creche gue queremos", entrevista com Fulvia Rosemberg so-
bre a creche e © tratamento dado & crianga nesta institui
cao. (pag. 26-28).

A experiéncia da Prefeitura Municipal de S5ac Paulo em educacao pbré-

escolar

M. Tereza Fumagalli, Maria Josefina Tavolieri e Ruth Amaral cCarva-
lho.
830 Paulo 1975

Apresenta histdrico, plano de curriculo, assist@ncia peda
gbgica, questdes a serem solucionadas a partir desta expe
riéncia. §é também alguns anexos referentes & legislagao
da BEducagao Pré-Escolar e & anpliacao e equipamentos dos
parques infantis,



A monitoria de mAes, uma concepcdo em educacaoc

Vera Lucia Wey B
Sao Paulco 1980, 161 pag.

Tese de mestrado da autora, apresentada na PUC de Sac Pau
lo, em 1980, sobre a implantagao do Planedi no Municipio
de sao Paulo e a participagao das maes como monitoras no
processo de atendimento ac pré-escolar, no periode . de
1975-1979.

Diretrizes do Pré-Escolar 1980

Coordenadoria de Educacao Pré&-escolar — COEPRE/MEC
Boletim n¢ 10, Brasilia 1980. 8 pag.

£ um relato sucinto das necessidades e importancia da
crianca na faixa etaria de 0 a 6 anos, que levaram o MEC
a considerar seu atendimento como meta prioritaria de
agao.

PAC II — Programa de Acao Comunitdria

Prefeitura do Municipio de Piracicaba 1981. 32 pag.

Publicagao oficial da Prefeitura, _que discute as necessi-
dades e reivindicagoes da populagac e as obriga¢des do po
der piilblico em atendé-las,

Comenta © 19 programa 1mp1antado em Piracicaba (PAC I) e
propoe a realizagao do PAC-II.

Creches

Maria M. Malta Campos
Revista Psicologia Atual, agosto 79. 3 pag.

Discute a necessidade das creches e seu desenvolvimento
na classe média e nas classes populares.

Nossa posicao sobre a educacio pré-escolar

Leo Kessel N
Revista Educag¢ao e Sociedade, n? 3. set, 1978. pag 110-114,

O autor discute alguns aspectos da filosofia subjacente
a educagao pré-esceolar no Brasil.



Cadernos da Secretaria de Estado da Promocac Social do Governo do
Estado de S58o Paulo‘kb'lgﬂﬁ‘i98l

S8o publicagdes oficiais sobre estatuto, programas e realizagoes da
referide Secretaria:
. Regimento Interno dos Conselhos Municipais de Acao So-
cial — CMAS 1980 — 18 paginas;
. A “rompgao Social no Governo Paulo Salim Maluf —-1980-—
16 paginas;
. Diretrizes Bisicas da Secretaria de Estado da Promogao

Social — 1980 — 23 paginas;
. Um trabalho pelos marginalizados — 1980 — 24 paginas;
.'CMAS — Conselhos Municipais de Acao Social — 1981 —13
i paginas;
. Civismo na Area Social -~ 1981 — 36 paginas.

"0 Casulo"

Nameros 1 (abril/maic 1979) a 6 {(abril/julho 1980).

Periddico da Fundagdo Legiao Brasileira deAssisténcia LBA,
gue tem como meta fundamental contribuir para gque este
projeto seja realmente comunitédrio, facilitando a comunica
¢2o entre as Unidades Casulo e a troca de experiéncia.

I

Relatdrio Geral 1979-Fundacac Legiao Brasileira de Assisténcia

Brasilia 197%. 90 pag.

Apresenta dados scbre os varios programas .. desenvolvidos
por esta lnstltulgao Projeto Casulo, programa de e&ucagao
para o trabalho, programa de legalizagao do homem brasilei
ro; programa de a551stenC1a ao excepc1onal programa de as
sisténcia ao idoso; agao comunitaria na LBA; a programaqao
basica dos Centros Sociais da LBA; V Encontro Nacional da
LBA e o Programa Nacional do Voluntariado PRONAU/LBA.

Relatbrio Geral 1980 — Fundacdc Legiao Brasileira de Assisténcia

Brasilia 1980. 124 pag.

Apresenta: dados sobre a programagao; a operac10nallzagao
da programagao e atuagao nos estados e territorios e a
sustentagac da programagao.



Projeto creches na regiae metropolitana de Belo Horizonte

Livia M,F. Vieira, Regina L,M.Camargos e Glaura V.Miranda.
Mestrado em Educagio da Universidade de Minas Gerais. margo de 81,
21 pag.

2rojeto gue tem como objetivo elaborar um histdrico da
creche em Belo Horizonte, através do seu estudo .enguanto
agente de socializagao e discutir como o Estado, as empre
sas privadas e outras instituicoes da sociedade civil tem
assumido historicamente o cuidado da crianga na faixa eta
ria de 0-6 anos. N

1

Manual sobre creches comunitdrias — Projeto de Pesquisa
]

Movimento pela Organizacgac da Mulher. MOM
Belo Horizonte sem data. mimeo. 26 pag.

Projeto gue tem dois objetivos: elaborar um manual sobre
as creches comunitarias enquanto praticas coletivas con-
cretas das classes populares da perlferla de Belo Horizon
te, e refletir e divulgar as experigncias desenvolvidas
nas comunidades periféricas e faveladas dessa cidade.

Projeto RAC — Resgid@ncias de Apoic Comunitdrio

Ante projeto apresentado & Fundacgao Bernard van Leer pela Secreta~
ria Municipal de Sac Paulo
Sao Paulo 1979, mimeo, 17 pag.

A proposta basica & a de criagao de um modelo de .atendi-
mento as criangas de comunidades carentes, a ser 1mplanta
do em dreas delimitadas dentro das regloes criticas do Mu
nicipio de S8o Paulo. O modeloc prevé creches residenciais
e formagac profissional das maes.

Projeto RAC — Residéncias de Apoio Comunitario

Atendimento Pré-Egcolar Comunitirio. Documento Complementar ac An-
te-Projeto.
sac Paulco 1980. mimeo. 32 pag.

Projeto de atendimento pré-escolar comunitario, com dois

obietivos:

1. produzir um modelo de atendimento e educacao pré-esco-
lar a partir das necessidades e expectativas da  pro-
pria comunidade;

2. implantar um sistema de atendimento & criancga de faixa
etaria de 0 a 3 anos incompletos, em Residéncias de
Apoio Comunitario (RAC)



b . .. .
,Pre-escola: uma nova fronteira educacional

Paulo Nathanael Pereira de Souza _
Livraria Pioneira Edit. S8o Pauloc 1979. 100 pag.

s assuntos tratados neste livro sao:

. origem e desenvolvimento da pré-~escola;

. pré-escola: do luxo & prioridade;

. alco sobre as caréncias infantis;

. programas de massa nha pré-—-escola;

. o financiamento da pré-escola.

- No final ha varios anexos de pareceres do Conselho Eede-

ral de Educagao sobre a pré-escola, alguns deles elabora-

N dos com a participagido do autor do livro.

Projeto de creche da Associacac dos Comissdrios da Varig-Cruzeiro

Creche Ninho — ACVAR
'Rio de Janeiro 1981. mimeo. 80 piag.

Trabalho elaborado pela ACVAR, desde a escolha e obtencgado
do terrenc até o projeto arquitetdnice da creche que deve
r3a ser construida ao lado do Aeroporto do Rio de Janeiro,
para os filhos de funcionarios das companhias aéreas.

Projeto Casulof

Ministério de Previdéncia e Assisténcia Social
Fundacao Legiac Brasileira de Assistencia (MPAS/LBA)

Séo sete volumes, sendo um sobre normas gerais de organi-
zagdo e funcionamento e seis manuais béasicos:
- Dlretrlzes Bisicas para Implantacgac e Funciocnamento. 91

Pag.
- Manual Basico 1 — Adminlstragéo e Organizagao.43 pég.
- Manual Basico 2 — Assisténcia Ps;copedagOglca.QB pag.
- Manual B&sico 3 — Assisténcia Alimentar e Agoes de Sail
de. 43 pag.
~ Manual Basico 4 — Orientagdo & Familia e & Comunidade,
58 pag.
- Manual B&sicc 5 — Mobilidrio e Ambiente. 76 pag.

Experiéncia do pré-escolar

Morro Cristo Rei, Manaus, 1981, mimeo. 4 pag.

Descrlgao sucinta do histbrico da instalagao do Centro Co
munitidrio, levado a cabo pela comunidade do Morro Cristo
Rei, na periferia de Manaus, juntamente com o Mocbral.



Creche ou Qentre Tnfantil — Manual de Orientagao

,SERVAS — Coordenadoria Geral de Creches
Belo Horizonte 1980. 34 pag.

Manual elaborado pelo Servigo Voluntario de Assisténcis
Sweial de Belo Horizonte, a partir do trabalho por ele
desenvolvido junto ds ¢reches e centros infantis da ci-
dade. Divide-se em cinco capitulos: construciao ou refor
ma; organizagdo para o funcionamento; administracaoc; ati
vidades educativas e roteiro para regimento interno.

A formacao de creches na regiao industrial de Belo Horizonte

Francisco Viana, Livia Vieira, Regina Camargos, Rosana Scotti, Ve
ra Victor, Sara Deolinda, Isa da Silva
Belo Horizonte 1980. mimeo. 13 péag.

Apresenta um levantamento sobre o programa das creches

gue funcionam na regiao de Belo Harizonte, ligadas a en
tidades oficiais e filantrOpicas.

Meditando com criancas

A arte de concentragao e interiorizagdo —— Deborah Rozman
Ed. Brasiliense 1979. 160 pag.

A autora apresenta indicagoes e técnicas de meditacao
para serem usadas com criancgas e adolescentes, objeti-
vando um desenvelvimento global integrado e equilibrado,



I — EM ESPANEOL

Hogares de cuidado diario en Venezuela

Ana Maria de P, MonEesinos
La Fundacidn del Nino. Caracas 1978. 5 pag.

Este artigo apresenta 0 programa governamental de guarda
da crianca filha de trabalhadora, segundo o sistema de
mae crecheira, implantado pela Fundacidn del Nifio, ©Orgao
governamental de assisténcia a infancia na Venezuela.

Alternatlvas de atencidn al preescolar en ~ America Latina vy el

Carlbe

Marta Mauras, Carmem L. Latorre € Johanna Filp
UNICEF. Santiago Chile 1979. 26 pag.

Documento que objetiva ilustrar algumas das estratégias
de atendimento @ crianga em idade pré&-escolar, que est3o
sendo desenvolvidas em diferentes paises da regido, apon-
tando suas vantagens e limitagodes.

Divide-se em 5 capitulos:

. Antecedentes histdricos do atendimento ao pré- escolar-
. Indicadores da situag¢ao da crianca de 0 a 6 anos;

. Estrateglas de atendimento;

. Descrlgao de experiéncias concretas;

. Consideragdes sobre estas experiéncias.

Tradicidn y cambico en la educacidn preescolar .latinoamericana

Celia Germani
Revista Education Hoy n® 2. julho-agosto 74. pag. 3-29.

Apresenta um panorama de educagao pré-escolar nos varios
paises da América Latina, apresentando tipos de institui-
c3o, dados estatisticos de matricula e os problemas que
afetam este tipo de educacgao. |

Além disso discute métodos e formas de atendimento ao
pré-escolar, verificados nestes paises.

El nino urbano en el ano internacional del nifo

Revista The Urban Edge, vol, 3 n?® 9, nov. 1979. 6 pag.

Apresenta algumas exper1§nc1as educacionais alternativas,

tais como creche mbdvel na India; lares para a guarda diur
- na na Coldmbia; escola nao-formal domiciliar, no Peru;

projeto Casulo no Brasil e alguns programas da UNICEF.

I -
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\Lasg madres como c¢entro del hecho educativo — Relato de una expe~

riéncia H

Gabriel Castillo ‘
Revista Educacidn Hoy, Bogotd, (30). nov. 1975, pag. 27-63.

Uma questao que se coloca a muitos professores e direto-
res & de como incluir os pais e a comunldade no trabalho
da escole.

Este artigo relata uma experiéncia feita no Chile, gque
demonstra gue o limite entre educagao formal e nao for-
mal n3o & td3o clarc na vida pratica como parece ser na
teoria.

Participam da experiéncia professcres alunos e pais.

Estudios experimentales y programas pilotos de intervencion: un

examen de lo avanzado

Ernesto Pollitt . '
Balango critico de principios e resultados de . diversos

programas de atendimento pré-escolar a populagoes caren-
tes na Amerlca Latina.

La participacidn de la comunidad en la educacion preescolar

A. Kotliarenco; J. Assael e E. Neumann
Chile 1981. mimeo. 20 pag.

Estudo realizado no Chile, no gqual se analisa em que me-
dida & possivel incorporar a mae ao trabalho na sala de
aula., Foram observadas dez maes que trabalharam num Cen-
tro de EducagZo Infantil.

Evaluacidn programa hogares de cuidado diario — Estudio ejecutivo

Maria Carlota de Ruesta e Amalia Barrios de Vidal
Fundacion de Nino — UNICEF. Caracas Venezuela novienmbre 1978 39
paginas. !

Programa de atengao integral ac pré-escolar, com recur-
sos da propria comunidade. Sao instalados "Hogares de
Cuidado Diario" em casas de mies da comunidade gue aten-
dem ds criancas de maes trabalhadoras vizinhas durante
o horadrio de trabalho destas. O presente volume & parte
de uma seérie de nove informes de processos e resultados
do programa contendo: descrigao, avaliacao, - conclusdes,
recomendagoes, estudos de caso.



S 8itwvacidon de la Trfancia en Anerica Latina y\el Caribe

Juan Pablo Terra ,
UNICEF. Santiago Chile 1979. 63 paginas

Documento preparado para a "Reunidn Especial sobre la
Infancint en Amd8rica Latina y el Caribe", realizado na Ci-
dade do México, de 16 a 18 de maio de 1979. :
Apresenta caracteristicas dos problemas elaborados para o
atendimento ¢ esta faixa etZria e as tendéncias e estrat§
gias gerais de agao verificadas atualmente.

Educacidn de la infancia y comunidad local

Publicagao do Instituto Colombiano de Bien Estar Familiar
Bogotd Colombia, 1973, 88 pag.

Apresenta relatos de diversas experiéncias efetuadas na
Cclombia, todas elas envolvendo os pais e a comunidade e
voltadas diretamente d realidade de vida de cada regiao.



III — EM INGLES

Good Day Care

Fighting for it, Ge:ting it, Keeping it
Editado por Kathleen G. Ross _ _ N
Women Press. Canada 1978, 223 pag. -

Livro escrito coletivamente, abordando inGmeras experién-
cias referentes & guarda da crianga pequena, escritas por
pessoas envolvidas, direta ou indiretamente com a guestao
e tendo em comum a preocupagao bésica de que o atendimen-
to dado a estas criangas seja de gualidade.

" Models of infant care: their institutionalization andapplication in

Denmark

Inge Bistrup

International symposium on the ecology of care and education of
children under three. Berlin, 23-26 Fevereiro 1877. 19 pag..

Apbs uma breve introducao onde sac apresentadas os atuais
programas dos servigos de cuidado 3 infancia na Dimamar-
ca, sao analisados os trés modelos tedricos das teorias
do desenvolvimento infantil — teorias do crescimento e
maturagéo, modelo skinneriano, teotrias dialéticas — que
influenciam a pratica do cuidado da crianga.

Issues of social pelicy related to infant care in Denmark

Hans Weltzer
Mimeo. 17 pag.

Problemas e perspectivas da educagao pré-escolar na Dina-

marca, com um breve delineamento historico, : e. | estado
atual da questao sobre uma educagao pré-escolar mais sis-—
tematizadas.

!

Child care needs of low income women: urban Brazil

Sonia Bittencourt, em colaboragac com Emily DiCcico
Overseas Education Fund of the League of Women Voters
Washington EEUU 1979. mimec. 67 pag.

RelatOrio de um projeto de pesquisa que objetivou:

a) identificar as necessidades de guarda da crianga  nas
familias de baixa renda, nas quais a mulher tende cada
vez mais a participar do mercado de trabalho;

b) procurar as alternativas de atendimento adeguadas aoc
contexto cultural e sbGcio-econdmico destas criangas.
Esta pesquisa foi realizada em Nordeste de Amaralina, na
periferia de Salvador, com uma amostra de mais de 1.000

mulheres entre 15 e 40 anos.



women & Development
Revista UNICEF NEWS ne 82 _
New York N.Y. 1974. p8g, 32-35,

Entrevist: com uma funciondria do Servigo de Assisténcia

& Infancia do Senegal, abordando aspectos de seu traba-
lho de educagfo e assist8&ncia & matérnidade.

" Child-~rearing in‘famrliES'of:workingfan&fnaﬁ¥working mothers

Marian Radke Yarrow, Phyllis Scott, Louise de Jeeuw € Christine
Heinig
Revista Sociometry, s.d. 19 piag. 1

Estudo comparativo de priticas educacionais em familias
de maes que trabalham e maes que nao trabalham.

Emplofed mothers and their families - T

Mary Howell
Revista Pediatrics, wvol. 52, n¢ 2, agosto 73 (252 a 263) — 11 pag.

Effects of maternal employment on the child - IT

.Mary Howell
Revista Pediatriecs, vol. 52, ne 3, setembro 1973 (327-343)y — .. 16

Pag.

0 artigo discute o que a auntora classifica de mitos a
respeito do efeito que tem sobre o desenvolvimento da
crianca o fato da mae trabalhar fora.

Nem sempre, segundo ela, as consaqlidncias do trabalho ma
terno fora do lar serio negativas, como se acredita comu
mente e como se escreve na literatura a respeito, depen-
dendo de circunstancias diversas. £ importante também
a orientagao predominante no grupo familiar e social, a
respeito da questao.

f

Child care in urban ‘and rural Peru

Jeanine Anderson; Blanca Galup & Ana Marinez ‘
Relatdrio apresentado 3 Overseas Education Fund League of Womem
Voters.

Lima Peru 1979, mimeo. 104 pag.

Pesquisa sobre as necessidades de atendimento & crianga
pequena no Peru, efetuada numa comunidade rural e numa
urbana, analisando os fatores gue afetam a mae e a crian
ca.

Vo |

r
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" A quoi sert l'école maternelle?

Liliane Lurgat
L'Education (Spécial Bcole Maternelle) n? 233 janvier 1975. pag.lé—
18, .

Uma andlise da dupla fun¢So da escola maternal: de
guarda e educatilva, em relagao ao meio social numa socie-
dade de classes. Sua fungdo social e sua fungao seletiva.

1

Les €éguipaments d'accueil de la petite enfance !

Cahiers du Féminisme n? 4 — 40 pag.

Dossier sobre diversas formas de atendimento @ crianga pe
quena em creches existentes na Franga e uma da Hungria,
discutindo as caracteristicas de cada uma delas, a parti-
cipagdo dos pais, as reivindicagdes e solugOes obtidas.

Le travail de la femme est-il un progrés? Est-il ‘nuisible a

1'enfant?

Dr. Frangoise Lazard
Les Cahiers du Centre da'études et des recherches marxistes.
Paris 1967. 38 pag. ;

Trabalho feminino e maternidade: um estudo do ponto de
vista marxista. Se o trabalho feminino constitui um pro-
gresso social para as mulheres, como pode entao ser preju
dicial a seus filhos? A contradicao sé existe na medida
em que as condigoes de vida e trabalhc das trabalhadoras
S30 inumanas.

fchec et maternelle — avant six ans, deéji la sé&lection?

GEDREM - Groupe D'Etude pour la Défense et la Ré€novation de
1'Bcole Maternelle.
fdition Syros, Paris. 1980. 221 pag.

Este livro & composto de varios artigos, abordando diver-
sos aspectos da selegdo que a escola inflige s criancgas,
segundo a sua origem social, especialmente nos anos da es
cola maternal. -



1
CAPTTULO SOBRE CRECHES 1in

A educacgao na decada da mulher.

Editora &Global (no prelo.
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PROBLEMA

Se um reservatdrio contém
aproximadsmente.
A —~ 24 mith3es de crisncss
de 0 a 6 anos; (1979)
B ~ 15 milthdes de mulherss
que trsbatham fors, (1977)
C - 8% de familia larism
um empregsdo domdstico, &
apenss (1976)
D — 1 mithéo e meio de vagas
arn  creches e prdescolss
{1980, extimative)

1 O que farer com A g

‘néo pertence s Ce 9 D?

& 0 que faz B que possii
Alﬂ‘PMICOOD?

Indigue 8 sorucho sm que
para tanto seu raciocinio face
apelo a0k investimentos afeti-
vamente Necessirios.

RESPGSTA:_

U 2 fantesia.




PROBLEMA

Se um resprvatério contém
agroximadaments;
A — 24 milhdse de crisnces
de O a 6anos; (1979)
8 — 15 mithles de muihores
que trabalham fora;: (1977)
C — 9% ge fam/liss assalariarm
um empregado domdstico, e
apenass (1975)
D — 1 mithio 8 meic oe vagss
om  craches e  préescolss
{1980, estirnativa)

PERGUNTA-SE:

! O que farer com A que
‘nio pertence a Ce s D?

2 O gur far B que possui
A & néo pertenca a Ce & D7

Indique a solugho wm que
pars tanto sew raciocinio face
apeio a0¢ investimentos efeti-
VTN e Neceesdrios.

RESPOSTA;

t/se & fanrstis.

L |

ChelRES:

ASSISTENCALSVO COMUNTARIO?

Fulvia Rosemnbery®

CQD — O que quero demonytrar

Nos Gitimos anos, movimantos populares
e instituicdes governamentais vém, de acordo
com seus interesses aspecificos, insistindo sobre
a necessidade imperiosa de educacsa extrafa-
miliar para criancas pequenas antes de serem
consideradss aptas para o ensino de 19 grau. A
terminclogia oficial tem depominado generi-
camente este tipo de atendimento de educacio
pré-escolar, apessr de ser possivel detectar his-
torica e funciomalmente duss tendéncias dife-
rentes: a primeira, correspondendo grossaira-
mente 3 palavra creche, squivaleria 20 cuide-
do materno alternativo pera criancas erm tenrd
idade o a sagunda ® pré-escola proprismente
dita, orientads mais iformalmente a0 sisterna
escolar regulsr, visando » preperacio de s
pré-clientela,

Se em certo plano tedrico ou normativo
esta distingac possa ¢ deva ser criticads (porcgue
cinde at necessidaces da crianca, da muther ¢ da
fam(Tia}, observa-se, pordém, declarads ou vels-
damente, uma valorecio diferencial de scordo
com » origam da reivindicacio ou da explici-
tacio da necessidads: a creche vista por muitos
coma mal necessério; a pré-escola, comao con-
quista. E assim que nas “‘instrucies pars insta-
lacao e funcionamente™ de creches, da Coor-
denacio de Protacio Materno-infantil da Secre-
taria de Assisténcia Médica do Ministério da
Satide (1972}, l-se, no capitulo referente 3 po-

litica de s¢ao: "Convém enfatizar que néo se

Do Depertarmanto de Pesquise
__Educacionsis ds Fundagso
"Carlos Chagms - Comunicacio
apresentada & XXXH| SBPC,
Salvedor, 1981,

pode atribuir (4 creche} valor igual ao’ do am-
biente familiar: efa visa, tio soments, a atenuar
os efeitos neaativos provenientes do afastamen-
to da mde ou das condigies precirias do lar’’

(p.15), praposicBes bastante diversas da apre-

sentacio do ophscula Diretrizes oo pré-escolar
organizada pela Coordenadoria da Educacso
Pré-escolar do Ministério da Educagio e Cultura
{1980): A importancia da faixa etdriade 0a 6
anos na vida da pessos leva 0 MEC 2 colocar
como prioritirio o atendimento do pré-escolar,
dentro dos programas junto 3s populacies ds
periferia urbana & do meio rural. Precisamos
de solugdes pars hoje € investir nas nossas crian-
cas, s nlo quisermos perder a oportunidade ir-
reversival que a infincia ofersce’ (p.8).

No primeiro casa, s creche-mai-necesséria
para compensar as carénciss do “abandono’
materno {entenda-se, da mulher qua trabalhe
fora); no segundo caso, atendimento pré-esco-
lar como bem necessirio para compenssr a
pobreza das populaches rumis e das periferias
urbanas

Deixando de lado o carfiter preventivo
{presents em ambaes as propostasl, os programas
atuais de stendimento b crianga pequens spre-
sentarm outros pontos comuns: partindo de um
diagndstico de situacio {96% de criancas de 0
8 6 anog ndo tendo acesso d educacio pré-esco-
lar}, de uma andlise das necessidades de aten-
dimento global das criancas de 0 a 6 snos (nu-
tricionnis, higiknicos, educacioneis 9 de talde)
e da insuficidncia de recursos disponiveis Tim-
possibilidade de axpansio da rede oficial para
esta faixa etéria}, ox programas oficiais {federais,
extaduais & municipeis] preconizam a crisgio
de programas de emergéncia Estes programas
de erergéncia, autciinominando-se mMuitas
vezes de sducacko ndo-formal, caracterizam-se
peo emprege de pessoas ndo-profissionais. pe-
la utilizacio de espagos nso-convencionais, pelo

53




o4

{sucats, por exemplo), enfim, pela mobilizagio
dos recurso$ da comunidade,

A discussdo em torno deste tema apresen
ta uma série de topicos extremamente impor:
tantes, quer no plano da reflexdo tedrica, quer
no plano de sua pritica, discussOes estas que
permitiric conduzir para uma concretizagao
{ou efetivacdo) mais ou menos satisfatoria na
resposta dos mais interessados neste processo:
a mie, sobre quem recai a maior parte da res-
ponsabilidade na guarda, protecdo e socializa-
¢do da crianca pequena, ¢ a crianca pequena, so-
bre quem recaem as conseqiiéncias das decisdes
tomadas scbre as formas sob as quais serd guar-
dada, protegida e socializada. Dentre as propos
tas "atuais tem me chamado muito a atengdo 2
freqliéncia & a insisténcia com que os pro-
gramas oficiais — brasileiros e latino-america-
nos, de um modo geral — vém se utilizando do
conceito de comunidade. Num primeiro mo-
mento, o desenrolar das idéles pode suscitar
no leitor um movimento de simpatia, até um
alegre impulso de esperanga: estd aberto um
caminho para a efetiva participagdo popular em
decisGes que nos dizem respeito. Num segun-
do momento o recuo, a atencdo, a critica.

Apesar de n3c aparecer explicitamente
definido nos programas que aralisei (Mobral,
LBA, PLIMEC, COBES), foi possivel depreen-
der pelo menos dois conceitos implicitos de co-
munidade: o primeiro na explicitagio das inten-
ches ¢ propostas do programa uttizado, se me
descuipam a expressio, para vender o peixe; 0
segundo que se depreende da concretizacdo das
intengGes, quando as propostas dos programas
se traduzem em guias e manuais.

0 que percebi, na explicitagao das inten-
ches, ¥ que o conceito de comunidade — isto é,
de participacio da comunidade na consecucdo
de um programa — vem geralmente introduzido
através da aceitacdo de que a criancga, princi-
paimente a crianca pequena, precisa receber um
atendimento integrado, que responda a3 suas
necessidades bdsicas de educacdo, nutricao, sad-
de, higiene, etc. Ora, um atendimento deste
tipo é extremamente oneroso (a gente acaba pe-
gando os vicios de linguagem, . .), sendo, por-
tanto, impossivel “20s Grgdos governamentais
assumiremn a educacao . pré-escolar (esclareci-
mente, a logica que acabo de exprimir nao é
minha). Cito:

""A necessidade de mobilizacio geral tem
dois pontes de 8poio: primeiro, o cardter mul-
tidisciplinar da pré-escota. Sendo a pré-escola

de vizinhos, um espago tdo muiltiplo e diversi-
ficado, ela s& é capaz de se erguer como uma
institwicdo verdadeiramente forte se ela sou-
ber mobilizar toda esta vizinhanga — a pré-es-
cola vive, 2 todo instants, dos seus vizinhos —
e compor com ¢la o seu proprio universo’ {Mo-
bral, p. 9}.

Sinto ser este texto axemplar porque da

.necessidade de multidisciplinaridade, ou de di-

versidade, na educacio pré-escolar emerge o
compenente de proximidade, dado pela palavra
vizinhos, completado pela participacdo comum
(“compor com ela o seu praprio universo™).
Falta apenas, para que ¢ conceito seja sociolo-
gicamente completo, a introdugio do “'nds™,
da participagao comum [cito): esta ""comunida-
de, no seu sentido mais amplo: instituicdes pa-
blicas ou particulares, familias, liderancas io-
cais, etc.” (p. 10) e sua agao conjunta poderd
ser, em grande parte, ‘‘responsadvel pelo éxito do
trabalho’ {Mobral, p. 12).

Aparecem, entdo, neste programa, de for-
ma bastante clara, os componsntes que tém si-
do os mais freqientemente apontados p<:2 so-
ciologia como conceituadores de somunidade:
a) ¢ espago prdximo;

b} a idéia comum unificadora e identificadora;
¢} um poder solidério e ndo-dominativo,

Em nosso meig, este conceito de comuni-
dade utilizado em projetas educacionais formais
e informais vem merecendo urma critica acirra-
da, desvelando, principalmente, dois aspectos
de manipulagdo ideolbgica:

19) ao afirmar a homogeneidade imaginéria da
vida social, o termo escamoteia a diferencga
e 0 conflito constituidores da sociedade e
oculta as relagtes concretas nas quais tém
lugar situa¢Ges de desigualdade, domine-
¢3o, exploracao;

a delimitagio de um espaco préximo — da
vizinhanga — consegue desvincular a refle-
x30 do contexto social mais amplo, situan-
do os problemas #m um plano imediato, lo-
cal, até certo ponto individual.
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Estes dois apectos da critica aos progra-
mas comunitérios seriam jé por si s6 extréma-
mente ricos no encaminhamenta de soluges
para & implantagdo de programas de atendimen-
to a criangas pequenas, Que se pense, 6 a titulo
de sxemplo, o complexo jogo de interesses an-
volvidos na escotha do local para sva insialacdo:
proximo ao trabalho, préximo & moradia; quan-

prioridade: da creche, do posto de saide ou do
campo de futebol?

Mas, 0 que me pareCé mais importante, e
muito mais grave, é que este conceito de comu-
nidade veiculado pelos programas {proximida-
de, projeto comum e solidariedade) ao nivel das
intencoes ndc se mantém, deteriorando-se no
momento de ser operacionalizado. Da explici-
taglo de intences & operacionaliza¢io dor tex-
tos {ainda a nivel de programal, o conceito se
reduz exclusivamente a “contexto socisl prd
ximo’’ e sobre etta vizinhanga recasm as respon-
sabilidades de manutencio de uma crache pleni-
ficada e gerida de acordo com uma cidncis €
uma técnica autoritariamente impostas, oriun-
das de uma experidncia na maioria das vezes
forjada mo convivio com outras populagdes, di-
ferentes do alvo.

) E retornamos ao habitual e desolador co-
nhecimento: o agente governamental decide; a
“comunidade” executa.

Assim, de um modo geral, quando se pas-
sa para a anélise da operacionalizaciic do pro-
grama, percebe-se que a comunidade nio é che-
mada de fato para participar de sua elaboracio.
Poder-se-ia argumantar que seu nival de elabora-
¢dc & tdo amplo e genérico que poderia ser v
lido para qualquer agrupamento. N3 verdade, is-
to nfo ocorre, nois o detalhamento dos princi-
pios das #tividades e materiais psicopedagogicos
¢ intenso, constituindo-ss mesmo em repertdrio

a ser assimilado {repertorio de valores, de com--

portamentos, de materiais).

A “comunidade” é sirn chamada & execu-
tar uma série de atividades, colaborando com
seu trabalho voluntirio em todas as fases da
criacio do centro de atendimento & crianga pe-
quena: da reforma A& construclo do local; das
campanhas para levantamento do material a0
“hazsr’’ para srrecadar dinheiro; da confeccdo
do mabilifric &4 horta e assim por diante. Se
nio, vejamos (cito):

“Para melhor compreender coma esse tra-
balho pode se desenvolver, vamos imaginar uma
comunidade economicamente desfavorecida,
com familias em que, predominentemants, tan-
10 pais quantc mies passam a maior parte do
dia fora de suas casas trabathando. As crisncas,
entlo, ficam entregues a irmfos mais velhos, 3
vizinhos {gue tantas vezes recebem uma remu-
neracao pars cuidar dessas criangas) ou, simples-
mente, ficam sés, sem os cuidados de ninguém.
Esses pais ¢ mies, entdo, um dia resolvem con-

versar entre si & chegam & conclusi#o de que es-
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ida e gerida de acordo com uma ciéncia e
a técnica autoritariamente impostas, oriun-

de uma experidgncia na maioria das vezes
jada no convivio com outras populagGes, di-
rates do alvo.

E retornamos ac habitual & desolador co-
'cimento: o agente governamental decide: a
wmunidade” executa.

Assim, de um modo geral, quande se pas-
para a analise da operacionalizagdo do pro-
ma, percebe-se que a comunidade ndo é cha-
fa de fato para participar de sua elaboracao.
ier-se-ia argumentar que seu nivel de elabora-
t & tAo amplo e genérico que poderia ser vi-
{ para qualquer agrupamento. Na verdade, is-
nac ocorre, pois o detalhamento dos princi-
5 das atividades e materiais psicopedagbgicos
1tenso, canstituindo-se mesmo em repertdrio
er assimilado [repertGrio de valores, de com-.
‘tamentos, de materiais).

A "“"comunidade’” é sim chamada a execu-
uma série de atividades, colaborande com
trabalho voluntirio em todes as fases da
130 do centro de atendimento i crianca pe
ma: da reforma 3 construclo do local; das
npanhas para levantamentoc do material a0
izar’’ para arrecadar dinheiro; da confecgdo
mobilidric & horta e assim por diante. Se
' vejamos [cito): -

“Para melhor compreendar como esse tra-
ho pode se desenvolver, vamos imaginar uma
nunidede economicamente desfavorecida,
n familias em gue, predominantemarnts, tan-
pais quanto mes passarm a maior parte do
fora de suas casas trabalhando. As criancas,
aa, ficam entregues a irm8os mais velhos, &
inhos {Que tantas vezes recebem uma remu-
a¢30 para cuidar dessss criancas) ou, simples-
nte, ficam s&s, sem os cuidados de ninguém.
£s pais ¢ mies, #ntd0, um dia resolvemn con- .
sar entre ti ¢ chegam A conclusao de que m- W

r .

S N

i ——— aon
m——— e 2
oy T T A " =




506

possibilidade de que essas criancas sejam aten-
didas pela escola local. Continuemos 2 imaginar
que as professoras da escola tiveram a oportu-
nidade de conversar com esses pais sobre a im-
portancia desie atendimento, Gue n2o se resumia
ac problema de ter com quem deixar as crian
cas. Conversaram sobre outras necessidades das
criancas, a importancia de terem nogies de hi-
giene, sabde, etc., 0 valor de determinadas ati-
vidades, a importancia de conviver com outras
criancas, tudo isso orientado por pessoa que re-
cebesse treinamento e material de orientacdo
sobre criancas nesta idade e como lidar com
elas. A vizinha gue recebiz uma remuneracio
para cuidar de criangas cujos pais ficavam au-
sentes durante o dia perguntou se as professo-
ras por acaso tinham este material disponivel.
Mostrou interesse em receber orientagGes para
melhor ocupar as criangas. {...}"

“A professora da escola, entusiasmada
com a iniciativa, aderiu ao grupo, orientando-
0, uUma vezr que possuia mais experiéncia com
relacio ao atendimento & crianca. {. . 1"

“Faltava organizar, planejar a agdo. As
criancas eram muijtas. {, . .}"

“Num 56 lugar ndo cabism todas. Quan-
tas criancas eram? Quantas cabiam numa sala
disponivel da escola? E no saido da lgreja? Tu-
do contado, ainda sobravam criancas. Mas, al-
guns pais entendiam de construgdo. Nada com-
phcado, nada caro. Apenas um lugar onde as
criangas poderiam ficar abrigadas. Patha, sapé,
alguma madeira. Depois, quem sabe, tudo pode-
ria ser ampliado, melhorado. Para comecar, bas-
tava agora algum material. As pessoas decidi-
ram organizar um mutirdo e envolver outras
pessoas da comunidade que dispusessem de ma-
terial para doar & nova “escola’. (.. .}

A expansio da inicistive animou muito
© grupo # of homens da comunidade se senti-
ram estimulados a participar do atendimento
as criancas em idade pré-escolar: alguns adoley
cenles perguntararn 5@ nio poderiam participar
“brincando’” com as criancas e oS aposentados
também se entusiasmaram por ter uma partici-
pacio ativa. {-..]"

“E @ niclec comecgou a funcionar. Tudo
planejado, pensade & controlado pelos préprios
pais, maes, irmaos mais vethos, outros membros
da comunidade. {. . .}" )

‘Todo esse trebalho foi se desenvolvendo
a0s poucos & todas as pessoas qoe nele se envol-
veram tiveram de inicio oriemagio de come de-
veriam agir e, depeis, ndo se sentiam abandona-

pre CEQOU a5 Suas imdos LY

“Necassidades de vacinas, habitos de higie-
ne, prevencic contra doengas, tudo era discuts
do com os encarregados dos nicleos de atendi-
mento das criangas Quando, por exemplo, se
sabia da necessidade de vacinacio contra deter-
minada doenca, o grupo coordenadar, em nome
da comunidade, se dirigia aos Grgdos governa
mentais encarregados desse servico. E quando
0 grupo coordenador viu a necessidade de um
reforco mais sistemdtico na alimentagdo das
¢riancas, ainda representando a comunidade, se
dirigiv a cutros orgaos do governo gue tratam
da alimentagdo da crianga. {.. .}”

*Verificamos que um problema de dificit
solucio pade ser minimizado caso a comunida-
de se empenhe na busca de solugdes. (.. .}~

E assim percebemos, queridas criangas,
como Gata Borraltheira, por seu esforgo e bon-
dade, consequiu se transformar numa princesa.

Post-scriptum. se n30 der certo, de gquem a res-
ponsabilidade?
- Cortinas, ripido,
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ANEXO N¢
Apresentagao

Resumo de uma- pesquisa realizada pela UNESP em Araragquara,
enviada para um sindicato rural da Paraiba, cuja presidente & nu-

lher. Ela participou do Encontro scbre creches.

I
Esse sindicato preocupa-se em solucionar os problemas dos
[
direitos das trabalhadoras rurais, entre os quais a guarda dos fi-
lhos pequenocs.




Os direitos da trabalhadora rural

Este trabalho vai falar sobre os resultados de uma pesqgui-
sa feita com trabalhadoras rurais do interior de Sao Paulo (regido

de Araragquara) discutindo: .

1) a legislaqao do trabalho da mulher no campo;
2) a pratica trabalhista da mulher trabalhadora rural;

3) algumas manifestagOes de sua consciéncia social.

A legislagdc rural brasileira

0 Estatuto do Trabalhador Rural (ETR} lei 4.914 de
02.03.1963, deveria garantir a legalizag¢do dos direitos trabalhistas
no meio rural, mas nao garantiu. Ao contrario, abriu freglentes pos-
sibilidades de fraude e escamoteacao, em todas as formas de trabalho
" rural, "talvez cdmo congeqiidncia do pequenc poder de barganha do tra
balhador rural".

O trabalho da mulher no ETR nac era considerado como traba
lho. Na fase do colonato e parceria principalmente, a mulher traba-
lhadora da rogca n3o recebia saldrio em dinheiroc ou em espécie, nio
tinha qualquer direito na relagao de emprego. Quando ela "ganhava"
alguma ceisa, era mais como recompensa. E a mulher poderia trabalhar
como empregada de fato, dependendo unicamente da necessidade do em-
pregador. Mas juridicamente ela nac poderia ser enguadrada como tra-’

balhadora rural.

A mulher, em geral, trabalha de vez em gquando ﬁara ajudar o
marido no aumento da produgac e do salario, e nao consegue provar
que ela & empregada, porgue para ser empregada rural ela tem que pro

var s i

1) dependé@ncia a um empregador;
2) trabalho constante (nao de vez em dquando};

3) salario. .H'.

"A mulher entdo se sujeita & pratica do empresario, que au

menta sua taxa de exploragido, diminuindo os salarios.”




\ Em 08.06.1973, a lei 5,889 revega o ETR e atualmente rege
a legislagao trabalhista no campo. Mas os problemas de escamotea-
goes continuam, °

A nivel de legislagado, o trabalho da empregada rural estd
sujeito ao mesmo regime ¢ne existe para o homem, no gque diz respei-
to a direitos e obrigagdes: o contrato de trabalho do homem e da mu

lher deve ser igual, ou seja, a mulher tem direito:

3

1) a anotagdo da carteira de trabalho e Previdéncia So-

cial; i
_ 1
2) tem direito ao salario minimo:

3) tem direitc a repouso remunerado (receber sabado, do-

mingo e feriados);
4) tem direito a gratificacgao de Natal;

5) tem direitc a ter horario de trabalho, nao podendo tra
balhar depois das 22 horas;

6) aviso prévio {direito de receber com antecedéncia o

aviso de dispensa};

7). férias proporcionais ao nlmero de dias trabalhados du-

rante o ano;
8) tem direito a indenizagao e estabilidade;

9) a mulher s6 pode trabalhar fora do horirio em  certos
casos, "como na industrializagdo de produtos que estra
gam a curto pfazo" ou "durante © periodo de safra" ou

"em caso de necessidade imperiosa de servigo";

140) a lei estabelece que a mulher naoc pode ser dispensada

do servigo porgue casou;

11) a mulher gravida nao pode trabalhar nas 4 semanas an-

- tes do parto e nas 8 depcis do parto. E durante este
periodo tera direito ac salario integral (art. 392 da
CLT}. Em éaso de abortoc nao provocado, a mulher terd
direito ao repouso de duas semanas recebendo salério
iﬁtegral. ‘

cxfd

i ) I .
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12) a lei estabelece um "alerta” para os empregadgs das mulhe=
! b -
res gue prestam servigos @ empresa rural em certas epocas

do ano (plantando capim, apanhando café, milho, etc) .Se as




mulheres trabalham todos os anosg, © conveniente para o
emp;egédor & fazer um contrato de safrista, pois termi-
nado o trabalho, o contrato fica extinto e a mulher tem
apenas direito a indenizagac de 1/12 do saldrio mensal,
por més de servigo, sem direito & soma dos varios perio
dos de prestagao de servigos nestas condigdes.

\ Vimos algumas condigoes legais do trabalho da mulher do

campo.
1
Agora vamos ver as condigoes reais desse trabalho, na re-

gifio de Araraquara, no Estado de Sio Paulo.

1) a atividade agricola & sazonal. Isto ligado com a ins-
tabilidade das garantias trabalhistas, permite ac fa-
zendeiro (empresario rural) empregar SO a mao-de-obra
que necessita, reduzindo seus gastos e mantendo a dis-
posigao, trabalhadores desempregados (um exército de
trabalhadores de reserva). A participagao da mulher
neste exército, contribui, & claro, para rebaixar os
salarios dos gue trabalham, prestando-se, portanto pa-
ra o processo de acumulacio;

2)'0 "alerta" que. a lei estabelece, nao & uma escolha
real para a mulher. Ela &€ contratada por um empreitei-
ro, especialista em fazer a trabalhadora assinar reci-
bos em branco. A mulher & a parte mais fraca nesta re-
lag2o de trabalho. A individualizagaoc do trabalho ndo
vai permitir a ela avangar na conguista de seus direi-

tos;

3} a pesquisa mostrou que das 511 familias entrevistadas,
a maioria das mulheres n3c tem carteira assinada. A 81
tuacao se agrava no caso das safristas ou da trabalha-
dora per empreita. O empreiteiro gue contrata o pes-
soal bbia-fria & um dos grandes responsaveis pela fal-
ta de carteira de trabalho, que & o primeiro obsticulo
para o cumprimento dos direitos minimos garantidos pe-
las leis trabalhistas. Este empreiteiro nao existe le-

galmente, e esconde a responsabilidade do empresario




4)

3)

6)

7)

8)

rural, no cumprimento dos direitos trabalhistas, porque
na verdade, guem contrata a mac-de-obra &o empreiteiro;

a mulker nao chega a ser contratada pelo trabalho tempo
ridrio. Isso & inteiramente ilegal, mas ela aceita  n&o
"sujar" o marido; para "ele naco ficar marcado", perse-
guido pelo patrao". A mulher também naoc quer enfren
tar as duras barreiras da Justica do Trabalho;

no caso das volantes contratadas por firmas empreitei-
ras, o registro & mais fregliente, 3j2 gue os encargos
trabalhistas s3o feitos para n3ao atrapalhar a  pratica
empresarial. Mesmo nesse caso o registro em carteira

nac di nenhuma garantia de estabilidade;

as mulheres que continuam a morar na fazenda tem uma si
tuagao mals regularizada, principalmente porque sofrem
menos com a submissac ao empreiteiro. 0 fazendeire fez

' seus caleculos e achou que "fica m?is barato ceder um

poucdo ao trabalhador residente do que contar com a mao- -
-de-obra marginalizada que & o bdia-fria". Esses casos
sdo raros. A maioria das mulheres & contratada para tra
balhar por safra ou empreita e este trabalho & calcula-
do de maneira a exigir do trabalhador o gasto maximo de
suas energias. O pagamento por produgdo garante um ni-
vel alto de produtividade e de lucros, com © maximoc de
exploracao do trabalhador;

quanto ao salario, ele deveria ser igual, para © homeq
e a mulher, mas nao &. Além disso o salario varia de
turma para turma, dependendo até do arranjo do emprei-
teiro com a fazenda. Na regiao de Araraguara a malher
recebe Cr$7,50 por hora de trabalho e o homem recebe
Cr$9,80 por hora de trabalho. Quando o pagamento &€ por
dia, a mulher recebe Cr$60,00 pordia ec homem Cr$ 70,00;

a mulher 80 ganha nos dias gue trabalha e gquando o em-

. jing . - » ll
preiteiro desconta sua comissac do pagamento diaric dos
trabalhadores, a porcentagenm gque ele tira do pagamento

da mulher & maior;




9)

10)

11)

12)

13)

a maloria das mulheres recebe menos de um salario mini
mo, apesar das leis dizerem gue ela tem direito a recg;
ber o salario minimo. Issc acontece porque o empreitei
ro nao trata a mulher como uma trabalhadora, ac mesmo
tenpo que ela nao tem conhecimento de seus direitos;

a mulher & "dispensada®” do trabalho por estar gravida
ou obrigada a voltar a trabalhar, logo depois de dar a
luz, para nao perder seu lugar na enxada;

na pesquisa, mencos de uma em cada cem das mulheres en-
trevistadas ja teve férias com direito a receber sala-
rio pelo periodo de descanso. Nas carteiras de traba-
lho, das gue tem registro, nao tem anotagoes de férias,

quando elas possuem legalmente este direito;

a mulher nao recebe pelas horas extras e quase todas

fazem hora extra;

quanto a Previdéncia Social Rural, no casc da mulher,
a situagao & de super-exploragac. O Funrural sd d&:apo
sentadoria por velhice ou invalidez, para um elemento
da familia. A mulher n3o terd direitos, enéuanto o ma-
rido estiver vivo. A trabalhadora rural,'que se sujei-
ta a horas extras e a todos os artificios do patriao
(que foge ao cumprimento das lels trabalhistas) sd tem
direito a aposentadoria se for solteira ou vitGva com
responsabilidade total da familia. No caso do  Amparo
Previdenciario (beneficio aposentadoria concedidb ao
trabalhador rural de 70 anos) & igual ao Funrural e
quando o chefe da familia morre (beneficiario), se ex-—
tingue o beneficio. Quer dizer, a mulher naoc continua
a receBer a aposentadoria do marido. A mulher esta ex-
cluida da Previdéncia Social Rural porgue ela encontra
barreiras para provar que é trabalhadora rural e para
comprovar o periodo de car&ncia. Ela nado tem como "pro

var" gue tem relagdao de emprego estavel. J




PORCENTAGEM DE SINDICALIZAQKO DE HOMENS E MULHERES, TRABALHADORES
RURAIS EM CRAVINHOS -~ SP

ANO HOMENS . MULHERES ‘
1968 98,2 ‘ 1,8

1969 97,9 2,1

1970 97,9 2,9

1971 97,1 2,9

1972 95,2 4,8

1973 94,9 5,2,

1974 “ 94,6 5,4 |
1975 94,4 5,6

1976 94,1 5,9

1977 93,8 6,2

1978 ' 93,8 : 6,2

A pratica trabalhista

A trabalhadora rural dessa regido do interior de Sao Paulo,
sofre com as condigbes materiais de trabalho e com as legais, agrava-
das pelo nao cumprimento da legislagdo e pelo seu conformismo e preo—

cupagac de nao prejudicar o marido junto ac patrao.

A sindicalizagao da mulher & muito baixa e elas nio tem for

mas alternativas "de fazer existir e valer" seu poder de barganha.

Na area de Cravinhos, existe uma lideranga sindical conside
rada avangada. 'O maior indice de sindicalizagao das mulheres, compa-

rado com 0§ homens, nao passou de 6,2% em 1978.

Em Araraguara o sindicatc & menos combativo: tem 1,100 s0-
cios pagantes, sendc 1.000 homens e 100 mulheres (8% de sindicaliza-
cac da mulher). Este sindicato acha que a mulher nao deﬂe‘ﬁe'sindica-
lizar, porgue ela & "dependente". A pesguisa mostra essesrdados para
dizer gue nos dois sindicatos (um "avangado" e outro ndc) a sindicali

zagao nao & significativa.




Dependéncia, instabilidade, inseguranga, caracterizam o tra
balho da mulher rural. Elas nio v3o ao sindicato para defender seus
direitos e nao compreendem o funcionamento legal da Justi¢a do Traba-
lho e confundem a demora da Justiga com a "impoténcia de uma situagio
de dependéncia do trabalhador rural®. .

A Junta Trabalhisto em Araraguara de 1968 a 197? iecebeu as
seguintes reclamagOes trabalhistas: |

NOMERC DE RECLAMACOES TRABALHISTAS EM ARARAQUARA

1968 78
1969 61
1970 54
1971 53
1972 48
1973 32
1974 L4
1975 41
1976 26
1977 68

Todos esses procesgsos trabalhistas foram coletivos, quer di
zer, varios trabalhadores (homens, mulheres ou menores) entraram jun-

tos na Justiga, contra o mesmo empregador. f

Vamos ver a proporgao de homens, mulheres e menores gque en-

traram nesses processos, de 1968 a 1977:

E




COMPARAGAO ENTRE AS RECLAMAQGES TRABALHISTAS DE HOMENS, MULHERES E MENORES

ANO HOMENS . MULHERES MENORES TOTAL
NOMERO 7 NOMERO pA NUMERO | %
1968 209 97,6 5 L 2,4 - - 214
1969 138 97,8 2 1,4 1 0,8 141
1970 108 77,7 31 22,3 - - 139
1971 110 94,1 6 5,1 1 0,8 117
1972 159 92,0 9 . 5,2 5 2,8 173
1973 42 66,7 20 31,8 1 1,5 63
1974 218 93,5 11 4,7 4 1,8 233
1975 39 65,0 19 31,6 2 3,4 60
1976 86 82,0 17 16,4 1 1,0 104

1977 103 74,1 30 21,6 6 4,3 139

As mulheres, como se Ve, guase nao entram com reclamagao
trabalhista. Em 1968, dos 214 trabalhadores que entraram na Justi-
¢a, 5 eram mulheres. O interessante & gue os anos 1973 e 1875 fo-
ram os gue tiveram maior nimero de mulheres reclamando na Justiga
(312). E foram os anos em que o total de reclamantes fol mais bai-

xo desses dez anos considerados.

Quando a mulher participa, geralmente & em agao coleti-
va, movidas contra empresas gue contratam ﬁéo—de—obra. Esses dados
podem indicar gue nesses dois anos havia crise nas relagdes de tra

balho no campo. E podem indicar varias outras coisas.

I Em Cravinhos, onde o sindicato & mais combativo, estd na
Justiga do Trabalho uma agdo de dez mulheres, pedindo saléario

igual para trabalho igual zo do homem.

Os trabalhadores que entraram com agao trabalhista, em

geral pediam pagamento do 13% salario, deaﬁiso-prévio ou de férias.
o i
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Manifestacoes de consciéncia social

1)

2)

3)

4}

5)

6)

7)

a maioria das trabalhadoras da regifio rural pesquisada;
ndo sabe o que & equiparag3o salarial. Acham que o ho-
mem deve ganhar mais porgque faz trabalho pesado. Mas a
pesquisa verificou gue muitas delas fazem o mesmo traba

lho que o homem, sempre gue preciso;

55% das mulheres afirmam que tem osmesmos direitos gue

o homem no trabalho. 34% das mulheres afirmam que nao

tem os mesmos direitos. 11% dizem gque nao sabem respon- -

der: i

a maioria acha gque tem os mesmos direitos gue o homem,

mas quando elas respondem sobre o tratamento que rece-

bem do patrado:

45% das mulheres acham gue recebem o mesmeo tratamento
que © patrao da para os homens; 40% acham que  recebem
tratamento diferente do patrdo porgue sao mulheres; 15%
nao tem condigao de responder, porgue nac conhecem o pa
trao ("ndo vejo o patrio"};:

ter ou nao registro na carteira de trabalho naoc chega a
ser visto como problema pelas mulheres. Nao ter regis-

tro nao & sentido como "privagaoc real", como um direito

que estdo tirando dela;

ter que trabalhar na roga e fazer os servigos em casa e
cuidar dos filhos & dificil, mas necessario, "por preci

sao". Porque o saldrio do marido nao da pra viver;

a mulher ouviu falar que o patrao se recusa a registrar
a trabalhadora em carteira, porque ela falta muito no
servigo: "falta por causa dos filhos", "falta por doen-

¢a", "falta por gravidez“;

a mulher nao sabe porque mesmo assim, o patrao contrata
mulheres para trabalhar: "ela nao sabe que interessa pa
ra o patrdao ter o mesmo sérﬁigo e pagar menos'por ele"
e "ela n3o sabe que com o trabalho da mulher nao hid re-
lagde de emprego e nao ha direitos para ela reivindicar

na Justiga";




8)

9}

10)

11)

12)

13)

na conguista de direitos trabalhistas;

o maior protesto gque a mulher faz & se desligar da for-
ga~de-trabalho e ficar ex¢lusivamente nos servigos da
casa. Ou ela vail procurarhum emprego urbano, guando ela
mora na cidadef

o conformismo atinge todos os membros da familia. A
maioria confunde sindi.cato com Previdéncia Social.
Acham que os dois Orgaos prestam servigos assisten-
ciais. O mais grave & gue dessa forma eles nao chegam a

se preocupar com a influencia que © sindicato pode ter

1

a mulher nac chega a colocar em guestao sua exclusao
dos direitos trabalhistas. Ela acha normal, da "condi-

cao feminina!";

nessa regiao do interior de Sao Paulo, a pesguisa mos-—
tra que existe uma limitagdo do niimero de filhos. O pla
nejamento familiar nao & resultado da elevagao dos pa-
droes de vida rural, nem das aspiragoes para educagao
dos filhos. A limitagaoc da natalidade estd acontecendo
nessa regizo, por imposigdo econdmica, ac lado da atua-
cao de médicos e assistentes sociais. Os trabalhadores

acham gque nac tem condigao de sustentar mais filhos;

a quest%o da posse da terra nao aparece para a maloria
dos trabalhadores pesquisados, como parte de um projeto

politico definido de mudangas;

f
no caso das mulheres, elas nio conseguem imaginar o que

poderia acontecer, para que a sua situagao melhorasse.
Nem conseguem sugerir nada para mudar a sua situagao:
"j& estou acogtumada que nas leis a mulher & considera-
da como ninguém, nao existe”, "enquanto der pra ir - vi-
vendo estou quieta, estd bom gue o homem tehha direi-
to". A mulher mesmo nao se considera como tendo peso na

sociedade. .
Wt I
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Ameaga de desemprego, super-explcragdo, pressoes, proibi-
goes,lnseguranga profissional, baixa ‘sindicalizagdo, desconhecimen-
to das leis trabalhistas, foram alguns aspectos que esta pesquisa
mostrou sobre os trabalhadores rurais de uma regiac do interior de
SZo Paulo. & pesguisa mostrou, tudo isso e da uma pista interessan-
te: e preciso conhecer as leis, saber. seus direitos, conhecer o que
é o sindicato, para poder reivindicar, para saber guantos estao na
mesma situagéo e ser considerado como um grupo gue tem direitos na

§

sociedade.
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