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Educado:ces 

o Boletim tnpARQm & CENTRO" publicag.ao del! 

te Departamento tem de acompanhar a dinamiGa do processo educacional
Isso nao ser~ poss:Lvel sem a estl'eHa colabore.gao entre a"teoria e a 

." . p l' 

pratica" educativas pois que estCi e que ira provar a validade daquela-' 

Ora, a publicagao 'das exporiencias e reaHzagoes, devidamente control.s 
. das, de cada educador consti tul material :rieo para estudo e pesquisa 

do setor t~cnJ.co, contrilmindo alem disso pari.>. que outros educado;res 
possam delas se valerem paJi'a sua a:i:;~Lvi.dade educativao 

Prsc:tsam03 
cada novo nUmero deste Bolet:im trag", 

pois dce sua colaboragao para , ~ 

novas 1.deias 7 novas tecnicas 
que 

de 

traball:o i novas experiencias efetiva.mente v3;venciadas, nos Parques e 

Centros, dinamj,zando 0 i.nt.e:cc:amb:Lo e:o.tre todos o.queles que tJ?abalham 

Pata 0 mesmo f~·..m: = aeclucagao de nos,sos paX'queanofJ e dos jovens de nOli 

sos Centros 0 

• P eo l'h 0 • Env:1.em -cambem sUgoSt08S para a me, Or~a e a~ 

tualizag'aodo Bol'~tj.mo Alguma outra secgao':' ReserUfas bibHogr~ficas ? 

Notici~rj.o ·UacioD.8.1 (l inte:;:'llaeional sObro eclllcagao 0 Assuntos C'lut'U'I'q.i~? 
. : 

o QU!3 mais gosta:riam c1e propoJ:' como. ambtto de agao de nosso Bole-tim'? 

t ' ". t·· • d r . 1),rmos s~n onJ.za os' , . 

Aguardamos Bugest:::;'es e temos a c.erteza de ell 
~., . Nit!' na me sma fa~xa o.e COl1l'i.:m.lcaqao - S -0 .. 8 - com 

qs o.lhos vol tados para a Jnf,lsma dire<;la:o busc;;tndo a melhor forma de agao 

a$erv±go.de nossas crlangas e ar101escentes. 

n:ncamiXJ:O:8)11 seus trabalhos para Nora Lucia no ... 
setor Q,;l. B:!.blioteca 9 (0 quando Y:l erem ao Depa:e-CfJDento procurem p0r eia 

para uin "bate pap6 H J.nformal e e.n1.goo 

A ni ro ~lnj.8. 

=0= 
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o TREINflMENT0 SENSITIVID1l.DE 
i I , 

Profo Francisco Pedro E.P. de Souza 

, 
Um novo tipo de curso de treinamento esta em crescente ace,.;!, 

tagao em v~rias areas nos E.UoAo Com algumas variagoef. nas t~cnicas 

empregadas, ale: geralmente chamado de Treinamento da Sensitividade. -.--.-- - .. ~.- ., 

, 
( As areas profissiona:ls em.que se tem realizado Cursos de 

Treinamento da Sensitividade, sao inUmeras e variadas: diretores de em-
'" , , . 

presas, supervisores de equipes de trabaJ,ho, funcional;'ios publicos em 

fungao de chefia, educadores, assistentes sociais, profissionais, lib,2 

rais e estudantes de humanidades. Poder-so=ia afirmar que todos os setQ 

res interessados em relagoes interpessoais e l:l~eranga tem participado 

dessa forma de treinamento, agora em 'plena voga. 

, . o treinamento da sensitividade visa desenvolver uma .ser~e , 

de aptidoes e habilidades, todas elas de natureza psico-social. 

Compreensuodos outros, de si. mesmo, dos processos edina':' 

mica grup~l, de modo a poder contribuir construtivamente em trabalhos 

de equipe.. Tamb~m visa ampliar a compreensao doconte~to' organizllcioml 

ecultural onde acorrem as suas J;'elagoes interpessoais~ A , 
N 

compreensao 

acurada desses processos ~ chamada "sensitividade social". 

Entretanto, nao Se prete~de apenas desenvolver a sensitiv,.;!, 

dade sccial neste tipo de treinamentoo Fle:tibilidade cle comportamento ou 

adaptabilidadea situagoes diferentes, e, principalmente, a situag~es 

de grande tensao emocional formam a outra face dos objetivos visadpst 

Capacidade de ouvir, de se colo car na posigao dos outros e 

de formular mensagens significativas para os oUi~ros, estariam subenten

didas nesta adaptabilidade. 

Os autores envolvldos nesses programas geralmente se orien 

tam baseados na hipotese de traba:::'ho que considera 0 desenvolv:l,pento da 
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s-ensit±vidade social e da adaptabilidade 'positivamente corre;:t.acionada~ 

enm a'maturagao da. personalidad~ ....:.. ou auto-reali2laga:6 do indiv{9;llO, oo.p 

f':6rme-O'ijtros preferem denominar. 

Alguns p'odem pensar que treinamento da sensi:tividade. ut;b-:, 
" . . 

liza siinplesmente tecnicas de psicoterapi.ade grupo para 0 d~senvolvi.-;. 

mel1to o,e apt:i:do~::1: de compreensao humana e lideranga, em. grupos, . d~_ pro"'·· 

fi.sslonais anteriorroente mencionados· neste trabalho •. , 

• 4 ,. ',' ~.'"... 
outros dlrlam que ha tecnicas: praprias·. c1asses· tipos:;. de. 

treinamento desenvol vidas pel a equipe ini:ci'al~ente, lideracla.s p~::q:~,~~;"!;, 

inioiadordo moviroento chamado "dinamica degrupou,., 

Ainda, outros chamariam a atengao par.a a influencia. d!,! q¢1:_ 

~ogerS e seus oolaboradoI'es, cujo ponto de vista em psiootElrapia., a09J,lf, 

selh<ll:+ento e lic1eranga administrativa ~. amplamente aC,?ito pelos expoen 
<' ',",' ,- ~~ 

tea cio "Treinamento da sensitividade ll • Sull:i,van tamb~m s' conslderaClO 
. , . ~ 

pOl' alguns como tendo influ,ido inci(:livamente nas tecniqas emprega.das " .' 

nesses prbgramaspela SUa teo ria c1as relagoes interpessoais~ 

Apesa;r dessas c1iferengas de o;rdem I'doutrinaric:>JI ~ ha rnais 
h A , 

conoorc'lancia do que,divergenc~a neste campo,.principalmel1te que.nto a 
, 

tecnicas util1zacias. 

Estes programas geralmente duram cie tI'int;;t a sessenta hQ 

rae, i. fOrma rna1s frequentem,ente reali2ladacopsi~te .ern duas sernanas de 

tempo integral ern algum local isolado e apra2liv,?1. 
, 

Os participantes sao preferenternente em numero de de21 a 
, . 

quin::le embora haja grupos cie ate trmta. 

'0 tl'e:i.nador ~ geralrnente um PSicologo' au ec1ucacior, com e~ 
A h 

periencia adequada no campo e muitas vezes S~ t~z acornp~~~~ de um ob-

servaQp;-. 

, 
f .. t'?cnica fWJ,QI,amental oonsisi;e po est~peleoil1lento ci~ ~a 

I 



, 
de receptividade~ paJ:l.'ticipagao individual autentiua. 0 treinador· ou 

"l!derl1 pro'Picia ~ssfi clima, deixando a situagao inicial nao~estrutura-:. . . , . 
da, isto e,: ao sabol' do grupo. Isso geralmente provoca um silencio d.Y 

rante,o qual se de~~nvolve uma tensao emocional e v~rias expectativas IX) 

grupo. Est'a tenS~9.:entao vai ser expressa em formas diversas que tradll 
,.' • j 

zem as referidas ~~p.ectativas, como verem?s mais tarde. 0 papel doJider 

~, ent~o, o,de um catalizador do processo, Este reflete os 'sentimentos 

expressos e envoltos nas divers as verbalizagoes e atitudes, num tom de 

compreensao e recoptividade; resume trechos das reunioes ou os repr~ 

eom 0 aux!lio de um gravador de fita para a consideragao e melhor anali 

se pelo grupo; ele tamb~m usa estimulos discretos para evitar 0 monop~~ 

lj,o do grupo POl' membros mais ansiosos. Dessa forma 0 grupo prooedG em 

oonstante :lnteragao, e desenvolvimento. 

Q PROCESSO 

IniClialmente surgem, quase sempre, perguntas procurando te§. 

'-\ tar 0 que compete a cada urn e procurando verificar quao perigosa ~,rea! 

mente, esse. situagao nao':'estruturada, ~ qup..l se empreste, tOl}s cle ameaga 

elaborados pOI' fantasias - muitas de natureza inconsciente. 

'."\ 

I Urn pouco mais seguros de s:L, muitos membl'?s do gmlPO tendem 

a sa just:Lficar e a autoafirmar-se pOI' meios diversos. 

Entretanto, a atitude do lfder, reccptiva, e de estfmulo 
, 
a 

cons:lderagao dos sentimentos e emogoes existentes pOI' tras dos gestoS e 

verbalizagoes, tende a provo car uinsights" em um clima de oontianga 
, 

m'y 

tua crescente. 

nos poucos, com v~rias oscilagoes para os v~ios membros, 0 

grupo vai sendo envol to pelo, sent:Lmento de t1n~s\l: os membros vao se in

tegrando em urn grupo efetivo. 

As defesas inicialmente IDobilizadas sao entao menos necess~ 

rias, e 0 lle.qui e agora" da situagao grupal comega a ser ~ais direte,me,n 

teQon~ic1er1l.c1o, conforme percebido pelos c1iversos membros. 1, maiorpa.r , 



te do .' , ,. sucesso do programa Ja esta garantida quando esta fase e alcanga-

da. 
Em resUnib ~ o. g~po passa de uma fase inici8.1 caracterizada J:!l 

. ' .'.. ' , ,.. 
la proocu:ra9~O (lom ildepE\11o.enQ:!.a e poderll para outra final. em que 0 1'0 co 

A 

torna-se " oonsideragoes pessoais e de interdepenclenciatl~ 

COMPliJV*G1i:0 COM SEMnq,mIOS, REUNIOES DE 9ERVICO 

~ PSICOTERf.PIA DE GRUPO 

.., , , 
Esta aomparagao podera ser util para melhor se situaro trei . 

namento de sensitividade. 

Sem;i.n~1'ios e reunioes se processam em urn nivel consciente e 
, 

rac;i.on8.1, pelo menos com 0 foco da atengao dos participantes voluntaria 
, ~ 

, 
mente concentra~o neste nivel e envolvendo 'Jonhecimentos e motivos de or 

dem 1'acion8.1. 

Ofoco do treinamento d~ sensitividade tende a ser, todavia, 

Os sentimentos e emogoes em n!vel consoiente ou pr~~consciente, enquan~ 

to que na psicoterapia de grupo 0 foco tende a ser as motivagi5es inc on§,· , 

c:l.entes. , 
Outra diferenga esta no fato de 0 treinamento da sensitivi~ 

de ser de pra:z;o previamente ;l.iroitaclo (como os semin~rios) 0 qlle nao OCP,t 

1'e p13. psicoterapia de grupO, onde os clientes decidem sObre 0 ,termino , 

da suapart:i.cipagao (gera;!,mente em acorclo com 0 psicoterapeuta). 

Ate agora nao sao conheciclog resultados queprovem de modo 
, A A 

irre!utavel a excelenQia clesses programas de treinamento da sensitivid~ 

de, embora seja Yisivelmente crescente 0 entusiasmo por eles despertaCb. 

s:t,t1vos, 

tativa e 

N • 

Os achados das pesquisas no campo sao, porem, clarame~te po~ 
,. . ., . 

Ja se acumv,lou nessa area, com grande r~gor de 
, , 

analis eq uali .. 

quantitativa, apreci~vel evid;ncia demonstrando . , o sucesso de 
¥ 

v~riosprogramas de tr3inamento dasensitividade. 

~Ge~tos qe di~rios de partiqipantes de grupos qe trein~en-
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to da sensitividade sugerem, vivamente, os sentimentcis e impressoes que 

restam por ocasiao da conclusao de urn grupo. 

IIPara mim ale foi ao mesmo tempo agrad~ve;I. e ben~fico ••• Ago:' 
,,,. ('o_ 

ra eu·sei como eu agiria Se nos fosse~os fazer tudo de novo. Eu nao me . , 

envolvi bastante, mas agora nao adianta lamentar. 

liEu sinto que teMa terminado - por muitas razoes. Uma delas 
, A 

e que eu aprendi mais sobre mim ~esmo a os outros, do que em qUAlquar o~ 
A 

tra experiencia em meus 22 anos. 

, 
"Talvez, mais tarde, eu possa ol):1.ar atrasp3.['a1di,zI?P:nPor peus 

~ . ~ 

eu aproveitei de fato algurna Goisa com esse curso danado! Somante 0 tem 
, 

po podera dizer!\I 
, 

A maioria dos individuos nurn grupo tornaram-se conscientes, I 

.conforme as anotagoes em seus di~rios indicam, qUe urn proGesso foi in~ 

do, urn processo de sensitizagao a rela~oes interpessoais que n1b ser~ ill' 

terrompido pel a dissolugao do grupo. 

i.PLIO/l.QGES ~ ! FqRMltQAO l2.Q. ffiQFE@9Ji ~ PSIOO' 

LOGIA DO ENSINO NORMAL 

Para os professores de psicologia do ensino normal, talvez urn 

dos aspectos do treinamento de sensitividade de maior destaque seja 0 fa 

to de que se trata de urn processo visando fundamentalmente aprend~em~ , . 

mocionaJ,. e nao concei tual. 0 foco do programa ~ a vi:,,~nGia dospart;lci':' .. 

-pantes e nao urn COrpo de nogoes a Ihe~ ser min:i,strac1o~ Natu;ralme:p.te, por .. 

:i.ndugao, 000r:!;'e 
, 

tambem a~re:p.c1izagem conceitual durante p:!;,ogramas .de t;rei 

namento da sensitividade. 
, 

Desse ponto dacorrea vantagem basica: 0 treinamento da sen~i 
, . 

tividac1e Propicia urn contato dire to com 0 proprJ,o objeto da ;psicologia. 
" 

1~ inclusao de prog;ramas de treinamento da $ensitividade, den-

tro do curricula de formagao dos professore$ de pSicologia,e do Ensino 
. ~. 

Norma]', seria a mane ira de sa facultar esse contato direto, A.forma asp.§. 
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cUica seria talvez, pelo mehos inicialmel:).te, como programa de aperfei-
A' ,. goamento para professores ja em:exercicio. 

Evidentementa~ dutras vantagens estariam implicitas na reali

zagao de tais progra.JJ1Ii§4 0 enriqueeimento da personalidade e 0 desenvol 

vimento da capaeidade de comunicagaodos professores, seriam aeompanha

dos da experiencia com uma s~~ie de t~enicas de ampla aplicagao futura, 

em aulas eoncebidas conforme os modernos principios de aprendizagem~ As 
A 

experie,ncias de "ensino centralizado no educanc1o" sugeridas por Rogers 
,..,. N - , /'to 

sao urn exemplo c1essa aplicabilidade; sao tambem um desafio aos profess~ 

res intaressados realmente em educar. 

Existem pontos controversos em treinamento da sensitividac1eQQ 

mo em outros programas experimentados j~ a mais tempo. 

Alguns acham que eertos participantes podem'sair simplesmentE? 
A 

excitados e ansiGsos de um programa desses, sem terem encontrado solU-
~ 

gao para Os SeUs problemas. 

Outros aeham que, numa sociedade acostumada com situagoes bem 

estruturac1as e baseac1a na orr'.em~ nao ha cl;i.nla Para aplicagao das orieJ;l;' , 

tagoes impllcitas nessa forma de aprenc1izagem. 

E diffcil responder satisfat~riamente a estas questees, pois 

elas tem geralmente uma carga emor.ional. EVic1entemente, 0 treinamento 

da sensitividade pode parecer ameagador para indiv1duo,s iaentif;tcados / 

com um conceito de si mesmos por demais cristalizado, e portanto tepde,n 

tes a resistir a qUalquer sugestao de mudanga~ Para ~sses naG saria con ... ' 

veniente mudar. 

Se analisarmos ateJ;ltamente poderemos ver que ambas as dific~ , 

dades p$ncionadas t;m essa mesma motivagao. 

Por outr~ lado, ~ conveniente se fazer no minimo uma selegao 

superficial dos part:i,cipantes, po is a J;latureza do treinamento da sensi 
, 

tivic1ade (em especial se'll prazO limitado) n~o 0 raz recomen~vel a in' 
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, 
dividuos propensos a crises em situagoes de IIstress", embora possa prQ 

piciar a alguns participantes efeitos terapeuticos. 

Entretanto, as sessoes de treinamento da sensitividade prQ 

v~m urn clima emocional geralmente de ~aior segurangado que muitos an-
N ~ , , , 

contrados em situagoes da vida diaria. 0 l~der esta, tambem, constSl! ",-

temente atento para que nao seja exercida pressao excessiva sabre ne-

nhurn dos participantes. 
,. . 

CON C 1 u S 0 E S 

o treinamento da sensitividade ~ urn novo conjunto de tecni~ 

cas, formando urn programa de aprendizagem' emocional predominantemente 

pre~consciente; do Cfual podem participar todos os interessados em reI a 

'" goes inter-pessoais. 

. ' . Dessa forma, situa-se entre 0 se~nar~o de estudos e a psi-

" coterapia do grupo, cujos processos tendem a ser foOalizados dos ni-

veis consciente e sub~consciente, respectivamente. 

h 

Recomenda-se esse tipo deaprendizagem especialmente aosp~ 

fessores de psicologia do Ensino Normal e de disciplinas afins, pela 

intr1nsica afinid,a¢le e~tre a natureza do treinamento da sens:l.tividade e 

o objeto dessa cadeira. 

-0_0-0-0_0-

-0-
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ADO L ESC E N T E 
-----------~ 

RUTH GOUVEIA 

~ , 
FORMAQAO de valores e unl dos aspectos de tim p~bcessb tbtal de 

desenvolvimento. ~uando pensamos na formagao de carater do adolescente, 

temos que ter presentes sua natureza e necessidades. 
, 

Adolescente e cor po qUe ,cresce, se transforma e se agita com 
, , 

os misterios da puberdade; e sensibilidade aguda, cheia de fantasias e 
, p,p '" 

de sonhos; e anseio e aventura~ e amor; e ressentimento porquenao en-

contra consideragao nem compreensao ao que deseja; ~ personalic1ade que 

j~ teve infancia, com peculiaridac1es de herenga de c1J~tura e de experi-
~. '. 
enc~a propr~a. 

A base sabre a qual se constitui 0 carater se compoe c1as 
, 

va-

rias estruturas: fisiologica, ps1quica e social. Seria longo, reve-la~ 
, A ~ A 

aqui, e desnecessario er;; se tratando de YOC,GS, professores que me leem. . ;:, .:< - !: .. , '._" .. -' .,.: ,I;, ,;, 

Para maior objetividade, por~m, destacamos alguns problemas da adolescSn 
._J, ,- - ,:\:J;~-":'::~_ 

cia. 

.~ :. ",1 '", .• ..,' .. ",." ;. 

, 
~dolescentes:cf\:l.eremi,ar;li:vre" 'movimento,' 'barullio';., Sao agitados pelos e§. 

t '( ul' '" 0 d . '0 t ~ '. 
~m ~s org,a.n:(,c()s., p, sElxo. e, quase semp:r.'il. seJ!l I).(3J;\p.1:lIlla:;or~en.agab \:,p~ey1.? 

I ' ' 

q"co:nhecim~nto,nov.Q aumElnta-:'lp.es .,apre()cupag~ge umacwiosidaa.\:1, Jl1-sti-:-. 
... , •.• _. • _" _ ':. V·.l _ .', . '.' ,_" ' ....•.. _. ____ ' _"," .-_ .. ~ 'J_ ... ,,'_, - '" '- _ '_ 1( • •• _..... '" 

fic~yel atiga 0 ,iJ:?teresse ,s~,xual,;; 0poJ;'re r nesta. . .:fCl-se" ,um, ,puiY"\a.do,::Elxagl'-' 
. .-. - ,-. ' _ .. '".. . .. .' - • i -". '- - "'- . •. - .. - "- - ,_. '".' ' •.•. 

I , 

:r.a,9.0 :vpom 0. .II,e,ll~'#siq<?; a, apar~I).cia, Ilesl'i0al,tempare, ~).E;l, «().u,;ela.)!~Bo1: , 
tancia cCl-pital; verifica.,.se; taI\lpelllP desejo O,e impressiQnar,peSSQas "de 
,.i'- ,',' _.;' '"" :.": ;. '_, ," """,'. ,', '-',,' " ,,' ':.:,~.. ,-,. ~ '.:' " ".",'. \ ...• , .J: " 

\ 

,Duvidamc, dasinf0.rmCl-goe~ rece bidas,;na~:Lnfancia;;" ':Cem., uma:: g,ran-e 

de "lectrio sida:de ,pel0"'nlufldo ,', e , 'tla" ansia, 'de,' se ,t0rt.\arem,' adell tos',l',dese j iim,," 
, ' 

." "",,/, , ," 

~xplicag1ib racibnal :,paTa tudoo, Sao: as,vezesdogmaticos; quando pcissui:;;.': 
'. ~ . '." r· .' . :, " :,."; .' -

dos'deideias novas ql,le os ating~m, :repetem-nas como se foram suas, 
!. , . 
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tes mesmo de mil trabalho mental de analise. A religiao os atrai de mane~ 

, N 

ra especial sendo commn, nesta epoca! mna reavaliagao dos dogmas religi,Q, 

sos aprendidos na inf~cia, dando mar gem a mna s~rie de duvidas e rebel

d;tas. 

3. - cd. tica !i autocritica 

o pensamento reflexivo que se desenvolve nesta idade, (,c.a

racteriza mna evolugao no espirito de critica. Tornam-se tremendamente , 

criticos tanto em relagao aos 
, , ~.9 , 

outros como a si mesmo. Nao e dificil que 

aparegam complexos nesta ida4e. E os defeitos ou qualidades dos professQ 
#"I A' , N • . 

res sao por eles exagerados e fazem de nosnao mn retrato, mas caricatu-

ra, 

4. -- Liberdade ~ a~toridade 

Buscam a todo custo a liberdade, revelando oposigao siste

m~tica'~ autoridad.e que se i)!!poe. Querem saber a razao das ordens que r§. 

.cebem e reagem se nao lhes parecem:.~: 
, 

razoaveis. Precisam dinheiro para 

gastar no quejulgam conveniente, sem prestagao de contas. Projetam - s e 

aiem da familia, no meio daqual se sentem tolhidos. Entre os parentes 

N" • mais velhos ·nao tem oportun~dade de se afirmar, de decidir deigu~l para 

igttal, de assmnir responsabilidades, de mandar e de ser obedecido. Na f~ 

milia,' sentem-se criangas q1.;le devem ouvir conselhos e obedecer aos mais 

velhos. Desejam confidentes quetenha~ problemas iguais aosseus, com os 

quais possam desabafar. 

·5. -- Inseguranca afetiva 

Reflctem inse~uranga afetiva em rel:,;gao a companheiros de 

mn e de out;ro sexoi tem sado d.e amor, prec;i.sam ser Clueridoso 

o sentimento moral, na adolesccnc:ta, aparece sob forma 
" , objetiva de experiencia e obrigagoes reclprocas. Desejo de moralidade Ii 

gado a preocupagao intelectual de consegul-la. Ideais muito elevados e 
, , 

pratiaa precaria. 

7. -- Grupo , 
Unem-se, em geral, a mn pequeno numero de companheiros fi-

xos;d~senvolvem amizade, intimidade., con:t'ianga e lealdade.~artilham s~ 
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gredos. alegrias', tristez8.s, responsabilidades, insucessos e triunfQ. Sen 

te~~(;1e. parte :i.nteg):,ante,inf;Luern e sofre)Il influencia do grupo, como urn tQ 

do'. 

.H!.M ORIENTACKQ 

~, p 

A ESCOLA de nivel medio considera estas necessidades vitais 

do adolescente? 
Classes nurnerosas nas quais 0 adolescente permanece no ano-

nimato, muita materia e professores com tempo re$trito para aulas, faz 

com que 6 sistema. seja ainda ouvir aula, decorar ligoes do livr~ ou dos 

pontos,re$ponder os teste$;tudo trabalho exterior.,Pouqu1ssimas oca

sioespara reflexao, comparagao~ conclusao e criaqao. 
. ~ ~ , 

Nossa missao e atender as necessidades profundas do desen-

volv~)Ilento e prover oportunidades para experiencias sign~ficativas.Un eli' 

ma, de seguranga e afeigao deve marcar'o ambiente escolar. 0 .adolesirente 

prec:i.sa estar envoI to nurn meio ao qual se sinta que pertence; do qual 

parte integrante e aceito tal qual eo 

, 
e 

., A· , o clima da escola e· muitas vezes hostil: a luta mensal e, pa 

ra conseguir as notas exig:i.das pela lei i -trava·-·$e urna relaqao de antagon.i.§. 
~ , 

1.'10 entre professor-es e alunoso Reduzido e 0 relacionamento entre os cole~ 

gas, qUe durante C\saulas, sentados tun atr~s dos outros nao devem falar, 
N 

a nao ser quando interrogados pelo mestre. 

Os mais modernos estlJ.dos' da psicologia revelam a importan -. 

c:i.a das relagoes que a crianga eo adolescente realizam em,grupos peque-
. " . 

nos par~ 0 desenvolvimento de sua personalidade., 

Mac Dougall em, SUB. Fsicolog:i,a Social descreve os quatro n1-

veis da conduta hurnanao, No primeir6, a conduta ~, instintiva, modi fica-
~ . . , ~ 

da pelas consequen.cias de dor e de prazer. No 2Q estagio a agao dos impl!J:. 

sos inst.intivos e modificada pela influ~I:Iqia de promi,?s' e castigos admi~' 
• '10. • 

riistrados mais ou menos, sistematt,camente. ,pelo adulto.Por 'isso, 0 elog:i6 . ' 

e a censura dos pais' tern importanda :n.9treino moral,dcis ,filhos., Os atos , 
indesej~veis devem ser seguiCtosde repro'1';~,<;lfo evideXl:te,: e) 0 que e mp..:!;t;o 

, '}'-" 
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mais iruJ!ortai:J.te, os a tos bons devern ser convenlentemente comentados 0 0 r£ 
, 

s~ltado agradavel 
,. 

tende a fazer .um processo mais firmomente fixado, e 0 

habito formado; 0 
.P ,r. 

efeito do resultado desagradavel e par 8. inibir 8. rep~ 

tigao do ato, e 0 desenvolvimento do h~bito preveniclo ou enfr8.q~ecido. E§. 

tas aprovagoes e reprovagoes do adulto vao marcando 
, 

a ideia que a crian 

ga faz de si. Por UJU proGesso de eXl!eriment1?r a si rne~m2', os fracassos e 

sucessos desenvolvem-lhe a capacic1ade de dif3cernimento. Para adquirir 8.JJ 

to-'1on:rianga e iniciativa, necessit'a encoraJamento e assi.stencia de pe§. 

soas mais velhas o 

". 
Para que a crianca na.o se torne reb81de nem .' enfrRq~ega 

, 
se~ espirito de independencia, 0 ad~lto deve gradualment~ explicar os 

IInaos" e obter adesao progressi.va ao valor da obedie:ncia~ Uno. relagao de 

confianga mutua ~ valiosa na formagao dos vslores morais. Os jogos cole-~. 
, A A 

tivos tambem tem importancia capital nesta fase, pois que as recompensas 

e castigos sao determLl1ados pelas regras 0.0 jogo, igu8.is e impareia.:1.s pa

ra tcdos, i):lclusive 0 ad~lto, quando se 1.me ~s criangaspara bri.ncar. 

No 3Q nivel junta~se 1.una nova f'or~ia, a do grupo de comp£!: 

. ~ . ., . 
nheiros de sua convlVenclao A concluta e controlacla, principalmente, pels 

previsao da aprovagao o~ reprovagao sociaL Ebem clever q~e os motivos 

aI:\alisados anteriormente, forge. insti.nti.vae apI'ovagao do adul to conti-
, . . 

n~am a i.nfluir, poremf 0 desejo de aprovagao, do seu circulo de associ.§,. 

dos ~ 0 mais decisivo. H~ uma participagao na f:l.xagao dos padI'oes de .con 

duta aos quais ele se submete, ctesejando ser eJ.ogiado por suj,oitar-se a 

" . eles. 
Verifica-se nesta fase,. mais do que em outras 1 a. necess,! 

dade de pertencer a um grupo, de constitl.lir 0 sell grupo; ic1entificanc1o-S9 
, ,,~ 

"os companheiros criam um forte esplrito c1e grupoo Neste nivel estao os 
, p • 

ac101escentes, e 0 educador pode i.nfIl.lir melhor,. atraves de sabla' super-

visao do grupo. 
/'. . I' ~ I' N 

Adolescencia e tc.mbemum perJ.oQ.o o.e emogoes i.ntensas, e 
, , ... '" .P . 

como p carater esta intimamente Ii.gado as emoqoes .. , e principo.lmente de-

senvolviclo nesta fase. 0 ac1ulto que ganha confi.anga do grupo pode oon-
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correr para a forma<sao de padroes que permanecerao na vida adulta. 

No 4Q nivel 0 ideal propulsiona a a<sao; 0 individuo ~ lev§ 

.~ . do a fazer 0 que considera 0 bem, mesmo antevendo reprova<sao de seu gru= 
, 

po. Ha mais empenho em ser verdadeiro consigo mesmo, que em gaUhar suce~ 

so. 
Ultimando 0 estudo dos niveis de carater chamamos aten<sao 

para dois pontos capitais:-

1. -- Todos sofremos as influencias das forgas instintiva~ 
o respeito de autoridade por nos reconhecida, e 0 d.§;. 
sejo de manter aProvagao scicial, embora mais forte· 
seja 0 nosso foro intimo, nossa aprovagao espiritual, 

2. -- A conduta moral do adolescente se passa no 20 e 
cipalmente no 30 n!vel. no papel c10s ec1ucadores 

p 

e 
compreender e amar 0s adoleSGentes tais como sao, iii. , 
fim qe torna~los cOI11O devem serllo 

lUU:QS I.QllQ --------

A secgao de Educagao Agricola, da Divisao .de Assistenci~ ~ 

Nutrigao -- Departamento de Assistencia Escolar, fez realizar em sua se

c1e,·~ Praga Luc~lia, nQ 10. Sumar~, de 28 qe junho a 2 c10 julho, expos! 

gao de encerramento da Campanha Educativa de Conservagao do Solo ~ 19710 

Foram expostos trabalhos eXecutados pelos parqueanos c10s 

nossos Parques Infantis, durante a Campanha inici13.da a 15 de 13.b1'il pop.) 

"Di13. d13. Conserv13.<sao do Solo". 

"PLANTAR, g CONSERVAli .Q .§..Q1Q". Aos parqueanos foram minis-
_ N , 

trac1as nogoes desde a fprmagao do solo, horta, ate as granc1es culturas. 

Assim ficaram divididos os trabalhos entre as unidades pa~ 

tieipantes: 



' ........ 

1, 

~" 

1 .:. Tema:"" '~OLERICULTURNI ,.., verduxas e lqgumes • 
.. 

,Orientadora Agricola = Ilce de,Andrade - ... --.,!-......--~-... ~ 

Unidades partici.pantes:= Fel o Pirituba - 77 
Pol, Piri.tuba ,.., 97 
P. I. Jaguara 

2 - Tema;- "FRUTICULTURA'! 
, 

Polo Vila Clarice 

P.I o Vila Hangalo'G 

Orientadora Agricola = Maria Cristina Y.b.Ro Alves 
"'~'--"'--. ---~-~ 

Unidades participantes:- Pol. f~ita Costa 

Polo Colombo 

.' , 
3 ~ Temal- "CAli,];" 

Po 10 Jardim f~a Rosa 

Polo Jardim Niagara 

P~L Leonor Mendes de ·Barros 

Po Ie Neusa M. Rossi 

P.L Sao Paulo 

Pol. Teno Paulo Alve$ , . 
Pole Vila dos Banca:no$ 

, 
Orientadora Agricola .. Mari{!; ;EilisQ: l'J. ,[l.Il1ado 

p , 

Unidad,es partic:i.,pantes:~, P.I. Chacara California 

, 

Po1, Cidade Hae do 

PcloEngQ o Goulart 

Pel o Gomes Cardim 

Pol. Penha 

, 
Ceu 

P ~ 10 santa Terezinha 
Pol. Sao Jose do Haranhao 

Polo Vila Buenos .!dres 

Orientadora Agricola - l1~rJ.._q;[Q.§.n~. E.. Pie]fl:r. 

Unidades participa.ntes~ .. Polo BaiI'J:0 Giciliano 

PoL Vila Anast~cio 

Po 10 Vila Ipojuca 
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I I'CONSERVE Q. SOLO REFLORESTl'.t:rDO tl 

5. Tema:_ 

Orlentadora Agr!cola -~ 20 Gabar~a 

Unidades participantes:- P.I. Alto da Lapa 
Pol. Dona Leopoldina 
Pol. Neide Guzzi 

6. Tema;. "AS FERRilMENTAS" - sua utilidade e uso 
{ , . 

Orientaqora Agr~col~ - Pau1inq ~o lQQ9J~to 

Unidadee participantes:- P.I. Formosa Novo 
P.I. Formosa Velho 
P.I. Guilherme Rudge 
P.I. Marcilio Dias 
P.I. Santo Estevao 
P. In Sao Rafael 

7. Tema:- IICfiNA DE AgUCARIt 

P~ID Vila Manchester 
P.I. Vila Oratorio 

Or1elltador~ Agrico1a - Yolanda Bell..:i,ni St.enghel 

Untdades par~1cipante$:- P.I. Casa Verde 
P.I. Cruz das Almas 
P.I ... Guia Lopes 
P.I. Itaberaba 
P.I. Peruche 
P.I. Manoel Preto 

'N , 
Estiveram presentes a inauguragao 0 Exmo. Sr. Secretario 

de Educagao e C\i).tura. Dr. Paulo Nathap.ael Pereira. de Souza, 0 Exmo. $+'. 

Diretor do Departamento de Asslstencia Escolar,Dro Corn~lio Pedroso RQ 

samburg, Ilma •. Sl"a, Chet'e da Divisao de Assistencia e Nutrigao, D. Zar,! 

fe Nache, limo. Sri 

gao do Municipio de 

Antonio Lopes Faria do Departamento de Administra-
. . 

Sao Paulo, Prof. Luiz Eduardo Coutinho - S.E., Dr. 

Armando Lu~ato _. Oficial de Gabinete do Instituto Brasileiro do 

Dr. Mano~l Cesar de lmdrade .PMSP • Cont 21, Dr •. /;.lcindo. Telles 

, 
Oafe, 

Hol-

mer - Pref.C.~.~ Sr. Rodolf~Ricardo Gerser - Presidonte da Sociedade 
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Brasileira de Paisag1smo, Sr. Wilson Lion Araujo da. Sociedade Amigos, da 

Cidade de Sao Paulo, Dr. Celso Queiroz Mattoso da S~cgao de :Conservagao 
, , 

do Solo e Agua - Secretaria da Agricultura, moradores do bairro (Sumare), 
, 

familial'es de funcionarios, dirigentes, educadores e parqueanos, merece!!: 

do destaque especial a fanfarra do Parque Infantil Manoel Preto. 

Recebemos ainda a visita de qlllirenta e tres (~3) bolsis-
, . 

tas de var~os Estados do Brasil, atualmente fazendo cursos na Faculdade 

de Higiene, acom~anha~os pelo Sr. Diretor do Departamento de 
• A 

Ass~stenc:la 

Escolar, da Ilma. Sra. Da. Ruth Amaral Carvalho ~ Chefe de ED. 101, Rosa 

Harminato, Maria Aparecida Vieira, Relia Milsani, Massumi Oki - 'alunas de 

Nutrigao da Faculdade de Saude Publica, de v~rios Parques Infantis, escQ 

18~ particulares e imprensa (escrita e falada), interessada na divulga~ 

N 

do trabalho: TV .. Tupi - Canal ~, qUe fez diVulgagao atra-gao nosso a 
, ; 

(de 12,30 19,30 dia 5 de junho popo), ves de seus notieiarios e horas, do 

Dihio Oficial de Sao Paulo e Falha de Sao Paulo. 

Cremos tel' alcangado nosso objetivo, no c1esenvolvimento 00 :. 

mais uma Campanha Educativa, 'ja que a mostra valeu para complemental' os 

ensinamentos ministrados aos !lOSSOS parqueanos. Os visitantes eram aeom

panhados pela educadora agr{cola, encarregada de transmitir as expliea-

N '" • goes necessar~as. 

Os "standsll onde expusemos em destaque 0 trabalho dl'; eri-

anga e do edueador?foram enriquecidos por materi.al genti~mente cedido 

pelo I.B.D,.F. I.B.C.,IISAMBRA11,'IICampanha Melhoramentosllo C.EoA.S,A.,Bol 

sa de Mercadorias de Sao Paulo, Cooperativa de A\iuCar e Alcool e , pela 

Secretaria da Agriculture. que, atrav~s de seus t~cni.cos, 0 Engenheiro A-
A 

gron0!1l0~ Dr., Celso Qu,e:!.;roz Mattoso, !lOS orientou e aux.iliou na montagem 

,da exposigao. 

\ 
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PO~.lil.I! 

, ~ 

Pre"Adolesce;1cia - (\lgumas 
A:9rendi.zagens FUl'l~2.ment8.is 

Juracy C, Iviarques 

o 6rupo SE. tOI'D2. En:d.to il!lportaute .pare. a maio ria dos 

pr~-a.0.o16-scenteso E Dele (ue 0 pr~~adolescente ctpeencL8 formes de ajusta 

mento social, Entre 2.S li<;;oes c~ue pode receber j piirtGcendo a um grujJo 

(vizinhanga, escole~, igrnja? clubs~ et:J) , es-cao: 

I _ coopera<;;ao -' 03 meninos e meninas 2.pren0.em '.~ue eles 

-Gem de ser h~beis no :.:.ue S8 refe':'e a dar e 

postos fora do grupo; 

. ' . receber, do con~r2rlO 
~ 

serao 

2 - UDl senso de valor pessoal ,,~, a' "r'in:ng2. "jJl-ende 9. comp:",§, 

ender 0 ':.ue a torna bem aceita. no gr'upo e p::'02ura U,"'H' c1cs'C."s mesmas at.i, 

tuc~.es cn rela<;;ao a outros grupc;fj l 

3 - consi6.erar,;ao l;Glos 0:1'cr08 

trolar seus anseios de mancLo e dOil1inarl':;i.a, 0.0 cont:-:~:rio os outros a poem 

--', de lado; 

1t - 0. habilic1ade de leva:r aVan;e seus planos sem 0 
> 

auxilio 

(:_0 aO.v_lto - a crianga progride em inclGpC'l1dr)n8ia e 2.uto-con:ie.nq:a,- aincln 

c.~u2.ndo T!lUi ta "briga·~ possa ar;Omp2"I1.h8.r as de :iSC~6S ~ 

5 - um sen-cimen-co de onco;::rcraT a s1 meSLlO a-cr2.v~s do grupo 
. ~~ , 

muitas crlangas come<;;am a tor de pOnSal" e f2.ZGr GGcisoss, some!1te n08-, 
ta epocn, t.:.~u8.ndo passam a fazer part:;e de grupos :infoD.nais C~G sua iclac1e v 

.' 0' grupo de f:UO fal"mGS 8.QU)., e 0 grupo' do ])rinQuec1o j 

(ue S6 forma Gspontaneamente,' pur cir..:u.l.'1s l-,qnc5 ~l.S v2.J:·i2.d2~S 0 Nc.-Gurall1lente, 
'" • .!- '" "-nem -coclas 2.S crlan<;;as oem a I'JOS1'12. fac: i .1io.ac1o d·l per-cencer ou formar -es-

tes grupos espontaneos. J'!iu1-cas (1<:,l2.s poc1ow vi. vcr momentos fle intens,~. in
c(uie-ce.gao por terem s1do rejeit2.c1as pelo grupo. 

, 
l·~s Cri2.ng2.s. b6m c1otad.8.S C 2 '-; t:1 rnide.s nlU1ca chegam a 

cLesenvolyer UJ.ll real sentimento de pr'Ttr~n").::.8ro Cem CSt2.S Cri2..nC]2.s c~~.ue a .... 

presentam c1ificulc1ades de ellcontr21_Y SGU p:r6pl·J,e, .::a!Tdnho, 01;.1 seus gru.pos 

de idacle, n~s pOCtemos fazGI' 2.1gumr_'. Goisa ~ POI' 5:i:enplo, Gnc2:;.'linh~-.12.s :pa~· 
ra 1.J..B grupo organiz2.clo de rE.CI'8a~~<o9 au soja,} 11:1 grupo c1iric;iclo par ac1~ 

-to s. DG-cermine.das h2cbilic12;.c.cs sao JDportr~ntes p~'.:.ca (~.uc, r· pr~ ..... :::' dole s cc:nt~,; 
~ . ~ 

se s1nta bem nos seus grupos do cr,nVhTD.cia. E ("',:01,s hC'bilic~01d",s sao a-
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preD,didas~ 0 grupo org-:nizc.do pode oferecel' op()rtul1i(~ade de clescnvolv}, 

mento dests,s habilidacles: ."lnclo.r de biciclc tn, ntf:3r, jogar futcbol, co

~1hGcer alguns artistas de r~.dio, cineH' e tr.16vis~o, est~.r f!"miliariza-, 
do QOlll 0 contcue~o de rovi:;;tas cOP.uns nesta i(~.2.C~6, s'o.ber cor'lO reccbor Ul.'1 

ulliguinb,o e sab6r COLlO P0+,C2.l'-Se <u2.nc~c eLl visi·c.'" o'cc. 

Huitas pesso8.s evit?D 2.S situ:o·]E;cs sociais eu SG s<'n

ter.l mc·l quando as vi v6n, s irIple sl:!Gn-ee porr'.1).0 ni3:D ti VGrEtiTI a oportuniCV' Cl<l , 
de aprene~el' 1.lli1as pOUCe.S 2.ti tuc~es c tccnicas ·.u<o -cornam 0 conporte.mento 

~ 

social mais espontaneo, n2,tur2.l e bGm SUCGC1:i,.(0. 

, 
POl' isso conVGn ".ue ensinr~L!oS 2, nossos alunos 0 "COLlO" 

alci'>:(lge.;r Dolhor 2.just2.L1Emto soci?l. Poc'.en1os CDL;OqCl' fale.nc1.0 sebl'e 0 c.uc 

~ tel' una atitude esportiva, ~GCOl,iendanC::o entTc outras coisas, cstGS 

'Cres pontos; 

1 - participe do -ere-.balho de SGUS ooi:.panheiros, nao fic:ue de 

lado; 
2. ~ S2,iba pGrekr seD· ficar COL r '·.iVi? e ,sCi.! apresGntar descon 

A A N ~ 

trolE; quanc~o VOCG nao 6s-ca Gntre os '"UG g?nhe.ran; 

:;, - n:·o ri2. c~os outros, neD f2.qa. pi,' C~2.S con relagao ,1. seus 

conpanheiros de brinquec10 9 tr;:b'llho 8U joge,. 

, , ~ 

PO(,OL10S 611sinar as cri2.YlC;;C',S.'.UG ·:.uan(o alguGD n2.0 S8 
A ,; '. ; " ...-

sent8 ben, es'eEl algusEl nostra seus sentlr.:Sl1·ce·s )C:l? flslOnOl'Ui"\ j polo. ~;ma 
. " pos'bur:"j pGlos seus gestos. D OclOJ:.1'.·S ensine,r j t:·'::b.~n, cue nos c1eVGDCscO,m 

preenc1er e rGspeit~.r estes SGl1tiriEmtos, i'1uitl'.s r:~i:eiculc1aEIes sociais se, . 
r iam evit2cda$ S9 soubcss 01:10 $ j (~GSC::'; ccc~o, G~is -cin{:;uir os ctLversos signi-

;fic8.dos (:.U8 poderl tel' as 2.ti tude s extcrl').as. 

-o~o-
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A danga ~ um.jogo corporal estilizado: movimentos 
, 

do corpo, dos membros, dos musculos. Mov~ento ritmado procurando agra= 

dar os sentidos, nao apenas pelo prazer do pr~prio movimento como 0 jogo 
, 

mas tambem pel a beleza das formas e das posturas corporais. A dang a toi 

a prime ira manitestagao de arte dos povos primitivos. A danga ~ univer = 

sal. As pesquisas etnograficas tem-na encontrado em todas as partes do 

mundo, tanto entre os povos de civilizagao adiantada j como entre os ne= 
, I , A 

gros da Africa, os indigenas da America e da Oceania o E is so indica que 
. , , 

es-sa necessidade· da arte no homem, e tambem universal. 

, 
A arte primitiva e um desdobramento da danga e, 

portanto, 0 desdobramento de uma forma de jogo estilizado, 

A dang a faz parte do processo educacional de de-. 
, 

senvolvimento ~nfantil. Portanto, ela deve ser compativel com a filoso-

fia que ~overna 0 resto do nosso aprendizado. 

Desde que por longos anos ~antivemos a convicgao 

de que UCla pessoa nao dang a enguanto nao tenha aprendido, e natural que 
. A 

parte do nosso trabalho, como professoras, deve ser 0 de ajudar a crian-

ga a combater suas inibigoes que frequentemente resultam desse condicio~ 

namento. 
Podemos mostrar-lhe que a gente caminha e fala 

sem ter recebido ligoes de como ca,minhar e de como conversar; que a gen

te canta sem Ii goes de canto e que muita gente aprende a tocar instrumen 
, 

tos por s:i, mesmo e que a danga e tao I:\atural como qualquer outra ativid§ 
, 

de que facilmente desenvolvemos. 
~ 

Naturalmente, nao poderemos ensinar a naturalida-

de da danga como maio de e;X:J;lreRSao, se as:primeiras eXJ;leriencias da cri-
, N 

anga Com a dang a estao no camJ;lO do ballet. 
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• " • A 

11. 0xperJ.encla da danga espontanea precisa vir em primeiro lu -. 
gar. As experiencias devem ser muito variadas e cheias de significagao 
para a crianga. Pode-seobjetaro 0 que? Dangariam as criangas antes de 
aprender? Nossa resposta e: Bim, se aprender implica a aquisigao de h~ 

A 

bilidade antes da experiencia, 

", ~ , , 
A danga qUando espontanea, e mei.o de expressao. E tecp.ica de 

, 
psicoterapia para a personalidade instavel, reprimida ou revoltada. A 
dang a deve ser, antes de tudo, para a crianga, manifest8.gaO direta de !1 

P A , 

tividade, ginastica primitiva, forma ingenue. de gesto infantil. E. tam-
, (-.I ;. N '=I. N 

bem manifestagao do instinto do ritmo e reagao a sensc'.gao musical. 

~ ~ ~ 

A d,ll1ga completa a dramatizagao, pOis e expressao do 
( . e IDlm].ca natural na cr-iangao 

, A 

Ha tres tipos de dangas qUe podem ser dadas no Jardim: 

Dangas 
. Dangas 

Danc;;as 

, 
artisticas , 
folcloricas 

A 

espontaneas ou criativas 

corpo 

Destes tres tipos de dangas, as mais aconselhaveis como meio 
N h 

educativ~ sao as espontaneas ou criativas. 

Deixemos qUe a cr-ianga dance espontaueamente, que crie seus , ~ , 
movimentos ao ouvir a musica. 1igoes de danga devcm ser a.diadas ate 
que a crianga esteja flsicamente amadurecida cemocionalmente estavel p~ 

A • 

ra supor-tar desanimo, cansago e treinos. 

COMO ~NSINAR ~ DANQ! FOLCLORICA 

A aprendizagem ~ feita por i.mitagao. A professora executa, 0 

passe ou movimento e a cr-ianga a acompanha obedeccndo a uma contagem. 0 
desenvolvimento ritmico que se inicia com a danga po de ser auxiliado cl 
exercicios especificos, como batidas dep~s, maos, progr-essoes, andando, 
correndo, saltitando, giros e outros movimentos destinados a este fim, 

executados ao SO)Jl de instrllmentos de 
N 

percussao, piano, ou mesmo canto, 
" , sendo este ultimo excelente recurSo. 

Apbs a aprendizagem dos P<l.SSOS e movimentos dG coreografia, e.D 
trara entao 0 acompanhamento musical. Esta aprendizagem traz alegria e 
prazer aos pequeninos o Para maior interesse podemos dar nomes familia 
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, 
res p.s figuras inseridas na dangao Esta nomenclatura deve abr2_nger pal! , 

sos, movimentos e :f,'iguras, nao havendo uma terminologia fixe.. A profes-
h , 

sora escolhera a sua. 

A participagao da professora em todos os movimentos 
, 

p 

e 

indispensavel. Ela deve dangar com as criangas, fazendo parte integran~ 
, , 

te do conjun,to, pois e importantissimo que BIas se sinteJll seguras de si 

c confiantes. 

NOVA PEDAGOG IfI. Di, -
[:JlUCAg!Q. 

11. situagao cducativa coloca ~ prova constantemente ape;r. 

sonalidnde do professor, pois para estimulaJ' a. maturagao integral do e~ 
h 

ducando, se ve obrigado a seleclonar e promover permanentemente, novas 
• h • 

expor~enc~as. 

, 
Q:uando 0 educador domina af tecnicas que deve empregar, 

, ~ 

conhece profundamente os conteudos, e tem clara consciencia dos objeti-

vos a alcangaT, e sabe como promover a aprendizagem, alconga um estado 

positivo de seguranga. 

A seguranga beneficia a tarefa educativa, e infunde cOD 

fianga aos ed~candos. 

Q,uando este mesmo professor; r;;ru -:;:;.-,)C") cleve tl'anspor do 

estado de agente educativo para 0 de pesquisador, no campo da i5ducagao 

F1sica Infan1;il? experimenta talvez certo grau de ansiedade, quando na:o 

de pcrplexidade. 

Q. tv ' I\, 4 ? uais sao as causas de tal estado del anI.mo. 

Em primeiro 
, 

lugar, poderiamos fazer uma anflise em 



/ 

22 

1'ungao do "complexo operacional aula" pelo de "complexo operaciohal pa.;. 

tiOIl. 
t sl.ntese 

cativa. 

'~ 
Acredito que desta analise j 0 aspecto fundamental, ou melhor a 

de tal situagao, seria a mUdanga. dos elementos da situa.gao edu-

Reflexionar sabre 0 orientador e a Educagao Fisica Ll1-

1'antil da crianga dentro dos limites da escola pr~-prllnaria, obriga a 

ajustar_se a perspectiva, e, com um crit~rio, consciencioso, o1'erecer~ 

cursos do mais alto grau de aplicabilidade. 

8em desconh0cer a importancia da fundamentagao cientifi 

ca e 1'ilosofica da Educagao Fisica, sem tampouco negar as mutagoes dos 
, , I 

grandes movimentos doutrinarios e das escolas metodologicas, pretende _ 
p 

mos estimular 0 educador a cr~ar, partindo de uma base solida e objeti-

va, conseguindo com isso uma, s~rie de sj.tuagoes auto-d:i,d~ticos que 0 

tornem um agente polarizador de eJi..'periencias baseadas em um nucleo de 
, 

realidades que focalizem ~ conjunto de reCL~SOS aU4iliares, levando-o 

a criar Q'const:r:u5,r senpre," pois 0 Pro:t;essor de ,E'lucagao Fisi.co, como 

todo educ~dor, dovo trabalnar de "acardo com um plano para conseguir r~ 
A 

sultados concretos e que essa atitUde deva nortear toda a sualihha de 

projegao em relagao ~ crianga. 
A 

No plano de vida da crianga,' a inteligencia, hubilida-

de e rorga aparecem, em geral num mesmo nivel de apreciagao, para ser 0 
p 

mai.s fOrte e 0 mais habil da classeD 

As investigagoes tern demonstrado que a falta de habi11 

N .f ... ~ " dade, por exemPlo, nao e somente um fator fisico, mas tambem psiquico. 

Criar significa mudar; uma educagao para a criativid~ 

de, deve ser, em certo sentido, uma educagao para a mutagao~ ~ nossaera 
, ~ ;....P'. ~,~ 

e a de transformagoes e a mutagao e caracteristl.ca permanente. Nao ha ® 
tv I" N I' ~ 

vida de que em face de tao rapidas transformagoes, tambem nos devemosm~ 

dar e adaptar_nos ~s circUD,stancia,,! que se al teram, ou entao', 
" , 

seremqs 

postos de lado pelos fatores evolucionistas o 
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A Educagao Fis:'_ca. Infantil >1esempenha portanto Ull1 pa-
, 

pel importa:ntissimo dentro des'i;0 contexto de modificagoes', llois a crian-

gil. de hoje, 'hver<i a idade c6sullca de amal1ha, e p)rtanto dentro de Ull1 c;t'i 

thio de ava11agao eduGaGional ,) objotivC'E' da Illes:1l"-, deverao estar nlm 

pla:no constante de evolugao 0 ::E.7isao, como lUlid.adc global de educs.gao ~ 
~ 

e;La tem 0 dever de projetar :na crianga uma formagao basic8., que em rela-

qao ao aspecto psico.:.r:i.sico, sa;~,:12 e vitalidade, melhoria desuasfun _ 
. i 

96es fis:!'olog:!,cas de suas racul \d .. les e ap'~idoes fisicas ~ 

No aspecto·.;r':21ectual l POl' meio c10s cuic1ados 
I 

fisi -

90S~ 0 equilibriQ psico .. r1sico ,~ Rsico-mental ira. afirml3.r, melhorar e aU 

mental' as qualidades intolecti'Ts., 

E na ulora}., pm.' cr~agao de senttmentolile uspiragoes / 

d.e:o.tro de urns. condigao de huma~.5,za.gao" &_ valorizagao de co:nceitos no seJl , 

:t;~do de i.1ma maior visao relacir::l~ada com a na.tureza dO ser: 0 homem livre , 
.' ,.. 
e aquele que 

, 
age vo11;lntariamente pc_::,a atL1gir objetivos a longo pra1')O. 

St>. ben~ s , qlie 
,., ,., .'.. . " de acordo com e';:S6.-l 1r~ter:L0S, somO:l lJ,vres ate certo po:nto 

PQ:!,s 
, 

nos que estruturamos e bus)anos ta5.s finali dE;des. Rssas . 

sao expressdes d(;l posso cal'~t8r: (,u de nosso per" 

finalidacllas 

Diretrize~ teqrica& 

, 
Poc1eoos co:ns~derar como me~o de desenvolvimento t(;lori 

GO pp.ra. a :¢~a1:t2iag~b da edu.cag~o f'i~ica infantil, 0 dstema, e como maio 

de apert~~goamento pr~tico 0 m~todo. Portantb antendb 0 sistema como urn .. '. " . ..' " -', 

COrl-junto d(;l o,b~etivos ept;pelagados 1 paIia consegl1,ir 0 desElnvo~vime:tito hal: 

D19.nico (10. corpo e a estrutur['.g~c b~sica de. personalidade. 

, I '\ 

Urn sistemo. de '3ducagao fisica infant;l.1, c;1ever.a .reu .... 
# . ' ; 

nil' no binimo os. seguintes ite7:lSl 

i. Sentido filo,"~tico, baseado ~s'l:;e n:;1. ha,rmonia entre 0 

corpo a 0 e@!ri'Go? ob~et:l.vandO~SEl Ul:l4 n,ivelagaQ equi 

librada de l3.llib~s, 

'. , 

, . 

'i I. 



2. Senti do bio16gioo, basaiJ.do no cO:oheclmento e 13.1J110agao da 

Biologia, lmatomia, Fisiologia, Psicologic. e Higiene. 

, 
3. ,Sentido Pedagogico, baseado nos meios e prooedimentos dos 

ensinamentos para conseguirmos efeitos educativos, efe5.
tos higienicos\ efeitoc: somaticos~; efeitos morais e psi~ 
quicos. 

, • ;;, ~f'\' I~ ~ 

Sentido estetJ.co e a:ctistico, baseado na reunJ.ao ha:rmon.1 
," " oa de forgas organicas e er;lccionais. 

" , Sentido higienico-sociologico, baseado' em desenvolver 

formagao de h~bitos e agoes efic:Lentes paI'iJ. a· vida pr£t:l.c~ 
N 

ca, 0 trabiJ.lho e a recreagaon 

, , 
o sistema de erlucagao fisica infiJ.ntil estariJ. ba," 

seado na sintese harmonica, empregando=se iJ. 8:W11iS8 para encontx·6.r efei':' 

tos particuliJ.res e 10oiJ.is que sirvam ]JaJ?iJ. 1'5.ns determinac10s (~ox~.regao pt;)§ 

tural, etc ••• ) 0 exercf~io tender~ a cana fo:rma natura:l j e 1:ill1a cliregab 012 

jet,iva, Est1mul,!-remos a crianga para 1:ill1 tx'a':lalho sem especializagao, e 

nem autoJiW,tismo. A Especializagao, dever~ ser estiJ:l1Jlada" na minl1D. opi= 
p 

ni1l:o, a partir dos 10 anos de idade, po is 2.te es ta idade 0 ec1UC21...11do dev,£ 

"'~ r~ ter U)lla const~cia de educagao psico=mot;ora com objeti.vos del quando, 

ao atingir a idade iJ.ol.m, UIDiJ. oondigao ecl~-;;iciEl,o 

O'!2j§.:G.i .y..oJ? {tiJ. ~dWJ"a~aCl' r111.2£-<',. ;lJ:).f<?lltj"l 

COr'lP9rt §Jll.El:!ltqj..S. f!. ~ coJJ.f!,(LQi-l1!ElJl.j;g.'!.. 

No iJ.specto pediJ.gogi.co Q.iJ. EduciJ.gao Fisi.ciJ. l'nfan~ 

til, se enfocam dentre os objetivosj 0 de iJ.specto comportamentaJ' j que v~:b 
,. p' p 

SiJ. estinuliJ.r a socializiJ.gao sendo que no pre-pI'imario a criiJ.ngiJ. devera. 

ex:per;tmentiJ.J,' contatos sociiJ.is, brincar s6? ou com POUCiJ.S criiJ.U\}as e iJ.j·ll(; 

tar-se iJ.O grupo. 
No J?rimar:1.o os objeti.vos oomportamentiJ.is visam 

estimular 0 trabalho elll cooperiJ.gao j favo:cecendo 0 trabiJ.lho em g:cupo e ~I! 

tiJ.ndo uma ativa piJ.rticipiJ.gao e reilponsiJ.bilidiJ.de,. 

o conceito de liberdade, a sua conscientizagao / 
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, 

per parte de educande podera ser melher cempreendido se incenti.'larmes ° 
desejo de associagae atraves da criagae de grupes com rod{zios mensaiS j 

objetivande-se com isso, dentro dos grupos 0 flor?5cimento de l{dereSj e 
A 

indiretamente realizande-se urna dinamica de grupo. 

o aumento da aptidao :aSica dever~. objetivar 0 domin.io 
, . ~ 

das formas bas~cas do me'limento, procurando atingir 0 dom~nio das aqui.sJ, 

goes motoras do seu corpo e do espago" Devera se da:c enfoque a precisao 

dos movimentos, no sentido de viver as linhas e as formas aprendidas9 1§!. 

v8;ndo-sc 0 educando a expressar~se pelo mov:lmento, 1.'.umentando sua cr:lat:i, 
~ P b · vidade. Conforme citei anteriol'mente: a formagao de ha J.tos e atitudes <'jf; 

, , 
vera torna-los conscientes de seu gesto e de sua conc1uta. 

Os objetivos relacionados cem aspectos de conhecimentos 

oaraoterizam- se sob 0 ponto de vista pedag~gico, pOl' uma cons'cientizagao 

pois aprendendo novas fermas de atividades e fazende nOVi!.s tentativas de 
A 

experiencias, prevando e usando 0 corpo e sua. capacidade de agao D.O m1xn':' 

do fis1ce que a redeia a crianga 
, ~ 

i.Ta realizar as aqoes em sua estrutuX'a, 

r!tme e oelocagao espage temporal, aumentando consequentementc sua des

treze. e estruturando as coerdenagoes olhos-m~os e garo.ntincl0 as coordeng 

N 

ge'es Ilai~ cdelicadas. 
p o erientador devera crial' situagoes no sentic10 de qUG 

, 
a crianga descubra a estrutura ritm:i.ca das agoes, aperfeigoanc1o c harmo-

, 
nizando Os meviruentos e com isso alcangando e estile preprio do seu movd 

, 
mente, 0 mais completo possivelo 

Salvador Barces Fcl.isete 

-0-0-0.,0-

-0-0 ... 

-o~ 
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Pega para teatro de fantochef.i 
ou palco. 

NOTA: Durante a aula .de \I como transformar legumes em cabegas de fanto.
ches ll , uma das alunas au arrancar a palha do milho, viu uma lagar
ta e assustou-se. Logo a seg1l.ir, enroland<;> umf,l. tj,ra de papel cre
pon verde na mao e.no antebrago, reproduzlu, a boca de cena, 0 mo
vimento do rastejar da lagarta. Foi 0 ponto de partida para esta 
pequena dramatizagao. 
Os personagens serao [antoohes [eitos de legD~eS~ 0 fato da lagaR 
ta ser muito maior do que os fantoches, aumentara 0 efeito dramati 
co. 

, 
A1:Q UNICO 

PERSONAGENS:- Dona Cl)ica (beringela) Lagarta Milho Doutor 
(aiporo) - Cenoura -- Nabo - Pimentao. 

CENARIO:- Um quintal • 

. D. Chica -- CEntra aflita) -- Doutorl DoutorJ Venha depressa, mjnha fillR 

Doutor 

D. Chica 

Douto:r 

, 
esta doente! 

(AParece):-- Isso se cur a num instante, de~lhe comida bastan 
teo , 
Dou-lhe balas, caramelos, Ohica-bom, pe de moleque •• , 

(interrompe):-- Basta de doces senhora, nada disso por fav011 
" de_lne verduras bem frescas. 

D. Chica· Nao adianta DOUtO:r, nao tenllo verduras em casa, m01'0 longe 

da cidade, como compra-las ent~o? 

DoutorNao tem quintal por acaso?Veja aqui esto canteiroo V£ com

prar logo as sement\3s, Plante-as aqui na terra, logo, ·logo 
crescerao. Na Panela, sabre 0 fogo, que boa sopa farao. 

D. Chica 

Doutor 

Mas doutor •• , 
". ' IJ 

- (Empurra D. Chida): Ja receitei c remedio, depressa, de-

pres~asauhora, v~buscaro quelhe disse. (Para 0 publico)z 
Soudoutor muito ~abido. Te:qho miolo bastantc (bate na cabe'
~a). Comigo c:r;danga dgente f':I.ca boa n,um in<ltante. (Sai de pais 
de pequena pausa). 



D. Chica - (Entra, oava a terra, planta as sementes e 
Enquanto trabalha cauta a conhecida cangao 

rega 0 contelro ~. 

I!Est~ na hora do.!J 
~ 

Fiz 0 que 0 Doutor mandou, as verduras vao crescel' e ~ 

d · "~," °nh ""1' ". & f.c. d (8" IRccome.,.oLf).S, ml .a ~J ... J.1.a I':ccara .oroes cora a. ·a1.) 

d
· • 
8pO:L~) 

Pausu.·, 

Narradora - Vem a noite (Escureee.,se a cena colocando papel azul em tor,,· 

no das lWnpadas), Vem 0 diel .• (Ret:tI'a ... sEl .0 papel). ~)ut:ra nolto; 

Nabo 

Lagarta 

Nabo 

Lagarta -

..... C'., 

outro dia 9a mea.ida C!.ue se i'ala s repete~se a operaciao· de co·-
locar e.l'etirar 0 J)apel) 0 A,final, numalwnha cle sol. o. 

(Aparece) 

tante. D. 

Com as minhas folhas :oont'i;.das· s-al da·t.er:ra J:lUffi ... .;i.D.S· . .. ... - ~ 

Chica Ver)}la buecar-me qepressao QUeI'o ;Lr. para .1) •. ,p"" 
.' nela,. mas estou preso aqu:i na terra. 

(Rasteja a boca dE;! cena): ... - QueI' ser ec;ni.do'? Aqui .eaton . (" 

com muito apethe;. 

Uma laga:rtaJ il,i que medo 5 (J).. laeart,a 8.vauga devagar), Na~.poi:'· 
.' .... 4 

favor; hiio me boma. (CLora.)., 
..... ". 

Nro adianta Choral' (Gome 0 nab'.!) 
,p 

o r1j,nhe. panc:;a esta se enehen 

do. 0 que vejo'? Outra verd.ure. F, 
. ~ ( / i . 

logo ll'a apar-ecero 
~ )1i.~-:;" , \¥y;-: 

. _, ',J, ('..Q~.a.. J::. l 
1,. ~--rrl 

A: -. "--- ,'V&) J 
s(,8.' C>0"'~'/'-

Cenoura Cenourinha, cenou:r-1nbA,Q De ca.rne ten:ra, J~08ad.ao Quem de 

Lagarta -
Cenoura 

comer bastante \ f'i.e8.r~ l:i.nda, corada" 

(Para 0 

nao eu? 

, ~ p 

publico) Se:,~ corada e ser ·Don5.ta, porque 2. rnenin.a c 
Vou comer a oSl1ourinlW,n CllpI',)jdrna~se da cenoura). 

, ~ , . 
Bicho feio Va-5e embor'e,o ,A men ina esta J.o8nts, vim (;"t:r<1~J" 0 A 

minha carne cQzida ou entao raladr:. na saladae 0 tI 

.; , 
Lagarta. -- (Interrompe) (chega bern 'per-Go 

Cenoura 

Lagarta 

da cenoura), mas em b:cei;re me transfOrmp]2,i ,ll.111na. Ijx,d.a borb.Q.. 

leta, 
p 

(Assustada) a Va~-se em'bora bicho mau:, eu vou. 0" 

C+nterrompendo) Voce val para minha panga.o (Engole a cenou;-

ra, vira-se para 0 publicG. E ago:ra uma soneca, 
da aqui ao sol •.. (EsprGgul.ga-se) 0 

de ita-
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Pimentao Aparece~Estou crescendo e bem depressa. 

Lagarta 
. ~ 

Outro legume ja aponta, bem verdinho no canteiroJ 

Pimentao 
, . 

Como e bom v~ver aqui, :recebendo a luz do solo 

Lagarta Nao ser~ por muitotempo. 

Pimentao 
~ , 

Voce e um bicho feio e tem cara de guloso. 

Lagarta 
A' . 

Toda a lagarta e gulosa~ (Aproxima-se lentaxnente do pimenta~ 

P:i.mentao (Ameagando)e CU1dado lagarta, cuidado. 

Lagarta 
, ~ 

Olhe so 0 valentao. 

Pimentao 
. , ? 

Pimentao verde ou vermelho, e forte, e valentao, quando irlj: 
~ , ~ 

tado, zangado, nao faz bem a digestaoo 

Lagarta Mesmo assim nao me escapar~, sr< Pimentao. 

Pimentao (Cada vez mais exaltado)o Cuidado lagal'ta, cuidao.o. (Luta c/ , 
I a lagarta, mas e engolido POl' ela). 

, ) 
~ 
, l 

~, 
/~--

/~ -
~~ ~ 

---' -
- . -:;;; "- ._. ..'::
~-.. 

fts. 

Lagarta 

Milho 

Cenoura 

Milho 

Ai! Ai! AiJ 
,p 

(pausa), Ninha bar-riga esta o.oeno.o (esfrega a ba:£. 
riga). Vou morrer, ai que o.orJ Ai! Ail Ai!. estou morrendoo -
Foi aquele pimentao. Ail )Depois o.e v~rias contorsoes, a 
lagarta deixa-se qair a boca de cena e fica im6vel), 

_ (Que o.urante a cena .. da luta apareceu ao 

Iha, este chap~u.me atrapalhao Nao posso 
fU-'1o.o ) 0 Quanta pE'.-, 
olhar ,Para 0 ceu rem 

ver 0 sol tao amarelo, mas posso olha1' para a :terra e vi os 
pobres legumel3,comidos um por um. (Ao.m:i.ra8.0). 0 que vejo,0.11 
tras verduras a~ontamJ (Aparece a cenoura) 0 Bom dia Do Ceno];', 
ra, sempre eleg~te, hein~ 

- Bom dia Sr. NPh~, aqui est~ ha muito tempo? 

, ;-: 
~ S:i.m" e ca do·aJ.tq acompanhei seu crescimento e 0 o.e sua ir-

',':, '. 

ma, qUe al~me!ltpu a ;Lagarta gulosa .• 



Nabo 

MUho 

.:., 
Ufa, ura, ate que 
ra sair da terra. 
estao? 

29 

emfim pus a cabega para :fora. Queclisto Pl?; 
Mas •• o antes de n~si outros' {rieralh, oude 

~ A lagarta comeu-os todos. 

, Pimentao - (Aparece) Como assim? a lagatta est~.!liOHa.. (Le.vaiita a'cabe~ 

( 

98. da lagarta .e a de:Lxe. ~a:tr no.vamertte), Bem morta. 

Milho Sim, 0 valente i1ifuer.rtao ~ i1eu~lhe grande indigestad. 

Pimentao - Meu irmao era bem forte" Uin .valente piment8:61 Tamb~m eu te
MO coragem, e serei 0 caPi tao. Das .verdu:ra.s q}l1smarchando, 
pre: pc:uela agora iraQ 0 (Saem da cenamarchando ecantando). 

Milho (Que nao acompanhou os outros, .vira-se para as verdUrB.s que 
j~ saem de cena). Pra panela com voces, is so ~ crue na,oJ Sou 
o milho da fogt!.eira, fogueira de Sao J·oao. E gosto de ser 
<;lqmido~ gl'a;o porgrao. 

Menina ..... (ApareGe adiante da cortina e c~llta 0 .verso com ai1iel6Q.:!.~ da 

cophecida cangao popular .- "A moda das tais anquinhas ••• n): 

Eloutor -

:eu sou a menina 
Doente e cansada ".--. .~ ... :,_ 
Ue.pois que .comi.;verduras\..~. : '-:'c . 
Fiquei forte e cor ada ~ ~ 

(Entra cantando) f ~ ~~. 
) '/ Sou do~t9r e sou esperto 

Tenqo ~~eias na cabega I 
Se alguem,ficar doente 
o dOutor e "tiro certo". 

S2~~~ 
. r~'\\)\ 

Abragam-se e cantam juntos 

j(5 . 
.-. ~\~ 

G8 . 0 

·~~tt 
----~--- - •. - --'--,..--. 

Pirolito que bate, bate, , 
Pirolito que ja bateu, 
Quem gosta de mim e ela 
Quem gosta dela sou eu. 
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DRAMATIZAC1l.0: 

PRESONAGENS - rj.o j sol, vapor ~ nuvem, vento 
chuva, narradorao 

.,,..,,,,..,,,, .. .~"""""""'" '" t /!I I 

SOL-
. , 

-Qp 
o ,t 

, 

o S 0 IJ 
Cabega de isopor com 
fios de arame presos 
em vol ta~ Roupa em 
amareloo 

o 

Rio Eu sou 0 rioo Escutem 0 meu baru-

Ihinho. 
.... ,p I' , 

Coro - Chua, chua, chua. 

Rio - PuxaJ !)las hoje 0 tempo est~ tao 
p 

quenteJ Minhas aguas parecem fer-

ver •• " Vejam, elas diminuem com 0 

calor do sol. 
- , 

Sol - AhJ 81'0 Rio ••• Sinto muito, mas e 

preciso que issoacontega para 
que a sra. Chuva venha molhar a 
terra. 

Hio .- E. Nao havia pensado.nisso. 0 Sr. 

-Gem razao 0 • " 

, , 
Veja sol.o.,Ha uma 

fumaci.nha que sai de mima Quese-
p' • 

ra ~sso sr. Sol? 
p , 

Sol -- E 0 vapor •.• Suas aguas.aquecem e , 
sob em para 0 ceu~ Veja ••• 

'eM I: 
;1 

V Narradora -- E surge entao 0 vaporzinho. 

Vapor 0'_ BiZ Sr. RioJ Desculpe nao podel' 
, 

( 

J, 
." "", '. '*" \ 

" 

o RIO 

RIO - Papel ou pano ~m tira. 
larga com orificio no 
centro (azul claro) o' 

Roupa verde ou marrOllo 

conversar, porque ja estou subin 
do" 00 Sou (a crianga vai se, afas':' 
tando lentamente) 0 Vapor ••• Mas 

,"v • " nao se preocupe que um d~a desses 
{ ~ , 

eu vol to - a~ entao j a serei chy 

va"I':IC Adeuslooe 
//l/V\, . 
Vapor~ (sozinho) - Nos~aI 

gando perto do-ceu. 

, -

J!1 estsu chc
La estao as 

outros vapores. Aqui em cima, a 
gente ve direitinho que sao vapo~ 
res - mas l~ de baixo os vemos to 
dos tao jwrcinhos = POI' isso demos 
o nome de nuvens. 
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Nuvem - E1, Vaporzinho! Venha se juntar a 
, r f\ • • d nos. .t'_ss~m~remos crescen 0",.,-

, " crescendo. •• ate ficarmos bern gOl: 

dos -- a1 entao, quanqo tivermos 
bern cheios, arrebentaremos em c~ 
va. 

Vapor -
Macacao cinza de bolas bran' 
cas. ~~~ 

o V A P 0 R Bern que desejava ficar nesse lu
garzinho; mas existe algo~' em
purrand6; d~ssejeito acabo che-

A NUVl;l:M 
Algodao cobr~do um vestido. 

o VENTO 

. de' n , gano ao eara -- ~uem sera que 
me empurra? 

Vento - Soueu, 0 vento. Desculpe mas pr..\1. 
ciso sopra-lo, Vaporzinho ~ Sos-

" , segue, voce vai encontrar uma 9U-,,. , , 
tra nuvem. As vezes ate e bom, po:iS 

" . " .. qUem sabe VOce podara tazer CAQ 
ver em um lugar que esteja preoi-

" sando de voce! 

Vapor r Tern razao, Sr. Vento. 

Narradora -- E finalmente Vaporzinho se 

instala om uma nuvem,grande, braD 
quinha •• , branquinha ••• , Parecia urn - , algodao! ••• La em baixo, a terra 

" estava quente e Si?,ca., As planti .. -
nhas morriam pouca a POUQo. E 

rios continuaram Ile Elve.porando 
com 0 calor do sol. 

os 
, , 

. ' . , 
Vaporz~nho - Ja estou aqu~ ha 3 diaa., Ca..-

da dia fico mais pesado, pois es
'(roupa oinza com capa levantada 

sustentada por araroes). 
tao sempre chegando novos va.por6l!. 

Nao estou maia tao branqui- ' 
nho; •• Estou ficando 1'eio - cin
zento, bern escuro. 

, ' 

Hil! L~ vern outra nu~ell\!
Parece que vai se juntar a nos.~ 

~ ~. ,. 
situagao eata piorando, e ateapps 
to que eata p.oite, aind? VOt! ~er. 
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A CHUVA 
GOta em isopor branco 
que cubra uma menina, 

"-
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Coro .- (imHando. barulho do trovao) .:.-. 

Bum~ BwnJ -- E naqu~la noite,v~ 
porzinho virou chuvao Escutem. 

p ,. 

Chua & Chua L •• 

Chuva = EiJ EiJ Estou cairido! Agora sou 
chuvao Vou ajudar as plantiIlhas 

a germlnarem j ajudar 0 homem, II!: 
. ' 

em talJlan1i.o 
Devera fic, 

vando snas casaj aba~xando 0 po , 
das estradas, avolumando aagua 

, 
car pousada sobre 
ra pelas maos. 

os pes e segu- dos rlos. para fornecer energia g 
u . 

letri.ca. 

Ago:ra. siml Sel que estou ajudan= 
- , 

do aJ.guemo" ('I 

Maria Berenice Viana 
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