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& ' Di'DIVISEO_ DB EDUCLGHAC, 4SSISTENCIA T RECREIQ o

Lrte 18) ~ 4 Divisao de Edﬁcagﬁo, L9sisténcla e Recreio do Departa= .
mento de Educagio da Secretaris de Educaglio e Cultura -'da ||
Prefeitura Municipal de SAo Paulo, & o orgao incumbidods !
colaborar na Sbra de priservagﬁo o previsao soclal, modl ”

: ante a educagdo, assistoncia o recrcagao de criangas, a= |
dolescentes o adultos, constitunindo-sc para consccugaode )
tals fins do:

§ Onico - 4 Divis@o do Edwcagdo, hssistdncia o Rocroio &

Art. 28) - 4 Ed- 1 compoto localizar, organizar, instalar, dlrigir o
fiscallizar o funcionamonto das Unidados dos soguintes §o °

-instalagﬁo adoguada com pessoal o atividade pré
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a) - Chofia;

b) ~ Socgao Tdonico-Educacionals;

-

¢) - Socgao Tdcnico-issistoncial;

dosignada polo profixo "ED-LM, , 4

-

1) =~ Parquos Infantis; ' ,
2) = Recantos Infantis;
2) -~ Contros do Mogas;

) - Contros do Rapazcs;

5) -~ Acampamcntos Pormanontos;

6} =~ Coldnias Climiticas;

7) = Pragas do Decsportos;”

8) - Lasistdncins Ispcclalizadas.

Cada Sctor sc comporﬁ ¢ tontas Unidadcs quantas
o pormitircem as possibilidados do Bd-l.

Por Unidado do Sctor d¢ Ed-l subontonde-so Insti

tulgfo com Iinalicados doclaradas, funcionando om

prios,

Como medida do cardteor ccondmico poderao funcilo-
¢ l . : ' o e
nar, a titulo procarioc, om uma mesma Instalangao, -

gm

duas ou mais Unidadcs, om hordrios divorsos, dos

.
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de gue nio criem conflitos entre si,

9 yt, 39) - Ed-l possue um Conselho Técnico Consultive ac qual cabe
opinar sdbre os problemas apresentados & os casos omls-
sos passiveis de deliberagio superiors

DA C H'E F I &

Arte [8) ~ 4 Divisao de Educagio, Assisténcia e Recreio & dirigida
por um Chafe, portador, no minimo, de um dos titulos:
®Médico em Educagio Fisica', "YMédico Higienista', "BEdu-
cador Sanitario" ou "Professor de Educagdo Fisica®, an
xiliado pelos Chefes das Secgoes Técnicas e pela Conselhéd
Técnico Consultivo.

§ Unico - 0 Chefe da Diviso escolheri entre os funcioni
riog de Xd-1l, um auxllior ds Gablnete. ’

Art. 52) =~ Sfo atribuigdes do Chefe da Divisio:

a} - ocooperar com o Diretor do Departamento em seus
ostudos tdcnico~administrativos;

b) ~ estudar o propor a regulamentagao dos servigos .
a cargo da Divisao;

¢} - pedir e prestar colaboragso as demais Divisbes
da Profeitura, quondo necesairio, no estude da
solugao dos assuntos que 1he sejam afetos;

d) - dospachar o oxpediente, distribuindo os servi
[ 4 Ll .

¢os polas Secgoos, do acordo com o respoctiva
compotdncia ou difercntomonte, a sou critérie,
quando'assim_julguo nccessirio ou convenicnte:

o) = dar informagbos ¢ parcccros noOS processos  que
lho tepham sido cncaminhados ou cujos assuntos
sa  rolapcionom com as atribuigdes de sua Divie

-
8003

£) =« cneaminhar, devidamente rclatados o informados,
de acordo com a legislagdo quo rogor o assunto,
08 processos quce devam subir ao Dirotor do Do=-
partamento ou scorcm onviados a gualguor Repar-
tigao}

g) - podir a qualqucr funciondrio ou Repartigho, do
_préprio ou dao outro Departamcnto, as informge-
G008 © o3 csclarocimontos nocossirios aos trpe-
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balhos da Divisao:

h) - conforir ¢ subscrcver as cortiddes oxpcedidas po

. * ~
la Divisao;

1) - fiscallzaar o andamchto dos proccssos cncaminhg
dos & Divisfio ou oxpodidos por osta, do modo &
nao havor atrazos, propondo ao Dirotor as modi
dns quo julgar convenlontes para a rogularida=
de do oxpodicnto;

j)- - designar funcionarios ou equipes de funcionari
os para estudar questoes e problemns tdenicos
ou administrativos, ou constibtuir ComissOes e
Equipes Técenico-hdministrativas para a realiza
¢fo de Exames Espociallzados, Estudos, Fichomeh
tos e Pesguisas nas varias Unidades Técnicas dg
Divisgo, ou em cutros Setores, bem como designr
funcionirios ou comissdes para acompanhar visi,
tantes, prestar informagdes, ou vepresentar Edd
em cerimdnias h

k) - minubar os ecditais, térmos, contratos ou quais
' quer pec¢as relaclonadas com 03 assuntos pertle
» .
nentes a Diviago;

1) = providenciar o abastecimento do material neceg
sdrio ao funcionamento da Divisfo, requisitane
do o que for preciso, a Repartigho competente,
de acordo dom ans dotagdos orcamentirias, apro-
var o$ planos ¢ orgamentos de desposas com fos
tas e outras dospesas necossirias aoc bom anda=~

' monto das Unildades Educativo-issistenclals;

m} - propor ao Diretor do Dopariamonto a admlissqo,w

promogdo ¢ dispcnsa de oporariocs, dontro  dos
respcetivos quadros ¢ da dotagio orcamontaria,
concedor f£érias aos oporirios, aplicar-ihes as
ponas rogulamentares, dando comunicacao ao Dow
partamcnto do Expediontc ¢ do Possoal o Infor-
mar os rcgpoctivos podidos de licenga |

n) - prestar informacOos nos rocursos interpostos -
por operarios do Ed-1, contra pcnalidados ou ou
tras docisbes tomadas a sou respeilto; '

o) = proforir sob sua rcsponsabilidado ¢ baseado om
toxto logal, despachos definltivos do doferi-

‘monto ou arquivamento, cm assuntos do compotdn |




cia da Divisdo, s submctendo zo Dirctor do Do
partamento ou ao Scerotario ¢ Prefeito, 4 solu

gio das quostdes quc suscitem dfividas ou que -
pola sua. importancla ou oricntagiic administra
tiva dova a Cstcs sor submotidag '

p) - fornocor a Divisao compotonte, na época om que

- £or dctorminada, os dados rocoessarios a Conta
bilidado Goral o Zstat{stica do Departamcntos

Q) - proparar os clemontos nccogsirics as folnas do
pagamcento;

S r) - aprosontar ao Dirctor do Departamento, anualmon
to ou por solicitagdo ospocial, rclatério _cir
cunstanciado dos trabalhos do Ed-1l, do gual
constarfo, aldm das informagdes atinentcs a o=
N xceugdo ¢os scrvigos, as sugestoos Julquascmn
veniontes no apcrfcigoamento da Divisaos

- s} - designar ¢ propor substitulgac, distribuir o
inspccionar as fungdcs dos Mombros do Consslho
Téenico Consultilvo o dos demais funcionirios do
Divisfo;

t) - oricntar a orgonizagic do Lrquivo Goral da Di-

visao;
u) - aprovar o Rogimento Intcrno da Divisao;

1 v} - solicitar ao Dirctor cdo Departamento de Cultu=
ra providincias, junto ao Socrotario do Cultu=-
— ra o Higicnc, ne scntido de ser nomeado sou
| substituto nos impodimentos, rocaindo a cscolia
altornativamento nos dols Chofes das Sccgdcs
Técnicas;

w) - provér, nos varias Unidedos do Ed-1, o preonchi

monts de fungbes vopas por afastamonto(k}Técni
cos; .

(} x) ~ dosignar substitutos para os Chofca das  Sce-
¢dos Téenicas, om scus impedimentos;
- y) - propor a sdulssao do funcionirics substitutos,

. cm caratcr interinog

— : : 2) =~ cstabcleoeor intcreambio assistoneclial, téenico
cducativo-cultural com as demais organlzagdes

similares. o congdnorecs.
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Auxiliar de Gavinete compate:,

incumblr-ae do expedilente oflclal do Chefe  da
Divisaoc e do servigo de sua representagao,

preparar os papels para. despacho;

fiscalizar ¢ dirigir o scrvigo do protocolo éo
Gabinectes

organizar ¢ manter em dia ¢ fichario de travae
lhos - processos ¢ providincias em andamento.

SECCAO IECNICO - EDUCACIONAL

§ 12) -

§ 22) -

Art. 72) - A Scecglo Tceenico-Educacional tem por finslidados con-

tralizar, oricntar, harmonizar, fiscalizar ¢ adminis=
trxar as atividadces téonico-cducacionais realizadas nas
varias Unidades Bducativo-Assistenciais do Ed-1, valen
do-se para isso das scguintcs Unidades Tcenicas que
lhc estdo subordinadas: :

1)

. 4)

6)

Estudos, Posquisas ¢ Documentagao?

Estudoss  Ed-101-11
- Ptaguisass Ed-101-12
Documentet Ed-101-13

E~101l-1

Estatistica Téenico-Administrativas Ed-molqz;

Blblioteca Especiallzadq ¢ RecrcatzvouEducacio
nals

BibeEspgc.; Bd-101-31
Ed-101-3 Recr.Equcs i Ed-101-32

Museus e Material aidaticos Ed-10L~4;

Divulgagao, Publlcaqoesealmpressoa varios » An

“tercimbio:

Divulgagaos Ed-101-51
Public.e Imp.

Varios: . Bde101-52

{ Intercimbio: =Ei-101-53

Ed-101-5

Arquivo Teonlicos EA-101-6

A Secgao Tecnico-Bducacional 6 dasignada pelo prefixe -

Bd-201.

Por Unidade de Ed-101 subentende-se o conjunto de ativi~
dades tecnicas afins e bem delimitadas, wcom finalidades
declaradag, funcionindo em instalagocs adcquzdas ¢ com
pessonl cspaclalmente habilitade.
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a) = Loboratdrio do Pasicologin iplicada: BA~L0111;

b) = Bologhie ¢ Lporfolgoamonto do Possoal do Ed-1:
Ta-10112;

¢} ~ Oriontagdo Educacional o Profissional:Bd-10M15;
. d) = Posguisas: Taml0L1l;
o) = Dosonhos, Mapas, Graficos o Ilustragdos Téeni
cas: Ed-10115; ' '
Lrts 98) = ho Laboratério do Pslcologia hplicada compoto:
« andliso do fungdos; |
- organizagao, aforigdo o aplicagio do tostos;

~ ogtudos o invostigagdos sdbro oquipamanto m@g
tal, goral o aptiddos ospocificnsjy

- ostudos o invosbigugdos do porsonnlidados, a=
titudos, interfsscs o tomporanonto.

Aporfoiqoamdnto do Possoal compcto:

Lu]

Arte108) « ) 80logdo

- proparo dc Pessoal Téenlco;
- formagdo ¢ aporfolgoamonto dos Opcririoss

- olaboragho do programas o do propostas do cop
curso, visando a sologBo do Possoal de Ed-1;

- ostubolccor Cursos, Seminarios, Palestras,Con
gressos, Excursdes Cient{ficas e tudo o gue
contribus para o Lperfeigoamento do Pesscal ds

Ed-l;

Airt. 118) - L Ortentagho Educacional e Profissional compete:

~ oestabelecer as linhas gerais que presldem &0’
desenvolvimento dos programas educaclonals;

- estudo de vocagdes - escolha de profissdes;

- gjustamentos psico-soclais; estudo & resolus
gho 'de casos problemas.

irt. 128) - L Sub-Unidade deo Pesquisas cotipete veallzar pesquisas de
cardter soclal ¢ qualsquer outras julgades indispensivels
ao conhecimento objetiveo do campo de agdo A6 TAL, ~ B
proceder & divulgacio e aplicagdes praticas dos reSulta-
dos verificados.
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b5, 1%32) - ) Sub-Unidade de Desenhos, Graficos o IlustracSes Téeni
cags competu colaborar com tddas as Unidados o Sub-Unida
des Técnicas ¢ administrativas, roalizando t8da © qual~
quor ilustracio, dosonho ou grafico nocossirios.

Di BSTanSTICn ”ﬁOhIOO-—ADMINISTRLTLVL

hrte W8) - 4 osta Unidade incumbe a colota de dados ¢ sua olabora-
¢ac; lovantamento do graficos domonstrativos, cstabole~
cimento ¢ divulpgagao das conclusocs.

Dﬁ S8IBLIOTEC, LESPECIALIZLDS I BIBLIOTECALS RECREf-

..................................

sty

srt. 158) -~ 4 osta Unidade incumbo:
- organizagio, monutongdo ¢ funcionamento 4o wma Bi -

.bliotcea Bspocializada para o aperfoligoamonto oal
tural o profigsional dos funcionarios de Ed-1;

~ organizagfo, manutengio e funcionamento de Biblio
tecas Recreativo-Zducncionais pora incentivar o©
amor pela leitura entre as criangas e adolescentsa,

DOS MUSEUS E MATERIALL DIDATICO ~ EDUCLTIVO

Lirte 168) « 4 esta Unidade incumbe:

- organizagio 4s Museus visando enriquecer os conhe,
cimentos relativos 3s artes técnicas desenvolvi-
das nas Unidades Dducativo-/ssistenciais de Ed~1lj;

-~ a orientagio do preparo, fichamento, classifioa-
¢ho, conservagao € empréstimos &s Unidades Educa~
tivo-issistenciais do todo o Material Didatico—E
ducativo e de Propaoganda, fitas fixas o movimen-
tadas, dispositives, recortes, gravuras, desenhos,
graficos, cartazes e guaisquer outras ilustragdes;

- organlzagdo de peguenas Discotecns o Filmotscas -
Bspecializadas e Recroativo-Educacionais, parncnu
angas e 'adultos.
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178) = 4 enta Unidade incumbe:

- divulgoar por todos os processos de difusfo a seu |

aloance, o8 conheclmentos & assuntos pertinentes
88 atividades de Bd-1; '

fozor Propagandn afim de elevar o nivel de Gomprg_é
ensdo 4o povo, através de boletins, artigos, Iis .
tas, cartonzZes, grﬁficos, palastras, con:erénaias, |
axpoaiqSes 8 outras atividedes oorrelatas;

ranter Intercdmbio com Institulgdes Congéneres, a
través Ge troca de correspondéncias, de.informes,
publicagdes, participagfo em Congresscs, om Semi-
narios, realiznglo de Conferdncias, de exposigio
de Bd-l isoladamento, ou em anssoclagho com outras
Institulelos. |

DO __ARQUIVO PRCNICO

P L T L N I O T O I B T SR

Art, 188) « 4 estn Unidade fhcumboi

arquivar todos os papdis o documontos de cardbor
tdcnicomoducacional ou dirctamento prosos a Ed-i0ls

ogtabelocor unm fichérid do ostudos ¢ do le;tufhs_é
do cardtor tdcnico roalizados volos Funciondrios
do Ed-13

organizar ¢ mantor um fichdrio do publicagdos do
Ed~1;

ostabolocor arquivo ospocial do matorial utiliza-
do om ostudos o posquisas, tals como: quostiondri
os, tostos, histdrlas do vida, rolntos do problo-
mad 4o criangas dosajustndas; histdrico de condu

" tn individual ou om grupo;

ogtabolocor um arguive ospocinl com fichas @ de-
mals documontos constantos das pastas do ox-fra- |
guontadoros das virias Unidados Educativo-issiston A
clals gque atingiram o idado limito do froqudncia
ou que deixaram de fraguentar em virtude de fale-
clnento. '

Lrt. 192) -~ Sempre que se evidenciar como necesairio go malor e méf

lhor deasenvolvimento das ctividades técnicO-aducaciDnﬁjﬁ,

. iy
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Art, 202} =

Art, 212} -

quoisquer dos aspectos cltados ou cutros afins, poderac
ser individualizados e tomar um desenvolvimento especi-
al, d parte. '

Tddas as Unidedes da Secgdo Técnico-Educacional terdo
tantos funcionirios quantos o exigirem o volume de tra-
balho, constondo suas atribuicdes do Regiﬁsnto Interno

de Ed-1l.

4 Secgdo Téenico-Bducacional 6 dirigida por um Chefe
portador, no minimo, de um dos titulos: "Educador Saniw-
tario% ou “Professor de BEducagdo Fislcal,

Arte 228) w [0 Chofa de LEd-101 compete:

a) - suporintender e oriontar tddas as atlvidades
” o - N a e . Lad
das varias Unidades que corpoem a Secgac Teg

nico-Bducacional;

b) - cooperar com © Chefe do Ed-1 em seus estu-
dos téenico-administrativos, dando curprimen
£o as instrugles por Slec baixadas; '

¢) - cstudar o propSr a rogulamontagﬁo dos servi

L

gos a carge de Id-10L;

d) - despaochar o expcedionte, distribuindo o sor-
vigo polas Unidados Técnicas, do acdrdo com
a rospoctiva competéncia ou, difercntoronts,
a sou critério, quando assim julguc nocessa
rio ou convonionto; '

¢) -dar informagOCS G pPArccorcs nos processos -
quo lhe tenham sido chcaminhados ou  cujos
assuntos sc rolacionom com a Socgho TPécnico-
Eduecacional; chcaminhando dc volta ao Chofo
de Id-l, os processos devidamento rolatodos
o informados, do acdrdo com a logislagio que

roger o assunto}

f) - fiscalizar o andomcnto dos procossos cncami
nhados 2 Soccao Tdenico~Educacional,  afin
de impedir os atrazos som motivos justos, -
propondo ao Chofc do Bd-l, as medidas para

a regularidado do expedicnto;

g) - pedir a qualquer funciondrio ou Ropartigho
do Departamcnto do Educagio ou de outros Do-
partamontos, a8 informagdos o os cseclareci-




mentos nococssArios aos trabalhos do Bd-101;

h} - provor a Sccgho Técnico-Educacional de todo o sy
torial nocessdrio a sou funcionaronto, requisitan
do o que £Or prociso, a BA-102; '

i) - prostar informagdos nos rcocursos interpostos,por
IK opordrios de¢ Zd-1, contra ponalidados ou outras
J

descisdes tomndans a seu respeito;

ﬂ AR j) - fornsecer e colaborar com a Chefian de Ed-l, no
- fornecimento a Divisdo competente e, no tempo -
— pré-dsterminado, dos dados necessarios a Estatig
L tica do Departamento de CULTHRA:: | ’

k) - apresentar anualmente, ou, por solicitagioc espe-

.

r_._
[I—

- ) ’ & -
clal, ao Chele de Bd~l, ¢ relatdric circunstan-
ciado ¢ ilustrado por tobelas e graficos,dos trg
balhos desenvolvidos pela Secgdo Téenico-Educacio

S

N 4 ~ o . -
nal, juntanco tambom Informes relativos a parbi-
culgridades de doterminados servigos ¢ os Sugose

——

toos julgadas convenicntes ao aporieicoamento da.
S06¢R0;

1} - cooperar na elaboragio do rslatdric anual do BEde

)

1, a sor cnviad: ao Dirotor de Ed.

s o o — n -
m) - indicar ou sugerir a Ed-l, os nomes do funciond-

1

rios caopazes de, iscladamonto, ou cm eqguipos, -

procodar a cstudos do quostocs o problemas do or
dom técnica cu constituir ¢ convosar, quando soll
citada por Ed-1, ComissBos ¢ Bquipos Técnico~ide-

—3 3

ministrativas, pera a rcalizagio do Examos Espc
cializades, Zstudos, Fichamentos o Pesguisas,nas
vairias Unidaces Téonicas ¢ isdministrativas da Di

[
[

visao, ou om outros Sctores;

M n) - ostudar com Ed-102, afinm de ¢conjuntamente aprcson
. tarcem g Ed-1, as possibilidades ¢ convonicneias,
de substitulciecs ¢ preenchimento da fungdos  va-
i gas por afastamonto do téenicos;
0) =~ propér a Bd-1, a admissic de funciondriocs tdenie

! cos om cardtor intcrinog

L

p) = prestar informes rclativos as atividadcs da Soe
~ » . q .. . P .

gao Toenico-~-Educacivnal, ¢ da Divisae om geral, -
quancdo altorminade por Ed-~l, o rcportercs, a vie.

sitantcs o a Institulgocs que o solicitarcm, o=
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sompanhando os dols primeciros @s virias Unidados

1

sducativo~fssistonelais;

q) = aproscntar o Bd-l, cm cooporagac com Ed-102, pla-
noa ¢ orcamcntcos d¢ dospesas com festas, ativida-
des soclails ¢ culbras desSpcsas quo s0 cvidonclarcem
como noccssiarias ao bom andarento das atividados

das Unidacdos DLducativo-fissistcnciois;

r) - pedir ¢ prestar colaboragao ao Chaefo o Sccqﬁoiﬁg
nico~Lssistencial, quando necessario a scugio dos
asauntos gue lhe sejam aletos, substituindo-o em
sua aunséncia ou lmpedimento;

3) - solicitar a Bd-102, providéncias relativas & se~
guranca e perfeita execugao das atividades recrca
tivo-educacionais reoalizadas nas Unidades; ’

t) -~ estabelecer, cor os Conselheiros ou com outros
funcionarios técnicos, programas de cursos e ce
concursos, do ativlidades educativas, planos 4s ex
gursdes para estudo, do confordneigs, de aulas, ¢
riontagio da loitura cspocislizada ¢ outros pla<
nos para sorcn postos em pratica pclos funciopdri
os tdenicos, visando o bom andamento ¢ oricntagid
técnico-podagégioa das atividados das varias Uni=.
dadcs Téenicns do Id-l; '

u) - julgar da boa proccdineia ¢ valor qualitativo d&o
matorial alimenticio fornccido as diversas Unida-
dos, organizando coul oOs Médicos © as Nutricionis-
tas, cardapios equilibrados para screm aplicados,
ou para distribui¢do om folhctins cducativos, 6la
borando planos para Cursos de Nubrigao ¢ Higicene
rblativa;

v) - oriontar ¢ distribuir polos cooporadores o contro
; lar a claberagzo, rcdagho ¢ publicagioc do Boletim
! Monsal ¢ do Relatdrio inual da Divisio, valondo-so

' para tanto, dos Consolhcires ¢ do outros funcioni

» » ) = - a
rios tochicos ¢ administrativos;

x) =~ cncarvepar-sc do intercdmbio cntrc Ed-l ¢ Institui
¢00s conglneras, obtondo projogdos de fitas, pa=
lostras ¢ confordéneias, pora os funcionfirios tés-
nicos ¢ parc os cducandos, organizande a EERD
das Unidados do Ed-1 nfo sOmontc para o possoal
desba como para cloimchtos do outras Instituigdes
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que a8 -solicltorcil por cscrlitod

v) = cooporar com o Chofc da Divisdo na fiscalizZagdo o
oriontagio téenica da construgio o ogquipamcnto das
Sodos das Unidades novas do Bd-1;

z) ~ oxocutar gqualsguer outras atribuigGos nfo previs-
tas ncste Regulamonito, doade que s8¢ pogsa  provar
o doowmcnter, catarcn afotas ds atividados ac
Ed-101. B

arte 232) - [ Scccao TScnico-issistcneial tom por finalidade con-
tralizar, oricntar, harmonizar, fiscallzar ¢ adrinis-

trar as atividades tdonico-assistenciais rcalizadas nas
varias Unidades Bducativo-issistencials de Ed-l, valon
do=sc para 1sto das scguintcs Unidades quo 1ho cstio su

bordinadas:

1) -~ Expodicntc, Protocolo ¢ Lrguivo Administrg-

tivos

2) - Contabilidade;

3) ~ BEquipanchbtos

i) - Conscrvagio;

5) - Alrmoxarifado}

6) -~ Aprovisionamento.
§ 18 -4 Scegdo Técnico-hssiétcncial ¢ designada poio
) profixo M"ED-.102%;

§ 28 - Por Unidadc d¢ Ed-102 subcntcndo~so o eonjunte do
' atividadecs afins ¢ bom delimitadas, com finalida
des declarcdas, funcionando cwm instalagbos adoqua
das ¢ com pessoal cspceialmonte habilitado, ’

DO EXPEDIENTE, PROTOCOLO E LRQUIVO ADMINISTR/TIVO

Art. 2012) - [, cata Unidedo cstaoc afctos:

o) - corrospondéneila ¢ trobalhos datilografades o

nimcografados;

b) - anobogdcs ¢ fichamentos rofercntcs ao Pes—

sonl da Divisno;
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¢} - cormnlcngdos tclefonicas;

] L]
d} - todos os sorvigos rofecrontcs 4 cnbtrada o safe
da dc procossgos} h

o) = todos os scrvigos rolativos 4 cntrada o saida
dc corrcspondéneia, publicagdes, portarias o
outros papéis}

) = arquivamento de docurentos de ordem assistan-
cial de Ed-13 '

g) - fornecimento de dados solicitados pela Unidae-
de de Bstatisticas

irt. 258) - Esta Unidade ten um Encarregado do Servigo que se resw
ponsabiliza pelo bor andarento dos trabalhos que lhe
estdo afetos digtribuindo os servigos livremente entre
seus {uncionérios.

D4 CONTABILIDADE

D T A O L )

Art. 268) - 4 esta Unidade conpeta:
a) - contrdle de verbas;
b) - prestagio de ccntasg
¢} - contrdle .das dompras de materiais;
d) - contrdle das vendas de materiais.,
srte 272) - 4 "Contabilidade" possue um Contador gue se responsabi-
1iza pelo consumo da Verba do Expediento, prestagio de
contas, recolhimento das importancias arrecadadas com a
venda de uniformes e outras utilidades & pslo bom andg-

mento de tSdas ns guestdes relativas as finangas da Di-
visao.

DO BQUIPLMENTC

E irte 288) - o Bquipanmento compete:

a) - verificar o anotar as faltas de material per
nancente e de consuno nas Unidades de Ed-1 - a

providenciar o cquipanwonto;
b) - provor futuras neccssidades de material;

¢) - aproscntar cstudos sdbre os tinos de materiais
quo dovam sor adguiridos afim do bom satisfazor
as'cxigﬁnciubfdo ordon tdenica o ocondnmica;
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DA_CONSERVACLO

“Tirt. 292) - L Consorvacio compoto:

- providencicr os conslrtos o roparos dos movols
o imdveis de Ed-l, o zolar pclo aspocte o a-
prescntacio de t0das as Unidados o oguipamontos
rcspectivos, ' '

srte 302) ~ Esta Unidade mantém oficinas cspocilalizadas do marcc-
naria o carpintaria, mccanica, costura, radio-tdonica,
¢lctricidade, lavandoria o passhmanoria, bom como ou-
tras quc sc fagam ncccgsarias.

DO ALMOXARIFLDO

srt. 318} -« Lo ALlnoxarifalo compcebe:

a) - propor ¢ tomar oportuncmontc todas as  modie
n .\ . ~
das nccossarias a guarda, Consorvacio ¢ rono-

vagto dos cstoguos;

b} - relacionar o comunicar zo Patrimdnio a aquisi
¢gdo de bens patrinonials; ' '

¢) - . prover, cor a autorizagdo de Ed~Ll o contrdle
dc Ed-102, todas as Unidedcs da Divisdo, do rma
torianl rogquisitado ¢ autorizado; ’

a) - mantcr cm dia a cserituracgio do rogistro cro-
noldgico do cntrads o salda dos rateriais,bon
como das fichas d¢ cstoquce de cadan itom arma-

Zghaco;

o) - apraeciar as rcquisicbes foitas pelas varias
nidades prcsvando osclaroccimentos a Bd-102

t
o R (oL Jou

br¢c ns peossibilidades de scrom satisfaitas i
a

tegralmente ¢ gquando hiao © possam, pPropor

i

altcragocs a scrom introduzidas nas roquisi-

-~ A'\ )
gocs, afim do guc todas as Unidades roccbam um

minime proporcional &8s quantidados recquisita-

L . - Y
das ¢ ag rcals neccssidados do Scrvigo.

F krte. 328) - O Almoxarifado tom um Ensarroéado do Sorvigo quo sC res
pon8abilize pelo bom andawmcnto dos trabalhos que 1he’

~ - a - ! - - ..
¢stao afctos, distribuindo o8 scrvigos livremontc on-

trc scus funciondrios.




—

]

e

i }

; ! 1 I : ]

-

DO LPROVISIONLMNTO

L A T

332) «~ Lo aprovidiocnaronto compobo:

a) - roguislitar com a devida antoecdlneia, do acdy

do com o plane d¢ assistlneia alimentar orga
nizado polas Nubricionistas o aprovado por
Bd-101, todo o matcorial alimenticio;

recebor ¢ conbrolar, catalogar ¢ arquivar to-
dos os rocibos do matorial alimenticio adqui
rido; '
lovar a0 conhoclnento dos fornccoedoros as ro-
clamagdos sObre os alimontos ontroguos, provi
deneiando dovolugio ¢ substituigio guando do-
toeriorados ou aduitcrados.

Lrt. 32) - TGdas as Unicades da Scceho Téénico-nssistonclal terao
tantos funciondrios guantos o oxigiroem o volume do tra-

balho, constando suas atribuiqoos do Reglmonto Intorno

Art. 352) « i Scecao Téenicc-sssistencial & diripgida por um Chofe

portador, no minime, do wi dos titulos: "Educador Sani-

sario! ou

UProfcssor do Bducacio Fisical,

§ Onico - 4 Sccgho Tdenico-iLssistoncial & dosignaca po=

lo profixo: WED-102%,

Lrbe 368) - Sao atribuigaos do Chefo do Ld-102:

b) -

a) - suporintondor todos os scrvigos administrati

vos}

cooperar com ¢ Chofe de Ed-1 cm sous catu~
dos téenico-administratives, dando cunprlmyn
to as instrugdcs per €lc baixadas;

cstudar ¢ propor a regulamontagace dos scervi-
‘gos a carge dc LBd-102; .
decspachar o cxpedlionte, distridvuindo o scrvi
go pclas Unidados Tdcnicas, do acordo com &
rospoctiva compotincia ou, diforontomcnte, a
scu critério, quando assim julguc nocossirio
ou copnvenicnto

dar informagdcs ¢ Parccorcs Nos procossoes quo
1he fenham gido chcaminhados ou cujos assun=
tos se relacionewm com a Secgio Thenlco-Assis
tencial, encaminhando-os de volta g0 Chefe
de Ed-l, os processos devidamente relatados
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)

i)

J)

m).

o)

e informados, de acoOrdo com a legislagao gque

reger o assunto;

" fiscalizar o andamonto dos processos encaminha

dos & Secgao Téenico-issistencial, afim de im
pedir o9 abrasos sem motivos justos, propondo
a0 Chefe de Ld-1l, as medidas para a regulari-
dade do expediente;

podir a qualguer funciondrio ou Repartigaoc do
Departamento de Bjueagao ou de outros Departa-
mentos, as informagbes e os esclarecimentos ne
cessarios aos trabalhos de Ed-102; '
submetor a aprovagio de BEd-1 as requisigdes -
das variad Unidades devidamonte aprociadas e
com as modificagocs julgadas necossarias;
fornocoyr o colgborar com a Chofia dc Ed-L no
fornocimonto a Divisfo Compctontc, ¢, no tome
po pré-detorminado, dos dados nccossdrlios  a
Estatfstica do Dopartamonto dc Educagfic; |

-apresontar anualmonte, ou, por solicitagio os

pocial, 4 Chefia de¢ Id~1, o rclatdrio eircuns
tancladoe o ilustrado por tabclas ¢ gréficos;
Gos trabslhos doscnvolvidos pola Sccgho Téond
co~/ssistconcial, juntando também informos rc--
lativns a particularidades do determinados sop
vigos ¢ as su;cstdos julgadas conveniontos ao
apcrfoicoamcnto da Sccgfo;

coopcrar na claboracgao do rclatdério anual do
md-1, o sor cnviado oo Dirctor doc LBdji- '
cstudar com EA=10l, afim do conjunbamente a-
proscnteorcm a Ed~l, as posgibilidades ¢ convg

nifncias dc substitulgdes ¢ procnchimonto dé

fungdcs vagas por afastamonto do téonicos ou
domads funcionirios;

propor a Ed-l ao sdmissio de funciondrios con
cardter intecrino:

presbar informes relativos as atividades da
Socgfio Téenlcowfssistoncial, o da Divisio om
goeral, guando dctorminado por Bd-Y, a rcportc
ros, a visitantos o o Instituigoos quo o solf
cltarong }
aproscntar a Bd~1l, om cooperagio com Ed-101 -
plancs ¢ orgamentos dc dospesas com festas, g
tividados socials ¢ oubtras dosposas que sSC O
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p)

r)

5)

w)

v

%)

¥)

vidonciarcm come hoccssarias ao bom andamonto
das atividadcs das Unidadges Educativo-ﬁssistog

~clals;

pedir o prestar colaboragio a Sccgio Tdenico-E
ducacional, quande ncccssArio a solugho dc as<
sunteos quc lhe a¢jam afetos, substltuindo~o om
sua ausénela ou impodimento;

coopcraf cori o Chofc da Divisao na fiscalizagao
o oricntagio tdenmica da construgio ¢ cquipamon
to das Scdcs das Unidades novas do LBdel;
rcsponsabilizar~sc pclo consumo da vorba do o
podicntc, prcstagdo do contas ¢ rocolhlmento
das importancias obtidas com a vonda de unifor
mos ¢ outras utilidades; ' ’

oricntar os trabalhos do oxpodionto,'poasoal,- .

protocelo ¢ arquivo administrabtivo; ay s

roabastccor do material nocossarlo td0das as U-.

nidados dc Bd-1j;

providenciar oa consértos ¢ roparos das constru

¢dca ¢ aparolhamcntos, mantondo om parfoito ag
tado dec consorvagho todo o oqulpamcnto a 1nsta
lagdos dc Ha-1j

oricntar a orpanizacac do 4slmoxarifado da Di#
Qisﬁc, rosponsabilizando-se polo contrSlc, Cow
toque ¢ distribuigio do matcrial requisltado,a
tddas as Unidados do EBd-1; |

providonclar o rcabastccimento do material alil
menticio nas divcrsas Unidadcs conforme plano
olaborade por Ed-101, com o concurso de Médices
c Nutricionistas cncarrcgados do organlzar oS
carddpios cquilibrados; i
curprir todas as instrugdos gue lhe foram da-
das polo Chofc do Ed-1j |

cxocutar guaisquor outras atribulgdos néo pro-
vistas noste Rogulamento, dosdc quo s0 possa
provar o documcntar, cstercwm afotas &s ativida
dcs do Bd-102. E

DO  CONSELHO THCNICO -~ GONSULTIVO

irte 378) - 0 Consclho Técnlco-Consultive & o orgRo incumbido do ad
quirir o assimilar todos os conhocimontos improscingf-
vels Q ordontagho ciontifica das atividados de Ed-l o a |




1

(1]

1

]

] o

LYTe 582) -

Lrt. 592) -

solugdo dc sous problomas{ Constitulndo~sc cm clo chntro
a8 partos dirctivas ¢ as Unidades Educatlvo-fssistenci-
aig contribuc para o constantc progresso de scu possogl
ospociglizado ¢ para o cntrosamonto ¢ uniformizagdo das
técnicas, ‘

§ Onico - O consclho Téenico Consultivo & designado po-
- lo profixo: YED 11",

Divisdo ¢ constituido por morbros designados polo Chofc!
de Ed-1 ¢ nomcados peclo Secrciario Ck)EdangEO(}Cultura;l

§ 12) - 880 mombros natos do Conselho Tdenico-Consuibtie
' vo os Chefcs das Scegocs Téenicas de Bd-l;

§ 28) - um dos Consclhciros, designado polo Chofc da Diy

visao, acumnlars a fungdo de Socrctdrio do Conm
8c1iho Técnico~Consultivo, '

Lo Prosidente do Conselho Tdcnico-Consultivo conpete :

a) ~ convocar reunioes ordiniriss e extraordinérias,
gerals ou especializagdgs;

b) - presidir as reuniCes e orientar os trabalhosj:

¢} ~ indicar seu substitubo nos impedimentos; '

d) - convidar elementos de reconhecido valor para
tomar parte nas reunides especializadas; |

®) ~ representar o Conselho ou delegar poderes a
qualguer membro para ¢ fazer em cerimdnias on-
de sva presenca se¢ja sipgnificativag

f) ~ designar rolatorss ou coriastes para estudo Ao

problemas ou assuntos gue donmandam c¢sclarccimen

tos s

g) = aplicar as pcnalidadcs regularncntarcs nas in~
fragbcs dos Consolhoiros; '

h) -~ dar provimento aos rocursos lnterpestos polos
Chofcs do Secgao ¢ Consclhoiros; |

1) = dar possc zos Consclhoivos:

j) = propor a substituigdo de Consclheiros.

irbe 1OR) = 40 Consclheirs com fungdes de Scorotirio do Consolho com
poto, aldm das atribuic¢dos constantes do irte L2, mais’
as soguintog:

n) ~ anotar o dosonvolvimonto dos trebalhos duranto
/ —
as Rounides, rcsumindo om tdpicos os assuntos

mals importantces vontilados o as conclusocs ti
=,

A

0 Consclho Téonico-Consultive & presidido polo Chofo da f
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radas;
t) - lavror as ates das Rounidos do Consclhoj

®) - distribuir aos Consclhoiros: rosunos dos trubg

lhos olaborados na rcunlfo anterior, bolotins & -

todas as comunicagdcs cscritas quoe sojom de in
tordsso geral cos Consclhoiros;

d) - afixar na sala do Consolho todos o8 avisos que

~ intordssom nos trabalhos dos Consclhciros;

e) - encarresar-se da correspondédncia do Conselho
Téenico~Consultivo;

f) - procedser a leitura das atas das Reunides doCon
s91lho} '

&) = anotar a presenca dos Conselheiros as Reunides
do Conselho; )

h) - fazer o relatdrio anual dos trabalhos do Conse
1ho.

- O Conselho Técnico=Consultivo funciona normalmente du-

rante todos os méses do ano, ewm sala para tal Tim desti
nada na seds da Divisio. '
§ 12) ~ 4s Reunides Ordindrias Gerais sfio mensails  em
Ains determinados, dispensando aviso prévia. -
Ter lugar estando prasentes pelo renos um ter-

¢o doa Conselheiros.
§ 22) - Ls Reunides Ordinarians Especlalizacas em dias
designados com prévio aviso aos Consélheiros.~
~Realizam~se guando presentes a maiorias dos Con
selheiros convocados. ' '

§ 28) -~ L4s Reunides extraordinirias sac bantas quantas

| foren necessirias, hdavendo prévio aviso aos Con
selhelros ¢ se realizam quandoe presentea poelo
rionod dols tergos dos membros do Conselho.

Arte 1122) =~ jios Conselheiros compote :

a) - oriontar e controlar as atividades refcerentes a
espocinlidgde dosonvolvida nas Unidacdos Educaw
tivo-Assistoncilais, sollicitande das Socgdos Tée
nicas, posquisas, ostudos, UOdiflGQQOGS e ou-
tras providéncias nccessarias ao sou aporfeigo
amoento; ' '

b) - acompanhar a formagiao clos téenicos da espccla-
lidade, faveorocondo loitura, trabalhos, sstudos
ligados a4 sua tdenica. Para tanto dave conhow

[N
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cor o guo oxistc no Bibliotoca roforonte & 0Spg.
cinlidadc ¢ indicar as faltas das publicagdos -
julgadas indispensivels;

- provocar da parte do cadn tdcnico o fornocimon-
£o do fichas dc lcitura, trabalhos, iddias, o
tude mals gue venha provar gue © Tuncionfrio 08
ta orponhado cm roesolver o5 problcomas da Unidaé_
d¢ a quo pertence ¢ integrado no bom deoscmponho
de suas fungdcs;

- conhocor os problcmas do cada técnico, SaS cO~
gltagOos ¢ procurar c¢sclarceé-los;

- ortentar e favorecer os funciondrios que dese-
jom fazer pesquisas ou por em pratica novas téo
nicas. Divulgar c¢ trabalhos realizados com pro
veito, nho 86 dentro 4o servigo, conmo fora dele;

-~ @sforgar-se por remover a8 falhas de personali-
dade e de técenicn de cada funcionario;

- estabelecer reuniles <6 sapecialidade, convidan
do elementos competentés parn palestras  adbre’
agssuntos de valor para 0 servigo; | '

- ter sempre wm tena pera ser debatide, e se¢ pos-
s{vel, osclaracido er rounides, sejo dle de in-
terdssc goral ou da ospocianlidados

- organizar rotoiros parae a olaborcgfo de  fitas
fixas ou movimentadas: cducativas, tdcnicas do

divulgngao ou roercativas;

- * A L3 L3

- ler os registros TCcnicos-Ldministratives ¢ do

lcs tirar supostdcs quo dovam sor lovadas a a-
~ . P A .
prociagac do Consclho o gual opinara sobro a
possibilicade de soren tais supcstlos postas om
L

protica;

-~ fornccor no Chefc de Ed-l os informcs nocossari

B -, " - '—:.

o8 sobroc os tccnlcos sob sua origntagac guando
do preenchimento dos Boletins dec Merociuento;

- organizar o programa do atividndes do Tunciona-
rio especlalizado}

~ . »

- propor a organizagao de cqguipos d¢ téenicos pa-

ra pcsgulsas;

- solicitar a designagac do olomcntos da cspocia-
lidade para rcscolver problemos on Recantos Ine
fantis;

- comunicar, por mcio de moemorandum, ao Consclhol
ro intoressado, as Talhas obacrvadas ¢m sotorcs

- - -

w




guo nao sajam o ¢¢ sun espocialidedc, levando o}

assunto para dobate ¢ resolugio om Consclho guan

1

do as providdncias tomadas pclo Consclhoiro ros-

ponsavol ndoe romoveram Cifinitivamontce as falhas;

1

p) - acompanhar figuras ilustrcs da cspoecialidado om

—=

. e > - 3 - 2 z
visitas as varias Unidados, guando designados pg
1o Chefe Qo Bd-1;

.

g} - o¢scolher cm Rounino os Dirctorcs das virias Uni=~
dades Educativo-hssistencials de Bd-1, propondo

sua substituigio c¢m casos indicados.

irt. L32) ~ Ao Consclheilro Musical coupete, aldm das atribuigdcs po
culiarcs aos Consclhoiros: ‘

a) - organizar orguostras infantis, infanto-juvenis -
ou juvenis, aproveitando-sc dos instrumentalisias
de valer cvideonciados nas varias Unidacdes de Ed-
1, na composigao das proscntes corquestras  peden

rio sor almitidos instrumentalistas de outras GE

tidades oducacionsis, julgades igualnonte do va-

lor;
b) - roger os prandes conjuntos formedos por criangas,
m0¢as ou rapazcs do varias Unidades; '
¢) = aprcciar a composigao ¢ ordenagac Jos progranasg
rmusicais dc fostas ¢ rounides a 96 ¢fobuarcn nas

Unidades Educativo-fssistcncials, propondo ns
substituigdcs quc os mclhoron dos pontos do vis-
to cducativo, rcorcativo ¢ artistico.

Lrte 4h8) ~ 0s Consolhoiros cdovem pautar sua conduta do forma:

a) = gue o cspirito do cordialicdade so nmantenha sone
pro bem viveo, visando o constantc progressoe  Qos

trabalhos; .

i
i
E

b} - gue o ponto ¢ec vista tdenico propondoro na  solu
950 dos problcmasg, ficando relegada para plono

L3

socurddrio a opinifio pessoaly

¢) - guc scja . rcspcitada a autonomia dec opiniao done-

tro &a cspoeialicdade, desdc guo cosic ja, comprova
~ # . .
damonte, 4o qcordo corm a tocnica consagrodag;

d) - a ovitar idlias prcconcobidas, a fugir ao p580
morto Ca rotina ¢ roalizar trabalho idoativo ori

S

ontado no scntido asccnsional Go progrosso;

S

0) = a oferccer cxerplos gue sivvam de ostimulo dovon
do pora tanto subricter-so a constanto auntocrisi=

—_—

r::]
|
|
|
|
|




[ A—
1}

ca, Quo possibilitard o rcconhccimonto ¢ clinina-

B ¢do de falhas individuais;
- f) -~ o valorizar os olomontos sob sua oriontagao, pro-
. curando rolhorar-lhos constantorionte a dtica pro-
| fissional, capacidade do produgdc ¢ descnvolvimen
to moral ¢ intcloctugl; ’
§ g) - a trazor informagdes imparciais ao Chefo sdbro a
j | atuagfio dos tdcnicos sob sua oricntagdo, dosde quo
- tals obscrvagbos represcontom possibilidados do uie]
L lhoria para o trabaiho; )
~ h) - a traduzir no Consolho o ponto do vissta dos colo-
. #as da ecspecialidade ¢ propor a padronizagao ac
” técnicos quo provarar socu valor nag faso oxpori-
B rontal;
i 1) - a incentivar o descnvolvimento honogénoo da tdc=
—~ nica ¢om harnonia com as derals, '
DA DIREGAO DALS UNIDLDES IDUCLTIVO - (SSISTENCIALS
Arte 1.52) = Cada Unicdade Dducativo-issistonelal de Bd-1 5_dirigida
_ por ur Dirctor, csceclhido om rcunific do Consclho Téeni-
'f co Consultivo, dentre os téonicos de Bd-1, que denons-
- treri tino administrativo, bom nrocedimento, GOmpeténcia,
N eficiénein, iniciativa, esfdrgc de aperfeigoamento e de
dicagio ao trabalho. '
— § 12) - 4 fungio do Diretor é de cardter transitdrio, -
gendflo exercida pelo e 810 técnico snguanto 6sto
satisfizer as exigénclas contidas no artigo su-
7’ o pra. ‘
} § 22) - O Diretor sera substibuido em seus impedimﬁntgs
) por técnico indicado pele Consslho Téenico=Con-
] sultivo,. '
T Art. 1162) - Lo Diretor de umn Unidnde Educativo-issistencial corpe-
. te:
i a) - supervisionar tddas as atividades da Unidade fg
? ‘zendo con gue ha ja cabal desaerpenho das previs-

-

tas no programa, com observincla do enbrosamen-
»
to daas varias tdenicas;

b) -~ exercer super-visio administrativa na Unidade:-
dirigir os trobalhos do expedlente, 2zelar pela
boa utilizagic e conservagio do prédio, mobllii
rio e demais objetos, tomar tddas as providénci
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as  indispensiveis ao bom andamento dos trabalhos;

¢} - supervisionar o trabalho de todos os zeladores o

propor modificagtes de atribuicdes o horédriocs -
dos operarios para nmolhoria do servigo;

d) - constituir-so olo ontre a Unicado ¢ a Divisdo co

mo raprosontanto oxclusivo daguola junto o Cho-

fia, dovondo:

- zZolay polo curprirkcnto das ordons cmanadas .da
Divissdo;

- lovar a scu conhocinmento os problemas ndo solu
cionados ¢ os rosultados obbtidos; '

- cneaminhar a Cholfia todos os documcntos © pa=~
pdis rolacionadtos ac movimonto do trabalho da
Unidada, devidarcnte rubricados;

- propcr as providcncias o scrom bomadase

1 I b ) ot
~ gubnecter todos os progranmas Go fosto o Chefia da

Scegno Téenico~Bducacional com deserigfio dotalhg
da Qos nameros ¢ indumcntiria ¢ aguardar o apro-
vagao para ¢ inicio Cos cnsaios;

- plancjar a rcalizagio ¢os traobalhos determinados
pcla Chefilq; :

» cstimular, participar ¢ colaborar na cbtohgﬁo &t
clementos noeessarios a  rcoalizaghio dos Censros
ac Intordssc, projotos, campanhas, oxcursdes,fos
tividadcs ¢ comcroragoes; '

- ostabolocer cquilibrio, meciante participagno ai
rota cnbtro as diversas modalidades de Assistdneih
dosonvolvidas na Unitadeg | '

- promover rounidcs cos tdenicos, de opordrios ¢
co poils para tratar dc assuntos dc carator gorals

- providonciar substituiglos no poeriocdo para ns fal
tas cventuais ¢ propdr a Chefia as providdncias
por coasido do afastomchtos do funcionfrids por
férins, licongas ¢ .utros;

- Car colaboragho o assistdncia aos téonicos - na
rcalizagdo do rounifos o cardtcr ospecializado;

- dar colaboragio ¢ assisténcia no pessoal om ca-
s08 4o dificuldados ¢ problemas individuanis;

- rocobor visitantes proporciconandoe-~lhos o conhec;
mento 4o plano geral de drabalho ¢ acorpanhando-
os on visita as dependineias da scde para obscr

var as atividadcs cos fregquentacdorces;
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n) - atondor a9 pcagons que ovontualmente procuram o
Unidado para solugio do problomas gue hao osbao
dirctamontc ligadcs a fungac dos tdcnicosy

5>) = propor a Socgao Téenico-Educacional para soxr 1o~
vado ac conhcciricnte ¢o Consolho, modifioagSosxg_

. simcntals ¢ regulanentarcs que julpuo trazorcm LG
noficlos ao andamente dos trabalhos. i

DO3 PMRQUES INFANTIS

Lrt. L72) = Os Parguos Infantis ¢c Ed-1 sao Instituigdos Municipais
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- de frogquéneia publica; porém controlada, localizadwsoﬁ
arcas amplas, arborizacas ¢ fcchadas, providas do ua
s¢do adoguada ¢ suas Tinalldadcs, com rocursos ¢ atraltl
vos indisponsa Avels 4 cduea 1Ga0, assisténcia ¢ rocrcio des’
criangas das 2zonas <o grandc densicdade dc pepulagio, -
constituida, on geral, do classcs sociails dosfavorccicus,

t.m

habitando casas colctivas, pordes, "favelos® o coriigon,

Ao nulos ou 0scassos rceursos higicnicos
»

§ Unico ~ Cada  Parque InTantil & dcsignade pelas Sl
glas P,I.% scguidas Qo wa algovismo arabico,
que reprascnta a ordem cronoldgica o infelo de

funclonamento da Unidadc.

08 Parques Infantis do LEd-1, atonden a criangas de 3 g 12
anos, cando-lhcs sratuitaricnte, oducagao, assisténeia o
~ 'Y L2 . L a )

rcercagac oricntadas por woecnicos capeclalizacos,

al

nalidades do Parque Infan-
de s

§ 12) -~ A conerctizacio das ri
£il sc procossa atravé

~ alfastamente da crlanga o ambleontc prejudicial
ao cortigo, ¢n “"ravela", dos porigos da rua, -
&~ L3
dos focos d¢ maus habitos ¢ criminalidado;
~ intogragio da crianga cnm ambicntc apropriado,
o 8 ,
cnde pessa entrcfar-sc a atividades sawndavels

¢ cducatlvas;

- garantla Go ar puro, sol ¢ cspage livro, para
contrabalangar as rosirigles impocias a infan-
cia polo awento sciprc crosconte da populaéﬂo
¢ custo cada vez mls clevade Go vidag

~ ninistragdc de modalidades varias ¢o assistén-
cia, tals cone educocional, médicofﬁerapeutica,
odontoldgica, higiénica, alimenbtar, recreativa
e econdmico~scelal, '
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§ 22) -

4 realizggao daa finnlidades ¢o Pargue Infantil

se processa através de praiticas recreatives e g

ducativo-~assistencianis, com bhase er conhecinmen-

tos profundes da crianga, seu desenvolvimento -

neuro-psico~motor, sua vita, e orientadas pelos

princ{pios mails atuals e aconselhiveis das C1én

cias e Lrtes Médlcas, Pecagdsicas, Psicoldgicdd

e Soeilais,.

Lrte 1L98) = 0s Parques Infantis sfs providos de funcionArios técniu

cog ©

tivas planificadas;y

administratives e de Operarios, tondo-se en vista;

as atividades educativas, assistenciais o rocrea-

a cormposigio cbaria o oducacicnal das frogudnclas

Aas varias Unidadosg

ordom ocondmicas

as Areas livros ¢ construidas;

as pessibilicdados dc pessonl existontes o as da

~ ocg porfodos Co funcloneronto.

t

Art, 502) - O possoal com fungdc no Pafque Infantil civide-se om:

a) - fixo permancnite - Llucaclora-Sanitiria, Instruto-

b) = fixo poriddico -

¢} - transitdrio

d) - substituto

ra do Educagio Fisica, Lducado
ra~Rocroacionista, Bnformeira,
Eserituraria o Opoerarics;
Médico, dontista, Educadors So
cial Psiquiatrica, Nutriclonlsg
ta, Educadora do Ballados, Edue
cadora Musical ¢ Educadora So-
claly _

roprosentantes do gualguor das
fungdes, intograndc equipos do
travalhos ostudos, posquisas,
invostigaglos. o inguéritos, o
cstagiarios; |

todo o possoal dosignado para

‘substituir funcionirios auson-

taoa,

Lrte 518} - A BEducadora-Sonitdria, coml fungdos no Parquo Infantil -

corpoto:

a) =~ formar a concidncia sanitdria das eriancas atra-

» - o~
vés da Bducagdo do Saldoy
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b} ~ 2c¢lar pola saddo das criangas moliante viglloncin sa-

c) =

a) =

o) =

k} -

nitdria constantc, rcvistas individuais do asdsoio, on
caminharontos para ¢a oxaros do ‘sanidacdo poriédioos,g

fastamentos dos casos suspoitos ¢ dos doontes, aplica

¢lo do vacinagbos o revacinagdos, invostigagdo das con’
digdes higilnicas do meio sceinl o assisténcia higile
nica domiciilar;

zolar pcla higidno o gssclo possoal das eriancas, in=

cubindo~-1hos habitos sadios ¢ atitudes dosojévois he

lacionados com os scgulntes fatorcs: nutrigac o crog

cimento; ropousc o sono; atividado fisica; cxorciciod

ao ar livre; dliminagao; ssscio ¢ cuidado da boca, do

corpo ¢ do vostuério; tratancnto médico-dontirio o)

moios do obtd-loy contrdle das cnformidados infeeccio
sas; cuidads da vista o do wuvido; postura; protogio”

contra acldontos ¢ ajuste soclal ¢ omociconal}

ministrar-lhe conhccincntos do higicne do acdrdo com.gé

o nivel mental ¢ capacidado do assimilacfo, afim  do.:

arpliar o molhorar sua formagao sanitariaj
desenvolver cursos Ge: DBpldemiolopla aplicada; Sogor-
ros de Urgeéncia, Puericultura (Escola das Maezinhasg);
Alimentacao e Cozinha}

estudar as criangas sob o pontc de vista bioldgico, -
. - » . o~
psiquico & social & auxiliar o Medlico na crganizZagaoc
das fichas clinicas;
Cesenvolvoer programas de EBducacgidoc Higiénica para as
Maes, em reunides que intepram carpanhas educativas -
conjugando com o Médico os planos gerais e os progra-
mas de trabalho; '

menter sntendimentos individuais com as Maes afim de
investigar & aguilatar os problemas higiénicos, dletd
ticos, scondmicos e sociais da crianga & suas fani-
Llias; '

zglar peles familias das criasngas, proporcionando-lhes
o8 aspectos assistencilals mals importantes;

zelar pola saide mental cas criangas, gquer influindo
favordvelmente no amblente do Parque Infantil,quer sd
bre os elomontos que com olas c:onvivem - Operdriocs,-
Pais, Funciondrios;

awxiliar o Médico o o Dentista nos seus scrvigos osps
cializacos, conveocando Maos para intorpretar preseri-
gdos mddicas ¢ odontoldsicas, dosportando~lhes o in-
tordsse pela saidle dos filhos;
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1) -

m) w

r) -

g) =

t) -

v) -

cstabolocor, do  acHrdo com o MEdico ¢ a ﬁutricionig

ta, a8 modlidas convoniontos para a melhoria do osta-

do de nutrigac das criangas;

oxccutar, sob criontacio da Nutricicnista:

- oducagao nlimontar das ocriangas ¢ Pais, intorossan
do~08 no cultivo do hortas domiciliaros;

« fiscalizar as condle¢dos, o preparo, ¢ consumo o
¢istribuicho cCos alimontos;

- fazor as posapons das criangas subrotldas a rogle
nons dlotdticos ocspaciais, o as rogpoctivas’ anota
GoOS ;

oncarrogar-sc 4os " Japdins do VordurasY na ausdncia
da Nutricionista, atividado osta guo roalizZard om co
laboragdc com a Roecroacionistag '
contribuir na orszanizaghc ¢ manutongac do arduive do
fichas bictipoldgicas o soclais, Tazondo posagons sis
tcmﬁticas, anotagtos dc tratamontos, oncaminhamentos,
assistcneias prestadas, comportamentos paicoldgicos,
¢ outras anotagdos; |
colaborar com as cguipos ou intogré«las guando desig
nada; ’
orranizar ¢ praticar o sorvigo do visitas domicilio-
ros, ministrando & £anflin conhccimentos do'higiOho,
profilaxia ¢ cozinha Aictétican;

zclar pela limpoza ¢ higicno da Unidado, oricntandoc
fiscanlizando ¢ trabalho dos OporArios}

promover rounios dc¢ Opordrics para molhorar sua mon
talidadc, comprocnsio ¢ condutas '

oriontar o sorvigo de enformagom;

controlar o intorcambic com o Hospital Municipal, -
proccdondo a oxpodigiio do recoitudrio, arquivamonto
dos reccoitudrios aviados ¢ oncaminhamonto zonsal o
Chofia do EQ,102; B
cntrosar suas atividades com as dos domais téenicos,
criando um amblonto dc trabalho favordvel ac hormal
doscnvolvinionto Cas criangas;

lor, cstudar, assistir conforlneias, dcmonstragdos ¢
participar das atividades rcfiércnics a ospocialidade,
visando o aporfcigoarmonto constante do sua técnica,g
prosontando fichas ¢ rcsuros, o propor o Censclhoirs
do Educagho Sanitdria as modidas guc julgar nccessi-
rlas ao constanto progrcaso do scrvigo;

i
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x) ~ procnchor, cidriamontc, o rclatdrioc do atividades o
procodor a cutros reglstros ¢ anotagdoa, cnviando-os
ncnsalmonto, a Unidado oncarrogada da Estatistica da
Sccgao Téenico-Educacional o controlar o trabalho da
Escriturdria, distribuindo-lhe a parto rcforanto a
ospccializagio, o fazcr as anobagdos nccossarias na
falta dostay

vy} = reGuisltar ¢ zclar polo material ncecssario @ bog c-
xocugdo do suas ablividados;

z) = procurar suprir a ausdncia do outros funcionarios.

irte 528) « X Instrutora dc Educagio Ffsica com fungBos nos Parquos

Infontis, conpctc:

a) = dosonvalver, na crianga; ao mﬁximo, a rosistdnclas o

"o vigor fisico; cstimular o gosto polo osfdrgo; dils-

ciplinar os norvos ¢ os nisculss para coloca=1os sob

o dominic da vontadec ¢ proparar um cardtcr firme o u

rn inteligéneila viva, para um corpo rcsistento ¢ bont,
constituido;

b) - proparar a crianga para td3das as circunstancias fisi
cas ocasicnais, coum o ubilitarismo bascaddo na onorgid
fisica - saldc - ¢ na onorgia psiquica - 4 vontado;

¢) = ministrar educagao fiSica, sistematiZada,'por meio de
exercicios adequados, jogos rwoborss organizados e i-
niciagao desportiva; '

d) - promover a pratica de jogos gque pela exporiéncia uni
versal, forem dignos de ser incorporados ao patrimd-
nio dos jogos locais e nagcionails;

®@) -~ promover demonstraqSes-goletivas de ginastica e com-~
peticoes esportivas e de jogos motores organizados,-
inter-parques e com instituigdes alhelas, pars esti-
mular & desenvolver o gdsto pelas ativideades fisicas
e o convicio social: ‘

) - observar o comportamento das criangas, durante as
suas atividades @ encaminhar os casos problemas a
quem compstir;

g) - celaborar e entrar em entendimentos com todos os téc
nicos das outras especialidades pars um perfeito en-
trosamento do trabalho, criando um ambiente favordvel
ao dosonvolvimento normal da crianga;

h) - colaborar com a Conselheira de Educagio Fisica, pro-
pondo-lhos medidas @ iniciativas oriundas da observg
gio o da experidncia, tondentes a um constante apor-
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foicgoamento do soervigo;

i) - colaborar ¢ ontrar cm ontendimontos froguentes con

o Médico da espocialidado sdbre a Educagao Fisica
om goral ¢ ministrar do acordo com as proscrigdes o
contrdlc do mesme, a gindstica ospocializada;

j} - colaborar com a Bducadora do Bailados, nos onsaios

de programad para fcstas;
k)

i

colaborar com as oQuipcs do pcsguisas ¢ intogra-las

( dc bailadoas o dansas corcogralicas ¢ na organizagdo

J ' quando for designadaj

—_—

1

1) - organizar om livros ou fichas ospceiais, planos dia

1 rioa d¢ trabalho, constando as aulas a scrom dadas,

dc jogos, troinamontos, cte.

organizar ¢ mantcr com o M&édico, o fichirio rolativo
no conbtrdolc bio-fisico;

m)

— n) - lor, cvstudar, assistir conicrlncias, domonstragdos,

cte. roferentos a cspocialidade, visando o gperfoi
goamonto constantc dc sua tlchica aproscntando fi-
chas ¢ rosumos;

o) -~ controlar o trabalho da HZscriturdria da Unidado, dis

(1 I tribuindo-1hc o partc rcforentc a sua ospocialidado.
! . .
P p) - requisitar o matorial noccssario ao bom dcscmponho
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das suas fungocs ¢ zolar polo mosmo;

q) - suprir a ausdneia dc outros funcionarios, trabalhap s
do com a totalidadc dos froguontadoras, poquonos,m@
dios o grandos, grupados pcla “idadc cducacionall;’

r} - anotar, diariamontc, o rolatorio numérico de ativi
dadcs ¢ proccder a outros rogistros o anotagodcs, en
viando-os mensalmento, a Unidade cncarrcgada da Bs-
tatfatica ¢ da Scegfo Tdenico-Educacional; '

hrte 532} - ) Recrcacionista com fungocs nos farques Infantis, com-
poto:

a) - valor~so da rccrcagio organizada ¢ dirigida como fon
te natural de aprcndizado pars a crianga, a qual ad
quirc cxporilncias profundas ¢ desonvolve virtuali-
dados latcntes atravds da rocrcagho;

b) - atrair a crianga para & rcercagdo adoguada ¢ oricp
tar toda atividadce infantil dontro dos principios’
psicoldgicos ¢ podagsdgicos que favorccem o desonvol
vimcento normal da porsonpalidado;

c) - trabalhar com a totalidade dos frecguontadores gru-
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pando-os cm turmas de pequenos, moédlos ¢ grandes,. 1o
vondo om sonsidoragio o “idado cducacional®; '
~.alrigir os jogos trangullos, os trabalhos mannals, o
dgsonho, a bibliotccaj;:

-~ contar histdrins, fazcr dramatizacgdes o promover pa-

lostras cducativas,. aprovadas pela Scogio Tdenico-E-
ducaclonal; '

—. tornar- o ambiontc do Parque Infantil agraddvol, fa-
zondo com que as criangas O ornamcntcm com scus: pré-..
prios trabalhos (cartazes, dcsophos, barras decorati
vag'); :

--interessar -a crianga pela terra, pelas plantas e ani
mais, orientado-as na prdtica da jardinagem e na fop

_ magﬁo de um pegquenc museu; orientada peln Nutri010~'.
nista e em colaboragdo com a Ecucadora Sanitéria, ep
carregar-se dos Jardins de Verduras; o

_-.orpganlzar pequenas excursoes;

- eduear a'orianga civica e mornlmente despertando 0
amor o Bdtria, devobamento ac dever o empenho na for
meglo de sua personalidade; o interésse pelo bem.ég
mim Gom 88rto srou da dosprondimento pessoals '

-~ opganizar comsmoragdos ¢ festivais nas datas hirsbri

M.

cas;
- zelar pola dlscipline nos atividades: banto, laﬁfn
ches, fefoig5os, escovagoes de dontos, implantandciﬁ
crianga © amor o ordem publics o 2 paz conur, odu~
condo-a no rospoito ac direito alhcio; asuxilior o
Educadora Ssnitlriac no cxccugho das atividados rola— .
cionndas 5‘f0rmag§0 46 habitos sadlos; ' g
-. obsorvar coda crianga individualmente para o.conhecé_
mento do grupc gue deve Ciriglr; ' '
~.fazer anotagdes o consultor o fichdrio da crizngas.
~ manter entendimentos individuais com as Maes afim de
obter informagdes sdbre a crianga e orientd-las 88~
bre o valor-da recreaglio no processo educativosy i~
zor,. quando julmar uecessériojlreuniﬁo'de MAes;
-~.regolver- ¢g conflitos da crianca ¢ do grupo;. valsr-
se das boas tendéncias da crignga sublimondo ns misy
~ estobelocer intercamblo de visitas entre os  Tar-
ques, com ¢ fim de dssenvelver na criangh a vida so-
cial;:

' —.colaoborar com a HGZducadora de Bailados no gue £0r so-

licitado;
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r) - colaborar com a oriantodora do Teatrinho de Fansoches -
organizondo cur a participogdo ativa das criangas;

~ as atlvidades do modeleogem, desenho, pintura,cos
tura, bordados o outras necessirias 3 confecgio dod
bonecos o conariosgy '

~ oxorcfcios quc treincm o ®J8go das Mics" o quo one
sinom a utilizagho das infléxdes da voz;

8) = propor & Consclhoira do Rocreagao &5 modidas quo Jul
Bor noccssfrias parn o comstanto progrosso do trabas
lhoy

t} - lor, ostudar, assistir conforéncics, demonstracdes, -
perticipar do atividades referontos & ospcciclidade,
visando o apcrfcigoamento ccnatante do sua tdenica o
sproscntandce fichas o rosumos:

u) =~ colaborar com as oquipcs do posquisns, ou inbtogrd -
las, gquando dssignada; ’

v} - prconcher, digrioamcnto, o relatdric numbrico do atl
vidades ¢ prioccder a outros registros ¢ anotQQSCs,TJ
onvinndo-os monsalmontc, a Unidade cnecarrcgada da Eg
totfstica da Sccedc Tdonlco-Edueacional ¢ controlar o
trobalho da Escriturdria na perto roferonte a QSpO=~
cializaglo;

w) < roguisltor ¢ zolar pelo material nccossirio d cxecus
¢ho do suas ntividadcs; '

&) « suprir a ausdncia do outros_funcionﬁfios cxceutando

Iart L 525-2 }

planos gorals de atividoadces;

¥) = ontrosar suas atividades com as dod demals funcionfe
rics tlenicos, criando un aubicnte de trabalho favo-
ravel 2o normel descnvolvimento das criéngaa;

z2} = ovitar Quo o8 operdrios tonhom atitudes 5époras para -

com o% crlangas, cu outras que, pclo oxerplo, projus
diguen a sua formagdo; fezZer rcunidcs de Operfrios,
quanco julgar oportunce o

- A Dnformeira  com fungdcs no Rarque Infantil, sob oricn.
taglo dirota do Médico o da Zducadora Sanitdria, corpd
tos o

a) = zclar pela cficicheia do scrvigo da Dnfcrmagon 0 po=

lo cuprincnto das ordens cnenadas do sous superioros;

b) ~ zolar pola limpoza do consultdrio médico, sala da E-

ducadora Sanitdria o sala de curativos ¢ cdlocar: o
tas dependéneias om condigdos de utllizaglo imediataj

¢) - zolar pelo arsonal cirurgico ¢ clfnico, anctar suas




fhltos, lovondo-as ao conhocimento da Bducadorae~Sani
taria; :

d) - Pposponsabllizar-sc pclo mntorial om consumo, sob sug
guardas

¢} - zolar polas roupas das doponddncias opde trabalha,rg
cobonde«as, dishbribuindo-as para utilizagao ¢ dovols
vendo-as pora a lavondarin devidaronte arroladas;

) - comunicar dAidriamonto ao Médico o Bducadora Sanitiria
o andemonto Gos tratamcntos ¢ as ocorrdncias vorifi-
¢ndas;

g) - assistir ds criances acomctldas do nal shbide, sore
vindo-as no asscilo corporal ¢ ¢m oubras moedidas ac
%ratamonto, limpcza ou higlono quec sc¢jan necossarias
enquonto aguardan a assistdneia do Mddico ¢ Educadow
ro-Sonitlria; '

h) = aplicar injecdcs ou oubtrns mﬁdidqs tocrapbuticas quo
1h¢ sojon ordenadas pelo Méaico ou Educadora-Sanita-
ria, cfetuando o registro d¢ cnda rodida realizada;

i) - aagistir ¢ procurar resolver na ausﬁncia do ﬁédicb
ou Dfucadora-Sanitiria as ocorréncing que exi jam propn
tu solugho, fazende disso clente s responsévels, lo
go que s6 torne possivel; '

j) ~ procurar cunprir inteligentemeonte as ordens superlo—
res e colhsr con realidade os elementos gue favoregmn
a boa marcha dos tratamentos e servigos, transnltin-
do-08 ao Mbdico e Educadora~Sanitiriag

k} - ler, satudar, assistir conferenciaS, cursos, 4deriongw
traglea, participar de ntividades referentes 4 a5pe=
cialidade, visando o aperfelgoamento ccnstante dﬁ.sug
tdenica apresontando Lichas 6 resunos} -

1) ~ precnchor, diariamonte, o relatdrioc numérico das atl
vidados @ proceder a outros reglstros e anotagoes,eg
viando-o0s, mcnsalmonte, a Unidade encarrogada da Hs—
totlstica da Seegio Tdonico-Educacionnle .

Arte 558) = A Bscrituriria, com funcfog no Parquo Infantil, compoto:

a) = fazor a vonda do uniforres o procodor & rospoctiva s
erituragfo, rosponsabilizando-sc pelas guantlas  até
a  ontroga na Guntabilidado do Ed-1j

b) ~ transcrovor nas Fichas do Frequdncia os dados forno-
cldos pela Forbarino; o

¢) - roglstrar os tratamentos roalizados, as vacinagdos,ra
vacilnagdos, provas inunoldgicas, rosultados do oxn=’

t
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mos de laboratlrio, rediografias, monsuragdos antro-
pomotrlcas, 0 outros dados forncecidos pela Educadora
Sanitiria; .
d} - proonchor convecagCes oderitas do Mics para'comparo-
cimonto na Unidado; .
o) = copiar os mapas nunéricos do Médico, Educadorn-Saniwh
taria, Instrutora do Educagﬁo ¥{sica, Rocrcacionista
~ para oncaminhamento 3 Chefia; coplar rcquisicios;
£) - datilografnr todos os trabalhos fornccidos polo MoAL
co, Educadorn-SanitArin, Instrutora do Hducagho Fi«
sica, Rocroacionistasy
g) - rocobor matorial, confcrir 0 distribuir para os difo
rontca funclopquos rogulultantos' ’
h} =~ colaborar com as eguipes de registro, mensuraQSes,.e
outras, fazendo os trobalhos de esprituragﬁo soliciw-
tados; ‘
i) = auxiliar 2 Recreacionista a manter os livros e escri
turagao da Biblioteca em ordems '
j) « monter os armirios e almoxarifado sempre en ordem}
k) w» dar baixa nea fichas do rmaterial retirsdo do TR wlok &> 0
rifado;
1) ~ relacichar, huma posta, todos os recibos de naterial
entregues na Unicade, o encaminhf=-los semanalmente
4 Chefia da Divisdo; )
m) « envidar todos os esforgos no sentido do aperfeigoamen
to constonts de sua técnica, propondo aos téenlcos ad
nedidas que julgar necesaarlas ao bon andamentc  ds -
suns atividades. '

Arte 568) ~ 403 Operarios do Parque Infantil incunbe oxecutar as a=-
tribulgdes constantes do Ragimento Interno e peculiares
a cada urn das varias funcgdos distribuidas do aedrdo com

as neccssidados Co 3¢rviges

Lirte 578) = Ao M8dico cowm fungSos nos Parques Infantls, corpete:
a) = zalar pecla seldo fisica o montal das oriangaé mﬁai;
anto ¢ ’ B
- oxamcs clinicos o provas diagndsticas complorone
“tarcs, iniciais, p@PlOLlCDS ‘0 oxtraordinirios;
= proscrigno, orientﬂcmo ¢ contrdle dos tratamgntos
indicados; ' .
- prodnchimonto dos rcceituirios quo devan sor avin-

dos;
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a) -

c) =

£) =

g) =

i) -

3 -

- rovistas mddlcas individuals o cclotivas poriddicos;

~ ¢necardinhsricntos a ospeeinlistas pars csclarccinone
to o tratamonto dos casos rolativos a Modicing Ege
pecinlizada;

- vigilﬁncia uécleo—sanitdria atravds de inveatiga-
¢dos rlédlcas, higifnices ¢ sociais, afastaronto dos

"

suspcitos ou portadorcs de noléstias infocto~conta

D

glosas cu parasitarias;

zolar polo desonvolvincnto morfo-fisio-psicoldgico -

dans criangas, mxediantos

- contrdle de sou crescimento pelo mbtodo biocnorrogri
fico, clrssificando-as biotipolagioamonto; o

~ oxame poriddico da funcionalicadc dos orgros, 8ig-
tomas o aparcihos atravids de provas funcionais:

- aplicagic dec testos gorais ¢ ospocials;

~ agrupauonto homopdnos levando cn considceragao oS
aspeetes 5onptico~tr0gico-plas1oo-fronico-ritnico—
tinico o &tico;

oatabolccor cor a Nutricionista ¢ a Educadorq~8anit5
ria nedidas conveniontes a rmolhoria do ostado do nu-
tric¢io das eorilangas;

fiscalizar as condiglos, o proparo, o consumo ¢ adig
tribuigao dos alimentos; ‘
vorificar a condutn dos funclonérios-sob o ponto do
vista mddicow-podagbzico socinl o as rolagbos mituas
cntro os Bducadores ¢ as criangas;

propor providéncias de ordem médica e educativa para
sanar as deficiéncias observadas; |
organizar com a Educadoras=Sanitiria planoé de traba4
1ho ass ociando a nSSlStOncia Médivo-Terapdutica a Lo
ducagho Sanitaria; _ _
presidir ¢ orientar os trabalhos relativos 88  Reu~
nidea de Maes, 1ncumb1ndo s6 de parte do pfogréma;
estdbelecer entendirzentos com os Instrutores de Edum
cagao Fisica, para agrupamento homogéneo dos fraqueg
tadores, dosapen dos exerafcios fisivos, verificacH
periddica de aproveitamento o plane janiento de novas
técnicas fisio-culturals a serem desenvolvidas Ine
clusive gindastica corretiva para ¢s portadores de dg
foltos passivels de correcio quinesioterépica quands
julgadas necessarias;

gestahelecer con o Bducador Soclal medldas convenien—

ST ‘.:r._'_.._;'_.-'.___ e e iﬁ_;.
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tes a soclabilizacBo dos desajustados;
estabelecer con o Dentista as medldas convenientes a

molhoria das rcondicOes odonto-sstomatologlcas; ,
orientar com a Bducadora-Sanitdria o servigo de En-
fermager;

contribulr na organizagfo e menutengac do arquive de
fichas biobtipoldgicas}

entrosar suas atividades com as doa demais téchilcos,
criando um arbiente de trobalho favoravel ao normal
desenvolvinento das criangas;

prOpor ao Conselheiro Médicc as medidas que Julgarnﬁ
cessArias ao constanie progresso do servigo;
controlar o trabalho da Escriturdria distribuindo-The
a parte rcferente o ospociaslizacao;

requisitar ¢ zolar pelo matorlal nocessirio ao cons-
tante progrosso do trabalho; _ _
procurar suprir § auseéncia de oubros funciondriosy
proonchor, diariamento, o relatdrio nupﬁrico das atl
vidados o proccder o outros regietros e anobagdes ey
viando-og, mcnsaliente, 4 Unidade oncarregada da Ls=
tatfstica da Soccgio Tdenico~EBducacional;

lor, ostudar, assistir confordnclas, cursos, domonse’
traglos, participar do atividades roforentos & ospo-
cinlidade, visando o aporicigoamonto constanitc de sua
tdenicn ¢ aprosontande fichas ¢ rosunos. . - '\\

Dontista com fungdos nos Parquos Infantis, corpobo:-
zolar polo salde da boca ¢ dos dentos do todaszm crl
angas, mediante: '
oxames esbomatoldzicos iniciais, periddicos e extra~
ordindrios e provas diagnéstioas corplementares;
prescrigac, execngﬁo e controle dos tratamentos;
preenchirentos dos receituirics que dever ser aviedos:
revistas estomatoldglicas individuals e coletlvas pe=
ribdicas para prevenir e tratar as afecg¢des buco~dm
tarias; '
encaminharentos a espaciaslistas para esclarecimento,
e bratenento dos casos relativos a odontologla espe-
cializada; '

vigildncia odonto~sanitiria stravés de investigagdes
odontolégicas, higienicas & soclals, afastanento dos
suspeitos ou portadores de moléstias infecto-contagly -

a8} .




.

P

—_—

o
i

1]

b) -~ zolar pslo desenvolvimonto maxilo-dentdrio des crian
gas, nedianto:
- observacao @ contrdle do rompimento dos dentes;
- cuidados ospociais com a dentigho temporaria © o8
primeliros molares pormanentod;
- constatagao de anomalias dentdrias 6 maxillares pa
ra oncaminhamento da crianca ao ortodontista: ’
~ constatagho do distirblos orgdnicos o dontirios, -
que poden rofletir nos maxilares, projudicando sen
dosonvolvimonto norial, contribuindo para o estabo
locimonto do poslgOcs dontdrias quo acarrotan difl
culdade do mostigagio o fonagho ou altoragdos nos
tragos fisionlmicos;
¢) = ostabolocor cor o Midlco, ‘Gducadora~Sanitaria o Nue
tricionistn, medidas convenicntos a molhoria das con
digdcs da boca ¢ dos dentes das criangas; :
d) - verificar a conduba dos funciondrios sob o ponto de
vista odonto-pedagdsico social 6 as relagdes mituas
entre oz Educadores e as criangas; | -
g) - propor providéncias de orden odontolégica e educatl
va paras sanar as deficiéncias observadas; '
f) - organizar com a Bducadora-Sanltaris planos de traba-
1ho associando a 4ssistencia Odonbo-Perapéutica &
Educagao Sanltariaj | ' )

g) # presidir © orientar os trabalhos relativos as  Reu-
nides de Mass, quando tals reunides tratem de assun-
tos relativos a oapecilalidado; g
h) -~ organizar e nanter o arquive de fichas estomatolégi-
cas; .
1) « entrosar suas atividades com as dos demais técnicos,
criando wi arbiento de trabalho favoravel ao nornalda
senvolvinento das criangas;
j) = propor ao Conselhoiro Odontologlsta as medidas  que
julgar necessarias ao constanto progressc do servigo;
X) - conbrolar o trabalho da auxiliar ¢ da Escrituraria -
aistribuindo~iho a parte rcferonte a cspecializacio;
1) - reguisitar o material neceossario ac constanto progres
8o do trabalho; o
11} - preenchor, diariamente, o rolatdrio nundrico das a=
 tlvidades, e proceder a oubros rogistros ¢ anotagdes,
onviando~os8, mensalmonte 4 Unidado oncarrcgada da Es
tatistica da Secgdo Téenlco-Educacional.

LTI LTI it oy . -
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~ X Educadors Socisl Psicnlabra cum fungdos junbo aos Par

gques Infantls, compoto:

a) -~

¢} -

h) -

k) -

esclarocer a cormnidadu leiga ¢ t8cnica om oducaglo
sobro as condicoes guc dificuitan o ajuaﬁamonto psi-
qﬁioo da crianca, proporecionondoe~1ho os conhooimontes
nocossarios para wma abilnsao tonclica modianto lito-
ratura do vulgarizagdo, palostras ¢ cursos praticos;
vigitar .0 lar ¢ domals lugaros om quo vive a cerian-
oa, afim do vorificar as condigbes dosfavorivols do
cmbionto;

obsorvar a crianca nos jogos, decscnhos, brinqucdos o
trabalhos, ostudar o dcscnvolvimcnto da vida instin-
tiva psiquico-~-soxual, onfin, o rwdo pclo gual a crie
anga preocassa scu ajustamonto na conunldado;

ostudar ossas condigdos mmbiontais o poessoals junto
do Médlco Psiquiatra, do ¢1inico, da Psicologlista o
dos demais t8enicos ¢uc tophan contacto a cricngos
providonciar junto aos Pais ¢ donals reaponsivols, no
sontido de¢ afastar az condigdos dosfavoridvais ori cay
sa oricntando-os atd & solugho dofinitiva do rcajuse<
taronto;

tomar contacto cor: oubtras Instituicdes gque podsan co
laborar no scnivido dc proporcionar un desonvolvirons=

to sadio 4 porsonalidadc da crianga;

ontrosar suas atividadcs com n Co todos os outrog fun
clondrios tcnicos quo trhbalhan na Unidado, para od
lhor informngbos, cstudar ¢ rcsolver o ajustarcnto -
psigulco das criongas; | ' '
propor & Consclhoira Social Psiquiatra as modldas quo
julgar noccssirias para manber o consbantc progresso
do scrvigo;

consultar o fichdrio para aquilatar das condigdos go
rais das oriangas o fazor as anotagdos guo achar no=
ccssarias;

colaborar com as oquipcs ¢ pcsguisas ou intogri-las,
guando designadas '
procurar relhorar constantowontc sua téeniea por moic
do leoituras ¢ ostudes de sua capccialidade; -
controlar ¢ trabalko da Dserituriria distribuindo-~Te
a parte referente a espocializaglo;

requisitar e zelar pelo ratsrial necessario ao bom
desenvolvirento de swaz atividades; :
suprir o auséncia Go ocutros funclondriocs auxiliando
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b) -
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a execugiro do pleno peral de ntividades;

preencher, diarienente, o roletdrio numérico das nti-
vidades, e proceder a outros registros e anotagces,en
viando-os mensalmente A Unicade encarregada da Lstatm
tilea da Secgho Técnico-LBducacional;

ler, estudar, assistir conferdncias, cursos, damonsbm
¢oes, parbicipar de atividades referentes 4 especlali
dade, visande o aporfeigoamento constante do sun tdec=
nica o aprosontando fichas e rcsumos.

Nutricionista com fungoes no Parque Infantil, compotve:
ostaboloecor, de acordo com o MECico, as modidas conve
niontos para a molhoria do ostado do nutriglo das cri
angas s ' '
organizar, rogulayiontar o fiscalizar nas Unidades 0

-gorvigo de alimcntagoo Cas criangas o prlncipalmanto,

o dos nal nutridos;

oriontar ¢ auwxiliar a Zducadora-Sanitdria: |

- no oducagao alirwntar das criancas o Fais, criando
uria conseidneia alimontar que as faga procurar uma
alirontagho mails oquilibrada, sadia ¢ racional;

- na fiscalizaglo do preparo, consuno ¢ Aistribuigdc
dos alirontos: '
- oS posﬁgons das crianges submetidas a rogilmos dice

tétlcos ospoclais ¢ nas rospoctivas anotagdos;

rganisor von a colaboragae técnica da Scegho do  Fo=
ronto Agricola da Sccrotaria Ga Lgricultura o DivisKo
do Motas, Parques o Jardins - os YJardins do Vorduras"

- no8 FParques Infantis ¢ as Hortas Domicillarcs nes o=

s1ddnelas dos parquoanos, corn ¢ finm Gos

- dosportar nas criangas o ¢n suas familias o amgr o
intordsse polos trabalhog o cultivo da torras

- ensinar=lhes de ur modo pritico e eficilente, no@ﬁas
de heorticultura e apreoveitamento Ao solo;

- desenvolver o habito de trabalhes agricolas, anor

' &s plantas e avvores; o

- intensificar o conswro de verduras na slimentadfo, -
concorrendo assin para a melhoria do padric alimen-
tar da cfianqa o do sua fanflia;

- faze—lﬂu conhecer o valér econommco, nutritivo & ou
lindrio dos vegetals:

~ salientar o aspecko sconduico da horta domiciliar;

i ———
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~ organizar concursos o corpeticgdes horticolas entre
0s Parques Infantis;

o)} = orientar o Bducadora-Sanltirla e a Recresacionista na
horticultura o jardinagem afim de que possan conbtri-

buir no desenvolvimento do projeto "Jardins de Verduw

£) ~ organizar por determinagdo mbédica, o3 regines espoci=-
als que so fagam nocessfirios;

5) « do nelrdo con os dados trazidos pela Educadora Soclal,
organizar reglmes famlllares baratos e variados;

h) « lor o estudar, procurando melhorar sua técnica, apreW

sontando fichas do leituraj

1)} = propor 4 Consolhoira de Nutrigdo as modicas quo  julw-

gar conVoniontos para o constante progrosso do sorvi-

go; .

J) « colaborar con as cquipoes do pesquisas, ou intogra-las,
gquande deslgnada; )

k) = controlar o trobalho da DScrituraria distribuindo=iho
a parbe roforonto & ospecializagfo; |

1) « roguisitar o zolar pelc matorinl nccoasfrio para 0x0~

cugdo da sua atividado

1) = suprir a ausdncia do outros funciondrios auxiliando a
oxocugho do plano goral dc atividados; -

hJ « proocnohod, diﬁrlamonto, o rclatbério numbrico das ati~
vidndoes, ¢ proccdor a outros rogistros o anotagoos,oa
viando-os, monsalmonte, a Unidads oncarrcgada da Estg
t{astica da Socglo Tdenico-Educacionals

irty 61R) - L Baucadora de Bailados conm fungdos no Parquo Infantil,

corpeto:

a) = procurar dcsportar om todas s criangns, interdsse pg
las cdensas o bailados, dnsinando~lhos coroografia ine .
Aividunl ou colctiva através da rocrongio;

b) =~ trabalhar com a totalidado dos froquontadoros grupan—l
do~os or turmas de pequenos, nddios ¢ grandes, lovane
do om considerngfo a "idade cducacional";

¢c) =~ confrotornizar os copponcntes das turmas o as  tur-
rag ontre si, pelo intcrdssc, unifo a harmonia dos mo
vimontos corcograficos;

d) - dosportar s dssenvolver nas criangus o senso da coor-

denagio motora, o doninio da movimentagao correta em
fungfio de equilfbric, flexibilidade, elegancla e segu
ranga dos rovimentos, atendendo & capaciddde do aprey




T)

5}

1)

k)

1)

m)

n)

dizado e a ordsin crescente de dificuldndss;

relhorar o aperfelcoar nas criangas a capacidade

de expressao motora e dominic dos emogles anti-esté-

ticns;

combater a pratica de danses gue contribuam para a a

fixagao de or10¢O0s anormais de comportamento, incen

tivando o8 bailacdos gue favorecem a formagho moral,a

elevagao espiritual e o civisno;

evidenciaer os valores artisticos;

organizar separadamente para peguencs, médios e gy an

deg, sbries Go planocs dc aulas que: ‘

- visen o aproveltaronto dos bringuedos ¢ Jjogos infah
tis pars o ensinawmento dos movimentos ooreograficoé
nmais elorontarcs; |

- introduzam dansas popularecs ¢ ragicnais de execugio
faeil;

- traonsmitam conhecimentos rudimentares da dansa ¢lag

gica;

~ cstabolcgan o confronto entro a movimontagfio hunna
o n dos outros sorcs vivos ou objotos rocanizados, -
rodiante o dosonvolvircnto do historictas, contos o
londas;

- rcprescntor corcografias dramatizadas de fatos da
historia patria;

- assoccien a ¢ansa o canto dos executantes, cobservades
os preceitos higiénicos;

convencer os Pais do valcr e significagic das dansas e

bailados na formagio integral das criancas pela esté-

tica que ftraZerigos movimentos;

solicitar a coopsragao do Médico para a selegdo e do

sagern dos exercicios coreograficeos mais indlcados aod

casos de crighgas que apresenten incoorden&gﬁo, de =

sequilibrio ou inseguranga na expressao motora;

orsanizar programas de bailados & dansas coreogréfﬂms

para festas, com a colaboragao das Instrutoras e Re-

creaclionistas;

responsabilizar~se pela perieita técnica dos bailados

o dansas, auxiliada pelas Instrutoras e Recreacionis-

tasy _

fornecer 4 Soccao de Costura modélos e descrigac  de

roupas pafa as representagoes referentes & rua especia

lidade; '

propor a Conselheira de Educagao Flgica Infantil as me




didas que julgar necessarias ao constante progresso
do servigo;

o) =~ organizar roteiros para a feitura de fitas fixas e

~ +
movimentadas sobre temas coreograficos;

p) = ensinar as dansas de saldo recomendaveis e organi

zar fostivals dansantos, om colaboragido com oS de=
mais tdenicos da Unidade, com a dupls finalidade de
obsorvar culdadogamcente a normalidade ou desvios dos
comportamontos Individueis ¢ favorscor o soclabilida

do, as boas manciras, a polidez o o cavalhoirismo;

« lor, cstudar o acompaonhar as atividades dn Escola do
Bailados, procurando molhorar sua téenlea, 8pIrO-
sontando fichas do loituras;

. »
- colaborar com as cquipes, ou integra-las, gquando dg
signadn} '

~ ontroanr suas atividndcs com a3 dos domals téeni=-

c03, criande um ambiontc favoravel ao normal doachne
volvimonto das criangas}

- voguisitar ¢ zclar pclo material nccossiéric & boa
oxocugno do suas atividades;

- proonchor, didriamonto, o rolatdrio numérico das ae
tividades, ¢ procodor a outros registros ¢© anota-
- - s
¢00s, onviando-os, mensalmento, a Unidado cnearroga
da do Estatfstica da Scegdo Pdenice-Bducacional,

X Bduecndora Musical com funQSOS no Porguc Iﬂfantil,'?
compoto : |

-~ valor-so do canto como fonbto de roercagio capaz do
. A =
proporecionar as criangas formasgs do comporbtamonto quo
contribuom para sua oducagho cmocional o ostética;

. A

- praticar, sompre que possivel, a mlisico viva, profo
rontcmontc o canto orfodnico om unisono, a duns oud
meis vozcs; ' i

- basoar ¢ matéria ¢ o roportdrio do canto orfoﬁnico,

principalmonte nes cangdos popularos infantis nacig
nals ¢ om hinos oficializndos; |

- trabalhar com a totalidade dos froguentadoros, gru-

pando-os om turmds dc poguonos, mddios o grandos, -
lovando cm considoracio a Widade oducacionall;

- confratornizZar os componcntcs daz turmas ¢ as  ture

mas ontro si, pola unifo ¢ oquilibrioc das voZos no
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g}

h)

i)

%)

1)

canto em conjunto ¢ deagpertnr nas crlangas o 3enso de
responsabilidade de cada uma para com © todo;

despertar ¢lvismo valendo-se dos hinos brasileiros (Na
cional, a4 Bandeira, da Independéncia e da Proclamagdo
da Rephiblica) ensinando as criangas © contsudo das pa
lavras e sentido das frases cantadas; | ’

aperfeigoar a dicgho da lingua nacional falada e canw
tada por meio de exercicios de califasia, realizados
com poesias de pegas escolhidas para recitativos e pa

ra canto;

esducar a voz pela vocalizagao aplicada o regida, fa-

. - - - 4
zando com que as oriancas adguiram expressao ritmica,

compreensio da importancia do som, dominio das  can-
¢Bos o obedidncia 4 regdheia; |

cvidoncinr os valoros artfsticos;

colaborar com os téenicos da Unidodo no scntido do a-

plicar o canto orfcednico as demais ctlvidades, sompro*“

quo possivol;

conscguir com ¢ canbo orfednico manifcstagdos do olo-
vagao moral ¢ osplritunls

organizar, para a8 turmas de poquenos, planos dec au-
las visando:

- dcaportar o instinto da uvnidado do movimonto marci-
-al, rccorrcndo, para isso, a rocrcagho ritmica indi
vidual o colctiva, com bringuedos, peguonos instpu-
montos dc porcussfio ¢ caixinhas do papclfc, otce:

- catabolcocor, por molic Ac¢ historictas, londas o pales
tras o confironte cntre a voz humana ¢ © canto doa
passaros, dos insctos, dos sapos ¢ oubros bichos,do

vonbo nos bambuals, cic.}

el . 1 ~ rFJ »
-~ onsaiar a dceclamagoo ritmada 40 cangoca facols;

- doscnvolvor nos pogqueninos a nogdo dc sincronismo on

. £ . .
Ttro ¢ som ¢ movimento, polc mimlea ritmada ¢ vozcs
no canto cm conjuntos catabolccor ligagho dc iddia
entro movimentos oxceutades ¢ sons cmitidos por cor
tos animais, valendo-sc do canbo onomatopalco ¢ da
imitagho dos movimentos caractoristicos do animal fi
gurado; cnsinar a reproduzir ruidos com as maos oW
2 N 4 LI :
08 pos rospoitoando o ritmo das musicas oxccutadas;

- oricntar a feibura da desonhos ¢ confecgocs de inse—
trumentos do porcussiao, pclas prdprias criangas;”

R r— L.
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ministrar-lhos cophceclimontos clomontarcs do manossol
fa recrcativoy ’ '

axccukar com as criangas ¢foitos orfodnlcos aplicados
208 bringucdos do rodaj '

organizar audicoes de misicas sclecionadas de acdrdo

com a mentalidade da turma, obscrvando cuidadosamepn
to, om cada frcguontador, os cfcitos causados polod
vérios géncros das misicas aplicadas, anotando os rg
sultados'fisio—psicolégicos; ’

organizar para as turmas dos médios ¢ grandes, planos

d

¢ aulas, cm ordom crcscente de dificuldados, visando: ™

consoguir com a ampliagdo tdenica jA desonvolvida com
05 pcauenos, afinagEO, rftmo, dicgao corrota dos hie
nos oficials ¢ cangdcs patridticas, perfcita atltu~
do efvien ¢ disciplina de conjunto;

transmitir conhocilucnbes rudimentorcs, do mﬁsica,'mé
nistrande, postoriorncntc, onsino prético de descenho,
dos wvalorcs das notag, dos sinois do abroviatura, do
"ropetigaof, "Da Capo® ¢ do salto parse a Coda ou Fimg

oxcrcltar cntoagio (de ouvido);

oxercitar a respiragfo, auncntando gradativamonte,as
dificuldadcs dos cxorcicios do inspiragao ¢ cxpiragdo
"o d¢ vocalizagho simulbincn a umn © Guas vogos;

onsinar a declamar ritmicaomento o cntoar frases poda
gdgicas; inleiar por congdes ficcls do acdrdo com o
aproveitamento da turma o atingir a dcclamacio rit-
mica o ontoacgdo dos hinos Wacicnal, 4 Bandcira, da
Indopondléneia, da Proclamagao Az Roplblica, da Confra
tornizagdo Amoricana ¢ cangdcs nos Estados do Bras
all ou dc¢ pafscs cstrangciros:

cnsinar mancossolfa rfalado, onteoado ¢ ritmado o uma o
duas voZcs, simplcs ¢ descnvolvidos

onsinar solfcjos, inicilando por audicfo rftmica, do
notas longas ¢ sustontadas, do "pianissiio" ou YFor-
t{ssimo" o viec-versa nté conscguir solfcjo do divie
sfo ritmica, ac intensidade, dc alture, de notas lay

- ’ =
gas, sustentacdas do Ypianfssimo! ao “fortfssino" o
vico~vorsa, socndo todo 8stc cstudo aplicado praticaw
rento s
doscnvolver palostras accessiveis, comogando pox

- ﬁ -
historictas sObro os grandcs misicos nacionzis  atd
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p)

q)

r)

)

$)

u)

v)

w)

x)

congoguir intcrosgasar o8 parguognos pola histdria aa
misicon ¢ misicos do Brasil; o misica comd clomonto
nas grandos comemoragoos civicas, festas populares, -
cultos, atc., dosdo as mais antiges abd as modernas;
o o valor da mbsica na oducagho intogral;

L
~ onsinar rudincntos tedricos de nisical

organlzar rotclros para fclitura do fitas fixas o movie
montadas, com fun@aronto cm tomns nusicais;

formar poquenos conjuntos orguestrais com instruicntos
do  fdcil manojo ¢ balxo custo, de preferdnecia fqbrica
dos pelas criancas;

organizar audigBos do mfisicas sclocicnadas ¢ aprovacad
do acdrdo con o alcance da turma ¢ os fins visados, ob
sorvande cuidadosamcntc, cm cada freoquentador, os cfej
tos causados pclos vArios goncros das misicas aplicadss,
anotande o8 rosultades fisio-psicoldgicos;

lncontivar, por todos o8 rocursod a scu alcancc, o Qe
-~
mor pola mualcay

colaborar con as oguipce oun intogri-las, guando dosig=
nada

-contribuir na manutcngdc, do arquivo de fichas, fazcndo

anobagdos rolativas ao comportamento ¢ roagdes psicoe
fisioldgicas aproscntedas pcles froquentadores;
ontrosar suas atividades com as dos denals tEbnicos,'&'
criando um ambicntc dc trabalho favoridvel a formmgio
normal da crianga;

propor ao Consclheiro Go EBdueaglo -Musical as . roéldas
que jfulgar ricocssirias ao e ndiantc progresso do scrvino;
controlar o trabalho da Escrifirfiria distribuindo-lo os
dndos rofcrentcs a ospooializagho;

poguisitar ¢ zclar pclo material noeccssario a boa CXG=

cugao do suas atividades;

lor ¢ ostudur-procurando mantor-so scrprs om contaeto

com as modornca conguistas das cilneilas o artos rmai--
cais, visando o aperfcigoamento consbantc da tlenieq ¢
claboragao ¢o fichas, resumes ¢ loituras ¢ cstudos rog
lizados; . L

proeachor, difriamente, o rclatdric numlrico das ativi
dadcs, o procoder a outros rcgistros o anotagles, cnvi
andow-os, mcnsalmonto a Unicade cncarregada da Esgatige-
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tica da Socgno Téenico-Educacionals

A

c

Educadora Social com fungood nos Parques Infantis, -

ompeLe ¢

desenvolver obra de educagac soclal no ambiente de vi
da dos pargueanos; ’

observar 05 parqueanos em todcs os amblentes em que (8
corre sua vida para confronto de suas reagoes e veriw
ficagéo de unifornidsde ou dualidade do comportamento;

estabelecer no ambiente familiar maior comprepnsio das
finalidades do P.Li.;

agir junto a todos os membros da famflia ou de "mg
nage" dos parqueanos que se achan om situagdo anormal
de Qependéncia social, para reconduzi-los & normali-,
da’a da vidaj

constituir-se on clo entre o ambiente familiar e o P.
I., fazendo sentir aos seus técnicos a nacessidade o
urgéncila de ostabolocer as providoncias indispensivois

ao amparo @ solugao de cala casoj

fazer o levantamonto das Instituigdos Sociais quo o=
xiston nas imodiagdcs da Unidade, verificar os tipos
do assistCneia que prostam, o valor o amplitude dossa
assistlneia, afin do tirar o miximo provoito para os
parqueancs o suas familias atravds dec um trabalho ore
gonizado de inbtercamblo;

g) = ontrar ox cntondimcnto com as Lssisteontos Sociais das

crprdsng  localizadas nas imedlagdos dos Parguos Ine
fantié, ou ha falfta da figsiatonte Scclal, com og En-
progodonsa quo dcuonstrom corproonsae dos probleomas S0
cinis, afim <o acoertar um prograrma d¢ atividadcs qud
'harmonizc aos intcrdsscs das Omprésas os da familia;

h) - assonhoroar~sc¢ das pcculiaridadcs do meio social* quo

circunda o P.I., no quc concorne a possiveis fontes de

. " - ¢ ~ #
desa justamentos soclails, viclos, perversces e gté de
dalinquéncia;

1) - despertar nas familias e frequentacores desses  cen-

tros pernicicsos o interésse pelo Parqgue Infantil,que
com seus trabalhos de grupo neutraliza a acao nefasta
dagusle meio social; '

j) ~ impor-se pela sua capacidade e iniciativa junto 4 fa-

milia, de modo a ser procurads para aconselhar e auxl
liar ssus membros na solugao dos problemas soclals;
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1) =

It) -

‘n) -

o} -

p} -

_q) -

r} -

8) »

t) -

) -

V) -

W) -

valorizar os elerentos cas famllins dos parqueancs,
orientando o aproveitando, tanto quanto possivel, .o
esfSrgo o a inlclativa pessoal de cada un, fortals-
cendo a vida familiar;

valer~-ge de todos os rwios a seu alecance para s~

prir as doficiéncias individuais do todos os moubros

da famflia, Msem alterar a estrutura ¢ o funcionaren

te natural da sociocdado, com a criagio de organizaw
w e ma s i LI

¢goos artificiols pormanontes";

procurar, por todo; os mocios a scu alcance, {desonvol
vor na corianca "wma autoridede intornal gquo substi’
tua o "autoridacdo oxtorior" guando osta vonha a fol
tar, poassibilitando-lho auto-dirogic. Obtor dos qub
convivem com ecrianga colaboragfo ¢ apolo para a
conaocugho (osto objotivo;

intorossar a familia no planc tragado para roajusta
rontos individunis ou colotivos, modianto participg
gho ativa com utilizagdo do 003 08 8ouS roCUrsos§

solicitar do Médico o da Bducadora Social Psiquiatrn
coneurso noa rosolucio de problorns poico~soclals;

conbribuir, pclos roios a sou gleanco, para a nssi=-
milagdo dos olorentos irfgrantos das familias dos
parqueanos

colaborar com as cquilpos ou inkogra-las, quanuo GQOw
a1grittla ; |

. W ) o
coritribulr na manutcncgso do arquivo de fichas sodis
als, fozondo nnotagoou rolativas ao comportamcnto so

clnl o as prOV1aonciaa tomadas ‘

ontrosar sua atividaco con as Gos domals tdcnlcos =

’ L
eriando um ariblonto do trabalho favorivol a formagho
nornal da c¢riancgag

propor & Consolhoira do Educagao Social as modidas
gquo julgar noccssdrias ao constanto progrosso do 80

*

vligo; .
controlar o travalho da Escriturdria, distribuindo=~

1ho oa dados roferentos a ospocializagio;

roquisitar o zclar polo matorial nccossirio 4 boa o
xocugho 4o suas atividados; - :

lar o ocstudar procurando mortorssc sompro om conba~
cto cort as modornas conguistas das cicheias o artoes
socinis, visando o aporfcigoamonto constantoe da tde
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nica ¢ olaboragio d¢ fichas, rosumos C¢ Lolturas o cg.
tudos reoalizados;

%) = procnchor, diariamentc, o rclatdric numdrico das ati-~

vidados, ¢ procodor a oubros rogistros ¢ anotagbes,on
viando-os, mensalmonto, & Unidado ocncarrcgada da bsta
tistica da Socgio Técnica~Educacional.

Dis  CRECHLES

P R S R R

Lrte 6118) - Anoxas aos Parqucs Infantis, funcionam croches para a-—

tondor crianges de 0 a 3 anos, cujas MNacs cstejam Cmpro
sadas, passandoc muitas horag fora Jo lar,

Arte 658) - J, crochc funciona om instalagdos apropriadas, indopendcn

tcs dns utilizadas polo P.I,, no hordrio do 7 as 18 ho’
IO8« -

Lrt, 668) =« 0 possoal para os Scrvigos das Croches sc¢ consbltuc do:

» []
M3dicos Podiactras, Educadoras SanitArians, Diotistas, En
formoiras, Lscriturarios o Operirios.

§ Onico - Cada téenico terd as mesmas atribulgdcs quo a
dos tdchicos corrcspondchtcs dos Parguos Ine.
fantls, gcrcscilas das atribuigdcs pceuliarcs
a ostas insbtituigoos.

Arte 678) = 4 alimontagho artificial para as coriangas do O g 12 mbw

sos dc idado, cujas i#acs nfo tcnham lactagio suficionto
~ . ' F IR

pars a amamcntagao natural, & preparada no Lactario Ada

Crocho. :

irt, 688) « O sorvigo social Aa croche providoncla junto aos Improw

gadoros para quo as Macs nutrizes sojam disponsadas no
horario das mamadas, oafim do guc figue garantida h crd
anga alimontagdo natural, pclo monos atd 6 méscs.

§ 18) « Guando onYerma 0 portanto, afastada €a crocho,a
crianga continua rccobondo os mamadoiras pycpa-
r
radas no lactarios

§ 28) ~ somprec gque possivel, a creche providencia o in-
ternamento da criangar cnforma.,

Lirte 699} = & alimontagdo para as criongas Co 1 a 3 apos fica a on

cargo da cosinha do Parquc InTantile.

POS RECENTCS INFLNTIS

s 1 ¥ 14 04 7 CIEE - R N

Os Rocantos In¢antls de Bd-1l, sao Institulgdos Municie
pals do froguéncia phblica, pordm controlada, localizg




das om arcas fochadns A6 pragas pdbllcas, contros  do
quartoirdos ou terronos baldios, providos do uma scdo g
deguada a suas Tinclidades, com rccursos ¢ atrativos a-
propriados a reercagac da poﬁulaqﬁo infentil das 2Zonas
de grando dcnsidado demogridfica, constituida om sun maio
rin do recaidcntos cm casas coletivas ¢ apartamcntos,com’
ox{guos cspagos livros para a vida higidnica da crianga.

§ Unico - Cada Rocanto Infantil & designado pelas — si-
glas "R,I.% soguidas do um algarisme ardbico,
que rcprescenta a ordem cronoldgica de infcio
: . ¢o funclonamento. do Rocanto.

irt. T18) «~ Os Rocantos Infantis co Ed~l atendem criangas abé 12 .
anos, dandow-lhog gralbultamentoe rccroagﬁo organizaca, -
sob oriontagao de técnicos especializados, com a Tina-
licade de contribuir para a salde fisica e mental dos
recreandos, que assim 880 nfastados dos perigos e daw
nos n que estfio expostos, quanco brincam nas ruas e lo .
grudouros 8m Salas ou apartawmentos, .

§ Onico ~ & concretiZagao das finalidades doa Recantos
Infantls se processa através de praticas re-
creativo~educaclionais, com base no conheclmen
to do interésse das criancas pelas atividades
1Gdlcas, no valor destad @ através de atuagio
educativa no ambiente familior. )

Arte T2R) = Os Recantos Infantis sfo providos de Educadoras Recrea
clonlstas o Operarios, tendo~se em vista:

= a composigiio etiria e ocducaclonal das frequéneias das
virias Unidodes; )

SR | : . _
= 08 areas livres ¢ construldas;}
- 08 periodos de Tuncionamento.

§ Unico =~ Haverd designagfo de substitutos na ausencia
g do peasocal fixo-permanenica ' '

irt. 738) - A Recroncionista, com fungdos em Recantos Infuntia,com
peto:

a) - valor-so da rocroagdo organizada ¢ dirigida como fon
Be notural do aprondizado pars a criashga, a gual ad-
quire oxperidnclas profundas o dosonvolvo virtualida
dos latontos atravdés da rocroagioj '

b) - atrair a crianga para a rocrcagldo adequada ¢ orionbar
t6da atividado infantil dontro dos principios psico-
1dgicos ¢ podagdgicos que favorocom o descnvolvimens
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to normal da porsonalidade;

traballlar com a totalidade dos froquontadorcs grupando-
os om bturmas do poqguonos, médios ¢ grandes, lovendo om
considoragdo a “idado cducaclonal¥;

dirigir os jogos tranguilos, os trabalhos monugls, o
dosonho, o bibllioctcca}

. ) o _
contar historias, fazor draintizagdcs ¢ promovor palos
tras odueativas, aprovalas pela Scogao Tdenico~Eduneacio
nalj;

tornar o amblonte do Rocanto Infantil agracddvel, fazen
do com gquo as criangas o ornamentem com Scus préprios
trabalhos {ecartazos, doschhos, barras docorabivas);

.lntorossar a crianga pcla torra, polas plantas ¢ ani~

» * ) »
mais, oricntondo-as no pratica da jordinagenm o no for-
maglo Curl peguceno nuscu;

Guecar a crianca civica ¢ woralmonte aespertando  anor
& Pdtria, dovobtamento no dover ¢ ompenho na formagdo
do sua porsonalicade, o intoerlsso pelo bem comum  con
certo grau de dosprohdimcnto possonl;

oraonizar comomornQSGs ¢ Testlvais nas Jatns histdrie
cnd}

zolay pole CGisciplina ¢ bon ordon - das atividodes, iri-

A i \ - » . % -
plontando na crianga o awor a ordcm publlica ¢ o pnz co
rmunm; cluecando-a no respcito ao dircito alhoio;" '

observar cada erianga individualmente para o conhecimgh
to do grupce que deve dirigir;

{azer snotagles e consultar o fichério da crianga;

manter entendimentos individuails com as Maes afim de ob
ter informagdes sGbre a crianga o orientd-las sdbre ¢
valor da recreacgdo no processo oducativo;

fazer, quando julgar necessirio, rewunido de Maes;

resolver os conflitos da crianga o do grupo; valer-se
das boas tendéncias sublimando as mas;

prepor & Conselheira de Recreagic as medldas que jule-
gar necéssarias ao constahte progresso do servigo;

procurar constantemente melhorar sua técnica por meio
de leibura e estudos de sus especialidade; '

colaborar com as equipes de pesguisas ou inbegri-las,
quando dosignada;
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~ golaborar com a Educadora de Ballados no que L0r soll
gitado;

- colaborar com a orientadora do Teatrinho de Fantoches,
organizando com g participagao ativa das criagngas:

~ as abivlidades de modelagem, desenho, pintura, costu
ra, bordados e outrps necessarias A confecgdo  dos
bonecos & conaArios;

- exorcicios que troinem o “jogo das mios" ¢ que on-
sinem a utiliZaglo das infloxdcs da voz

- procncher, diariamont03 o rolotdrio numdrico das ati-
vidades, o proced.r o outros rogis Lros o anotagocs, on
viando-os mensalmente & Unidade oncarrcogadn da ustmﬁu

. ticda da Scegio Téenico-Zducacionals ’

A

- - -, - . » »
- roguiditar ¢ zslar polo material ncecssfirio 4 oxocu-
¢ao dc suas abividades: '

fert S e o d s

- entrosar suns atividades com as dos demnis téenicoas,
criando wn ambiente de trabalho favoravel ao normal
dasenvolvimento das criangas;

- evitar gue os Operdrios tenham atitudes Asperas para
gcom a8 eriancgas, ou oquau gue, peloc exemplo, pragudi
guam a suq formagaO,

- Tazer reunides de Operarlos quondo julgar oportuno;

- ler, estudar, assistlr conferéncias, cursos, demonstrp
¢Oes, participar de stividcdes reforentes 4 especiall
dade, visando o aperfsigoamento consbante do sua tée<
nica o aprcsoentando fichas o resumos. '

Acs Operdrics do Hecanto Infontil incumbe executar  as
atribuigOos constantes do Rogimento Interno e peculia-
ros a cada wmn das vérias fungdos, distribuidas do acdr
do com o8 noecossidades do servigos '

- Aos Recontos Infantis sorfio cncaminhados Médicos Espocig

lizados, Educadoras Sanitérias, Educadoras Socinis Psie
quiatras o'oquipos, sompre que o oxigirem ¢ ostudo, a
vorificagio ¢ a solugho dc problemas relaclonados  aos
reercandos ¢ suas familias, a0 ambicnte do Reecanto ¢!

n -~
suas imodlagocs, .

Nos impodimontos dos Funciondrios o Oporérios dc Recan-
tos Infantis, scus substitubos tdm atribuigdcs o rOSpon
gnbilidndos ldontlcas As dos substitutoa.
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T72) ~ Os froguontadoros dog Rocantos Infantis sio rogistrados
no Sorvigo Central de Fichamonto do Ed-1, com sodo na
Divisfo. Submetem-sc inicial ¢ poriodicamonte todos os
oXamo8 que s0 fagam noccssarios 4s modidas de ordom mde

i

dico-higiénico-cducaciona . :

Os rocomnccidamentc pobros, sorfio assistidos,

de acordo com suas necossidades, a juizo das
Sccedes  Tienicas,

Art. 788) — Os Gontros dc Mogas do 2d-1 sfo Instituledes Municipais
do frogudnela plblica, pordém cont
drcas fochadas, providas Az wma g

-

0
de dotada 8o recursos

A s ~ a o @ -
¢ atratives indispensivels 2 svuas finalidacdos.

§ Unico - Cada Contro do oga ¢ designado polas siglas
0.1, T scguidas de um algarismo ardbico quo i
dentirica o Centro,

Art. '798) = Os Contros do Mogas de La-1, funcionam a noiltc ¢ atomndom
jdvens do 12 a 21 anos ¢ando-lhcs gratultamonte cduca-—
¢to, assisténeia ¢ rcercagido oriontadas por técenicos os
peceinlizacdos. |

§ 19) ~ 4 concrctizagio das finalidades dos Contros do
' Mogas sc precossa através do:

afastamente das adoloscentes ¢ mogas do ambi.
onte prejudicial Qo cortigo, ¢a favela, dos
periges da wua, doy {ocos dc maus hibitos o
criminalidade;

integracio das adoloscentos ¢ mogas om ambi-
cnte aproprliladoe. onde poszam ontregar-sc a a
tividades saudiveis recroativas ¢ oducacio -
nais;

I_D

garantia do l.pueo Livio para contrabalangar
as rostrigtos fupcstas pelo aumento sompro
cresecnte da populaglo, custo somprc mais c-
levado da vidla, ¢ longa pormanéneia nas pL O
prias residéneoins condonadas ou durante aa
horas do trabalno cm oficinas, fAbricas o o8
Gritﬁrios;

ministragac do modalidades vArias de asaistn
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conbmico~social ;

 22) -4 realizagio das finalidados cdos Contros

LY

vo-asslstcnelals, com base om conhecimentos

profundos da adolcselneia ¢ moeidade Fomipie
Ras, ¢ oricntadas polos principios mais ncone
solhiveis ¢ atualizados das Cidncins ¢ Artos

Y 4 n L .
Modicas, Pcdagéglcasp f8icolégicas o Soclals,

§ 32) - As mogas quc tomham atingido a idade 1imito do
21 anos, podonlcontinuer Troquentando o Cone
tro, a juize das Jecgoas TOOQlGuu, dcsde que,
pcla conduta cmompiar o assiduldadc as prati-
cas dcscnvolvidas na Unicdade contribuam para
0 bon nomc ¢ constanto pProgrosse do Centroe

3 Art, 808) - 03 Contros de Mogas sno providos dc Funcionarios Téeni-
Cos 0 Administrativos ¢ deo Opcrﬁrios, tendo~sc cm vistay

~ as atividedos cducativas, csgistonciais ¢ recrcativas
planificadas;

a composicao ctidria o cducacional das froquincias das
varins Unidades; '

3 » . e -~

4 - as arcas livros c construidas;

= 08 possibilidades de pessodl oxistonte o
ceondmicn s

as de  ordem
- os perfodos ace funcionamcnto,

Art. 818) = 0 pessonl conm fungdcs nos Centros do Mogas divide-sc om:

a) - fixo permancnte: EGucadora-Sant t4ria,

Instrutora do-
4 Bducagac Fisica, Educadera Secinl, Enfermcira, Ba-
3 crituriria c Oporurios;

b) ~«fixo-poribdico: Midico, Lontista, Nutricionist
Educdddrd d¢ Bailados, Zdnsadora

O
Masical;

3 o A ] o - " i -

1 ¢) ~-transitdrio. MIII1--- -5spoclelizados, Educadora. Sow-
' ¢idl ‘Psidifatry e representantes de quaisguer das

fungdes integrando ou nio csguipes de trabalho, 8s-
tudos, pesquisas, investigacios e inguéritos;

d) ~ substituto: todo o pessoal designado para substitu
3 _ ir funcioriarios ‘ausentes

¢la: cducacional, médico-terapéutica, odonto-

légica, higiénica, alimentar, rcercativa ¢ o-

do
Mogas sc processa atravds de pritiens cducati
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» 828) - .} Educadora Sanitaria com Tungdes no Centro do Mogas, -

compete: .

a) - arpliar e melhorar a consciénela sanitiria das mo-

¢as através de sducacao de safde;

b) - zelar pela saflide das nogas modiante vigilaneiao sae

¢) - zclar pola higicno e asscio possoal das roegas inocu

nitaria constante, revistas individuais de sszeio
encaminhamentos para os exames de sanidade periddi
cos, alastamento dos cacos suspeitos e dos doonles,
aplicagao das vacinagbes ¢ rovacinagbes, investiga
¢io das condigdes higidnicas do meio social ¢ as-
sisténeia higifnica domiclligr;

—

tindo-lhes habitos sadics;

d} - ministrar-lhcs conhccimontcs do higleno do acdrde .

com o nivel mental ¢ capacidads d¢ aazinmlliagad, aw

i S VLI,

fim de melhorar ¢ cimlliar a consciénain san¢uar_(

0) =~ desonvolver cursos de Epidemiolooin splicada, So-

da
L

corros Urgdncia, Pucricultura,. Dictética ¢ Nutri-
¢to, doc Educagfio Soxual, Preparc do Noivas o Lie
turns Macs ¢ outros, quo a pratica domonstre val fg
508}

ostudar 28 mocas pob o pento de vista biolégico, -
p81qulco ¢ social ¢ anxiliiar o Midi-s na organizao-
cao das fichas clinicas:

manter cntondimontos individuals com as Mics, afixn
do investigar ¢ aguilabtar os problomas higidnices,
dictéticos, ceondnlcos o sociais das mogas ¢ do eu
as familias, c, dunndo cporsune, descnvolver  prce
gramas cducativos para Macs:

" e s P . '
doscnvolver progronas do Tducaclo Higidnica para

-t . ) . .
as Macs, om rouniocs que intcgram camparhas cduca~

tivas, conjugando com o I5d4izo on planos gorais o

"

08 programas de traballb
£ s ' -
Z0lar pelas familias das rogas, proporelonando-ihes

o8 aspectos assistenclais mats imporzuntes;

zelar pela saude mental das mogos,

]

ver 1aflisings
no aumbiente do Centro, ausr sobre os clomeontos que

com elag conviveri;

. . 4 . -
auxiliar o Medlco e o Dentista convocando Maes pa~
ra interpretar prescricdss, despertondo~inss inte-
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rosso pola saude dos filhos;

1) - astzboloccer, dc acdrdo cort o Médico ¢ Nutricionis-
ta, medidas convonicntcs & rolhoris do ostade  do
nutrigao das rogas ; "’

1) - oxccutar sob oricniagao da Nutricionista:

- a cducagdo alimeniar das rogas ¢ Pais, intcorcssan
do-08 no cultivo de hortas domiciliacros;

- fiscalizar o prcéparo, consumo ¢ distribuigio dos
dlimontos;

la ) .
- fazer as pesagens das mocas submetidas o roglmes

- A o " ~
dictcticos ospucinis ¢ as regpcetivas anotagoos;

n) - contribuir na manutcngic do arquive de fichas bio~
-, ] o 4 - o = [ =
tipologicas ¢ soclais, Zazocndo pesagens sistornti-
cas, anotQQBCs ac bratancentos, oncaminhamontos, as
4 o~ v : - Lo
sistcneias prostodos, comportarchtos psicologices,
¢ oubras na fallta do cscriturdrio oun cquipcs;

o) = organizar ¢ pratlcar o scrvigo dc visitas domicili
L] L] ‘ a - -
aros rministrando o fanilia conhceincntos de higic~

no, profilaxia ¢ cozinha dictdticas

p)} =~ colaborar com as cqguipss ou intogrﬁlas, guando do=-
signhada;

g) - zclar pola limposa das Unidades, oricntando ¢ fisw
colizande o trabalho dos Opcrarios;

r) - prormover reuniccs dc Oporérios poara melhorar sun
montalidadc, comprocnsgo ¢ condutas

s} =~ oricntar o scrvigoe d¢ cnformagon;

t) ~ controlar o intorcambio com o Hospital Municipal, -
procedendo 4 cxpcdigio de reccituirio, arquivamen-—
to dos roccituirios aviados ¢ scu cncaminharcnto
monsal a Chofia do EG-102j

) 9 . » )
u} = cntrosar sua atividado com as dos dcemais téenilcos,
5 - *+ LY
criando um ambicntce deé trabalho faveravel a forma

¢ao normal das wmogas}

v) - proonchor, diariamentc, o rclatdrio numérico das g
tividadoes, ¢ proscder a outros rogistros ¢ anota~
9505, cnviando-o0s8, nonsalwentc, a Unidado cncarrco-
gada da Estatistica da Sccglo Técnico-Educacional,
propondo a Consclhcira dc Educagdo Sanitdria as me

didas que’ julgar nccossarias ao constantc progres
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Arts 852) -

so do scrvico;

w) - lor, cstudar, asslstir conforlncins, cursos, dorong
o - n ) .
tragocs, partlcipar de atlvidados reforontes a csw
pccialidade, visando o aperfcigoamcnte constante d
£ . .
sug tocnlea ¢ aproschtande fichas ¢ resumos ¢ con-
trolar © brabalhc da cserituriria, distribuindo-lno
b ~
o partc rceforonte a c¢opoclallzagao;

7 -

x) - roquisitar ¢ zclar polo matcrial noccssaric a bea
oxccugio de suas atividodes. '

A Instrutora dc Educaglo Ffaica com fun¢des no  Contro

do Mocgas, compcte:

. ~ ¢ - . . 3 .
a) - ministrar ocducagao fisica, sisteratizada, por moio

e

’ » & 3
do cxorcicics fisicos adcquados, jogos rniotorcs or-

ganizados ¢ praticas dssportivas tdenicamentc orie-
cntedas, lovaondo on comsidoragao as atividades £f
sicas doscnvolvidas pelas frcquentadoras durantce
o diaj; '

b} = trabalhar com o totalidade das frequcntadoras,gru
pando-as cm turmas 46 poguenas, 1mdédias o grandes <

lcvando om considoracan a "idade cducacionall;

’. s L
c) = pronovor a pratica do jogos guo pola cxporicnein
universal, forcm dignas d¢ scrom incorporadas aeQ
patrimonio dos jogos locals o naclonaiss

A
L
I

premover corpeticocs intor-contros ¢ con institui-
¢des  alholas, para cstimular ¢ doscnvolver o g£0s-
to polas atividades fisicas o conviyio soclal, va
lendo~sc principalicnic das roercagdcs motoras;

o) = promoveor, com a Bducadora Social o demais t&enicos,
Sciindrios, Excursdcs, fostas, Rounidos, Confordn~
cing, Comomoragdes, Palestras, Visitas ¢ domais a=-
tividados quo Tavorcegarn situagdes indisponsiveis g

intogral formagdc fomininaj

£) = obscrvar o comportauchte das mogas durantc as ati-
vidades ¢ cncaminbar cs casos problemas o quom 6o
potir, cducar-lhcs 08 gostes, corrigir atltudes o
cnsinar-lhcs boas nanciras;

g) - proporcionsr as wmogas, com o aux{lioc das Educadoras
ospocializadad Go Bailzdos ¢ Mhsico, oxcrcicios -
dansas ritmicas geompanhadas com misiea ou canto
das préprias mogas, descnvolvondo-ihos a flexibili
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dade, o scentido do ritmo, a graga o o cncanto fomi
ninos;

h) - Ensinar as jévons a utilizar ccondmicy c ntcllgon,
tenentc os movimentos comuns & vida ne lap

-a

1) - com o Médico cspocializado, organizar o montor o i
chario rolative ao ountrolo blo~fisico;

i) = colaborar o ontrqr er ont”ndimcntos freguentes com
o Médico da Cspecialidade ¢ ministrar, dc acordo com

suas procscrigdes, as gindsticas ospocializadas

k) = colaborar com o Consclheira do Educagio Fisica para
Mogas propondo~lhe wodidas ¢ iniciativas oriundas da
obscrvagio ¢ da cxperilncia, tondentes a um constan
tc aporfcigoamento dos trabalhoss '

1) - colaborar ¢ cntrar on cntondincnto com todos o8
funciondrios das cubtres cepcclalicades, para um por
fcito entrosamcnto de trabalho;

m) =-lcr ¢ cstudar procurandc mantcr-so senpro cm conta-
e¢tec com as modcrnas conquistas da Cibneia ¢ &ric da
Eduoagﬁo Fisicq, visando o apcrfeigoancnte constan-~
tc da técnica, ¢ claboragiic dc fichas ¢ resumos do
leituras ¢ cstudos;

- " . ’,
n) - colabcrar con as cquipos do poesquisas ¢ intcgra~las,
guando dcsignadas

0) - controlar o trabalhe da Zscriturdria distribuindo-
L ~
1ho a partc roforcnte a Cspccializagaog

ar

p) = requisitar e zelar por todo o material necessirio so
bon deseupenho das swas funcdes;

4) - providenciar para que todas as dependgncias onde o=
Xerga suvas atividades se mantenham em perfeltas con
digoes hlglenlcas- '

r) ~ organizar em 1lvros ou fichas especials, plancs de
trabathos difrios, constando as aulas a serem dadas,
de jogos, treinamentos e .todas as demais atividades
a sorem orientadas o praticadass

s) - procurar suprlr a ausencis de outros funcionérios;

t) - Preencher, diériamﬂnte, o relatdério numérico das g -
tividades, ¢ proceder a outros reglatros e anotagBes
~ onviando-os, mensalmente, a Unidade encarregada ds
Estatistica da Socgdo Téonico-Educacional.
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. 8l2) ~ A Equcadora Sccial com funcdes nos Contros do Mogas, -

Conmpota:

a) - desonvolver obra doc educacgfio social no ambionte

b) -

c) =

gl -

familiar e soclal das mogas}

obscrvar as meg¢as cm todos os amblentes em que do
corro sua vida para confropto de suas rceagdes o
varificagdo da uniformidadc ou dualidadc de come
portamonto;

agir junto a todos os mombros da familia ou do Ymo
nogo" das mogas, guo sc acham om situagdo anormal
do dopondbneia social, para roconduzi-~los 4o noy
molidade da vida; 1mpondo a¢ pola sua quacidado
o iniciativa junto a familia de modo a sor procus
rada para aconsolhar o auxiliar Sous mombros na o
lugao dos problemos sociais;

constituir-sc cm clo ontro o ambiontc famlliar o
0 CuMa, fazondo scntir aos scus téenlcos a nocese
sidade ¢ urgéncia dc cstabelecer as providdéncias
indisponsfveis ao amparo o solugio dc cada caso;

fazor o lovantamonto das InstituigOes Sociais quo

oxistem nas imcdiagdos da Unidade, vorificar os i

pos do assistoncia quoe prostam, o valor ¢ amplitide

dossa assistineia, afim do tirar miximo provelto
. I P

para as mogas ¢ suas famllias atravds dc um trabg

lho organizado dc intercdmbio; ’

entrar em entendimento com os 4sgistentes Soclais
ocu na falta dessas com o5 Empregadoress das Enmproe
zas onds as mogas trabalham, afim de acertar  um
programa de atividades gue harmonizZe aos interes—'
ses das Emprésas e das mogas 3

-

assenhorear-~se das peculiaridades do meio goclal -
que circunda o C.M,, no gue concerns & possiveis
fontes de desajustamentos soclais, vicios, perver
stes o até de ddlinguéncia; '

despertar nas familias e frequentadores d8sses

centros perniciosos o interésse pelo C.M.,due com
seus trabalhos de grupo heufraliza a agdo nefasta
daguele melo socianl e estabelecer no ambiente fa=
miliar malor compreensio das finalidades do CeM.;

valorizar os elementos das Ffamilias das mogas, o=
risntando e aproveltando, tanto quanto possivel, o




esférgo ¢ o inlcintiva pessonl do gada um, para O
fortnlocimonto da vida familinr e valer-se de to-
dos os meios a seu alcance, para suprir as doficlin~
dncios individuais de todos 08 monbros da familia, -
Tdom altorar a osirubura @ o funclonamento natural

da soclodade, com a criagdo GO organizagbos artifi

ciais permanentos™;

i) = interossar o famllia no plano tragado para roajus-
tamentos individuais ou colotivos modiante partici
pagho ativa com utilizagao do todos 08 Sous rocur-
4083 contribui; pclos moeios o scu alcance para a
assimilagho dos cloncntos imigrantos das Tamilias

das nwogas;

k) = procurar, por todos os rocursos, desonvolvor na jo
vom "uma autoridode interna® que substitua Ya auto
ridade oxtorior? quande csta venbha a faltar, possi
bilitando~-1he auto-dircgao. Obtor dos quo convie'
yom com a jovem colaborogho ¢ ap®lo para a conscol
oho ddsto objotivo} -

1) -« oducar a joven cfvica ¢ moralmonte desportando a-
mor 4 Patria, dovotamonto ao dover, cmpenho na for
magRo de sua porsonalidade, rospoito ac diroito a-
lThoio ¢ intcréssc polo bem comwm com cerbo grau de
deaprondimonto possoalj;

m) = solicltar do Médlco ¢ dn mBaucadora Social Psigula-
tra concurso na rosolugdo do problomas psico-soci-

ais;

n) - trabalhar com a totalidadc das froguonbadoras, gru
pando~as om turmas dc poguenas, médias © grandos ,-

lovandc cm considoragho o “idado cducacional®;

o) = organizar ¢ manbor cursos todricos-praticos sdbre
Toonomia Domdstica e Social, Btica Profissional e
Direito do Trabalho, Religifo s Moral, que contri-
buanm para a sociabilizagiho das mogas, mediante:

- ~ a »
- 0 desenvolvinento do pmosto polas atividades domes—
ticas; '

-~ a compreensic da importancia de uma justa & equi-
librada aplicagido das rendas Iamiliares;

o desenvolvimento da naegho de responsabilidade ine

dividual em toda e qualquer profissio em fungde da
interdependéncia de t0das as profissdes visando o

-
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hen comlil;

- 5 compreensac (e que os direitos profissicnais decor
rem dos doverss cumpridos;

& = X e N - -
w 0 desenvolvimento do respeilto as crengas religiosas
e cddigos morails que wnem os individuos contribuin-

do para sua formacio moral 6 elevagdo espiritugl;

dirigir os jogos tranguilos, os trabalhos manuais, o
deaenho, a bibliotoeca, zclando pola disciplina e boa
ordom nas abtividades o implantando ne jovem o amor 4

’ N o
ordem publica o a paz comun;

. a ¢ . o f s
organizar, com 0 auxllic dos demais funcionarios, cow
by L] o A -
rmomoracocs ¢ festivals nas datas historicas;

Tazor rounidos d¢ Macs para vontilar problomas sociw-
nis;

lor o cstudar procurands wuanter-sc senprc crl contacto
com as nodorngs conquistas das cidnecias ¢ artos soci-

. N - £ .
als, visando o aporicicoancnto constante da técnica o
olaboragﬁo de fichas, rcsurws das lolturas ¢ cstudos
rcalizados; '

colaborar corl as cquipcs on intogrﬁnlas, guando Age
signada;

COntribuf} no monutencno do arquivo do fichas sociais,

fazendo anotagdes rolativas ao comportamonto social c
] L] iod k]

as providcncias tomadas;

CR - - N » 2
entrosar sua atlvidade con az dos denals tecnlcos,cri
s - o ~ ‘
ando um eamblente de traballio favoravel a f{ormagao nop
mal da joven; ) ’

ler, estudar, assistir confergncias, cursos, demonsirg
¢dos, participar de atividades referentes a especlali
dade, visando o aperfeigoamento constonte ds sua téo-
hica ¢ aprascentando fichas ¢ rosumos, propondo a Cone-
selheira de Educagao Soclal as medidas que julgar now

cessarias ao constantc progrosso do servicos

precncher, diariamontc, o rclatdrio numérico das abi-
vidades, o procodor a oubros rogistros ¢ anotagdos,-
enviando~os, monsalmontc a Unidade cncarregada da Es-
tatistica da Sccefo Téenico-Bducacional ¢ controlar o
trabalho da Escrituriria, distribuindo-1ho os  dados

LY o . ~
roferontes a cspeclalizagao;
. ¥

»

» - . N #
roguisitar ¢ zelar pelo meterial nocossar

He
o
T
o3
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i
O
>
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cucdo do suas atividades;

Z2) = procurar guprlr a auscncia de outros funcionarios.

4rte 858%) = ) Infermeira com fungdes nos Centros de Mogas, sob orie

entagdo direta do liédico e da Educadora Ssnitaria, come
peta:

a) - zelar pela eliciéncia do servico de enfermagem e pe

lo curprimento das ordens emanadas de seus superic
res;

b) - zelar pela limpeza do consultdrio médico, sala da
Educadora Sanitaria e sala de curativos e colocar
estas dependéncilas en condigdo de utilizagio imedi
ata; '

I

c)

as faltas levando-gs zo ccnhecinento da Educadora-
Sanitéria;

d) - responsabllizar-se. pelo material er consuwmo, sob
sua guarda;

e} ~ zelar pslas roupas das dependéncias onde trabalha,
recebendo -as, distribuindo-as ?afa_utilizagao ) dg
volvendo-as para a lavanderia devidament? arrola~"
das;

£) - comnicar diariavente ac Médico e Educadora-Sanita
ria o andarchto dos tratamentos e as ocorréncilas ve
rificadas;

r) - asslstir as nogas ccometidas de mal Sﬁbito,,servig
do-as no asseio corporzl e em outras medidas de tra
tamento, linpeza ou higlene que sejam necessirias,
enduanto aguardan a assisténcia do Médico e Educa~
dora-Sanitaria;

h) ~ aplicar injeg¢des ou outras medidas terapéuticas que
lhe sejam ordenadas pelo Médico ou Bducadora-Sani-

taria, efetuando o registro de cada medida realisza
da

1) - assistir e procurar rcésolver na ausencia do Médi-
co ou Bducadorn-Sanitaria as ocorrdncias que exi-
jar: pronta solugic, fazondo disso cidnte os respon
sdveils logo gue se torne possivelj;

J) - procurar cumprir inteoligentomente as ordens superi

orcs ¢ colhor com realidade os olerontos que favow
rogan a bog marcha dos tratamentos o servigos,trans

zelar pelo arsenal cirlirgico o clinico, anotar su-

e e T T e

o I
e mtide
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862)

mitindo-os ac Médico o Lducadora-Sonitiria;

k) ~ acorpanhar as mogas On suas oxeursoos, prostando-

1hos os socorros do urgancis quo sc fagar nacos-
sarios.

- A Escriturdria com fungdos nos Contros dec Mogas,
pote:

com-

o) =~ fgozor a vonda do uniforrmcs ¢ procoder g rospocti~-

va oscrituragao;

b) - transcrovor nas Fichas do Frcquonoia oa dados for
nocidoes pela Pertariag

¢) -~ rogistrar os tratamcntos rcalizados, as vacinagdos,

revacinagdes, provas imunoldgicas, resultados de
| non o -
exames de laboratorio, radlografias, mensuragoes

antropométricas o outros dados fornecidos pela BEdu

cadora-Sanitdria;

d) - preencher convocagbes escritas de Maes para corpa
recimentos na Unidade, para reunices, etc,

o) -~ coplar os napas nurméricos do M&dico, Educadora-Sa
nitaria, Instrutora de Educagﬁo Fisica, Educadora

Socinl para sncaminhamento a Chefla; copiar requl
sicdes; '

f) - datilografar todos os trabalhos fornecidos  pslo
16dico, Bducadora<Sanitiria, Instrutora de Educa~
¢io Ffaica, Dducadora-Social;

g) - recebor materlal, conferir, e distribuir para os
diferentes funcionirios reguisitantes;

h) - colaborar com as ogulpas de registro, rmensuracoes,
e outras, fazehdo o3 trabalhos do esorituragio so
licitados;

i) - gquxiliar a REducadora-Social a manter os livros s
escriturag¢do da bibllotcca em ordem;

s L a.m '
j) - manter os armarios @ almoxarilado sempre em ordem;

a

k} - dar Dbaixa nas fichas dos matorlg 8 retirados do
almoxarifado; '

1) - relacionar, huma pasta, todos 0s rocibos do mate-
riais entrogucu no Unidade, e Gnc aninha~los serp-
nalmente & Cholfia da Divisao;

1) - envidax todos os osforgos no sontido do aperfoigo
amonto constante do sua tdenica; propdr, 2os téo-

S P




I3 L o+ -
rleos, as medidas guc julgar nccocssarias ao bom an

damento de suag atividados;

Lrte 878) ~ pos Oporﬁrios do Ccentro de Mogas Incumbe oxscutar as g
tribuigEcs constantces do Regimento Intcrno ¢ peculiarcs
a cada uma das varias fungdos, distribuides do acordo

com as nocessidades do sorvigo.

Lirt. 882) - Ao MOAico com fungdcs nos Conbros de  Mogas, COmPoto: -

; . 2 .
al -~ zolar pola sandc fisica ¢ montal das jovons, modiw
anto:

T

< , . * .
- ¢xamcs clinicos ¢ provas diagnosticos complemen—
n . n A P - n » .
tarocs, inicials, poriodicas ¢ cxtracrdinarios;

o . ~

- proscrigaoc, oricntagho ¢ conbrole dos tratamentos
. - o " ” .

indicados; precenchinente dos rcocoltuarios que dg

vam scr aviados;

- LY - ] s n = " o ® oo,
- rovistas ncdicas individuals ¢ colotivas periodi
cas '
- cncaminhamcntos o cspoclalistas para osclarccimen
to ¢ tratsmento do casos rclativos a Medicina Es’
pecializada; ’
- o i » » L} '} » L] ,
~ vigllancia modice-sanitarie através do investiga
¢ocs mbdicas, higicnicas ¢ sociais, afastamento
doa suapcitos ov porbadorcs dc moléstias infecto

Y . - ~ I3
~contaglosas ou parasitarias;

— 3 b) = zolar pclo descnvolvimento norfo-fisio-psicoldgice
: das jovens, mcdianto:

- controle de sou croscinmonto polo mdtodo bionormo

LR - s o . L
grafico, classificando-as bilotipologicaments;

- oxamo periddico da furcionalidade dos oOrghios,sis,
tomas @ aparolhos atravdés de provas funcionais;

~

~ aplicagao de teostes gerais ¢ cspcciais;

5

~ grupamcnto homoginco lovando om consldoragdo  os

cs condigdcs, o preparo, © coasSwmo 0 a .

zar
uigho dos alimentos;
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- verificar a conduta dos funcionarios sob o ponto do
vista NCdLCO"pFun”O 3LC0 soclal ¢ as relagdcs mituas
cnbre as Educadorgs ¢ JOVOﬂS;

« n » 9
propor providencias de ordem médica e sducativa para
sanar as deficiéncias observadas;

- organizar com a Educedora Sanitdria planocs de traba-
1ho conjugando a asswstenola médico- terapeutlca a e-
ducacao sanltarla,

- presidir e orientar os trabalhos .relativos as reuni-
des de Maes, lncumbindo-se de parts do programa;

~ estabolocer entendimentos com os Instrutores de Edu~
cagdo Fisilea, para agrupamento homogdneo das froquen
tadoras, dosagoem dos cxercicios rfsicos, verificagao
P a Ly
do aproveitamento ¢ planc jamento dc novas tecnicas -
fisio-culturais a sorom doscnvolvidas, inclusive gi-
nistica corrotiva para as portadoras de dofcitos pas
sfveis do corregio guindsiotordpica; ’

= OStabolocer com o Educador Socinl medidas convonions
tos a sociabilizacho das dosajustadas;
=~ 0stabclocor com o Dontista as modidas convoniontos

& molhoria das condicdos cstomato-dentirias;

~ orientar, com a Educadora Sanitdria, o sorvigoe do ey
formagom; '

- contribulr na organizagio ¢ manutongao do arguivo do
fichas biotlipoldgicas;

~ Cntrosar suas atividadcs com as dos demais tOCnlCOS,
¢riando um ambicntc de¢ trabalho e avoravel ao normal
doscnvolvimonto das mogaa;

= propor ao Conaolh01ro Médlco as medidas guo Julgqrro
cessarias ao constante progrosso do sorvigo;

controlar o trabalno da Lscriturdria distribuindo-Ihc
a parte referente o especializaghos

requisitar e zelar pelo material necessiric ao cons-
tante progresso do servigo;

-~ procurar suprir a ausencia de ouiros funcionirios.

~ fo Dentista com fungdes nos Centros de Mogas, compete :-

Arte 899‘ )

a) ~ zelar pela salde da boca e dos dentes de todas as eri-

angas, mediante:




bl

[ o
- oxamos estomntologicos iniciais, periodicos s ax-

traordinériocs o provas dingndsticas complementares;.
- prescriglo, oxecugho e contrdle dos trotamentos;

~ preenchimento dos receitudrios qQue devam ser aviage|
dos;

~ rovistas estomatoldgicas poriddicas individuais el
coletivas, para prevenir o trabar as afecgdes bu-i
co-dontarlas-

~ oncamlnhamentos & especiaiistas para osclarecimen-

to e tratamento dos casos relabivos a odontologla
¢spocializada:

- vigilancia odonto-sanitérin através Qe Investiga -
goes odontolorlcas, higlonicas © socigia, afaq S bamon

to dos suspoeibos ou porfedores de moldstias infow
cto-contagiosas;

b) - zelar pelo desenvelvimento mixilo-dentdrio das mogas
- modiante:

~ o L4 o
- constatagao de cnomalias dontdrias o maxilares pa
ra as providoncias rclativas o oncaminhamento ao oy
to~dontista;

¢) - cstabelocer com o Médico, Educadora Sanitfiria ¢ Nu-
tricionista modidas convonionteos & melhoria das con-
dig¢dos da boca ¢ dos dentog das mogas ;

a) - verificar a conduta dos funcionarios sob o ponto de

. Lo N ~ #
vista odonto-podagdgico social o gs rolagocs mubtuas
ontro os Educadorcs ¢ as mogas

0) = propor providéncias dc ordom odontolbgica ¢ oducqtiu
va para sanar as u“fvolonclas obscrvadas;

£} « organizar com a uducadora Sanitdria, planos de traba

1ho assoclando a n3315toncia Odonto~T orapouticq a B=
ducagfo Sanitiriaj

g) - presidir ¢ oricntar os trabalhos rclativos as Rou-
nides do Mdos, guando tais rcunifos tratom de 088 Une
tos rolativos a cspocialidado;

h) = organizar ¢ mantor o arquivo de fichas cstomatolbgim
cas;

2 » L. » -
i) - ontrosar suas atividades com as dos demais tCenicos,

criando um ambicnte do  trabalho favoravol ao normal
dosenvolvimento das mo¢as;
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k) -

propor ao Consclhoiro Odéntologista as medidas gue jul

gar ncccssdrias ao constanto progrossc do sorvigo;
controlar o trabalho da auxilisr ¢ da Escriturdria dls
tribuindo~-lho a parte roferente o ospocializagho;

. * L ’ Lo
roguisitar o matorial nocossirio ao constante Progres
80 do trabalho; ’

lor, cstudor, gssistip conforcn01ns, cursos, domonstrg
gOas, participar do atividados rofcrcentos o ospoccligll
dade, vlsando o aperfoigoamonto constanto de sua. tdew
nica ¢ aprescntando fichas ¢ ICsSWmoS §

preoncher, diariarontc, o relatdrio numrico das gbi-
vidados, ¢ proccdcr a outros rogistros o anotagdos, on
viando-~os, monsalmentc, a Unidade cncarrogada dn Esta
tistica da SocgfAo Téenico-Eduncacicnal.

f { art. 908) ~ L Educadora Social Psiguiatra com fungdcs nos Centros do

Mog¢as, compcto:

a N ] 4 s : ~
a) = oricntar a comunidadc lelga o téenica om cducagho,

b}

c)

aj

o)

disscminando conhocimentos sdbre as condicgdes quo
dificultam o ajustamento psiguico das jdvons, pro-
porclionande, mediante litcratura do vulgarizagio, -

conferdnelas, palosiras o cursos, os mclos doc ovi-
tar aquolas condigdess

= visitar o lar ¢ domals lugarcs om que vive a jdvem
alim do verificar as condlgdcs dosfavoriveis de am
bionto;

~ obsorvar a jovem nos jogos, doécnhos, brinquedos o
trabalhos, cstudar o doscnvolvimonto da vida instin
tiva psiquicc-soxual, onfim, o modo pclo gual o io
vent proccssa sou ajustamento na comunidade s ‘

- cstudar ossas condicglcs ambicntols ¢ possoais jun-
to do Médico Psiquiatra, do Clinico, dn Psicologls
ta ¢ dos demais técnicos quc tonham contacho com g
joven;

= providonciar junto acs Pais ¢ domals responsfveis,
no seontildo de afastar as condigdos dosfavordveis o
causa, oricntande~os até a soluglo dofinitiva  do
reajustamontos '

f) - tomar contacto com outras Instituicdcs que possanm

colaborar no scntido dg proporcionar um dosScnvol-
vimonto sadio & porsonalidade da jover;




&) - cntrosar suas atividades com a do todos os sutros fun
cliondrios técnicos quc trabalhnm n

a Unidade, para co
Iher informagbos, cstudar o resolver o gjustamonto
psiquico das jbvons;

h) = propor a Consolheira Sceianl Psiquiatra as modidas guo

Julger nccossirias para mantcr o constante pProgrcse-
S0 do sorvigo;
1) = consultar o fichirio para aquilatar as condigdes ge-
raes das jdveis e TaZer anotagdes que
rias;

achar necessan

) - colaborar com as equipes de pesqguisas ou integrd-lns
quando designada;

k) - procurar melhorar constantemente sua téonica por meio

de leituras e estudos de Sua espocialidade;

1) « controlar o trabalho da Dseriturd ria, distribuindo-~
lhe 2 parte referente & @speclalizagao;

1) = requisitar ¢ zelgn pelo material necessdrio para o

bom desenvolvinento de Sucs atividades;
n) = Suprir a ausancla de outros funcionirios cuxiliando--
a execugdo do plano goral de ativ1aades'

o) - preenchsr, dlariamenue, 0 relatdrio numérico das ati
vidades, s proceder a sutros registros e anotaglos,

enviando-os, mensalmente, 4 Unidacde encarregada da Eg
tatistica da Secg¢io Tocnicc Educacional.

§irt, 912) - A Nutricionista com fungbes nos Centros de Mogas,

compeo
— to: ’
— a

Q) = 8stabolocor, de acGrdo com ¢ medico, os medidas cone
— venicntes para melhoris do cstado de nutricio das jé

vens;

b) = organizar, rogulamontar o fiscaliZar nas Unidades o
sorvigo do alimontagio das jévcns ¢ principalmente o
das mal nutridass

¢c) = ontrosar suas atividades com a do todos oscxﬂmasfun
ciondrics téenicos quo trabalham na Unidados

A} « oricntar o auxiliar a Eduecadorg Sanitdria:
= nha ecducagdo alimontar das jévons o Pafsa;

~ ha Iisealizagao do proparo, consuro o distribuigio
dos alinontos;




- nag posﬁgonm dan jévonu aubnotidaa n rcgﬂmona dtotd

ticos aspcciais ¢ nas rospoctivas anotacgdos;

« 7 . -~ 4
0) =~ dospcritar nas Jovens ¢ nas pcssceas do sua lumillat:ig
tordsso pcles projotos das hortoas ou Wonrding ¢ Vor-

Auras' doriciliarcs;

] ©) ~ promover palcstras o rounibes com as jévons o suas
~ . Ll "
Mice sObrc a importoncia das hortas ¢ do valor das vor

Auras na alimontaghos;

] ; g) = organizar por dcterminagas médica, os rogimens cspoci

ais quc sc Tagam noccssarios;

[

E — ’
h} = de¢ acorde con os dados trazidos pela Bducadora Soci-

al, organizar rcgimens familiarcs baratos o variados;

1)} -« ler ¢ astudar, procurande melhorar sua téenica, Qpre=—
sontando Tichas 4o leitura;

3) = progor a CGonsclhoira do Nutricao as medidas gue  jule

gar nccessarias para o constante progrcsaso do 8Crvigo;

k) - colagborar com as cquipos de pcsquisas no que s¢ rofo-
1o 4 sua ospocialidade, ou intogrd-las, Quando dosig-
nada s

1} - controlar o trabalho da Bscrituraris distribulndo-lhe
a partc rofercnte A ospcclalizagio;

1
R R Tor T, . et Y

w) - requisitar o zeclar pelo matorilal necossirio 4 boa 0Xg
cugro cdo sua atlvidados :

1

n) - suprir a ausénela do cutros funclondrios suxiliando a
E oxocucho Qo planc geral do atividados;

T
L.

-
.

. . #
o} ~ procnchor, diariamonto, o rolatdrio nuwaicrico das ati-
vidados, o proccder a outros rogistros o anotagoes,-
cnviando-o8, ncnsalnontoe, a Unidado cnearregada da Eg

»

tatf{stica da Scecio Téenico-Bducacional.

é Lrt, 928) « A Educadora de Bailados com fungdcs nos Cenbros do  Mo-
: gas, compcte:

a) - trabalhar com a totallidade das froguentadoras grupane-

L,
do=-a8 cm turmas dc poécucnas, nmcdias ¢ grandss, lovane
do om consideragio a "icade cducacional®;

b) = procurar despertar cm todas as jévens intordssc polas
dansas ¢ bailados, chsinando corcografia individual ou
colotiva através da rcercaglo;

¢) =~ confraternizar as componcntes das turmas ¢ as turmas




entro si, polo intorlssc, unlio ¢ harmonia dos movi-

’ :
montos corcograflcoss

d) ~ desportar o doscnvolvor, nas jdvens, o senso da Coor
donagdo motora, o dominlo da movimentagao corrata or
fungio do oquilibric, floxibilidadec, clogincia ¢ saw-
guranga dos movimontos, atondoendo a capacidadc Ac o=
prondizade o a ordem crcsconto de dificuldades;

- > L} ’ . §
0) = molhorar c¢ aporfeigoar nas jovens a capacicado do ox
prossfio motora o o domfnio das criogdcs anti-cstltl-"

1

cas;

f) ~ combator a pritica dc dansas que contribuam poara o £i
xagho do omogdos cur roagdcs anormals do cormporbamod
to, incctivando os bailodos que favorocem a formagdd

I

moral, a clcvagdo cspiritual o o civismo;

H
..

» - f ]
g) = ovidenciar os valorcs artisticos;

h} -~ organizar scparadamepntc para as poguchnas, rédins 0
grandes, sérics do planocs dc aulas obodocondo aos
principios psico-~podapgdgicos da Educagio Goral, pla-

nos guo:

- visocn o aprovoitarwnto dos brinqucdos o jogos juve

nis para o onsinamcnto dos movimentos corcograficos
mais clementarcs; '

L i i ~ Introduzam dansas populares e regionais de execugao
. » -
i Taeil;

- L) - [
~ transmitam conheclmentos rudimentares de dansas clas
» slcas; '

- estabelegam o0 confronto entre a movimentacfo humae
na o os outros seéres vivos ou ob jetos mecanizados,
mediante o desenvolvimento de histdrias, contos e
lendas; .

- representem coreografias dramatizadas de fatos da
- ’ L] # L)
historia patria;
L) * L - )
~ gssocien a dansa o canto das executantes;

1)} ~ convencer os Pais do valor e significagﬁo das dansas
e ballados ha formagdo integral das jdvens pela es~
tética que trazor aos novirnentos

"~ » . ~ ‘

j) = solicltar a cooporagac (o MOcico para z selegao e do
4 L] » - a7 o= .

sagen cos exercicios corcograficos mais indicados aos

casos de criangas que apresentom incoordonagio, do-
sequilibrio ou inscguranga na cxpressio motora:
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k) = colaborar com as Instrutoras do Educagio Fisica o E~
ducacdora Social na organizagio Go progranas de o8-

tns, scloclonando os nfmworos do dansas ¢ organizando
as coroografias;

1) = prostar auxilio as Instrutoras de BEducacfo Fisica
Educadora Social na organizagic de nflmero de dansas

e

® bailados responsagbilizando-se pela perfolta regli=-

Ee i . & a
zagao dos nlmeros que exigen maiores recursos técni-
coa;

m} - organizar rotelros para a feitura de Ifitas [ixas e mp
vimentadas sdbre temas coreogrificos;

n) - ensinar as dansas de salio recomendaveis e crganizar
festivais dansantes conm a cupla {inglicade de obser
var culdadosamente a normalidade ou desvios dos com-
portamentos individuals o favorecer a soclabilidade,

ns boas maheliras, a polidez e cavalheirisno;

0) - ler, estudar e acorpanhar as atlvidades da Iscola Mu
siecnl Qe Bailados, procurando melhorar sun téenica o
apresentande fichas de leituras;

p) - colaborar com as equipes, ou integri-las quandc de-
signada;

q) = entrosar as atividades con as dos demals téenicos, -

criandc um ambionte favoravel ao normal desenvolvimen
to das criangas; )

r) - regquisitar e zZelar pslo material necessario a boa e-
xecugio de suas atividades;

s) = propor a Conselheira do Bailados as melidas que jule~

gar nocdssarlas ao constante prograsso do servigo;

.3 £, s
t) - proonchor, diariarontae, o relatorio nuriérico das atl
vidados, ¢ prdcedor a outros rogistros ¢ anotagoses,-
3 by 'l L
enviando-os, ronsalmente, a Unidale cncarregada an

ey 4 oot L -
Estatistica da Scegao Téchlco-Educacional.

~ 4 Bducadora Musical com fungdcs nos Contros de Mogas
gorpote ¢

a) =~ trabalhar com a totalidade das frequontadoras do Copn
tro, grupando-os om turnas, lovada cn consideracgno o
"idado cducacional® do cada unay

b) ~ confraternizar os clemontos das turrams ¢ as turmons on

tro si, pcla unifo ¢ equilibrio das vozes no  canto’




om conjunte ¢ indicar o descnvolvor o sonso 4¢ Io8w
ponsablilidado do cada urm para com o todo;

¢} = dosportar o ostimular ¢ civismo valondo-so dos hinos
phtrios, onsinando-lhos o contoldo das palavras ¢ ©
sontldo das frasos canbadas;

a) = aporfcigoar a dicgﬁo da 1fngua hacionnl falada o can
tada con oxorcicios com poosias ¢ pogas 03001h1@aa;m

ra rceltativos o paro cantog

Y o) - oxplicar ¢ valor da voz oducada © Sua YOoporcussno nha
. ' vida pritica;

— J f) - onsinar, rudinontarientc, como 0 produzida & voz hu~
——j . ’ lla nﬂ ,

g) - chamar o atongfio para a manolra do so conduzir wocal

-

L - [ -
mentc nos varias situago0s om guo 8¢ possam cncontrdr
{om famflia, ow plblico, na rua, saldcs, auﬂigoos it}

PSPPI Bkl ok, i

sicais, rcuniodos do ocrinonia, ctee);

1 _ h) - oducar a voz pola vocalizagho aplicada ¢ rogida, fa-
zondo com quc as nogas adguiram oxprossao ritmica, -
comprccnsao da importﬁnoia Gos sons, denminio das oo

= ] 1

-

L gocs © oboaloncia a rogcncma,

q i) =-~cvidcneiar os valoros artiatlcos para gue possam scr
oricntados;

S

1) = procurar conscguir cor: o canto orfodnico olevar o
scnso artistico, moral ¢ cspiritual das mogas, mog-

et

3 trando-lhos as possiveis infludhcias, bondficns ouma
' 1éficas, Cos sons sobrc o corpo, o ospirito ¢ o ambl'
cnto;

k) - colaborar cou 09 dorals tdenicos no soentido de apli-
car os conheclmentos adquiridos com a mﬁsioa, nas
dansas, gindsticas ritmicas ¢ domals atividados inlel o]
ras;

1) - organizar, do acdric com o preparc das turmas, ploaws
aifirios ¢c aunlas, visando:

- gvivar o instinto d¢ uwnidado d¢ movimcnto, rocor-
rendo para lsso a praticas individuais ¢ colctivas,

recroativas, o instrurchtos do porcussfo, obcs;

-~ doschvelvor, por meio do contos, palcstras, debatos
- o interdsso polo mundo dos sons (o cante Qos ani .

rmals, zumbir de abolhas, 6s ruidos, o sussurrar da

R cmoc e e gmd Yot el e et i el e f i Pl T

brisa, o timbro dos motais, o marulho das oncas, .0

L

- e




W

mursirio das Azuas, o farfalhar des folhas, ctes);

i)
- onsinar a doclamaglo ritmada ¢ drarntizada Go can
gGos facois; '

?- : - incicar o valor Jaos inflcxdcs da voz Gotornminadas
: g pclas afcigoos interiorcs do gque uma possog 3¢ Q-
n : cha possuida ¢ gucr Car a conhccor {(tom clevado ou

T
i

, baixo, imporioso ou submisao, tristo ou alcgro,cted;

A

|
Zi m) ~ incentivar nas nogas O aror pola masica ¢ obscrvar -
|

]

culdadosamonts os resultados fisio-psicoldgicos ¢ mo
rals manifestacdos pclas mogas sob a influCncia do yé

[

N ~ . N - . P
, rios géncros d¢ nusicas aplicadas, durantc audigoes

j ¢o discos, o ecxceucac de instrumentos varilos, orques
B { tras, oto.;

|

f

|

n) -~ oricntar a feitura dc desonhos ¢ instrumcntos simples
pclos prdéprias nmogas;

o]

] o) = ninistrar-~ithcs conhcceimentos d¢ manossolrfas

p) = colaborar com as cquipcs on intcgri-las, quando dow
signacas;

)

q) - contribuir na monutcngfo do arquivo déc fichas, fazon

o]

dlo anotagdos rclativas ao comportamento o roongdes
peico-fisioldgicas aproscntadas pclas mogas;

1
—J

‘r} - cntrosar sua atividadc com as dos dermis téenicos, -
criando um ambicnto dc’ trabalho favorivel 4 formagfo
normal da nogoj

)

L.

s) - propor ac Consclhciro Q¢ Educagic Musical as medidas

s L
quce Jjulgar noccssarias ao constantc progrcssc do sor
" Vigo;

t) - controlar o trabalho Ca Zscriturdria, ¢istribuindo-
lho os dados rcferontcs & ospocialiZaghoy

)
SR

' b )
w) - requigitar ¢ zclar pclo makcrial nccessario a  hea
cxocugao G¢ suns atividados;

1

v) =~ ler ¢ ostudar procuranlio mantcr-sc scmpre o conta-
cbo com as modernas conguistas das cicnecias ¢ arscs
rusicais, visando o aporfelgoamonto constante da e
nica ¢ claboragao C¢ fichas, rosumos d¢ leitura ¢
cstudes rcplizados;

ot - ke~ A m e PO

~ \ w) ~ organizar rotciros para a fciturg de fitas fixas o
' movimontadas sdébra temas musicailsg

) L
1 . - x)} =~ procncher, diariamentc, o roelatdrio nuwuérico Gas aw :

- . T T T mmmm e
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tividades, ¢ procodor o outros rogistros ¢ anotagdos,
- ol L)

cnviando-os, ronsalmente, a Unidade cnearrcgada da

Estatistica da Scegao Téenico-Educacional.

DC3 CENTROS DE RALPHZE

| trt. 942} - Os Centros do Rapazes :de Dd-1, sfo Instituigdes Munici

- . A a .
pals do frequdncia piblica, porém controlada, localiza-
das cn Arcas fochadas, providas do uma sédo dotoda  de

‘recursos ¢ atrativos indlspensiveis as suas finalicdados.

§ Onico =~ Cada Contro (o Rapazcs & désignado polas si-

' glas MC.R." scguicdas do un algarisro ardbico
qua idontiflca o Centro. |

Os Centros (o RapazZes de Bad-1, funcionan a noito o aton

den o ndolescentes e jdvens de 12 n 21 anos, dando-lhes,

gratuitanents, educagfio, assisténcia e recreagio, orien

tadas por técnicos especinlizados., '

§ 18) ~ 4 concretizagio das Ffinalidades dos Centros de
Rapazes se processa chravés de:

- afastamento dos adoloscentes e jdvens do ane
bliente prejudicial do cortigo, da favela,dosn
perigos da rua, dos fdcos de maus hibitos e
criminalideade;

- intogragio dos adolescentes & jdovens em arbi
ante apropriado, onde possan entregar-se o
atividades saudiveis, recrsativo-educaciona-
iss

- sarantia de espago livre para contrabalangar
as restrigoes impostas pelo aunonto serypre
crescento da populagldo, custo serpre mais e~
levado da vida c lonza perrmandncia, durante
as horas do trabalho, en oficinas, fdbricas,
o cscritdrios;

~ ninistragio do nodalidades vdrias de assisth
cia, teis conw: oducacional, médioo—terapaué
tica, odontoldgica, higiénica, alimentar, re
creativa o coondmico-social; '

- oricntagio profissional; y

§ 22) ~ 4 roalizagio das finalidades dos Centros de Ra -




puzen 80 proccssa através do praticas oducati-
vo-assisteneials, com baso ¢m conhccimontos pro
fundos da Juventude nasculina ¢ oricntadas pe-
10os principios mais atuais o zeonsclhivois das

- M . » . ~ . n ’
cicnecias © artes modicas, podagogicas, psicolo
gicas o socliais, ’

§ 22) - 0s jovens quc tenhan atingido a idade limite -
do 21 anos, poden continuar frogquontando o Con

|

- : tro, a juizo das Scegdes Téenicns, dcsde qua,

pola condubta cxormplas ¢ assiduldado as praticas
descnvolvidas no Unidado, contribuam pora o hom
norc ¢ constantc progresso do Gentroa

; -~ . . » -
irt. 968) - Os Centros do Rapazes sio providos do Funcioparios Tée, -
nicos o idministratives ¢ de Oporarios, tocndo-so omvis .=

j tas

-~ a8 atividados ovducativas, assistoncials o ro
croativas planificadas;

~ o corposigio otaria ¢ cducacional das froqudn
L. . A . . .
: 2 cins dos varias Unidades;

: - a8 arcas livres ¢ construidas;

~ ns possibilidades dc possoal oxistentc ¢ do
ordon oconamica;

- os periodos dc Tuncionarmento.

{irt. 978) - O pcssoal com fungho nos Contros do Rapazcs divido-so

on:

I -

] . . n) - fixo porranontc: - Mcdico, Instrutor dec Educa-
; ¢ho Fisica, Bducador Social,
| Enformciro, Bscriturario ¢
E

- ' oporﬁrios;

] v) - fixo=pecriddico: Dentista o Educador Musicalj

' c) = transitdrio: Médicos Espocializados, Bdu

8 b cador Soc¢ial Psiquiatra ¢
n 1 represcntantes de quaisquor
das fungdos, integrando ou

nto as cquipes dc trabalho,

ostudos, pesguisas, invostl
by . L W)

gagocs © Ilnguoritos;

! d} - substituto.

LT L T




988) ~ Los Mddicos con fungdes nos Cehtros de Rapazos, competos

f [

a) = zolar pela sadde rfsica ¢ rontal dos rapazes, g
dianto:

f |

= - ' L]
~ cxames clinicos o provas diaghosticas corplo-

: nentaros, inieiais, pcriddicos o cextraordind-
. rlos;

]

- proescrigao, oricntagdo o contrdlc dos Trota-
mehtos indicados

-

proecachimento des rc001tu arios quc dov

arm scr
_ | . aviados ;

revistas rédicas individuais o colotivas porid
- dicasy

- encaminhamentos a eapecialistas para esclare-
- cimento e tratamento dos cas80s relativos & Me
L dicina Especializada:

, _ ~ vigiléncia médico~SanitAria atravds de inves-
[ ] "-: ' = -~ ” . -~ N a -
f : tigagoes medico~higiénicas a soclais, revige

tas individuais de asseio, afastamento dos

‘ suspoitos ou portadores de moléstias infecto=~

| ] | contagiosas ou parasitirias, aplicagio de va-
N cinagdes & revacinagdes;

| b) -

zelar pelo desenvolvimento morfo-fisio-psicolde~
gico dos rapazes,_mediante:

- contrdle ds seu crescimento pelo wmdétodo bio-

p normografico, classificando-os biotipoldgica-
] mento ;

- exams periddico da funcionalidade dos orgaos,
sistemas ¢ aparelnos atravéds de pro
. ; nais;

vas funcio

s _ - aplicagdo de tostes gerais e especiais;

- agrupamento homogéneo levando em consideracio
08 aspectos gendtico- troiico-plasico-frenxco—
| IR ritmico~timico e ético;

_ 1 ¢) ~ formar a con01encia sanitaria dos rapazes, medi

_ anto:

_ : conhecimentos das falhas de higiene individuy-

, al, sua corregao o desenvolvimento de habltas
- T sadiosy; 7




- ministragao de conheclmentos de higisne de a-
cordo com o nivel mental o capacidade de assi
milagao, através de programas de educagao hiw

gidnica constantes do Regimento Interno de
Ed-1; .

d) ~ contribuir para o descnvolvimento da conscidngia
: sanitAria das familincs dos rapazes, mediantd:

~ gntondimentos individuals com 0s mombrog da
famfliag;

- rouniocs colotivas dos Pais ¢ rosponsavois;
~ assisténeia higidnica om domicilio:

0) = ostabcloccr com o Nutriclonista mecdidas convoni

ontos a molhoria do cstodo de nutrigao dos rapa
zes; '

£} - fiscalizZar as condigdcs, O proparo, © consumo o
a distribuicdo dos alimcntos;

g) - verificar a conduta dos Funciondrios sob o pon-
to dc vista médico-podagdgico social ¢ as rola-
¢oos mituas ontre os Educadoras ¢ 05 rapazos;

h) - propor providdéncias dc ordem mddica c oducativa

! LAl d n* -
para sSanar as decficicnecians obscrvndas;

1) -~ osbabolocsr chtondimentos com os Instrutorcs do
Bducagdo Fisica, para agrupamcnto homogdnco dos
frequentadorcs, dosagem dos cxcreicios fisicos,
verificacao de aproveitamento ¢ planc jamento de
novas téenicas fisic-culturais a screm doscnvol
vidas, inclusive gilnastica corrctiva parn os poy
tadorcs de dofcitos passiveis de corrogio quind
sioterapica; B

j)} =~ cstabeleocer com o Educador Social modidas conve
nicntcs a sociabilizagdo dos desajustados;

k) - estabelecer com o Dentista as medidas convenien
tes 3 melhoric das condigoes estomato-dentarias;

1) -~ orisentar o servigo de snfermagem;

- L] a i~ L -
m) - contribuir na organizacao € monutengao do argui

vo de fichas biotipoldgicas;

n} - controlar o intercdmbio com o Hospital Municipal
procedendc a expedichc dos receitudrios, arqui-
vamonto dos receituarios aviados e encaminhameg
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to moensql 3 Chefig de Ed-102;
- ontrosgr Juas atlvidadas. com as dos demais tecnl
CO8, criando um cubiente de tro

balho favoravelao
normal descnvolvi

mento dog rapazaeg;

p) - lor ¢ estudar, procurando menter-ge

tacto con a3 modarnas
f tos nouicas vis

SOrmpre om cen
conguistas dg cidneig ¢ ar

ando o aporici¢oamcnts const
tc da téenicn o & 6lab
[
A

an<
oragao de fichas e veswmes

1
(™ 3

de leituras g ostudos ;

Q) ~ propor ae Conselhneire Médico

Ear necessirigs
Go3

A8 medidas que Jul

20 cohstante Progressao do Seryi«

r) - controlar o tpap

S

alho do Escritur ario,

dlsbrlbu*n
elferente

do-1lhe a parte p a ®Specializagiio;
. s ) '
8) - requisitap ¢ zelar pele material necessario 4o
R tonstante progp

G580 do Servigo;
t) « procurgr Suprir o pusénei
08 ; '

a de outros funciondri -

u) - Zelar
nidade

polas condigles
orientando ¢ fiscalizando o trabalho dos
Opeririocs o Propondo tddas

5 modidas qug contri

: bPuam parg torni-1a wn neio higionico Lavord
1 y :

B V) w prosnchor, diariamonte,

! ativjdades

1

avel; '

o} rclatorlo numérico das
C-Drocodor o

& cutros rogistros C ano-

tagoos, Chviando- -04a, monsalmonto

A Unidade on-
carregadn de Esta

tistica dn Socefo "M enicq

~Educa
! clonal,

ek, 992) ~ ap Instrutor qe Euuoaguo WLSlCQ, com funedes nos Cohe
o o

| tros dc Rapazes, compcao s
L. |

i a} - ministpap cducagfio £isieg, slstomntizada, por o
B |

|

io de cxcrefcios adequedos,

Zados o priticas desportivag
— f tadas, levande crn

Jjogos motoros organi

tocnlcamonto orichne

considoragio as atividodes ri.
sicas desenvelvid

as polos freogueng
; ¢ dia;

adorcs durante

L) ~ trabginar COIl & tots
i_ _ &rupando-os e turmg

des, levando an
i nal,

alidade Qos lrequentadores
as de Pe€guenos,
consideracgo g

-

médios e gran
"idade educaciow’
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¢) - promover a pratica de jogos que pela experiéncia

universal foren dignos de sar incorporados o pa
trimdnio dos jogos locails o.naclonals;

a) - promover compoticdes intor-centros e com instlitd

e)

T)

h)

)

k)

¢0es alheias pora estimular o desenvolver o gos-
to pelas atividades fisicas o convivio social,va
londo-s¢ principalmento das recreagdos rotoras; '

- promdvor com © Bducador Social o demais Técnicos,
Somindrios, Excursdos, Festas, Reunides, Conferd
cing, Comcmoragdcs, Palcstras ¢ demais atividades
guc favorogam situagdcs indlspon31v01s a Iintogral

formagao mnsculinaj

~ obsarvar o comportaucnto dos rapazcs durantoe as
atividades ¢ oncaminhar o8 casos problemas a quom
competir; cducar-lhes os gestos, corrigir atitue

dcs o cnsinar-lhes boas manciras;

- proporcionar aos rapazcs, com auxilio do Educsdor
Musical,. cxvrcicios ¢ cansas ritmicas acompanha-
dos cor nisica ou canto dos prdprios rapazes, dc
senvolvendo-lhos o scntido do ritmo, confratorni
Zando=-08 cntre si, pocla uniao c unlllbrio dos wo
vimcntes ¢ das vozos, doscnvelvendo © sonso &o
rosponsabilidade de cada um para com o todo;

-~ cnsinar os rapazds a utilizar ccondmica ¢ intcli
gentenentc os movirontos ubilitirios nas habili-
dados cosmuns a vida difdria, despertando=lhes o
gasto polo trabalho cm radcira, mecanica, olotri
cidade, acromodoliswo ¢ t6Cas as demals atividas
dos do utllizagio prabica pessoal, familiar, so-
cial ¢ nacional;

- comt 0o Mddico Espcceinlizado, organizar ¢ mantor o
fichario rclativo ao conbrolc bio-ffsico;

colaborar ¢ onbrar om cntondlmontos freguentes -
corz o Médico da espceialidadc o ministrar, do qe
cordo com Suns prcscrigacs,ginﬁsticas ospocinli-
zadas ;

colaborar com o Conscibeiro do Blucagdo Fisicapa
ra Rapazcs, propondo-lhcs modidas ¢ iniciativas -

oriundas da obscrvagio ¢ da cxperidnela, tonden-
tcs a un constante aporfeigoamonto dos trabalhos;

1) = colaberar ¢ cntrar ¢m ohbondimento com todos os
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Funclonarios das outras capcclalldadcs, para um
perfoito cntrosarwcnto dc trabalho criando um ambi

ente favoravel ao normal desenvolvinmenbto dos rapa |
Zos ;

m) - ler e estudar, procurando manter-se sempre en con

tacto com as modernns conquistaas do cidncia e ar- '

te dn educagio fisica, visando o aperfeigoamento v
~ ~

constante da tacnica e a elaboragac de ICichas e -

rasuro de leituras e estudos; ' ;

n) - colaborar con as equipes cu integrdlas quandoc de-
signado; ‘

o} - controlar o trabalho do Escrituririo distribuindo
L ~
lhe a parte referento a especlializagao;

. ~ . . . LR :
p) - procurar suprir a ausencia de cutros funcionarios; |

g) - requisitar o zelar por todc material necessario ao !
bom desoemponho de suas fungoes; I

r) =~ providonciar para que todas as dOpondénciqs onde

exorg¢n suas atividades sc mantonham om perfoitas
condigdes higicnicas; .

|

s) -~ organizar cm livros ou fichas cspociais, planos do ) \

" trabalhos Qidrios, constando g% awlas a scrom da .

das do jogos, troinamonto o tddas as demais abivi y
dades a screm oricntadas ¢ praticadas;

t} - procnchor, diariarentc, o relatdrio numdrico das
atividados, ¢ proccder a outros roglstros ¢ ahotyg
~ : LY ,
¢ocs, cnviando-o0s, rensolrente, a Unidade chearrc

gada Ca Estatistica ca Socgio Téenico-Educacional,

Ac Educador Social com fungdes nos Contros do Rapazes,
compctcs

a) - descnvolver obra de cducagio social no ambicnto
familiar ¢ soclal dos rapozcs;

b) ~ obscrvar os rapazcs cm Ltodos o8 ambichbtcs ¢l quo
decorrc sua vida para confronto ¢¢ suas rcaglces a
.verificagao de uniformidadc ou dualidade dc  con-
portarento;

¢) = agir junto a todos os membros Ca famflia ou do Yme
nage"® Cos rapazes que se acharl eém situag¢fo anornal
- . -
de dependencia social, vara reconduzi-los a nor-
P

malidade da vidn, impondo-se pela sua capacicdade e

|
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iniclativa junto a familia ou “menage" de nocdo 4
ger procurado para aconselhar o auxiliar seus remn
bros na solugdo @cs problemas sociais; '

d) - constituir~se em 81c enbre o ambients familiar e
o Centro de Rapazes, fazondo sentir aos seus téeni

co8 a necessidade e urgencia de estabelocer as pro -

o . . - * s - - v
videncias indisponsaveis co arparo € solugao coea |
da caso} o

o) -~ fazor ¢ levantamento das instituilglos sociais quo

oxistem nas imodiagoes da Unidade, verificar 03

tipos de assisténela que prostam, o valor o arpli

P - - - o,
tudo deasa assistencia, afim do tirar o maxino pro

veito para ©8 rapaZces ¢ suas familias, através do
v trabalho orgonlzado de intercambio;

£) = ontrar cm cntendinento com os Assistentes Sociais
ou na falta ddsses com os EmprogaCoros (zs Emprd-
sas onde os rapazes trabalham, afim de acertar um
1 s 4. . o A
programa Ce atividades gue harmonize aos interese

ses das Emprésas os dos Rapazes; ' .

g) - assenhorear-se cas peculiaridades do meio soclal

que circunca o Centro de Rapazes no gue concerne

' . A . - . e

a possiveis fonbtes de desajustamentos soclals, vi
. e o 4 - - . . .
clos, perversoass & atc CGo delinguencila; ;

h) - dospoertar nas fam{lias de Zfroguentadores  ddsses i
contros perniciosos o interéssc pcelo C.R., quc com |
sous trabalhos do srupo ncutraliza a agao ncfastg |
daquclo moic soclal; ¢, cstaboleccr no ambicnte fa

miliar maior comprconsac cos finalidados do C.Rej

1) - valorizar os clomontos das famflias dos rapazes,o |
ricentando ¢ aproveitondo, tanto guanto peossivel,o
csfdrgo 6 a iniciativa pcssoal do cada um, para o !
fortelecimonto da vida familiar; ¢, valer-sc do to :
dos ©s moios go scu alcancc, para suprir as defi-
cidncias individuais Co todos os membros da famie
1ia ou “monage®, %scm altorar a cstrutura o fun-
cionamcnto natural do sociodade com a oriagac do

.

ocrganizagdos artificiais pormanontosh;

j) ~intorcssar a famflia no plano tragado para reajus
tamontos individuais ouw colobtivos modianto parti-
cipagdo ativa com utilizagno do todos 08 scus ro-
curscs; contribuir neles meios ao scu alcance pa=

- . ~ . = 1
ra a asgimilagao Cos clomontos imigrantos das fam

.
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k) « procurar dcscnvolver nos rapnzcs uma

1)

m)

o)

milias dos rapazos;

Hqutoridado

interna' quoc substitua a "autoridade oxterior® -

guahdo csta venha a faltar, pessibilitando-lho au

to=dircgao. Obtor dos quo convivem com ©  rapaz
colaboragfo ¢ apolo para consocugao ddssc objobls

VO3

mor & PAtria, dovotamonto ao dover, orpenho na for,
magdo d¢ sua porsonalidado, rospoito ao diroito g
1hoio ¢ intercssc polo bom comum, com ccrto  grau
de cesprondimento pessoal;

solicitar do Médico ¢ do Educador Social Psiguia-
tra concursoc na rcsolugao do problcemas psico=scci
ais;

- trabalhar com a totalidado dos freguontacdorcs,gruy
pando=o0s cm turmas Ao poquonos, mé ios ¢ grandes,

levando cm consideragic a "idaed. educacionall;

I -
~ organizar ¢ mantcr cursos tedrico-priticos sdbro

oducar o jovom clvica ¢ moralmonte dospertando -

HEconomia Social, Btica Profissional ¢ Dircito do
Trabalho, Roligiac ¢ Moral gue contribuam para a
sociabilizagldo Cos rapazos, modianto:

- a comprccnsac da importincia dc uma justa ¢ Cw

quilibrada aplicagao Cas rendas familiores;

~ o dcacnvolvimente da nogao de rosponsabllicaco
indivicual cm t0la ¢ qualgucr profissdo om fune
cdo da 1ntordopancncia do touas as profissocs,
visando o bom comums

o 1 . 3 ' > 3 3
- 0 corprocnsao ¢ que o3 dlrcites profissionails
dccorrcem Cos deoveres cumpridos;

- 0 doscnvolvimonto do respcito as ercncas religl
csas ¢ cblipos morais que uncm os individuos <
contribuindo parns sua formagdo moral o clevagao
cspiritual;

p) -~ Giriglr os jogos tranguilos, o dosonho, a pintura,
a modolagem ¢ a bibliotccn, zclando pela disclipli
na o boa ordem nas atividades ¢ implantando no rg

paz o amor a ordom publlca o a paZ comum;

o -

q) - erganizar, com o auxflio dos domais Funcionarios,
comomoragdos ¢ fostivals nas datas hirtdricas;




)

s)

t)

u)

v)

w)

x)

V)

z)

fazor rouniBes do Pails para ventilar problemas so
clais;

ler & estudar, procurandc ronter-se serpre en con
tacto com as modernas conguistas das ¢idncins €
artes soclals visahdo o aperfelgoamento constante
da técnica e elaboragac ¢e fichas, resunmos das lei
turas o estudos realizadcs;

colaborar com as equipes e integri~las gquando de-
aignado;

contribuir na manutencio @o arquivo de Fichas Sow
clais fazendo anotagdes relatlvas ao comportamene-
to social e as providdnecias tomadas;

. 4 a - #»
entrosar suas atividades com as dos demals tdcnle
cos, criando um ambiente Ge trabalho favordvel &
formagao reral Gos rapnzos;

propor ao Conselheiro de Educagho Social as nedie
. L

das que julgar necessarias oo constante Progresso

do sorvigo;

. , . . s
controlar o trabalhe Qo Escriturario distribuindo-
- -
thoe os dados reforentes a sspecializagho;

. : ‘ F .
requisitar o zelar pelo materlal necessario a bog
oxceucac dc suas atlvicdados: :

precnchor, diariamente, o rolatdric numdrico das

atividades, ¢ procoder a sutros rogistros o anota
gdes, cnviando-os, mensalmente, a Unidade chearro
gada da Estatfstica ¢a Scegho Téenico-Educacional.

Arte 1012) =~ Ao Enformeiro com fungdos nos Contros de Rapazcs, sob

orlontagio dircta do Mésico, compotos

a) = zolar pola oficidneia o sorvige do onformagom o

b)

c)

a)l

e)

6lo cumprironto das ordens cmepnadas do Midicos
P uny; H

zelar pola limpoza du consultdrioc mddico o sala
de curativos ¢ colocar cssas doponddénelas om cone
digdos do utilizagho imeiiatas '

zolar pelo arscnal eirfirgico ¢ cifnico, anotar: su
as faltas lcvando-as ao conhocimonto do MEdico;

rcsponsabillzar-sc peclo matorial cm consumo, sob
sua guarda '

gelar pelas roupas das Cependéncins onde trabalha,
recebando-as, distribuindo~as para utilizagho o




devolvenio=~as para a lavanderia, devidamente arro
lacdag;

- . ™ . .
f) -~ comunicar diariarente ao M&dico o gndamento  dos

: tratamentos & as ocorréncias verificadas;

ld g) = assistlir aos rapazes acowmetidos de mal slibito,ser
vindo=~03 ho asselio corporal e er; oubras medidas dé

{} tratamento, lirpeza ou higlene gue sejam_necassé-

rias, enquanto aguardan a assisténcia do Médicos

h) ~ aplicar injegdes ou outras medidas terapeuticas,
que lhe sejam ordenadas pelo Médico, efetuando o

L.

- registro de cada medlida efetbuada;

L i) = assistir e procurar reselver na auséncia do Médi-
_ co as ocorrdéncias que exijam pronta solugio, Iaw

[} zendo dissc ciente os responsaveis logo que 8

torne possivel;

§) = procurar cumprir inteligontemente as Ordens supa=
rioros o colher com roalicade os elcmentos gue fg
vorsgam a boa marcha Cos tratamentos ¢ sorvigos,
tragnsmitindo-os ao M ico:

; k} -~ acompanhar 08 rapazcs Cm Suas CXCUrsSocs, prestan-
[l’ do-1hos os socorros de urglnela que so fagam no-
cossiarios; '

{l 1) = lcr, cstular, assistir conforéncias, cursos, dow
monstragdcs, participar (o atividades refcrontes
ﬂ a cspocialidacc, visando o aporfoigoamonto conston

+ . .
tc do sua tccnica ¢ aprescntando fichas ¢ reswnos;

(1 m) = procnchor, diariamcntc, o rolatdrio nuridrico das
. atividados, o proceder a outros rogistros ¢ anota

¢oos, onviando-os, monsalmonte, a Unldgde cncorrg
j (% pada da Estatistica da Séegio Téenico-Educacional,

Art, 1028) - Ao Escriturdrio com fungBos nos Ccntros dec Rapazos
conpete !

! . A
Fg a) = fazer g vonda ¢o uniformcs o proceder a respcchie
va cscrituracio; -

(; b) - tronscrover nas fichas dc frequéneia  os dados for
' nceidos pela Portarias; ’

| ¢) = rogistrar os bratamontos rcalizades, as vaclnacoos,
[é as rovacinagdes, provas ilmunoldgicas, rosultbados

L] ' L) - -
do cxamos do laboratorio, radiografias, mnmongurae

; - I It U P i.-mgwr'
- . e T T T T P P g



[ ——

dos antropométricas, ¢ outres dados forncecldos po
G P 3 =

.

10 Mddico;.

» . - N
) - procncher convocagocs cscritas ¢e Pails para compao-

recirehto nas Unidades, para rcunioos, cice)

o) = copiar os mapas numéricos do M8cico, Educador Soci
al, Instrutor dc Educagho Fisica parn oncaminhamon-

N

to a Chofia da Divisfo; copiar roguisigdosg

= : .

5 [g ; £} ~ dntilografar %todos os trabalhos fornecidos pelo Mé
’ : P dico, Educacor Soclal e Instrutor de Educaglo Flsi
cns '

i

| ——

g} = receber naterial, conferir, dlstribulr para os (i

fersntes Funcionarios requisitantes;

k_,.___: ]

h) - colaborar con as eguipes 48 registro, mensuragoes
8 outras, fazendc os trabalhos de escrituragno so-

R licitados;

1) « auxiliar o EcCucador Social a manter os 1ivros 8
escrituragio da bibliocteca da Unidade em ordem;

: j) - manter os armArios e almoxarifado serpre em ordem;

| f} ! k) - dar balxa nas [ichas dos mnteriais retirados cdo al

-

| : roxarifado na Unidade}
§ [é . 1) - relacionar, numa pcsba, todos os recibos de mate-
} . _
' rigl entregus na Unicdade, e encaminhi=los sernnale
rmente 4 Chefio Qo Divisao;
- anvidar todos os esforgos no sentido Co aperfesigon

mento constante de sua tdécnica; propor aocs téonie’
_ ) _ ,
cog, a8 medidas gue julgar necessarias aoc bom anda

| 1)

J monto de suas atividades;

N ~

| Art. 10%8) - Aos Operdrios dos Centros Q¢ Rapozes incumbe oexecutar

as atribulgdes constantes 4o Regimento Interno, ¢ pecu

I liares a cada uma ¢as vAirlas fungdes distribuidas de o

coprdo com as nocessidales Q¢ sServigo.

Art, 10&9) « A0 Dontistn, con fungEOS nos Contros e Rapazes, corpa

ta -

a) - Zolar pcla saQdsc da boca o Cos donbes de todos os
rapazod, ncdiantos

- oxarios cstematoldsicos iniciais, periddicos o

oxtraordindérios ¢ provas diagndsticas corplomcn

taros;

-2 b,




—

- T

i

d) - vorificar a conduta dos funclonirios sob o

~ proscrigho, cxocugio ¢ controle dos tratamontos;

~ preonchinonto dos roccituarios que dovam ser avi

ados

~ rovistas ostomatoldgicas poriddicas, individuais

o colotivas, para provenlr ¢ tratar as afocgdos
- I
buco-dontarias;

~ cncaminhormentos a c¢spocialistas para csclarocia
monto o tratamcnto dos casoa relativos a

a ocontow
logia ¢specializada;

- vigilancia odonto-sanitéria através de investiga
¢Oes odontoldgicas, higiénicas e socials, afastg
nento dos suspeltos ou portadores ds: molestlasnl
fecto- conta”losa

b) - zelar pelo desenvolvimento maxilo-dentirio dos ra-
pazes, medianto:

- constatagio de distlrbios orglnicos e denthrios,
que podem refletir 109 maxilarés, prejudicando o
seu desgenvolvinente normal e contribuindo para o
estabelecimento de posigdes dentarias que acarre
tam dificuldade de mastigagao e fonagao'

~ constatacio de anomalias dentarias ¢ maxilares -

para as providéncias relativas e oncanlnbnlonto
ao ortodontistas

¢) - estabelecer com o Médico ¢ Nutricionista, mecdidas
convonicntcs a molhoria das condigdes da boca o

dos dontos dos8 rapazos;

ponto
do vista odonto-podagdgico soclal o as relagdes mi

tuas cntrc os Educadorcs ¢ 0s rapazcs;

o) - propor providéncias dc ordem odontoldgica ¢ oduca

tiva para sanar as doficidncios obscrvadas;

£) - prosidir o oriontar os trabalhos rolativos as Rou

nidos dc Mics, guando tais rcuniocs trabtcor do as~
suntos relativos a csapoclalidadc;

g) - organizar ¢ mantor o arguive dc¢ fichas cstomatold

gicas;

h) - ontrosar suas atividadcs com as dos domais tdeoni-

cos, criande um anbiontc do trobalho favordvol go
normal doscnvolvimente deos rapazes;




'.__._._.1
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1) ~ propor ao Cohsclhoiro Odontologista as modidas que

julgar noccssirias ao constantc progresso do sorvi
GO

distribuindo-lho a partc roforcnte & ospocializa=-
¢io; "’

k) ~rcquisitar o zolar polo matorial nccessdyio ao cong_

tantec progrcsso de trabalho;

1) -~ ler, cstudaor, asaistir conforSncias, curgos, domong
tragdes, participar dc atividados rcfcrontes A csw
pocialidade, visando o aperfeigoamente constanbe do
sun tdcnica © apreoscnbtande fichas o rosunoss

m) = prconcher, didriamcnte, o rclatério numbrico das a

tividades, ¢ procodcr o oubres roglstros ¢ ancta~’

¢dcs, cnviando~os, ronsalmentc, a Unidade oncarro-
gada da Estntistica da Scegdo Téenica-Educacional,

Art, 1058} - Ao Educador Musical, com fungdcs nos Centros dc Rapa-
zZcs, compotos

a) - trabalhar com a totzlidade dos frogucntodores  do

Gontro, grupando~os cm turmas, lcvada cm considerg
cho o “idade educacional';

b} ~ confraternizar os elementos das turmgs e as turmas
entre si pela unido e equilibrio das vozes no cane
to em conjunto; indicar e desenvolver ¢ senao
respconsabllidade de cads urm para com o todo}

de

¢} - despertar a8 sestimular o civisme valendo-se do8 hi-

nos patrios, ensinando o conteddo das palavras

o sentido das frasses cantoadas;

S

d) - aperfeigoar a dicgho da lingua naclonal falade s
cantoda com exercicios renlizados com poesias 6 pa

¢as escolhidas para recitativos s para canto:

8) - explicar o wvalor da voz educada 6 sua repercussao
na vida pritica;

- # Py
£) - ensinar, rudimontarmente, como & produzida a voz hi
mana; '

g) - chamar a atengno para a maneira de se conduzir vo-
calmente nas varias situagdos om que 8¢ possam on-
contrar (om fanflia, om plblico, na rua, saldes,an
digoes musicais, rcunides de corimdnia, ctc,);

j) - controlar o trabalho da auxiliar ¢ da Bseriturdria, .

i




n) - ocducar a voz pola vocalizagdo aplicada © rogida, -
fazondo com que o0a rapazos adguilram oxprossno rit-
mica, comproonsho da importéncia dos sons, dominio

das orogdes o obodilncia a rogoncias;
1) - cvidenclar os valoros artisticos para que possam
[ ; . ser orientados;

procurar conseguir com o canto orfednico elavar O
i , . C s .

» i senso artistico, amoral e espiritual dos rapazes, -

: : & - - [ - .

= . ros trando-lhes os possiveils influencias, benéficas

i .
ou maldficas, dos sons sdbre o corpo, 0 espirito e

o ambiente;

k) - colaborar com cs derais tdenicos no sentido de a-
4 . . ‘s ’o =
: plicar os conhecimentos edguiridos com a rusica nad

a . 4 a P
dansas, gindsticas ritmicas e demals atividades mo-
“ * toras;

: 1) = organizar, deacOrdo corl O LIreparo das turmas, pla-
ot s N o

_ nos didrios de aulas, visando:

- - avivar o instinto de unidade dc movimento, recor

i . 4. . . .

; rendo pare isso a praticas ritrnicas individuals,

e colebivas, recreativas, a instrurentos A8 pele

cussao, 0htce;

: : » desopvolver, por meio de contos, palestras, debg

tes, o interdsse polo mundo dos sond {0 canto dos

| animais, zunmbir do cobolhas, os ruldos, & suSswe-

; ' rar da brisa, o timbro dos metals, o marulho das

i » o
ondag, o rurmirio das dguas, farfalhar das  fo-

1has, c¢tce);

a - ’ +
ensinar a declamagac ritmada 6 dramatizada do can
qdos facols; '

- indicar o valor das infloxdas da voz detormlnadas

My i s g i

; polas afolgdes cxtoriorss do que uma possed S0 a
- ] cha possuida o quer dar a conphecor (ton olovado

ow baixo, imporivsoc ou submisso, btristc ou nlo=-
aro, CLCe)s

n) - incontivar nos rapazos & amor pola masica ¢ obsor-
. var culdadosamcntc os rosultados fisio-psicoldgi-~
f cos ¢ morals monifestados pelos rapazos gob a in-
B 3 f1udncia do varios gdnoros do miisicas aplicadas,du
- ' rantc audigbes dc discos, . oxocugac de instrumon-

tos virios, orquostras, otcs;
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|
El

n) - orientar a Teltura de desenhos e instrumentos sim

ples pelos proprlos rapazess;
0} - ministrar-lhes conhecimentos de manossclfag

p) - propor ao Conselheird Musical as medidas que Jul

g8r necessarias para manter o constante progresso
do servigo;

Q) - colaborar com as equipes de pesqulsas ou integra-
las guando designado;

r} - procurar manter constantemente sus tecnica por meio
de leitura e estudos de sua especlialidade e elabo

ragao de fichas, resumos de leituras e estudos rea
lizadeos;

s) = requisitar e zelar prelo material necessarlo 20 bom
desenvolvimento dé suas atividacdes;

t) - entrosar suas atividades com a de todos os sutros
funcionarios Tecnicos que trabalham na Unidade yba
ra colher 1nformagoes, estudar e rbsolveﬂ 0 ajus-
tamento pslqu1co dos repazes;

u) - preencher diariamente, o relatdrio numerico das a
tividades, & proceder a outros registros ¢ anota-
goes, enviando-os, mensalimente, a Unidade encarre
gada da Estatistica da Secgao 1ccnlco~Educaclonal.

Art, 1069) - Ao Fducador Social Psiquiétra, com fungoes nos Cen-

tros de Rapazes, compete:

a) = orientar a comunidade leigza © tocnica em qucagao,
disseminando conhe01mentos sobre as condigdes que
dificultam ¢ ajustamento p31quico dos rapazes,pro
porclonando medlante literatursa de vulgarlzacao,
conferencids, pelestrus e cursos, os melos de evl
tar aquelas condlgoe

b) - visitar o lar e demals lugares em que vive ¢ ra-~

paz, afim de verificar as condigoes desfavoraveis
do ambiente;

¢} - observar o Tapaz nos jogos, desenhos, brinquedos e
trubalhos, estudar o desenvolvimento da vida inse
tintiva psiguico-~sexual, enfim, o modo pelo cual

O I'dpaz processa seu ajustamento na comunidade;

d}) - estudar essas condigdes gnbientais e pessoals junto
do Medico Psiquiatra, d Clln_co da Psicologista e

,»."’h




¢ dos domals téenicos que tenham contacto com 08 ra

POAOT ;

-

_j o) -‘providcnciar junto aos Pais ¢ Comais_rOSponsﬁvcis,-
no scntido &c afastar as condigdes dosfavoraveis om

1 causa, oricntando-os até a solugio definitiva doroa - -
justamentos;

B f) ~ tomar contacto com outras Instituigbes quo possam co )

S loborar no scntico de proporcionar um dosgonvolvimon

_ to sadio & porsonalidadc Gos rapaZzos; '

Hj : g) =~ Chtrosar suns atlvidades com a dc todos os outfos

Funciondrios Tdenicos gue trabalham na Unidade, pa-
1 ra colher informagdcs, catudar ¢ rosolver o ajusta-
| ‘ mento psiquico dos rapazes;

1 h) - propor zo Consolhciro Social Psiguiatra as medicas
- quec julgar nccessiriogpore manter o constante pro-~
gGresso Go 30rvigos

]
=

o » > ’ n = -~ o
- consultar o {ichariq para agullatar as condigocs gg -

.

rais dos rapozcs ¢ Cfpazer anota§5cs quc achiar hcccs=~

T :
| sarias; :

B j) = colaborar com as ¢quipcs do posquisas ou intogra-las
Quando deosignando; '

k) = procurar mclhorar constantcmonte sua tcéenica por
molo do lcituras ¢ cstudos de sua cspocialidade o Q
laboragdo do fichas, rosumos das leituras o ostudod

] roalizados;

1) - controlar o trabalho do Escriturario, distribuindeo-
] l1hce a parte refercntc a ospocializagao;

m) - roguisltar ¢ zclar pelo moterlal nocossdrio oo bom
- dosenvolvimento d¢ suas atividades;

T

n) - suprir a auséncia dec outros funciondrios, zuxilian-
do a cxcecugdo 4o plano goral dc atlvicdados:

o) = proonchor, diﬁriamonto, o rclatorio numérico das a=
tividacdes, ¢ procoder a outros rogistros o anotagdcs
envinndo-o0s, mensalmenie, & Unidade encarregada da

o i1

Estot{stica da Secglo Técnico-Educacionala

|

DOS ACAMPAMENTOS PERVANENTES

trt. 1708) - Os hcampamentos Permanentes de Ed-1l, sio logradourca mx
nicipais, de frequdncia privotive dos frequentadores dos




.

[A—

Arba.

vy

Art, 1088 -

ATGa. 10GR =

1108 ~.

Parques e Hecantos infantls e dos Centros de Mogas e de

Rapazes, localizados em Areas fechadas da zona suburba- g

na, providos de wma sodo dotada de recursos e atratives

indispensaveis a suas finalidades.

§ 18 -

§ 22 -

Cada Acampamento Permahente serd designado paelas
siglas WaA,P.Y soguidas de um algarismo aribico
que ropresonta a ordom cronoldgica do iniclo de
funqionamonto do Acampamontos

08 Acampamentos Pormanontos podem ser ccedidos g
Instituigdes Educacionals que o roguoiram por o8
crito, cabondo 4 Chofia de Ed.1, ajulzar da pos<
sibilidade da permlssad | bascada nas informagds
das Socg¢dos Tdenicas ou do Consoitho Técnico Conm
sultivo,

Os Acampamontos Pormanontcs visam doscnvolver cntro  og

cducandos @

o gdsto polas cxcursdos

o capirito do grupo o do solidariodado;

ndbitos do auto=diregio ¢ scnso ¢o roeponbabllldado,

o oapirito do iniciativaj; R

a pratica deo outros csportos, nao cxoquiveis nas oubras
Unildados;}

o amer

pela Naturczas

o gdsto pela mulanga intermitento do ritmo da vida dife

ria, om ambionto qqudawcl, dosportando o potencial do

onorgins psico-somiticas, o que possibilita o alargar
At horilzonto mentals

o] ospirzto dc civismo, através dc comomoragdos do datas

~histéricas nacicnais ou concagradas no Pafs;

O 0800L1SrO.

4 concrotizagio das finalidados dos Acampamontos Pormae

nontos

so procossa atravds de excursdes aos mosmos, sob

o oriontacdo ¢ dirogio dc Téecnicos Especializados o a=

Fd
travds

LI A - . « e
do praticas cducativeo assistoncliais rccomendaws.

M
vois no génoros.

4 Chofia de Ed.1, claborari. anvalmentc o programa do e
tilizngho dos Acampamenios Permancnios, visando ininto;

rupto aprovoitamento dos mw
sivol do acampantcs, de ac

smos pc¢lo maior nlmmero pos-’

P |

mdo conm o capacidade das ins

O» O

talagOcs,
§ Onico = Para perfioita Aistribulgao das turmas do acam

pantes durantc o ano, o Chefin da Divisao rc-
gistrarf no Calonddrio do Ulitlzagho do cada
Acampamonto as Qotorminaglos &o Ed, 1 para sw
utilizagfo.
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Arte 1128 w~

ATte 1132 -

W

— Art, 1148

Arts 1158 =

3 3% - Para porfolta distridbui¢fo das turmas, durantc o

.
g
f

0 possoal com funcho nos Acampamcnbos Pormanontos divido~
850 om: ‘ ‘ ' '“f
a) -~ fixo pormancntoc - Opcrﬁrios Rcsidqntos;
b) = transitéric . - Representantes de gualsquer das
fungbes, integrando a parte dire
tiva da caravaha de acampantes.’
A os Operarios Residentes incumbe executar as atribuigdes
constantes do Regimento Internc e psculiares a cada wman
das vaArins fungOes distribuidas de acdrdo com as nacesw
.~sidades do servigos ’
0s Técnicos que acompanham as turmas de criangas, mogas
ou rapazes aos Acampamentos Permanentes, tém as atribule
¢Oes peculiares a especializacfo, jA constantes de arti-
gos Qéste Rogulawmonto, insertos nos Capitulos roferontes
a Pardues ¢ Recantos Infantis, Contro de Mogas o Rapazes,
acrcoscidas do tddas as atribuig¢dcs afins, quo se tornom
oportunas o condontdncas com ag atividados a sorom doscn
volvidas naquolas Instibuigdos, Ny
A soguranga dos Acampantos fica sob rosponsabilidade dos’

acompanhantos dag turmas, aos Quals cabo assogurar o bam S

osbar goral ¢ profoito oentondimsnbtocom a Chofia do Edel,
para a oxocugaoc do programa provisto,..

DnS COLONTAS CLIMﬁTIChS

...............

il

As Colénias ClimAticas do Ed.l sfo Instituigdos Munici-
pais, 4g froquﬁnoia privativa dos froquentadoros dos Par
guos o Rocantod Infantfs o dos CGonbros do Mogas o Rapa =
zos, localizados om rogibos do roconhccido valor climatico
cronotulasso—fﬂngo—toraplco, providas do rocursos o atra
tivoes 1ndlsponsavois 8s suas finalidadcs.

§ 18 = Cada Coldnia ClimAtica sorid dosignada pelas siglm
%0.Ce™ soguldas do um algarismo arfblco quo ropro
senta a ordom cronoldgica do infeio do funcionamdn
to da Coldnina

§ 28 « As Cflonlds Climiticas Qo Ed.1 podom roccbor tups

| mas do oducandos de InstitulgBos oficianis ou pap- -

ticularcs que roqueliram, por ¢scrito, ¢ s¢ submo~-
tom o 8203 as oxigdnoins rogulamontaros, cabondo
a Chofla do Divisfio do Educagho, Assisténeia o Ro .
croio ajuizar da possibilidado do acolhimonto, b4
soada nas’ informagdos das Socgbes Téenicas ou do
Consolho Tdenico Consultivo.
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o ano, a Chefia do Bd.1l rogistrard no Calondirio
do Utilizagdo das Colonlas as dotorminagocs  da

Chofia da Divisfo.

:H'ﬁhrt. 1168 = A Chofia do Ed.l olaborarf anualmentc o programa da utl

Artell78 -

s hrt. 1189 -

;

| Arte 1198 =

lizagfo das Cdlonias Climiticas visando inintorrupbo a<
. ’ #

provoitamento dag mosmas polo maior numoro possivol do

froguontadores, de acdrdo com a capacidado

GOCS .

das instala=

48 C8lontas Climﬂticns do Ed.1 pola sua organizago, os
tdo aptas a propsroionar g sous hospedos $8das as rocos
nhocidas vantégcns docorrcntes da complcta rudangn tOrie
porﬁria do rogimc habitual de vido. Passando tomporadas
om locals dotades e melhores rocursos 0 noves ateatl =
vos, guiados por Educadorcs conscios do valor da soclaw-
bilizagﬁo ¢ scob un prograra préuddtorminado cndo sc ine~
clul o aproventamcnto de téda a oportunidado para o on-.
sino ocasional o naturalisfay os hbspodes torfo possibi
11dad0 80 so rofazor fisica ¢ montalmcnte. Poden adguie
rir adomais, o hébito de pozar férias cm locals saluta-
rcs o pitorcscosy o polo afastamento o rudanga torporie.
ria do confrio habitunl da fanflia, tornarom-sc conscie
ontos do valor deta, como unidade blsica da Sociodacdo,
c¢stroitando os lagos familiarcs o solidificando os all-
corccs da Pitria.
0 possoal com fungfo nas Coldhias Olimfticns dlvido=-so
oms: '
a) = fixcwpormancnto -~ Funcionfrios Residontes o opora
' rios Residontos: ’
b) - transitério L ogulpos constituldas do clomtn~
tos indisponsiveols & cxccuglo o
programa claborado para as Colo
‘ nins CLimAticas.
Los Puncionfrios Rosidonteos das Cdlonias Clinmdticas
poto:

cor

a} =~ zolar pola donsorvagﬁo, nsscio ¢ aspocto do local
tomande junto 2 Chofia Aa Divisao, as prOV1dcnclm
Qua
impodir o cnbrada de Ox?;anhos que nho sC aproson

soc fizorofi ncocesslrias;
D) -
tom munidos de auborizagaoc da Chofia do Hd.l,
ovibar que os olomontos oxtranhos ou hdspodos cow
motan doprodagdos;

C) =~

d) = comunicar imcdiantamcntc & CHofia da Divisio, qual
gquor irrogularicdados -
a} - prostar todo o auxilio solicitado polos intopgrane




_ Art. 1208 -

-

APL 1218 ~

—)

r
——

v Arte 1228

Arts 12392 =

"y J':'-.-

irte 1248 -

r Arte 1258 =

tes  da oquipo guo acompaxha as turmas do hbspo = .
dos;

£f) ~ oriontar o fiscalizar o trabalho dos Oporlrics, zg o

lando para que Sstos ddm cabal descrponho as atriw
buigbos ¢ instrigdos cmanadas da Chofila ¢a Divigao

5) = zolar pola utilizagdo o gasto ocondmico do matorie -
al pormanonto o do conswuw, cobondo~lho a rosponsg
bilidado de¢ gua roquisigao, armazonamonto, contpds ~
1o ¢ distridbuicios _

hos Operdrios Rosidentes incumbe cxccutar as abribuigdes

constantos do Rogimento Internc o pocullarcs a cada umg

das vArias fungbos distribuicas de aclrdo com as nccos-

sidadoe do s0rvigde ’

0s T8cnicos, guc acompanham os turmas do crilangas, mo -

¢as ou rapazos 48 Coldnias ClimAticas tdm as atribul -

¢oes poculiarcs a ospocializagio, jA corstantos do arti

gos dfste Ropulamento, inscrtos nos Capltulos reforon-’

tos a Parquos ¢ Rocantos Infantis, Contro dec Mogas o Ra

pazcs, acroscidaa de tédas as atribuicBos afins quo so

tornam oportunas ¢ ccnsontdncas com as atividades a so-

rom dcsonvolvidas naguclas InstituicSes,

DiAS PRACAS DE DESPORTOS

AS Pracas dc Desportos do Bd,1 sfo Institulgbcs Municl
pais, do frequéneia, phblica, porbm controladas, loeall
zadas cn 5roas'fochadas, previdas dc uma s8do dctada 46
recursoss indispensfivels ds suas finalidades,

§ fnico - Cadn Praga de Desportos & dosignada pelas sie

. glas "P,D.® soguidas do ume algarismo arfibico
quo roproscnta a ordom cronolbpgica da infcilo
do funcionaronto da Praga do Desportos.
Ancxo ou nfo As Pragas dc Dosportos o domais Insbitul =
goos do Ea.l, podom cxistir piscinas pfiblicas, do fro -
qudnecia controladae.
48 Pragns do Desportos visam possibilitar aos adultos,
ox=frogqucnbadorcs do Pargues ¢ Rocantos Infantis, Con-
tros do Mogas ¢ do Rapazos a conbinuidadc da prAtica des
dosportos a quo sc habituaram naquelas Instituiedcse
¥ Onico -~ is Pracas do Dosportcs podom tarbdm sor fro o
guontadas por oubr:s, adoloscontos ou adultos, dcsdo gue
satisfagam As oxigfneias regulamentaras,
0s Froguontadoros ‘das Pragas do Dosportos sao rogishra
dos no Scrvigo Contral do Fichamonto do Ed,1l, com sbdda
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nn Divisfcs Submetem=-se inicial e periddicamente a to=- i

G.0s 0s exames que s6 fagam hecessirios as mecidas de or ot
deom madlco-hiﬂlenlco~soclal. \1

Art. 1262 - 4s Pragas ds Desportos de Ld-l sdo providas de Instrutos

res de IEducagdo Flsica, Escriturdrios e de Operarios,e _r
tendo-se em vista: .%

a) - as ativicdades planificacas} _
b) - as frequéncias; ‘ L
¢) ~ os periodos de funcionamento;

|
|
d) - as Areps livros e construidas. i

Arte 22792 = o Inatrutor de Educagio Fisica com fungdes nas

Pragas
de Desportos, compsto: '

4 L] n n
a) - controlar e orientar a pratica dos lesportos impedin
Go gque os frogucentadoros Cas Pracgas de Desportos se

oentroguom a praticas LGSbcrtlvas 1n00mpativ0is com
a8 normasg tocnicas'

|
b} = incentivar, por todos oo melos a sou alecneo, o in- ’%MJ?
tordsse ¢ O cntusiasmo polos dosportos higiénicamﬂg

ta praticados; | ' ';”\:

¢) - procurar educar od froguonbadores gque demonstpom in
comproonsao das finslidados da Institulcgao, impaﬁn
do guo dosvirtuom as suas Ifinalidados;

d) = trabalhar com a totalidade cdos froguontadoros pgrue

pando-os do acdrdo com g classificaglio ostabelecica
polo Mdico do Bd-1, cncarrOgado;

0) - promovoer compotlgdcs cntro 0% olcmontes gue sc apro
sontom om Y rforma®;

f) =~ obscrvar o comportamcnto dos frequontadoros durantc
as atividados ¢ cpncaminhar ©s casos problomas parao
Médico Espocializado om uducagao Fisicaj

5) ~ com o Médico ESpCGiﬂllZaho, organizar ¢ mantor o fi
chéric rclativo oo contrdlo bis-Tisico;

h) - colaborar com o Gonsclhoiro de Educagio Fisica proe
pondo-lhc modldas ¢ Iniciativas oriundas da obsorva

gio o da oxperidncia, tondontcs a um constanto apor
felgoamonto Gos trabalhos;

1) = zclar polas condigdcs do higlcno ¢ ass@io da Unidge

dec, oricntando ¢ fiscalizando o trabalho dos Opopdw
rioss

R el it S S U S
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monto constante do sua tdenicay propdr, aos tdonle
cos, as medidas que julgar noccssirids ao bom andsg

mento &¢ suad atiyidados

it
m . Arte 1298 - jos Opordriocs das Pragas do Doaportcs incumbe cxocutar

as atribuig¢dcs constantes do Regimonto Inbtorno o pocu -
liarcs a cada wma Gas vArias funcdos distribuidas do o=

Don A A A
cordo com as nocossidades doe Scrvigo.

DAS ASSISTﬁNCIAS ESPECIALIZADAS I AMBULATCRIOS CENTRAIS

]

.....

Art. 1309 -

1

L

Art. 1318 =

;;;;;;;;;;;;;;;;

As Ass;stonclas ngcclaliZauas Q¢ Fawl, 800 Instltul-~
¢0cs Municipais, qQue pelos scus Ambulatorios, Disponsie
rios 0 Laborotbdrios Espocializacos, com localizagho ha
sodo central da Dibisio do Ecucagho, Assisténcla o Re-
crolo, assistom privativamente aos froquontadorcs de t8
das as Unidadcs de Ed, 1. '
§ 18 «~ Somprc quc soja oossivo}\q obtongﬂo de hsslstdn-
cia Bepccinlizada cm outras Insbitulcdes Intra
ou Extra~Municipais, quc atcendam ac volume dos
cncaminhancntos feltos pola Divisao, torna -so
disponsdvel a manutongio o Assisténcias ESpCCl&
lizadas sinmilorcs om sua scde ccnbral,
§ 28 -~ s Assisténelas Espocializadas do Bd.1, podom ng,
' sistir frcquentadorcs do oubtras Instutuiglos OfL
clais ou Particularcs quo regueiram, por ¢scrito
¢ so submctam a8 oxipgéneias rogulawontarcs, co -
bondo 4 Chefia da Diviside dc Bducagao Assistén -
cia ¢ Reeroio ajulzar da possibilidado da Assisw
téncia, bascada nas informagBos das Sccgdes Téew
nicas ou ¢o Consclho Téenico Consulbivo.
As Assistdéncins Espco}alizadas t&m por finalidade:

a) = praticar periddicamcntc anfliscs, provas ¢ oxa =
wes cspecializados, om todos os froquenbadores
das Unldadscs, cowo medida prevontiva, ou para og
tabcleocer lovantamcntos cstatisticos indispensis
vols ao conhccimento dos problemas guo podem mo-
rocor ospocial interdssc no trabalho da or@aniza
glo; ' | | '

b) = completar ¢ csclarccor diagndaticos mbdicow-psico
podapbricos s

¢) = colhor informagdos sbbre o ambiontc social}

d) = proporcionar ¢ complobar tratamontos cspociallzg
cos rolativamentc acs problomas surgidose. )

As Assistbnoias Espocializadas do Ed.1l sho providas dao

ape,
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Funciondrios T8cnicos ¢ Administrativos ¢ do Oporériocs

tendo~sc om vistas

a) - as assistlncias dosonvolvidas;

b) = o volwe das assistdncilas;

¢c) - os poriodos o funcionamento} , -, o

d) - a9 possgibilidadcs co ordom ccondmicas

Art. 1338 « 0s Funcilonfrios Téenicos com fungdos nas Assigtdneolas
Baspecializadas o Ambulatdrios Coentrais tdm as atribui
9503 peculiaros 2 cspocializagao, acrcscidas de t8das
as oubras afins duc sc tornom oporsunas o cohnscntincas
com 88 ativicdadcs a sorecm descnvolvidas om tnis Iﬂstim
tuiclose

hrte 13L& ~ Aos Operfirios lotacos nas Assisténeias Lspocializadas
inecumbo axocutar as atribuicgbes constantes do Regimon-
to Intorno o poculiarcs a cada uma das vArias funcBos
distribuidas do aclrdo com as hccessidades do Sorvigos

DAS DISPOSIQﬁLS GEHAIS DO REGIMENTO INTERTO

-------------

Art, 1358 ~ 4 Divisdo do Educagio, Assitdncia o Rocrolo tom v ROw
gimente Intorno que roprcsonta a rounifio das instrugdces
oscritas, om oxposigfio dotalhada, das lols, dccrotos ~

lols, atos, rogulamontos, portarias, circularcs, ¢ tu
do quanto so rofira g logislagho do Bd.l.

§ 18 - 0 Rogimonto Interno & dosignade polos profixos
URoge Inbak,
§ 28 « Nos casos on ¢ue jA oxisbam dispositivos guo rQ
' gulom o assunbto, transcrovor=-so-io, lltoralmone~
to, ontro aspas, os trochos aplicAveis, indican
do, no fim do cada transcrigjo, ontrc pardnto-
sis, sua fontc ¢o oripgoms Quando a transerigio
do dispositlve so faga por inbeiro, menclonar~se.
4, logo abaixo do Capitulo, a fontc do origom,
com scus artigos ¢ paragrafose
Art, 1368 = O Rogimonbe Intorno tom por finalidsdo:
~ facilitar o conhccimento dos dispositivos logais
que rogsenl Bdal.
- pormitir sua corrota intorprctacios
-~ cbjotivar o uniformizZar os principios, instru.
¢Bos o normas quc facilitam a porfeita oxcecugio
das tlenicas contidas no 0ldigo Tocnél&gino o
. Ed.l,
Arte 1372 = Jom fundamonto cm sua dofinigho ¢ finalidades o Rogi~
yonto Inbtoerno scrd altorado o ampliado Sompre quo nocos

el e b
i
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hrte 1382 ~ 3

Arte 1398 = 0 Cfaigo Teoenollgico tem porr finalidades:

-‘:"'k."-zﬂé |

SQrio.
§ Onico ~ As modificagdcs o csclarccimontos cxipgidos
na apllcagao dfste Replmento sorfo mimoografa T
das om folhas avulsas, para scrom aponsas &
margom Qos artiges wmodificados,. o

DO GODIGO TrchLOGlco .

Divisfio do Educagho, Assistdneia o Recroio tom um CO
aigo Tocnoldgice quo roproscnta o conjunto do principi
08, normas, rogras, tcorias, lols, doutrinas ¢ tudo ¢
qus sc¢ rofcre a cxporidncia adquirida o firmada abra -
v8s dec praticas, cstudos, invontigagles o posquisas nos
vlrios Sotoros dec Edel.

§ 18 - Caracteriza-o win oxposicio concisa, clara 0 ng

B

tbdicae

§ 28 « Havendo noccssidade de terminolosia téonica ﬁﬁﬁ
Oxpoaigﬁo Ao mesmo, cstard a 6lo apostc um Dieid
nirio dc tdrmos, concoitos o definiglos,

§ 38 = 0 08digo Teenoldgico 8 dosignado nolos profixos:

Yood, Tec.t

a) - aproveitar, para uso goral, ¢ rosultacdo das cxpé *
‘rifncias vividas nas difcrcntes Unidades ¢ qud
foran coroadas do 8xitc o sc bornaram recomondie
vels; ’

b) = oriontar o novo funcionarlo cm suas fungocs, ovi
tando dcspordicio do osforgos ¢ tempo na adogac”
4Q proccsgo de orros ¢ ncdrtos. Fornocor=iho um
arcabougo vivo, tanto gquonbo possivel rosulbante
da aplicagdo do mévodo ciontifico, para que iniw
¢io 0s trabalhos dontro de scgura oricntagio, na
Unidadc para a qual foil desipgnado; L

c) =~ arpllar os conhecincntos 4o todos os funcionﬁrios
dentro o £ora dc sua cspocializagdc, tornandoeo
cada voz mals apto a colaborar no bowm ontrosamen
to das vArias atividades quo intogran o programa
4o brabalho}

a) - intograr o funclionfrio nas finalidados da organi
zagho, ovitande quo, desajustado, sc¢ torne moro
Yautdmatot, om Cotrimento posscal o da crganiza-

glos

o) « fornoccr clcucntcs para o aporfoigoamento &tico-
profissional dos funcicnirios. Ao trabar, om dow
tormlnado capltulo, dos requisitos ¢ atributos




) -

) ~

1) -

Andisponsiveis qos funcionirio do cada catogerla ¢ das
atitudes o normas <do conCuba idoais om scrvigo, o Cod.
Toc, cotard ofcrcccndo supostdos para o dosonvolvimento
¢ cultivo do qualidades, as Queis o funeionirio so habi
tuara a ndo dar a dovida #tongho;

dosonvolvor no funcionfrio wma atitudo mcdianto a qual &

LY

1o se torno pronbamonte rocoptivo 4 infludneia :rionta
dora, ccreandomsc, ac mosmo bompo A8 uma atmosfora 20
franco antondimenboe. Assim, terd infludneia positiva no
amblonte, c¢om olevagic o aporfoigoamonfo dc sua porsong
lidacoe; ’
oforoccr um gula oricntador para os-oncarrcgadeos do ¢la
borar plancs do ostudoes, inqudritos o posguisas, para 68
participantcs do cquipcs o ac outrashcomiSSSOS, para og
vérios fichadores de criancas, des livros, conferénclas,
palestras, aulds, ebc., para o8 encarregados da redagfo
de offcios, correspondéncias, ftrabalhos de arquive, de
estat{sticas técnicas e administrativas para os encarrs
gados da Bibliocteca Especlalizada e Recreativo-Educacic
nal, do Almoxarifado, Protocolo e de outras atividades;

favarecer aos dirigentes e orientadores um conhecimento
mais perfeito dos funcionirios nos aspeéctos dtico, pro-
fissional o téenico, fornecendo agueles, elementos para
clagssificagdio quando o valor, capacidade de trabalho, -

. aptilddes individuals do funciondrio com ssu consequente

Telhor aproveitamento no Servigo;

metodizar a condubta a ser segulda no desenvolvimento das
téenicas, om todos os campos de atividades, @ nas  vé-
rias Unidades dos diforenitcs Sotorcs da Divisfo, ftondo
om vista, com a rclativa homogonoizagao docorrento, hao
somonto das As vArias Unidades do cada Sctor uma fole
¢do peeuliar gue as caractorizc ¢ distingua dc  oubras
como tambdm, possibilitar a obtongao dc dados fteis pa-
ra ostudos, posquisas, com os quials sc garantam conclu-
90¢cs dignas do confianga;

contribuilr para o progresso das tdcnicas. Ao ostabologor
a técnica considorada molhor, num corto momcnto,  para

determinada gtividade o uniformizando-s¢ sua prﬁtica.por

todos os técnicos da osvecialidado, o Cods Tce, ostaré,g
ponas oforocondo corta oricntagio, pois ao téenico flcas
r§ resorvado o dircito de critica construtiva. Se dlo a-
presontar outra téenica do comprovadas vantigons, o sum
adogfio podord scr imedinta. Passara ontée a Tigurar

ot

- Ty,

e [T

T
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DO REGISTRO THECNICO ADMINIS,
L = ———— == e e PP

no Cod. Toc., Om lugar daduola que fol rclcgada a
plano sccunddrio ou abandonada, paera tornar-sc de
aplicagio generalizada ¢ conhocimenbo comun;

k) = boncficiar os assistidos, porgue da a3 téenlcos
unidade de vistas, que possibilita uma atuagio
acm quobra de continuidade. Donbre do procossc o=
ducativo~assigtlneial ¢ roeroatlivo da organizagio,
a crianga ¢ considcrada como um sér que om sua G
volugfo normal, passe por cstigios virios, quo mo
rceem a mais euidadesa atengac. 0s cquipamentos
inatos ¢ adquiridos sorao aprociados, atondidos,
molhorados ¢ ampliandes , Geonbtro do uma oricntagho
uniforme, Congrogados para a finalidado maxima,to
dos sc ompcnham 6m Sua cwnsSCcuUgao, com reals vans
tagens para a criahga, que pouco sofro ou nao sc
aporcobo das mfiltiplas irfiuvénelas cducativass

1) =~ favorceccr a formagho do “csedla™, porque quantes.
P o o L : >
toenlcos tiverem om mdcas o Code TCcoe, poderao as:.

senhoroar~sc do cspiriio da organizagﬁo, improg o
] s . -

nar-s¢c 4d¢ suas normans dirctivas ¢ dowminar as toc-
nicas cm aprlgo. Extrarhos a organizagdo, ai pods
rac auforir donhceimontion, quo transforidos para”
outras instituigdos cimilaros, favorocorao sou
doscnvelvimento ¢ as noxtearac por uma trilha Som
gura s

m) - favorccer, através da nowodizagio o fizagic de co
nhocimentos adgwviridos, uma vislo de conjunto das
t8enicas de Zd.l, permitindo mosmo a oxtranhos -

» o - ) 2 »

ma aprociagac justa ¢ comprconsac global do 0spi-
rito da organiZagio.

PTVIDUAL

ki n e

. PP
LA A A A L A

Arte ULOR « Por Registro Técnico Admini~cative Individual COMpre

Arte 1418 -

ondc~#0- .. o conjunbko dc arntagineg roalizadas pelo

funcionﬁrio, cm pasta clasclieslora cspeclal fornccl

da pecla Divisdo,

§ 12 « 0 Rogistre Téenico sininisirativo Individual &
designado pclos profixoas: YRog. 28c,Y.

§ 28 ~ 0 scu procnchimehio ¢ cohscrvagic sao obrigae-

sy

[ 4 o -
torios, scndo passivi. de pehalldade regulamen
torcs ¢ sua inobscrviniig. :

Sfo finalidades do'Rags ToC.:

e,




=

a) & proporcionar & cada Tfunciondrio um modo pra

tico o pronto de registrar ftrabglhos

oxscutados,
trabalhos o realizar, plancs, projotos o cstudos,
obsor¥acdcs ¢ sugestbos, aprecingdos ¢ parccoros)
b) & forncecr o Ed.l, clementos informativos quo docuw
montom as atividados deosconvolvidas rolaclionadas cam

os trabalhos do Divisao:

c) = dar a cada um oportunidadce do cooperar, dircta oun
indirctamcnto no progrosso da Divisfoj provar scu
intcrdssc pcla mosma atravds dc suas cogitagos;
participar ¢ intcgrar do ospirito quc rogc o doson
volvimenko de t0das ns abividades; adquirir hibi <
tos do ordem ¢ organizagfo o manter prosonte tddas
28 ncecsaidades do scrvigo affim dc guc cm berpo o~
portunc scjam aprcciadas ¢ rcesolvidas,

Art. lh29 - 0 Rog Pce. ¢ confidonecial, pormanccce om podor do funcio
nﬁrio, gd podondo sor rcquisitado para oxame, pclos Cho'

fos do Divisfo o das Sccgbes Tdenicas o

dantrodc scua respoctiveos Sctorcs.

Consclhciros

§ Gnico - As folhas do Rog. Téc. j& proonchidas que Lo
rom considoradas disponsadas pelo Funcionfrid
sorfo dcstacadas ¢ arquivadas om sua pasba in

dividual, quoc permancec cm Arquive Privadoe nd
Chofia dc Ed,1l.

DOS OALENDﬁRIos

---------

" Art, 1438 - Ed.1, possuc CalendArios de duas naturozas:
- Qalondlirio do Atividados do cada perlodo do trabalho
na UALddds, "dud ‘pormdndderf na Chofia da Divisfo, des
tinado & rosorva c 0o registro antecipado do dias do=
terminados para atividadeos a scorem desenvolvidas duran

tc 0 ano, bails comu: fostivails, comomoragdcs, CXourme

¢Bos, campconatos, olimpfadas, rcuniBes, rccepglos o

Y [
cutras atividados de carator geralyd

~ Calcnddrio dc Utilizagfc, para cada Unidade Ge Edal,-
Qdd'pdfmaﬁéécfa'ﬁd'Chéfia da Divisao, dostinado ao ro
glstrc antcocipado dc diss determipnados ¢ a rosorva da
Unidade ou parbe de suas doponddncias para a roaliza-
gho dc fostivais, comemoragdos, CxXcursoos, campoona w
tos, olimpfadas, rcuniBcs , rccopgbos ¢ outras ativie

dados do cardtor goral.
Arggﬁlu4§ - Compotc ao Péenico ou Tdenicos que pretondam realizar g

tividades qud exl jam rcscrva de Unidades oun Dopcnddncias




~ pogistri~las no Calcndirio rospectivo, com antccod&g
cia minima de 15 dins.

PR E ]
F T -

DO %“gUTA DO oPERARIOM DR ED.2

-
-

[I Art. 158 ~ Dando cumprimcnto ao artigo 108 d8stc Regulamcnto, Bd.l

L.___.,J

-
| DO GORPO DE_ SUBSTITUTOS | ST
P i Arte. 1L|_72 = A Divisho de Educﬂgao, Assisténein ¢ Recercio manterd um T

3

]

—y T

[

¢laborou um Guia do Oporﬁrio, cujas Tinalidades sho:

-~ oricntar o opcrArio guanto & sua mancira dc aprosone
ta¢cho om scrvigo, comportaréntc ¢ conduta no trabalho
0 manolira do cxercer suas atividades;

- intogra~lo no trabalhc afim de que cooperc para o bam
andamento de t6das as atividados; |

- dar=-lhc noglo cxato de scus dovercs, obrigacdos o
rcspensabilidadoes., '

., - -
z08 quc sa faga ncecessario, procurando, ontrctanto, d4f

3 e .
later ¢ mals peossivel o pro%o para a sun alberagac, o6

{] Art, 1468 « 0 “Guia dc Opordrio® poderd sor modificado tddas as v

» b Iy - a ~

80 fozc~10 quando ¢ numcro ¢ o valor das modificagoces
. N . -

8¢ jam aprceciaveise.

corpo dc substitutos intorinos constituldo de represcn=-

tantcs de¢ tddas as corrciras téenicas c3poecializadas,a

fim de¢ garantiv a centinuidade ¢ec btrabalho nos impcedi-

mentos dos funciunfrios cfotivos.

3 Unico - Os substitutos %0m atribui¢dcs ¢ rosponsabili
dndcs iaénticas as dos swbstituicos. '

Art, 1482 « Quands o nlwero ¢ o cspccidlidade dc funclonirios ofcti

ves do uma carrcira £or suficicntc para pormitir o apro
voitamento da alguns nas fungdes de¢ substitutos, dispon

sard a cxistlneia de substitubos intorinos ncssa carrei
Yl )

DO . YPESSOAL DB COLABORAGACH

. P » :
.......... P IR IR -

r@ Art, 1492 - Ed,1, solicitarﬁ, dentro de scu programa de intoredmbilo
!

a colaboragio gracilosa do téenicos ospocializados © do
Instituigdes oficiais ou parwicularos para organizaogao

¢ griontagdo do novas atividades, guando nfc haja olo=-
montos da cspeelalizagis desejada no guadro dc funeioha
l1ismo municipals :
§ fnico - Quando nfo scja possivel a colaboragho gracip

sa, Bd.l, procurari promover junto as autoris -

»

e

Tar




102. T
dados compCtontos o comissionamcnto dos tboni
cos julgades improscinafveis durantc o tompo’
nececssirioc a comwleta ¢ porfolta organizmgﬁo

da atividadc visat.ts s

DOS ENCARREGADOS DE PERfODO )

34k BB ke e 4 4 4 oa i a ow a s a2
P PR I R R R R

Lrty L1508 v Para cada perlede dc funcionamento da sfdc contral de
_ Eca1, nf um Bncarregadoe, ao qual compcetc:
- o a) w céntrwlizwr todo ¢ scrvigo de inforwmagio;
— ' b)'- rocochor as comupicagdos varbais ou oscritas;
o) = tomar a iniciatlva das providancias quce tcorham cg v

rator do urgénoia, col.cando & Chefia poutorlormon
1 . to ao par dad ocorréncias;
4) » providonciar a substituigfio do funcionfrios das §
_ nidados Educativo~fasistfneiails om suas faltas ¢
vontuais; '
o) @ rogistrar no Calenddrio do Ocorrdncins todas  as
providéneias temadas ou a scrom fomadas;
. £) w osbabclccor ligagdo cor: o8 cutros Encarrcgados do b
— Perfodo, afim do quo haja conbinuidado de provi -
' adncins ¢ ontrosamcnto de atividades, e
5718 - 0 Bncarrcgado de Porfcdo & cscolhido don -
trc os oscrituririos do Bd.l, quc domons -

tromn tino administrative, bom procodimento
compctinela, oficidneia, inlciantiva, csfdp
¢o do aporfoigoamento ¢ dedicagBo ac tradg
1ho. ‘
§ 28 - 4 fungho Qo Encarrcgado do Periodo & de ca
rater transitdric, scnde cxercida pole nmog
funcionirio, onguamto &stc satisfizor ds &
xigénecios contidas ndsto Artigo. B
; 32 = 0 Edcarrcgado do Porfodo scrd substituido
crr sous impodimcntos por funcionfrio indi

-

cadc pelo Chefo do [A.l.

D4 ASSISTAVCIn #0 FUNCIONﬁRIO
St e e e

do 28 do outubro do 3942, a Uhefia do Ed.L, procurard
promovey o bon cstar ¢ o aperfclgoamento flSlOO, inteo=

loctual o moral dos funcionfrios ¢ de suas familiaa, - -
propondo ao Dirctor do Deparbamonto tddas as providdne

.

j

L

1 Arte 1518 - Gon_fundamonto no Capitulo XITI do Docroto=Loi 134030
1 clns que so fizcrem nocessdrias ao scu porfolto o od -
_L\“




CArte 1558 -

irte 15428 -

Arte, 1553 -

Ar5e1568 -

Art,1578 -

bal cwprincnto,

DOS  UNIFCORMES
0 usc Jdo uniformes & obrigatdric para twdo o posscal do
Ed.1l.

§ Onico - A inobscrvdncia do proscnte artigo 4 cenaido
rada infragio passivel de multa ¢ outras pes
nalidadcs provistas no Estatubo dos Funciond
rios. '

Os uniformcs ohcdecom a um padrao deborminado pola Che

fia do Ed.1l, nfio podondo scr introduzida, pelo funcio-

& PR . r
naric, moldificagor de - quelguer cspleic,

DOS

TRANSP ORTES

A naturoza o a doscontralizagh> dos trabalhos o ativida
des doscnvolvidas por Ed.1, demandan comunicagic rﬁpida
ontre a Sddc Central do Divisdo ¢ suas Unidades Educatl
vomAssistoncials ¢ cutras Instituiglos localizadas  om
pontos distantces,

Esta comunicagfo s¢ faz por mclo 4o um servigo organiza
do do transportc quc comprocnde a 10Comogao0 s ’ .
- dos Chcfes da Divisao o das Socgbes Técnices para tow
morom as providdncias quo cxigom afastamento da -.8&de

do Scrvigo; ' | :

dos rcsponsaveis pela oriontagfio dos téenices, fiscaw
lizagan dos trabalhcs ¢ visitas para fins dc in5p00~f

g0o ou informagfo do proccssos;

> B -~ " .
= cdos rcsponsa¥cis por socorros cc urgéneia o oncarrcgs
des dc assisténeins cspceializadasg '
- dos Mwequentadorcs das Unidades: docnics, oxaminados;

cxecursicnistas}
= dos acompanhant s dc¢ visitontes ilustres:
- Q.8 nateriais,
Todos s vefculos ubilizades, com cxccgho das viaturas
dos Colonias Clirdticas, sfc fornccidos pola Sub-Divi -

a

siec Garage Municipal, a gual cabo a guarda, CoNsSCrvagao
¢ dirogao dos ncsnos. | |

L ubilizagRo dos transportes deve, scmpre quo possivel,
scr provista con antcccdéneine

y Onico - 4 Utilizagfio dos transporbtos dove obedoCor g
scguintc ordom prcforoncidl:

- 3ocorros do urgdneia;

L
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L

I

~ providdncias inadidvois;
- malor dmplitudo o luportincia da utiliza -
¢ s '
- scqudneia de srabalhos iniciados;
- maior Cistdncia a porecrrer ¢ dificuldadoe
dCc accs8ca
Arte 1582 - Compoto & Chefin ¢ B, 1. i

fiscalizgyr a ubtilizagac dos velculoss
- ¢oloir abusoaj

rcegponsablilizar-8c peloc cumprimcntos dos

programas ¢o utilizagic;

1

propor providéneias que viscm ampliar ¢ sa
tisfazcr as ncccssidades do Scrvigo, don -
tro de wa planc cecondnico.

DiS__REUNICES

—

- e s s s , .

Arte. 1592 - 4 Divisfc de Blucagdo, sssistdneia ¢ Reercio incluc on
sou programa ¢o ativicadss: Rounides Gerais ¢ Espeeia
lizadas, ’
§ 12 ~ 880 Gorals as Rounifics quc abrangom todos og ¢

lencntos de Ed.l. ’
§ 22 ~ Sfo Espocializadas as Rcunides do cardter npls
rcgtrite, Quc intorcssam apenas o Erupcse

Art, 1602 - 880 classificadas como Jcunifcs Gorais s rcoreativas,
as comomerativas, as do . fraunuracép,1s 4c rceopgiio Ao
novos clemontes ¢ as de divulgaghos

arte 1618 ~ Sfu finanlidades das Rounifcs Gorais:

- proporelcnar reercagho sodia ¢ euidar da higidne mon
.tal da comunidadcy )

- faverceer intercdmbic culitural ¢ recreativo;

~ cultivar o cspirite do solidaricdade, _

- descnvelver o cépirito dg civisno ¢ ¢ culte as tradé'
goCs; | )

- ventllar o divulgar assuntos importantss da atuwalida
dc.

irts 1622 - SRo classificadsas como Rounifcs EBspecializadas as  do
Gonsclho Téenico Cunsultivo, as de Téenicos , as do Far
magdo ¢ Aperfoigoarcnto Ao Possocal, as de Operdrios,as
do Unidade o as do Sctora
§ Unico - Ls RouniBes Espocinlizadas de quc trata o e

scnte Artigoe soo formadas rospcotivamontc : =~

as de iCel, pclos Mcerbros do Consslho;  as




]

do Tlenicos pcel s FuncionArios Téenicos do uma
ocspccialidadecs as de Formagho ¢ Apeorfoigoamon=

. to Co Pcaso pclos Funcionirios cspccialron -

=

al
tc convoendes; ns da Oporérios pclos Oporﬁrios
convoeados; as de Unidado por todo o pessoal »
da Unidado na gurl val havoer a Rounifo ¢ as o
— , Sctor, por todos .os Tlenicos de unm mesmo Sotors -
Lrtel638 = As finalildadoes das licunides do Consclho Tdenico Consul-
tivo sfo:
- catudar bodos -5 assunbos de ordem téenica o adminis-
trativa, planos ¢ projetos relacicnados com as ativie
— dadcs de tOda a Divisfos
~ cstabclocoy norims Go 2gdo quo oricntcm o constanto
progrosso da Divisgpo,
- organizar pcsquisas, gue c.rprovon oficiontomonte a
ncecssidace dc =s¢ tomar determinadas nedidas;
- ~ claborar o rolatlrio anual da Divisaog
" _ - organizar campanhas .o crdon cducativa para 8oror doe-
_ . sonvolvidos pol.s difcrcntos Sctoros Qa Divisfo.
irte 16L& - As finalidades das Rcunifes de Téenicos, Aistribuidos
om grup.s, do acirde comt suns ospcelalidados, sfo:
- incremontar o ¢spilrito de cocperagao ne trabalho;
L ' ~ debator pssuntcs da capoeinlizagnos
- prop-reicnar op-rtunidade para criticas ¢ sugcsiBdos
R ' ' c-natrutivas slbre assuntos d¢ sua mteria cn cshudo
' na Divisgno;
- dar a oonhoecer nos Tenleos dcliboragbes da Chofia ¢
R ISR auxilid-los o intorprotar novas woedidas a scrom adobg
_ c das '
- cstudar ¢ ontrosancntce perlfoito das ativicados do bom"
des cs Téenicos deontrs do plano goral dc trabalhe.,
irte 1658 - A5 finalidadcs das dounidcs Qo Formagho ¢ Aporfoigoamcn
- ' to dc Possoal sfod '
- molhorar o Tormagno bdenico-profissional dos funcloni
rics; ' ’
- Intcrprctar o discutir novas modidas a scron adotadas
. por Bd.l con respeito 4 fermagho tdenilco-profissional
dos sou posaocalj "
_ ‘ - aprasontar novas toorlas ou téecnicas rolacionacdas com
as atividados do todss o8 sctorcs do Divisdos
- gproscntar cspceialistas de rcoconhecido valor, nara
transmitir conhccimontos, oxpdr tcorias, fazor confo-
rdncias, ctce}
- aprcsontar conclustes de cxperidneias roalizadas po ~




los Funclondrlos om gualquer Sotor <o atividado

As finalidades das RouniBos de Operirios sfo:

- a ontroga d» Guia do Oporiric aos novos operdrios ou
008 tranaferidcs do outras Unidades;

= ~ a intocrpretacgic o Guia do Oporfrioc;

LJ « goruuinicar azs Opcrﬁrios do Edl.l modificag%os introdu
zidas no scrvige pela Choeflag
ologiar o trabalhc dos bons sorvidorcs:

—1
E

~ coriunicar pronogfcs do Opcririos por rorocinoento;
- obtcr inforres sibro ocurrdhcins gravos.

—

4rte 1678 = As finalidados das RouniPos do Unidade sfos

-« ¢cstudar "in l.coW assuntos que dizom respcito cxelue
sivamcnte 4- Unidade}

]

~ cstabolceck programas Ao agdc, normas (o condubta om

— canpanhas locais)
L - rcseolver casos ¢ administragacs
_ » colhor dados para instruir inqudritos on casos dAc O =
E cwrrineias gravesa
f Lrt. 1688 - 45 finalidades Qas lcunites dc Sector sfo:
B - 0 cstudo de providéncias goerals rclacionadas com  unm
1 ‘ dos Sobores (Parqués Infantis, Rocantos Infantis,Con
tro de Mogas, Ocntro do Rapazcs, Lcampamchtos Porma
H . nentes, Colonias ClimAticas, Pragas dc Dospirtos o}
sssisténeia Dspocinlizadas ¢ Ambulatérics Contrais);
(} . - o adogho de novas nodidas com a prévia intorpretagio
J das causas quc dcterminaran a dcliberagic; ‘
. - zuscultar a opinilo dos que trabalhan no Setor adbre
{1 ‘ as nocessidados mals urgontes do scrvigo ’

- 2 catudo dos assuntos ¢ problowas rclacionados com ©

I

Sctor que 1he diz rcospclto.

irts 1698 -~ 4 Divisfio de Educaglo, £ssisténeia ¢ Rocrcic inclus om

]

sou programa G¢ ativicades, ExcursScs Educativo ‘= Soci
ala parn os frcquentadorcs das vérias Unidadcs o oxcup="
s?cs para o aperlfeigoasento téenico-profissional ¢ ro -
ercagdo do funeiznfirics,

T

Unico -~ Invurbe cos varics Téenicos das Unidados of:}
tabclecocr perfeito cntondimonto com a Chefld

L ]

para a cxceugho do programa provisto, rogls -
trando=o a scguir nis Calcndirios c.onforme
prescreve o Arte 11022

D . LT SR
| - .

NS
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DOS__ FESTIVAIS | -

P
-

a

sou prograna d¢ ativicdades, a reallzagho dc fostivais
com finalidados cducatlvas, socclalis, rocrcativas O gg =~ .-

tdticas cos froguontadorcs do suas Unidades .

§ fnico = Incurbo qos vﬁriés Pdenicos das Unidados csto -
beclocar ontondimonte com a Chofia para o oxc =
cughc Gu programa provisto, rogistrando-o a
scgrlr nos Colonddrios conforme pPresereve o
srte 128,

D.LS  ATIVIDADZES aenfcoLas

- P - P . e e e s
R [

LR R

Arts 1718 « Ed.l, dcsonvelve pregranas do atividados agricolas quo

visam pormitir ds criangas ¢ ass adolescontos que fre-
gucntan suas Inftitulgfcs familiarizZaoronwso conm 08 pro
blorms da agricultura nacicnal, desporsandc-lhes into-

-r8sse ¢ gosto pele cultivo da torra,

Arb. 1728 - O programa Ac atividades Jateolas 8 coscnvolvido atra

vds do Clube igricola que ferenba a dissorinagio dot’ R
-« MJardins do Verduras® liealizodos nos Pargucs Infane

tis ¢ cultivadous poelus  pargucancs; -
- Hortas Domiciliaros cultivadas pelas famillas om sc -

us larcs;

= Hortas ¢ Pormrcs das Coldinlas OlimAticas, mantidas ¢

culdadas pelo possoal residento afim de abastocor as
fnidacos de Id.1 ¢ ofcrccar oporbunidade para doriong
traglo do culbivo cwrinior oscalae ‘

Lrte 1738 = O Clubc ﬂgricola, subordinado 4 Sccgan Técnico=Educa =

cicnhal, & inbogrado obrigatorifronte polos Médicos, Ny
tricicnistas, Educadoras Sanitdrias ¢ Rocrcacionistas’
¢, facultotivarcntc, polus domails funcionfrics de Ed.1,
frequontad sres dos Unidades ¢ licrbroa de suas fanflians,

Lrte 1742 = ho Clud Agricola compete:

- doscnvolver campanhas cducabivas guo inecntivem a a=-
gricultura racional

- doscnvolver a comprcecnsao dos problonas agricolas ascb
o8 aspoctos ccondmico, alimontar o soclal;

- nantcr intoredrbio com a Divisfo de Matas, Pargucs ¢
Jardins da Soérctaria dc Obras, para obter apllo o
inkocgragic no Coscnvolvimonto do programa de ativida

des agricslas dc Edl.1.

1

- manter inborcinbio com o Ministlrio o Scerotarias do
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Lrte 1758

Lrbe 1768

Lhrte 1778

Arté 1788

Lrte 1798

Lrt, 1802

Lrt. 181K

;'.1" t [ ] 182 9

- f organlzagfo ¢ oricnbagao do plano goral do trabalho

igricultura para sbtongho de. apdic tdonico-oducacicnal
o com as LEscolas Agricolas atravls ¢c oxcursBos instru
tivas;}

- deaportar vocaghcs ¢ desenvelvor apbidBes para a agrl
cultura, ontro o8 nssoclados; e

~ promover fostivais , alusivos ¢ simbllicos, rclaciong
dos as primcipais fasos da agricultura rcglonal.

Do 200nLOGICO -,
ot e e i ]

~ Ede1l mahtord wa Zeooldgico Doméstico parc permitir  ds
eriangaa ¢ aos ad.lcscentes que froguonbtam suas Insti-
tuigBes familiarizarcmesc cor a fauna domdstica naciow
nal despertando-lhes intorlssc ¢ glsto pola criagfoe

- 0 Zoollnico scrid instalado owm 4rda da zona urbanag,do
£dcil accass, afim Ao quo as oxcursbos o fsso local Pos

gart scr  Trequonbes.

~ 0 Zooldgico soerl franquogdod visitaghc plblica nos do =
mingos ¢ foriados, afim 2¢ dnntribuir para cducangfo da !
populagioc cm £oral o obter sua colaboraglc para o aumon |
Yo dos cxomplarcsy ‘

L

= » . . ) L] £ -
- 0 Zooldpico tord organizacio ¢ dopondéncins que pormi =

tam qssietﬁncia ¢ alojamento periddilco do poquonas tur
mag do Ouucancos gquo denonstrem aptiddes para oriqaorcs
afim o selsolonsr ¢ oricnbar vocaglos,

- AD onulamcntaqao do Zoologico scr% foita guando do sua
instalagao. ;

- Bds1, procurard manter intcrcaﬁbio cont Instituigbes Zo :
otdonicas o Faculdadcs votcrinarias.

DOS _TLEATRINHOS D& JOLO MINHOGL

F] f) ]
PR A A A 4 ri
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« Ed.1 nantcrd permancntowmcntc om cada Parquo Infantil um
Toatrinho do JoRs Minhoca que polo scu cardtor oducatl
vo, rocrcativo, artlstice o social contribuc para a for
magao intogral dos parducancs, k

corpote a funclonfrios cspocializados nc assunbo, kil

cando ao oneargo das Recroaclonistas n utllizaglo  dd

Toatrinho eomw moio cducacional, rocpontivo 6 scciabi~.

lizador das criangas, quo terfe participagno ativa na

movirentagio o porscnificagho dos titoros,

7 Unlco - Sob a diroglo técnice da Titoriteira, a  Ro
croncionista orientarf os trabalhos do modo=

-— . . I - P gy 2 o

_ o e — e e L |




lagem, desenho, pintura, costura, vordados e
outros necessirios & confeccao dos titeres e °

cenfirios, bem como exercitara, as criangas mo
"jd0go das m3os" e na utilizaglo dasinflexSes

3 | da voz. ¢
B Art, 183% - Os Teatrinbos de JoZo Minhoca deverio sempre que opor :

i
tuno, partioipar dos festivais realizados nos Pargues
L. Infantis.

Art. 1842 - Ed.l poderd valer-se dos Teatrinhos de Jodo Minhoca -
dos Parques Inlantis como complemento artistico  dos
festivals a serem realizados nos outros tipos de Ins-

. tituigoes mantidas pela Divisdo.

B . § Unico - O Teatrinho de Jodo Hiinhoca podera também -
. participar de festivais de Instituigdes Edu
_ caclonais oficiais ou particularcs, quandd
| he ja solicitagdo e o devida aprovagho de
Ed-1. ‘

DO RADIO - PROGRAMA
Art. 1852 - Ed-~1 mantérd, com a cooperagio de uma Estagho Radio Di
fusora, um progreme ds radic dedicado as criangas  en

ageral, e gos rarques e Ueccontos Infantis em particular.

¢ Onico - quando possivel, Ed-1 manterd também progra-

mas dedicados aos freqguentadores dos Csntros
de Mogas o Hapozes, que funcionam no periodo
— noturnc.

_ Arte. 1862 - O programan terd duragio fixa de trinta minutos, sondo
| irradiado diariamente de 9,30 3s 1C horas e de 15  Ads
| 15,30 horas, hordrios &sses cofrespondontes & distribul
¢io de merendns nos Parques Infantis,

hArt. 1072 « 4 elaboragio do programa, dQue tem caritor recrenbtivo -
sducacional, estd no encargo da Seccho Técnico-Educacio
ri

nica do Estagdo Difusora.
Ars. 1888 -~ Ed4-1 sc rcscrva o dircite do sscolheor ¢ substituir os

artistas quc aprcscntom Gste programa dodicndo nos Par
L. quos ¢ Recantos Infantis.




)

.-

.3

'+« 1899 - Somprc qua posafvel, sorfo aproscntados nésto programa
oa grupos dramitices, os conjunbos vocals o ag orquos-
tros inlfantis dos Parquocs ¢ Rocontos, ofim de ostimidoar °
o8 poquonos artistas no morfeigoamento de sous dona.

Di_ EDUCACRO RELIGIOS, T ASSISTENCI/ ESPIRITUAL

]

Lrt. 1902 - O programs dc oducagdo intopgral desonvolvido por Ld=-l,
no aspccto ospiritual incluc a cducagio rcligleosa ¢ a
assisténciaz ospiritual.

4rt. 1912 -~ Esta cducagdoe rclizlosa sc propoe:

~ dcsportar a vida interior ¢ cnsinar o vivor ospirltuy
almento;

- fazcr o hisgicne da alma;
— Pavorcecr as prﬁticas guc integram a vida cspiritunl;

- dcacnvolver na conscilncia dos cducandos toleorancia
pora os cultos rcligiosos que ndo contraricm o ordom
pliblica Ot os bons costumos,

Art. 1928 ~ Ld-l procurarad amparar ¢spiritualmentc todos os froquop
ftadorcs do suas Unidados, bem como suas famililas.

§ Onico - Bsta Assistlncin sord prestada por solicita-
¢fo ou doliberagdo oxpontanca desde que nfo
constranja cos favorccidoes.

Lirt. 1932 - Para & cxucugdo do programa do Hducagdo Keliglosa o s
sisténcia Espiritual, Ed~1 s¢ valcrd da cooperagdo Ox-
pontanca dos Funcionirios quc provem cophoccr o assuf-
to ¢ da colaboragic de clomehtos oxtranhos quc 8C submg
toam as cxiglneias regulamentarcs nao criando problomas,
dificuldades ou conflitos, '

DOS VISITLKNTE

kvt 1942 - Visandc tornar bom conhceidas suas atividades, E-1 fo-
S R . .
vorcee o8 pessoas intorcssadas, visitas 2s suas Insti-
tuigdes.

Lrt. 1952 - Ls visitas scrdo scmpre om dias dotcrminados, proviamen
t¢ marcados, scndo 08 visitantcs acompanhados pclos Che




L ——

PO

~]

]

N

—

Arte 1979 - Na Unidade ficari a

Art. 1982 ~ Ed. procurara

Técnico Consultivo ou outros Téenicos dosignados.

3te 196R = A5 Unidados sordo cicntificadas com anbccipagao para as

providdnclas quc sc tornci noccssarias. Normalmontoe, aos

visitantcs scrd dado conhoccr o vida dec rotina da Unidae
do, scndo guobrada

a vida cotidiana somonte quando os vi
gitontos decvom scr

homenageados com récepgdcs fostivas.

a

disposigio dos visitantcs o Encarre
gado do Periodo, dcvondo os demals Tdchicos dosonvolvor

as atividadcs Qo programa didrio do trabalho.

.............
oD T e . =z

incentivar n

orgonizagho de uma Socicdade

fmigos de suas Institulgdos, cntrc a popy
lagho paulista, mediantc 2

finalidades daguclas.

Particular dc

divulgagao ¢ propaganda dad

Art. 1992 - 4 propapganda ¢ divuleaghe sc fard atrovés do:
- palcstras, conferincians, projogdcs;
- radio, jornais, folhoctos, cartazes, cxposigdcs;
- convitos para visitas, cm digs dotcrminados, as Unidg
des om funcionamcnto; ' " ‘
- festivais.
Art. 2002 = § Socicdade de  hmigos das Instlituiglos de Ed-1 tord co
me fins: -

- cooperar cem a Divisaos de Rducagdo, Assistdneia ¢ Ro-
crcio na Qivul;acao ¢ proparanda dc suas finalidadcs;

-~ arrcgimontar sdcios com atribuicdos fixas monsals;

~ angariar fundos por cutras formas d¢ acdrdo com

sou
regaimento ;s

~ inecntivar a abertura de novas Unidades dos varios ti
pos dc Inatituigocs: '

~ favorccer mediants trabalho asoeial o melhor aproveita

mento dessas Instituigbes pelas classcs a gque sc dos-
tinarn;

- cncaminhar pers a Divisdc compctente da Prefoitura,os
saldos apurados com a arrcecadagic, oS qhais scordo lan

Lun og Uivisdo ou Socgdes Tdenlcas, Moewbros do Consolho ‘
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Art,. 2028 -

Apb. 2038 ~
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gados a ¢rédito de BEd-1.

- A Socisdade de Amipos das Instituigles de Ed-L tera wma

Diretoria Provisdrla que sera seleita por aclamagio

em
Assembléis Geral, representada pelos elementos que de=-
monstraram interdsse na organizacgao dessa Socledades.

) primeira Dirotoria assim eleita incumbe:

~ olaborar os Estatutos o marcar owtras convocagdes da

Assembléis Goral para discussio, redagdo final e aprp
vagao dos Estatutos;

~ instalar a Sociedade © iniciar os trabalhos de scérdo

com © guc presgrovom os Estatutosa:

Para guc nao haja guebra do continuidade dos trabalhos
de Ed-1, vigorarado transitdriamonte as dlsposigbes an-
toriores noccssirias, as guals serfo definitivamente rc
vogadas quando romovidas as dificuldades guo possam ime

podir a gplicog2o do prescnte Rogulamonto.

3 Unico

sontc Artigo dove scr feita dentro do prazo

rmAxinoe do trinta dias.

Os casos omissos ¢ passiveis do doliboragdo suporior sg

rno rcsolvidos pelo Dirctor do Departamcnto do Educagad,
de acdrdo cow proposta dc Ed-1l, ¢ postos por csta om 0xo
cugfo - medianto portarias o circularcs, ° -
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~ 4 ronogdo das dificuldades a guo alude o pre-—.
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