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APRESENTACfAO 

/ 

o Projeto de Pesquisa sobre Crc,ches no Rio de Janei 

ro que apresentamos a Fundac;;ao Oswa.ldo Cruz, j.-or in termedio do Pr£ 

grama PEPPE-PESES em setcmbro de 1976, propuni a um levantamento 

dos dados relativos a situac;;ao material e funcional das creches 

existentes no HunicIpio, bem como a formulac;;ac, de un plano geral 

visando a expansao destas instituic;;oes, de moe 0 a atcnder as ne

cessidades reais da comunidade, seja do ponto de visi:a' da mae tra' 

ba1hadora, seja do desenvo1vimento integrado ( a crianc;;a. (1) 

'Circunstancias a1heias a nossa von tack e ja bem co 

nhecidas, fizeram,.com que a 1iberac;;ao da v~rbi. entao solicitada so 

viesse a se concretizar em meados de dezembro de 1979, reduzida em 

seu montante previsto em'cerca de 20% 

inf1ac;;ao anual media de perto de 50%. 
e corro:da por uma taxa de 

De oub>:> lado, 0 prazo que 

nos foi dado para realizar a pesquisa 'e apresEntar 0 relatorio fi 

nal a FIOCRUZ foi de menos de dois meses e coincidiu com 0 perIo

do de festaE; nata1inas e de fim do ano, sendo 3:~--:/ogo" depOis, 

mUitas creches suspenderam suas atividar1es, pa ,:a so v'Jlta~un 
cionar no rnes de marC;;o. 

Em face de dificuldades tao con:retas, virno-hos 0-

brigadas a rever os objetivos iniciais da pesqlisa, dimensionan

do-os no espa<;:o de tempo e de recursos finance'.ros estabelecidos 

pela instituiC;;ao repassadora dos recursos. Pr"curamos, na medida 

do possIvel, guardar a ideia e as intengoes Or ',ginah: do projeto, 

convencidas que estamos, agora ainda mais do qt e no inlcio de nos 

so trabaIho, da importancia relevante que tern c,ste tema, quando se 

trata de discutir e apontar soluqoes para 0 gri'.ve problema da mu

Iher trabalhadora e de seus filhos menores na 50ciedade brasi1ei-

ra de nossos dias. 

i 
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. Reformulado 0 projeto original, os novos ol.ljetivos 

i.l !3L'j" 0:; !.:uq II i. JJ l <.:!.;:: . . 

1. l\.tULlliZil~:50 dil rel.~q50 de creches cxistentes no Hio 

de Janeiro (Municipio')" e ilIa caracterizaqaodo pon 

to de vi" l.:l <Ii) eli onto I il, clas fon t:e~; ell! rCCllrsos 

e das su'\s relaQ5es com diferentes institui~5es as 

sistenci~!ispGblicas e privLldas. 

/ 

2. Em segun(10 luga!:" e ja vol tada para uma pratica so-

3. 

cial mai:; objet.Lva, a pesquisa propoe-se a apontar 

soluqoes viaveis para a guestio da not6ria insufi

ciincia e pouca funcionalidade da rede de creches 

·de nosso municipio, a partir da realidade observa

da. Inc:' uimos ilgU.i urn estudo de caso ollde procur~ 

mos desc::ever, corn maior detalhamento, como funci2-

na uma c,'eche tlpica, selecionada aleatoriamente,' 

identificando os principais problemas e pontos de 

estrangu2 amellto que impedem uma produtividade m,lior 

dos reCUl'SOS ex5.stentes. 

Em tel."ce5 fo 1 ugar, nos preocupamos com 0 levanta

mento biLliografico do material disponlvel sobre 0 

tema CRECHES, t2nto de livros especializados, quan 

. to de te~:es, relat6rios, projetos de pesquisa,etc. 

Tal levar.tamcmto foi feito com' 0 propositc' de ser

vir de pento de partida para estudos e :,>esquisas 

que eventualmen~e venham a ser realizados com 0 

apoio do ·:::entro da Bulher Brasileira. 

~ neste p)nto que se pode situar 0 carater aplica-

do que a pesquisa preten·je ter t sugerindo pontos concretos de op~O-

.';o.~aliza",ao e comprometend;) 0 Centro da Mulher Brasileira com uma 

acrao pol! tica vol tada es;)ecif~camente para 0 problema da fal ta de 

creches para as filh08 d,\ ll\ulh(~r tralJalhadora nos gruJ..>os de baixa 

renda; 

A consideJ:aQao daqueles que, como nos, trabalham e 

5e prcocupanl COlli 0 probl<·rn;l c];IS creches, entregamo..s os resultados 

1 
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1. INTRODUtAO E JUSTIFICATIVA ~A PESQUlSA 

Desde clue as -prilll,?iras IIIU llieres trilbalhadoras pas

saram a integrar a populayao econonfic;lffiente ativa no meio urbano 

brasileiro, tern se debatido a necessirlclde de criayao de uma soli

da infraestrutura de serviyos visimdo a reduzir os encargos tradi 

cionais. com a casa, os filhos e a fam:lia, a fim de permitir -lhe 

competir com 0 homem, em pe de iguald"d'e, no mercado laboral. 

De outro lado, hoje teh-se como pacIfica a impor

tancia do atcndimento ins ti tucional. 5~: cr ianyas na fase pre-esco

lar, com vistas a seu pleno desenvolv:mento psiquico e social.Tal 

atcndimento, nas sociedL1des em proces~;) de industrializayao, da

se em creches, escolas maternais e jaljins de infancia e a expan

sao dessa rede de instituiyoes tende a se transformur em uma das 

preocupayoes mais acentuadas de qualql'.;r sistema polItico, no cam 

po da assistencia e do bem-estar sociaL. No cruzamento dessas duas 

necessidades - 0 da mae trabalhadora e da crianya na prime ira in

fancia - situam-se'as creches que se constituem no objeto desta 

nossa pesquisa. 

Tradicion-iilmente relega( as a segundo plano, no con 

junto da po] itic<l de atendimento a cla~,se trabalhadora, no Ilrasil, 

tals instituiyoes cresceram em urn ritmco de tal forma lento que no 

final dos anos setenta defrontamos com uma situayao de verdadeira 

'crise: 0 numero de vagas oferecidas nE 3 creches existentes nem 

de perto corresponde a demanda efetiva ; tal defasagem e t~~bem 
Inais flagrante quanta mais baixo e 0 nITel da renda da mulher ou 

da famIlia que procura a creche. Os de.'Oimentosprestados junto 

a Comissao Parlamentar de Inquerito quc investigou, no Congresso, 

as discriminayoes que pesam sobre a mulLer em nossa sociedade, no 

ano de 1977, salientaram reitcradamcnte a qucstao da falta de cre 

ches como uma das principais lacunas da Previdencia Social entre 

nos. (2) 

N50 115 cncontro, semin5rio ou congrcssodc mulhe

res que nao levante este problema. (3) ':cnstitui<;:oes de carater 

assistencial, como a Lcgiao Brasilcira de Assistencia, a Funda<;:ao 

. .. 



ID 

10 
I 

ID 
i 
I 

ID 
, 

:Q 
; J 

n 

o 

, ' .. , .,~ ;",.- ~ 

NaC~,cllal de 130m t:star do Ncnor, 0 Servic;:o Socia1,do:Comcrcio, ' da' 
-, . 

In;iustria, para citar aplmaseste's, tem se preocupado cOin a ne-

cessidade de planejar uma nova politica voltada para 0 atendimen~ 

to das cri.an<;as na fai}:a prc-escolar. Problemas sociais como de

linguencia e cri;ninalidade juvenil, menores rnarginalizados e vio

lencia tern sido relacion'.uJos com a sistematico abandono de meno

res nas fmnilias dC,baixa renda .. , j;; entre tais mcnores qtlC sao recrutados 

os futuros 1lI0J1lDr,)S dos <Jrupos dclinljucn tcs qur! hoje se convertcram 

em uma d;l!" Ili<l j or'~s preocupac;:oes de nossa soc iedade. (4) 
/ 

o Ano Internacional da Crian<;a ensejou reiterados 

debates em torno da, questao. A UNESCO fez divulgar em.todos os 

paises membros del ONU urn Relat6rio elaborado pelo Conselho Execu

tivo da Comissao do AlC gue, entre outros pontos, acentua a urgen

cia e:n dar-se Uffid aten<;:a:o maior as necessidades das crian<;:as em 

,idade pre-escola:::, tendo ern vista "os novos conhecimentos que se 

tern sobre e. impo;,·tancia da prirneira infancia no desenvolvimento 

da personalidade .. a propor<;:ao crescente de maes n;:\ popula<;:ao eco

nomicamente ativ2, e a cvolu<;ao dos papeis da familia". (5) 

D2 parte do Governo brasileir~, a guestao tern mere 

cido reiteradas ceclara<;oes de Ministros das areas de Saude, Pre

videncia e Assistencia Sq~ial, ltrabalho e Educa<;ao, bern como de 

seus assessores n'ais diretos. PIanos e Projetos de expansao suce 

dem-se (6), promessa£multiplicam-se, mas a amplia<;ao das institui-I 

~oes voltadas para oatcndimentoao pre-cscolar, durante a jorna-

da de trabalho da mae, na.ocorresponde, nem de longe, ao rltmo de 

crescimento da rna') de obra ferninina no mercado de trabalho, nos 

centros urbanos b;~asileiros. 

De outr~ lado, a iniciativa privada tern mostrado 

grande interesse ;,a cria<;:ao de creches e escolas maternais funcio 

nando ern horario .-.ntegral. Os pre<;os cobrados por estas institui 

¥oes s5 as tornam acessiveis aSfamilias das faixas salariais rnais 

altas, enquanto a~_ dernais sao obrigadas a recorrer a outros expe-

dientes como a aj~da d2 vizinhos e 

abandonando simplesmente os filhos 

do-se dos mcnores. 

parentes idosos, quando nao 

em casa, os rnais velhos ocupan 

Qua:,to 5s mulhcres que trabalham em ernpresas com 

. 
'. 
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mais de 30 f'mpregac1 .. s, que estiio, por lei ,'proteqi();ls no SCII direi ' 

to de atendiml!IlLo ao1oi filhos 110 pl!rIotlo de ·al.lJituInc.mt{), Ilil prati

ca estao tao <1csamparadas quanto as demais •.. ·A legislugao so em 

carater excepcional e cumprida, por uma QU outra empresa de maier .2....- __ ~-. 
porte. 0 sist.ema de convenios,··previsto. por lei comp''-ementilr a 
CLT '(7) nao alillgiu os objetivos previstos e as Delcg-tcias 1:egio

nais do Trabalho alegam nao ter condigoes de fiscaliz,trefetiva

':nente as empresas. Os sindicatos, por sua vez, POUCD interesse 
/ 

tern demonstrado em pressionar as empresas ou 0 1-Unisb;rio no sen-

tido de fazer cumprir a lei. Mesmo nos orgaos de cla.;se em que 

as mulheres constituem maioria dos associados, nao se conhece no 

Hio de Janeiro nenhum caso de mobilizagao ampla e persistente vi

sando a solu~ao do problema. 

Nos anos mais recentes, a partir de 77/78, temos 
~ssistido algumas tentativas de organizagao de grupos de 'mulheres 

trabalhadoras (Ila maioria, de empresas de economia lni,ta) visando 

a criagao'de creches nos locais de trabalho. No Rio 1e Janeiro, 

em 1979, foi criado 0 l1ovimento pro-Creche que tern dcsenvolvido, 

com 0 apoio do Centro da r~ulher Brasileira e do Jorna: Brasi] Hu-. 

J.her·, urn trabalho de mObilizagao e pr0paganda junto a .naes E: pais .. ,~" 

trabalhadores visando a c'onsti tui9ao de grupos de preE sao paxa a-

tUarem junto as cmprCSas C <lOS podcres publicos com vistas iiHi:l?fa c ••. 

9 aO de creches e centr~s infantis, funcionando em temr~ integral. 

Em silo Puulo, cstc ntovimcnto partiu, lnU ctas vczes, 

das associa9oes de rnoradores e oe donas ce casas da pe:iferiE e 

tC!llI rcgistrado ;ll<jUIlI<lS vilori<lS e}:pressiv<.ls com rclo. ... ii·) ao proble 
n:a. (8) 

Do ponto de vista politiCO, 0 aspecto p:>sitivo de 

tal m9bilizagao consiste em que, ao se organizarern pari lutar por 

r~ivindica90cs deste <jenero, as mulhcres trabalhadorLls, COlHv. as 

conas de casa, iniciam urn aprendizado fecundo que tendE a levf-las 

a u:na participa<;ao cada vcz mais ativa como sujeitos de processo 

social, vencendo resi'Stencias cuI turais milenares e cri ,mdo opor

tunidades de novas formas de organizil9aO . 

Tambem deve ser lembrada a preocUpa9ao qle tern de-

'w;,sti:-ado estes grupos em definir uma linha de partiCipilgaO que , 
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cxcJ.ui 0 paLerllillisltlo do Estado ou rk Govel'no e <jlleLlJsCil;lfinll.lr

se n~ auto-gestio e na organizaqio a partir das bases. 

Exper icncias de cr()clw~-lar c de crcches-coo[.Jerati 
vas comeqam a ser tentadas de f'Jrma Sistematica e expressam uma n,e 

institucionais rnarca-va percepqao do problema, 

dos pels tradi9ao. (9) 
fora dos quadr0S 

Neste sentido, nossa pesquisa, embora preocupadaem 

detectar a realidade das creche:, no Rio de Janeiro, nao dei>:ou de 

lado a preocupa9ao com novas so~uqoes e respostas espontaneas que 

a propria comunidade vai criand), na medida em que se al tera 0 qu~ 
dro social e econornico do meio "rbano brasileiro. 

, _:',i 
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NO"fAS' 

========~)rme projeto original 

~;n 1976, pay. 2. 
apresentado a FIOCRUZ, em setem

/ 

====:::rme relatorio final da Comissao Mista Parlamentar dj2! 

====~§§~ito (Brasilia, 1977) e, em particular, os depoimen

~ Maria Malta Campos/Carmem Barroso, da Fundaqao Car

~"agas e Moema Toscano, do Centro da Mulher Brasilei-. -=---.....;:;::.... 

. '. ~io de Janeiro. 

=i t.:lr apenas exemplos Ined s reccntes: 

:;'gresso dil Mulher Metnliir'Jjca (Siio Paulo, ]978) 

-'gresso da l1ulher Paulista (Sao Paulo, marqo de 1979) 

~~======~~o Nacional de Mulheres (Rio,· marqo de 1979) 
',,!'-

-~~·=e Relatorio do Congresso Nacional sobre a CPI desti 
.... ::::--~ 

~ _:::il inveEftigar 0 Problema da Crianqa e do .Menor _ Carente 

--:==;:p:--:--;-);: Les besoins des enfants des pays en developpement, 

---<..£;5 domaines de competence de l'Unesco. 

- ~==:;:·==-'T",D CIAPES - LBA, Rio, 1976 

~~~~;~·~'IL') DUAPE - LBA / Secretaria de Trabalho e Aqao Social 
---,-"", Grande do SuI 1976 

~~~~~-~·=--~D CASULO - Diretrizes basicas para implantaqao e fun 

==-===::!'cnto - LBA, Departamento de Servi<;;o Social, 1978. 

.:0: ~··--=·-TIlQ-nos ao Decreto-Lei nc;> 229, de 28 de feverciro de 

do ::;rne revogou 0 art. 398 da CLT e alterou a redaqao 

=- -- 3.37, criando a a1ternativa dos convenios para as em

- __ .=c=-. com mals de 30 empregildils e dns creches distri tais, 

-==:21 ternati va as creches nas empresas. 

8 
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2. HIST6RICO DO PROJETO 

Quando i nici1111108 noss" ref] exilo sobre 0 q
uc

st50 d"t 

I creches - logo ilPOS a £unda~iio do Centro da Hulher Brasileiril _ tj 

nh,mos como Id610 control , in"n,aa <1c conhcccr em m'ior profun: 

didade como estilva '~struturada e como funcionava a rede de inSl:i-'j 

tUi~oes de atendimento ao £ilho da mulher trabalhadora. Como pon: 

to de partida para tal a~roxima~~o, bu~camos obter junto aos cha-.
I 

mados "orgaos compet.entes" a rela~ao das creches em £uncionamento 

no MunicIpio do Rio de Janeiro. No Ministerio do Trabalho, tal 

orgao era, na ocasi2":), 0 Departamento de Prote~ao do Trabalho CIa 

Mulher e da Crian~a, subordinado i Delegacia Regional do Trabalho 

~o Hinisterio da Saude, 
do Rio de Janeiro. 

va com creches era 0 Scrvi~o de Atendimento 
je transferido para BrasIlia. 

o orgao que se ocupa

Matcrno-Infantil, ho-

Obtid, a rela~ao das creches, 
dere~os, procuramos t:ntrar em contato com as com os respectivos en 

responsaveis"das mes , -mas, interessadas .. .quc_ estavamos, naquela 0PJi<Jiit
U

1.14e.>CIa-e,-'em' promo

ver urn encontro de nosso Grupo com pessoas que vivenciassem,' na 

pratica, i'i eXperiencil da creche. Desde as primeiras investidas, . . . . 
verificamos gue aguel I rela~ao.' apresentava uma serie de lacunas que 

a tornavam Urn instrum<mto mui to precariO de apoio ao nosso traba

lho:muitas das inst::tui<;:oes .ali citadas como creches, eram, na 

verdade, or£anatos, j,.rdins de infancia ou abrigo de crian<;as a

bandonadas; outras vez:s, as institui<;:oes ja nao eXistiam ha mUi

tos anos c'seus predio.> serviam inclusive a organiza~oes de gene

ro completamente. dist1,lto; tambem verificamos que inumeras creches 

cr.iadas mais recentemej,te nao constavam nem da rela<;:ao do Ministe 
rio do Trabalho, nem dOl do Mj.nisterio da Saude. 

Poi enta:o que nosso grupo teve, pela primeira vez, 
a ideia de iniciar urn tcabalho empirico com 0 levantamento atuali 

zadc das creches esua slassifica~a~ de acordo com critirios fun

cionais que permitissem uma vi sao real e objetiva do que se pass~ 
va entre 1:.0S, neste seter da assist<~ncia social. 
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POl' coin O::idencia, nessa mesma ocasiao, tomavam':)s co 
.nhecimento de ljUe 0 Pr::>jeto PEPPE-PESES da Fundaq5:o Os./aido Cruz 

3brira inscriqocs para financiamento de pesquisas no campo d'l po-
/ litica social ligada a saude. Concorremos com nosso projeto obti 

'lemos ap1'ovaqiio do o1'g5:6 finanCiador c, finalmente, ag,?ra, dupois 

,Ie 3 anos de cspe1'a, pudemos desenvOlver a pesquisa . 

.., In·· 
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3. CRECHES NO RIO DE JANEIRO:' QUANT-AS SAO ECOMO FUNCIONJ\M 

3.1 HETODOLOGIA ADOTADA 

/ 

A i?eia original .de nossa p.esquisa descrita no item 

3 teve de sor aj ustada a real.i.dade de' uma verbq redu zida ern 

mais de 50% do que fora previ::>ta em 1976 e de urn prazo de 

urn mes 0 meio, ao inv6s dos oito moses do projc~o inlcial. 

Para nos continua val •. da a urgencia e a necessida

de de se conhecer a realidade da situa~io das croclles, co

mo primeiro passo para qualqu, r outra discus sao. Porem em 

fun~ao das novas condi~oes YUt, nos foram propostas fomos 

obriqadas a redirecionar a pe~;quisa. Assim que, nao haven 

do mais tempo material para mapear todas as creches em fun 

cionamento no Municipio do Ric· de Janeiro, optamos por re

duzir nossa pesqt1},sa de campo a duas etapas que, na verda-
...... 

de se complementam: 

"-""-:" ., 
a) no primeiX'o momento, tentar.lamos refazer a rela<;:ao ori-

ginal das creches a que ja fi zemos referencia atras, uti 

lizando-nos dos rer::ursos a ')OSSO alcance. como contatos 

telefonicos, listas de assLlantes e listas amarelas. a

nuncios de jornal e depoime'ltos de pessoas idoneas_ Des 

ta rela<;:~o constariam: 

1. nome da creche e da inst:! tui~ao mantenedora ( quando 

for 0 caso) 

2. endere~o completo 

3. horario de funcionamento 

4. faixa etaria das crian<;:as atendidas 

b) no segundo momento. optamos ;)or retirar da rela~ao ori

ginal uma, amostra representa';:iva. acrescida de urn nume

ro equivalente de creches recenternente criadas (apos a 

funda~ao do CHE) , sendo que €ste ultimo dado nos permi

tiria conhecer as tendencias que tal expansao 'reflete, 

pela sua localiza~ao, pelo estrato socio-economico ao 

/2 
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qual sd destina e pelas faixas de idade que elas se pro 
poem <l atender. 

'l'al amostra, distribuida aleatoriamente por todo 0 

territor!o do MunicIpio, deveria cobrir as regi5es admini! 

trativas de maior densicladc demogrfifica e seus prinCipais 

bairros. As creches selecionadas/seriam visitadas pessoa.!. 

mente po;- nos e a elas aplicariamos urn questionario 
sim-

pIes, co!;. vistas a identificar pelo menos 3 pontos que nos 
pareciam mais significativos: 

a) caracLeriza~~o da institui~ao, seus v!nculos com outras 

institui95es pGbl~cas ou privadas, fontes de receitas e 

dificL:ldades apontadas para sua manuten~ao. 

b) condi~6cs mIninl2s de atendimento 5s crian~as, faixas e

tarias cobertas, convenios e:dstentes, rela~ao vaga/de
manda. 

c) caract .'riza~ao das maes que se utilizam dos servi~os da 

creche; se trab,3:lham ou nao, profiss5es predominantes no 
primei.:o caso. 

N;,o consideramos que os resultados obtidos atraves 

deste que!~tionario nos permitam generalizar as conclus5es 

para 0 universo .que nao tivemos ocasLio de conhecer e mui

to menos consideramos que elas pOssam ser estendidas para 

os centros urbanos de outros estados. Mas parece-nos leg! 

timo press'lpor que uma amostra que abr~~g'e "ii % do total 

das creche; existentes no MunicIpio do Rio de Janeiro e bas 

tante reprr'sentati·.ra para permitir uma visao objetiva e se 
gura da re:"ll.idadc global. 

~lu:'. tos dos aspectos observados serviram para nos 

mostrar as limita~5es do proprio questionario que, por ab-
- ,. . 

soluta falta de tempo, nao pudemos submeter ao pre _ j:teste 

que seria indicado. De outro lado, muito mais do que pre

tendiamos s.'lber, ficou revelado nas entrelinhas das respo! 

tas dadas c, a partir des las revela96cs, novas hi~oteses 
pedem ser It!vantadas para posteriores verifica~6es .. 

i3 
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3.2 
LEVANTMIENTO E ANALYSE DOS Dl\DOS 

A pesquisa se realizou a partir de umz listagem de 
creches no Municipio do Hio dc ~a.9ciro. 
nha 108 creches registradas. Esta lista conLi-

Numa primeiru triagem fei ta a partir cl? . telefone

mas ou visitas, verificou-se que 26 delas apre';entavam di

ficuldades de serem pesquisadas. Mui tas estav;lIfI em ferias, 

sem ninguem para fornecer informa<;:oes. Alguma.', tinham fe

chado, outras mudado de atividade, outras aind. , embora da 

lista constassem seu enderec;:o e/ou telefone, el nenhum dos ~ .... I . _ 

dois casos de contata foi poss~vel obter infon:ac;:6es sobre 

sua existencia. Houve " igualmente, aguelas qUE nao pude

r.Jm ser localizadas por nila apreSentilrem enderc}o, telefo-' 
ne, ou qualquer outro meio de contato. 

siladas, fica~do assim 
Das demais·82 creches, 6 delas nao pUde 'am ser vi-... ;-. 

o universo da pesquisan strito 76 creches. .::. :XI'W-- a 

COi,sider'ou-se ainda, que havia alguns Co sos que nao 

correspondiam as nossas inte;1c;:oes. Assim, da Ii ,ta origi

nal foram retiradas todas aquelas que sao na veriade orfa

natos, ou instituic;:oes que aceitam somente crian'as a var

tir de 4 au 5 an os , permanecendo com elas durant.; Seu pe

rIodo de eSC~larizac;:ao, na maioria das vezes sob regime de 

internato. Estas perfazem urn total de 10 registros. 

Eliminando-se todas estas, 0 universo da resquisa 

ffcou em.u6 :::-eches, das quais, por motivo do Cur:o espac;:o 

de tempo para a sua realizac;:ao, somente 45 foram "isitadas 

e submetidas aos instrumentos de coleta e entrevi;cta. As 

demais, foram checadas por telefone, apenas para confirna

c;:io de sua existincia, endere~o, e caracterIsticas que a 

inclu.lssem no universo da pesguisa, a partir da fo,~mulac;ao 
de que creche e aquela institUic;:ao que atende aos fi1hos 

da mulher trabalhadora, na faixa pre-esco1ar, durante seu 
periodo de trabalho. 

Ii 
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t,jUt:.! IIiCreci~llI UlIiil ~Jubdi vj :;;jo. i\!H;l:n, 1)0550 

Est.as 45 creches apresentavarn caracteristicas ge-

1) De acordo corn a Caracteristica l,drninistrativa 

Creches em Obri:s Sociais 7 24 

Creches de Empresas 13 

Consideramos creche particular a que tern fins lu
crati vos e mantelll-se a .)artir basicaInente, da mensalidade 

dos pais. A creche de Obra Social e a que nao possu! fins 

lucrativos. Ja a crech, de Empresa e aquela que serve aos 
funcionarios da Empresa, sendo rnantida pela mesma. 

2) De <:lcordo com a loCi,liZ<:l<;:5o 

Zona Su~. 20 creches 
.". 

Zona Norte 19 creches 

C€htro" --.- 7 creches 

'l'ais dados nos iLdicam que fOi POssivel detectar 

diversos tipos de crecheo;, tanto no que se refere a entid~ 
de mantenedora, quanta a sua distribui<;:ao pelo MunicIpio. 

3) Data de Fundacno -=--"'--'--------.----
: .. " .• n ... ;'. 

'l'omou-se como mar"os datas arbitrarias (1939,1949) 

e a data de mOdifica<;:ao dc; legisla9ao (1967),· que permiti- / :.:!".-

rao comparar ocorrencias ro tempo. Assim: 

D ____________________ ~ 
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N6r~ERO DE CRECHES l -. ---
ENTIDADE MANTENEDORA 

I PERioDO OBRAS SOCIAlS !PARTICULARES Er~PRESA 
-, 

TOTAL 

l).te 1939 3 - / 1 4 

De 19'_0 a 1949 4 - 2 6 

De 19:,0 a 1966 5 - I 4 9 I : 

L De 19£7 a 1979 10 8 6 24 

Isem 
_ c -
J..nl.ormUc;ao 2 - - 2 

l-
l T eta 1 24 8 13 45 

:;.- . 
Fica evidente uma tendencia ao aparecimento de cre 

c'le.s no ultimo perlodo, correspondendo a mais da metade do 
}. .. . I.: 

total, inclusive com···o surgimento das creches particu1ares . ..... 

-'l_",",! .• i!i:.Il!!;! __ ",.""""Conyem ... agora entrarmos no merito. Iremos examinan 

du .ctcm por item .do guestionario levando . . em conta a varia-

v'-l Entidade Mantenedora. 

I) Hodirlo de Funcionamento: 

ENTIDADE MANTENEDORA • HORA:UO 
OBRAS SOCIAlS PART! CULARES EMPRESA TOTAL 

Inte,ral 13 3 8 24 

HelO Ex,.>edicn te 1 - - 1 

Alnbos 3 .5 I 5 13 
1----.----

Interr;ato 7 - - 7 

T 0 t a 1 24 8 13 45 

jt 
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Pode-se perceber, n.t tidamen t.e,. a tendencia para as. 

creches a tcnq~rf!11I f!or. tc!npo in tegral. A ocorrencia uo"mcio 
.' I' . 

expediente" esta bern clara, principalrnente nas creches par 

ticulares onde e majoritaria a sua presen<;:a, isto e, of ere 

ce-se 5s lOaes que podern pu'Jar a OPQ20 pelo horario. Jii as 

creches de Obras Sociais e de Empresas, ernbora em alguns 

casos, possam aceitar crian<;:as por "meio expeCliente", a ten 

dencia e de oferecerem "tempo inceg1a1". 

II) Recursos Disponlveis: 

! 
I 
I 
I 

Houve diversidade dos recursc:·s, variados inclusi

ve, conform", 0 tipo de enLiuarle nJunt"l1"dora: 

I ENTlDADE MAITENEDORA 
TIPO DE 
RECURSOS j 

OBRAS SOCIAlS PART! CULARES EHPRESA TOTAL 
.' 

I 
Convenio ,.32 i 2 2 

.. , 
36 

f 

C:::edenciarnento I ! 
- 1 I - 1 

.,.£:....Q.!!!~.l~l!lpx;osa s .,., f , 
J.i:ensalidade 

. 
18 8 3 29 dos Pais • 

;-
i 

Donativos 16 - I 1 17 

Recursos - - 7 7 proprios 

To t a 1 66 11 13 90 

, .-
Nota: Como houve varias respostas no quesito. 0 total e superior 

ao niimero de creches. 

Con vern assinalarrnos que na situa<;:ao de CONvENIO, a 

Empresa fica com direito a um certo num·.oro de vagas na cr~ 

che conveniada, mediante 0 pagamento da quantia estipulada 

por cada vaga reservada, quer mande criiJn<;,as ou nao. 

Ja no sistema de CREDENCIAMENTO, a Empresa cia a 

mae (sua funcionaria) 0 direi to de escol her a crech·e que 

I r 
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mais Ihe convcm, restituindo--ihe total ou parcialmente a 

mensalidade pag"l. Huitas empresas inclusive, possuem uma 

lista de creches Clue ofereceHl a escolha da mac. - -' 
Voltando ao guac1ro, pode-sc verificar a prec10ninan 

';,' "" .. : . 

cia de recursos de cony6nios, fUndamentais nas Obras So-

ciais, onde sao seguidos: de ·mens,alidade, dos pais e donati

vos. Ja nas creches particulares liia-se algo diferente: 0 

recurso fundamel:tal e a mensalidade dos pais, aparecendo em 

todas as creches 

na'maioria delas 

particulares pesquisadas,senc1o inclusive, 

a unica fonte de recursos (6 em 8). Isto 
.- '. 

porgue embora apare-;:a uma·creche com credenciamento,em ter 

mos da creche 1120 ha modifica-;:ao no que diz respeito .5 mensali 

dade, pois esta 2 cobrada. 11ormalmente, sendo reembolsada 

aos pais pela em?resa. 
" , 

,.," ~. J ~ ,. 

; f'; nas cr:."ches de Empresas que en'contrarnos 0' item 

tt recursos prOpri~)5 11 .. 

Quanto ao numero de convenios por creche, er.~ontra 

mos: 

--- .- -.-- '- ENTIDADES MANTENEDORA ..~ . 

NOMERO DE CONVENIOS , OBRAS SOCIAlS PARTICULARES 

Nao tern convenio 5 6 

'Tem 1 convenio 10 1 

Tern 2 convenios 7 -
, Te.'ll . 3 convenios 1 -
Tern 4 convenios' - I 1 

Tern mais de 4 Convenios 1 -

T 0 t a 1 24 I 8 
I 

Agui podemos perceber que a grande quantidade de 

convenios ocorre nc's Obras SOCiRis. Somente S.em 24 nao 

possuem convenio. Porem, a tendencia e de se fazer apenas 

um ou dois convenios (17 creches em 24). Ja as particula-
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res pureccm evit5-10s: 6 em 8-creches nao possuem conve-

nio .. 

Entre as Ent'idades con'Jeniadas temos: LBA com 14 

registros, sendo ilpenas dois p:ojeto Casulo; FEEl'l com 8; 
/ 

FUNADEM com 2, no caso das ObrlS Sociais. Entretanto, ha 

I. 

ainda convun1os espcclficos CO;I, fins de alimcnta<;iio e de. 

orienta<;:ao pedagogica. Aqui encontramos entidades como 

COSEAS e mmp. Jii as' creches jJilrticuJ.arcs c de elnpresas 

tem convenios com outras empresas ou sao por elas creden

ciadas. Nao h.ii nenhum caso de LBA ou FEEM, por exemp10, 

em creches particulares ou de Lmpresa~:, 0 que indica que 

crian<;:Cls pertenccntcs a urn 9rulo notadamente de baixa ren

da nao se "misturam" com crian~as de classe media e media 

alta (cujos pais podcm pagar per uma creche). 

No item referente a mer salidac:e dos pais," encontra" 

mos tambem uma grande diversidcde de situa<;:oes. Desde 0 p~ 

gamento de 15% do ri~lario-miniITJ no caso de uma creche de 

empresa, ate "0' pagamento"" fixa'"'d:;! cr$ J.OO,OO a Cr$ 7.200rOO~"~' 
'--- ' . ·Jt , .. " . 
~"evidente que'a~ grande oscila<;:do esta entre as Obras So-

ciais que cobraro pouco e as par:iculares q~e cobram a n1-

vel de mercado. 

III) Dificuldades no Funcionamento: 

TIPO DE 
iN° DE CRECHE:; POR ENTIDADE NANTENEDORA 

Dl F 1 CULDADES OBRAS SOCIJl.1 S \PARTI CULARESI EMPRESAS 

Nao ha 7 6 10 

Financeiras 15 

I 
2 1 

Necessidilde de MelhoriCl - I 5 i 
~ nas Instalacoes I 

Falta ou Despreparo de I 3 I 1 -
I Pessoal E5pecializado 

Nota: 

Na Alimenta<;:ao 4 1 , -
Relacionamento 

! 
- 1 ' -

corn as Maes 

Tot a 1 34 10 13 

o total de "dificuldades" e superior ao numero de crech8s 
-.1 ~. 

por ser possivel mais do que uma resposta no quesito. 

I <l 

j 
I 
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Esta tabela e bern elucidativa. Primeiro.que e ni
tido :;erelll ,1:; creches de empre:;as as (jue tcm lIIenos dificul 

dades,em geral. Depois, as particl'la::es (mais da metade), 

Bcndo que' 0 cunLrurlo ocorn., COlli uS Ol>l-a:; SOCiilis, us vol

tas com serios problemas financeil?'os para manter os servi

qos, inclusive no que se rcfcrc ~s proprius instala~~cs_ 

s~gundo/que' 0 pessoal especializado nao e problema 

nas crech.:;s particulares, mas aparece como "dificuldade"em 

3 Obras Sociais e em 1 creche de empresa. Por fim, chama

nos a atc;1c;;ilo 0 ftc;;] "relacionamento com as maes" que, em

bora resp:msaveis pelas crianc;;as, seus filhos, som'ente em .r;,..J'.,. . 
urn caso e d.ificuldade"; e isto em uma creche particular.Tal 

vez neste caso, por pagarem, ou por terem maior esclareci

mento, te,:ham exigencias a fazer. Mas estranhamos que na

da ocorra a esse respeito nas demais. Sera acomodacao das • 
proprias l.:aes ou a creche e vista por elas como uma solu-

, .' . ........ ... ';:.,. , .•. 
qao a ou.b·os problemas, talvez maiores? 
~.( •• ' ~~ / •• ,.~: f" ho . r_ o 

Faixa EtariaAtendida: 
.. !. 

J . f 
l\<:~uj encontramos varii.lqao consideravel de limites 

de faixa ctaria atendida. Nao existe uma concordancia ·tec 

nica quant.) a estes limites 0 que faz di~icil expressar 

tais dados em uma tabela. 

de -3 a 6 m·~ses, outr.as de 

r ~. 

Por exempl0, creches que atendem 

3 a 12 meses, outras ainda de 6 

a 12 meses .. nos casos do primeiro ano de vida. Com as cri 

anqas acim" desta idade tambem e grande a variaC;;ao. Por e-
lI .... J,. ". t'\ :.. • • 

xemplo, so\'de 4 a 5 anos, ou de 1 a 3 anos, ou 3 a 4 anos,. 

ou de 0 a ~. anos, ou ainda de 2 a 3 anos. 

Act amos' ).nteressante elaborar, primeiro, uma tabe

la que nos mostrasse quantas creches atendem crianc;,:as de 

determinac1a idade. 1'0 elabora-la nao levamos em conta a 

faixa etaria que a creche atende, mas se uma crianc;;a de tal. 

idade estar:i sendo atendida: 

Jc 
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N°'DE CRECHES POR TIro DE ENTIIJADE I1ANTENEDORA 

FAIXA ETARIA 

OBRAS S()CIAI~ PART I CUlARES Er1PRESA TOTAL 

Ate 3 meses 12 /- 11 23 

3 a 6 meses 14 2 3 24 

6 a 12 meses 15 4 1. 30 

12 a' 18 meses 16 6 1', 33 

18 a24 meses 16 6 Ie 32 

24 a 36 mescs 20 7 ( 36 

36 a 48 meses 19 6 I , 30 

48 a 60 meses 14 6 ~ 22 L 

meses e mais 16 6 1 23 

'Um primei'ro dado fica claro. As cre,hes paJ~ticula 
0- 0 -:., ," • 

res nao atendem,' -:rianqas na idade de 0 

e poucas (2 em 8) debs 3 aos 6 meses. 

atender crianqas com mais de 12 m~ses. 

empresa (13), tendem a atender crianqas 

a 3 m, ses de idade 

Elas vao procurar 

Ja aE creches de 

na faLxa de 0 a 18 

lneses, sendo depois decrescente 0 atendimento das faixas e 

tarias subseguentes, principalmente depois do.: 36 meses de 

idade • 

. . s50 ilS creches dilS ·Obrils SOCiilis que t en9cm a li-
0' ," " _ ~ 

dar com crian9as de todas as £aixasetarias. Sendo 24 as-

visitadas e questionadas, verific'amos que a fa ixa etaria 

mais presente e de 24 a 36 meses (20 casos). .Ias a faixa 

et5rta menos atendida (dc 0 a 3 meses, 12 Caso;:) ,assim mes 

mo, corresponde a metade das creches. 

Vejamos agora a uurac;:ao da filixa de ida:1e atendidil 
f1>t,,(, 

. pelas creches. Para isso tom amos 0 numero' de rr.'=ses que ca 

da creche utende: 

. , I 
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r.: evidenl:e que tmlo depenclc cl,!s .in5t.l]~I~Oes clisponivci!>. mas 

e bern distinto 0 caso de 350vagas nas faixas de 3 meses a 

3 clnOS de umn creche' de cmpr.csil, para 5 de 3 meses a 6 me

SE'S de uma creche particular .. 

J\qui e valida uma an51ise detalhada, embora os da-
/ 

dos fornecidos nem sempre representem a realidade. E, que 

Uffia coisi:! ea capacidade da creche, Dutra a ocupac;:ao /~ '~i~ 
dc·outra as vagas disponlveis. Em muitos casos, 0 entre

vistado, embora pessoa em condi¥oes de responder, con fun

di~ vagi:!s com capacidade, ou ainda, admitia sempre a possi 

bilidade de ilmplia¥ao se houvesse procura ou recursos. fi

na 'lCeiros para isso. 0 que nos parece urn dado de 'fato sim 

pl!s de ser coletado, tornou-se confuso em alguns aspectos. 

Co.lvem acrescentar a epoca de realiza¥ao da pesquisa. E que 
. ... .. 

as creches parecem vivenciar momentos de alta procura, "mo

me'ltos de ferias e.: consequente paralizac;:ao e esvaziamento. 

As Obras Sociais, por exemplo, pod~m comec;:ar 0 ano com urn 

DP'lero fixe de vagas I efetivar novo convenio no decorrer do 

an(· e ampliaJ:" as vagas existentes, isto porque as v''lgas 

ut: .. lizadas nao eram correspondentes as suas instalCi¥oes e 

sin' aos recursos financeiros disponiveis. Varios outros as 

pee tos poderiam ser levantados I mas cuj;:, significac;:ao tal

vez ficasse melhor discutida no estudo de caso. 

Na epoca da pesquisa encontrou-se 0 seguinte nume

xo de criilDc;:as matriculadas nas creches, de acordo com 0 

nwrnro de' creches e a Entidade Nantenedora: 

ENTIDkJE N° DE CHECHES N 
0 

DE CRIANyAS 1'1~DIA POR 
Mll TR Trill 1\ n1\!': CRFCHE 

Obras Sociais 24 5295 220 

Particuh,res 8 741 92 

EmpresC'.s 13 935 72 

T <) t a.l 45 6971 155 



';fr 
\0 
'0 

\0 
I 
I 

IC! ! J 
I 
I 

:,n 
, 

:0 
~ 

in 
( 

rn 

o 

iO 

:,0 

;0 

o 

.. -,.-.-.-

'.~ . 
. \-

; .. 

CI1.1ru.l-nOfi a ilt 0.n\,:1o nPf;r·C' qlJ~lc1ro il ifll0.n!;u fHlfJ(~ri()

ridade numerica de crian,;as em creches de Obras Sociais em 

relac;ao as de crech~s particulares e de empresas, princi-

palmente tendo em vista, COlli rclac;ao a cstas ultimil!>, il 0-

brigatoricdade IC9a1 de forneccr ¥ suas funcionariils ser

vic;os de creches _ P. proporc;ao de crianc;as/creches, no ,que 

se refere as Obras Sociais tambem pare'~e ser bastante ele

vada, 0 que nos faz pensar, mais uma v!z a respeito das d! 

f~culdades com relaC;ao a instalaC;oes e mao~de-obra especi~ 
lizada para 0 atendimento dessas crian~as. 

QUilndo se perguntou sobre a ex: stenciil de vagils dis 

poniveis na creche, obtivemos os seguir,tes resultados: 
J .. 

OBRflS SOCIAlS PARTlCULARE EMPRESA TOTAL 

Sim 3 1 f 4 8 I 
Nao 

_"!";o-

" 20 7' , 6 33 
! 

. 
Sem Informac;:ao / 

1 I I I - I 3 4 

• 
, '-

VI) 

_ .. __ . 

Total 24 8 13 

llouve ampliac;ao 
. .l, •. 

A ocorrencia de vagas e possIvel no inIci( de cada ano 

Estao no perIodo de matricula, nao podendv especificar 

45 

Aqui pode notar que cerca de 75% das creches pes

quisadas indicaram nao possuir vagas, ap,~sar da epoca em 

que foi realizada a pesquisa, quando era dificil definir 

este tipo de coisa. 

Atividade Materna: 

Neste item procurou-sc saber juntJ as creches qual 

a proporc;ao de macs que trabalhavam fora -:Ie casa. As res

postas foram as seguintes por Entidades Mdntenedora: 
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MAE T,RABALHA FORA OBRA SOCOi.L PARTICULAR EI1PRESA TOTAL 

Todas 17 1 11 29 

Grande Parte 5 7 2 14 
/ 

Algumas 2* - - 2, 

Tot a 1 24 8 13 45 

* Estas dizem respeito a uma maioria de crian~as da FEEM' 

FUNTlBJ::N q!l(~ I1~O pOS~;u('11l mile, ou C·llj.l triLl')C'/O c: rei t:1 pelil 

pria institui~ao que manda a crian~a, nao sendo possivel, 

zer qualqucr COiSil a rcspcito do trabalho da mac, tendo 

ou 

pro
di

sido 

a resposta dada, ape. las em fun<;:ao das outras maes, de quem 

sabia i1 informa<;ao. 

se 

Percebe-r;e que a maior tendencia e para que a mae 

trabalhe fora; 0 item "todas" foi predominante tanto nas 

creches de Obras Sociais quanto nas de empresas, 0 que nos 
,..~ •.. , 

indica que de fat,) 'estas represent am uma real necessidade----i& ;4£_ 

para a mae. o me3mo nao ocorre com as creches particula-' 

res, cuja pr(;domilancia foi de "grande parte" das maes tra 

balharem fora, pO":'em nao todas . .' E!"te dado pode indicar uma ..... ,., . 

'cren~a nos pressul'ostos de urn·desenvolvimento infantil cal 

cado na socializa~:ao ~~~~t-e da crian~a. A crian<;a 'Va"i 
'l'~" t ,,,,,:.:, _' 

para a creche mesn'o que sua nao tenl1a condi<;oes de ficar 

com ela em casa. 

Outro dado bastante importante foi a ocorrencia de 

duas empresas que dao ao pai funcionario 0 direito a cre

che, ucstlc que COlli prove que SUil csposa tilmbem trauu.lha fo

ra. Isto parece St:r uma abertura no que diz respeito ao 

cuidado corn os filhos menores, j5 que a lei versa apenas 

sobre a mulher. 

Procurou-se saber tambem a ocupa~ao predominante da 

mae. Os resultados foram os seguintes.:'! i':'" , .. -. 

\ 
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/3) 

Emprcvuua DOilies ti 1) 
ca 

Comerciaria 2) 

Funcionaria Publi 3) 

l\tiviuaues Libe- l) Funcion5.riu s da 
rais / Empresa' 

FuncionEir ias de 2) Funcion5.rias l'u-
Empresas blicas 

I Funcionarias Pu- 3) Atividades Lil:.e-ca blicas rais _J I-------__ ....L.... ______ • __ -l. _______ _ 

Ficil bastuhlc claro neslc qUildro que a popuJ19~o 
de menor recurso se encontra nas Obras Sociais I enqu'into 

que nas creches pilrticulares c de cmpresils 0 til'O de c ,ian 

tela e 0 mesmo variando apenas a predominancia. 
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3.3 o COTIDIk'JO DA CRECHE (ES'l'UDO DE CASO) 

Na primeira parte da pesquisa foi [cito um lcvanta 

mento das creches existentes. Assim, procurou-se verifi

car, a partir de uma visita a cada instituiqQo, onumerode 

creches existentes, as faixas de idade atendidas, o·niimero 

de vagas oferecid9 e como financeiramente se mantem • 

Agora, no estudo de caso; vamos descrever 0 funcio' 

nament.o do atendirnento regular de uma creche. Consideramos 

que somente efetuando urn estu·lo de caso teriamos condiqoes 

de saber 0 que de fato ocorre no dia a dia neste tipo de 

instituiqao. 

~ um estudo em profundidade realizado a partir de 

visitas a creche, em que se procurou acompanh"r as diver

sas atividades que sao desenvclvidas ,com as crian9as. Os 

metodos de pesquisa utiliz2.dos sao os de observa9ao, e a 

realiza9ao de entrevistas. 

A institui9ao escolhida para objeto de"estudo e urna 

creche situada em.bairro da zona suI e que apresenta como 

caracter:;:stica 0 fa to de ser Wla Obra Social leiga que aten 

de a crian9as de baixo nivel s,;cio-economico. Com esta es 

'colha queremos saber como sao cuidadas as crian9as que fr:=, 

quentam este tipo de insti tui9~O, qual 0 espa90 disponivel, 

a qualid<Jdc do atcndimento, a orientaqao pedagogica, a par 

ticipa9ao das rnaes na creche, e quais as dificuldades que 

existem. 

pescriyao da Parte FIsica 

A creche funciona na cobertura de dois predios p~ 

quenos, um ao lado do outro. M: instala90es estao distri

buldas ao longo de um corredor: a cozinha, urn banheiro pa 

ra meninos, outro para meninas, outro para as funcionaria~ 

uma pequena dispensa, 0 refeitorio, a 

corredor termina nb solaria e ao lade 

tividades. 

.. J, 1 
, . 

sala de musica. 0 

deste, uma sala de a 

I 
I 

\ 
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A sala de atividades e a unica que a entrada se faz 

pelo soJario e c a maior de ludas. f! mobiliada simplesmen 

te com algumas mesinhas e dOis armarios: urn e usado para 

guardar 0 material que e utilizado para a realizaqao de di 

versas tccnicas de pintura, colagens, massinha, lapis de 

cores, rrinquedos e no outro estao os cOlchoes que sao uti 

lizados na hora da·sesta. Num dos cantos da sala fica 0 

"cantinh,) da boneca" on de as crianqas brincam de casinha. 

No chao, no meio da sala, esta riscado um cIrculo com tin

ta brancLl. Nas paredes urn quadro negro, urn flanelografo 

com calendario de mes e 0 tempo que esta fazendo.' Urn gr~ 
de mural e utilizado para expor os trabalhos dos alunos, e 

outro indica 0 tema que esta sendo utilizado pelas profes
soras para desenvolver com as crianqas. 

II sal a de musica e ber,1 
£ica 0 pi':lno 

tos, alem de 
e um armario onde 

menor que a anterior e nela 

sao. guardados os instrumen-

dro negro. 
tao Uma 'lnica mesa com duas cadeiras e--:f121!::parede urn ql,la-

brinquedos e os colchoes para a hora 
da, ses-

o sOlario e dividido em duas partes - cada urn cor

responde ii area de urn predio - em pIanos diferentes, liga

'dos por UT: a pequena escada. Urn trepa-trepa e urn escorrega 

dor serven, as brincadeiras das crianqas. ~ aberto, rece
bendo sol' jurante 0 dia. 

o :cefei tor io, alem de ser 0 I ugar onde as crian.

~as se aliluentam serve de sala para a Coordenadora e para 

a PSicologi:( trabalharem. Urn pequeno armario guarda 0 mate 

rial pedagi';gico, e numa estante denominada "cantinho da lei 

tura" fican os livros para as crianqas olharem. Ao longo 

das paredes do refeitorio estao dependuradas a bolsa de ca 

da crianqa diante do respectivo retrato. Esta sala, even

tualmente, e utilizada em atividades com as crianqas. 

A cuzinhcl e pequena tendo urn fogao, uma geladeira, 
urn armario e uma mesa com duas cadeiras. 
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A creche atende a crian~a~.de 3.a 5 anosque estao 

orgilnizilcl6s em trcs turmils-for;nild.ils 'COIII criiln~Lls du lIIeSlllil 

idade. Assim, 0 nGmero de salas e inferior 20 numero de 

turmas. Por esta razao estabeleceu-se 0 rodlzio nos ambi

cntes que e explicado pela Coor<;lenadora: 
/ 

"Tomos poucas salas e por i5S0 achei meillor fazer-

mos 0 rod1zio entre a sala de atividades, a sala de musi

ca e 0 solirio, pcrmanccendo 45' em cada urna delas. Acho 

que e 0 miximo de utiliza~ao de cada espa~o. 

nifica que cada turma nao tern sua sal?". 

Has is to si~ 

Equipe: 

A eguipe de funcionarios e constituid.l de uma coor 

denadora, guatro professoras, uma professora Ie musica,uma 

Desces, a coorde 

.----."c.-) .. -.. '.' - -. .... 
A parte administrativa func~ona Junto a secretaria 

da Obra Social no 19 andar. ~ a secretaria dE: Obra' quem 

recebe as mensalidades, as proposta!:i de. matrlcula, faz as 

fichas, paga 0 pes soal e preenche 0 Ii vro de cc ntabilidade • 

Cad a turma tern uma professora que deve atender ate 

35 crian~as. 

"Acho que e urn numero muito grande de :rjan~aspois 

na hora dasesta duas turmas fleam nurna mesma s.11a e e qua-

Se nariz colada com nariz. Hi uma orienta~ao ~or parte da 

dire~ao da Obra de recebermos 35 erian~as por 'urma, mas e 
excessivo. A turma de tris anos dorme na sal. de musica 

c a1 tern espa~o. }las as outras duas turmils, dt 4 e 5 anos, 

ficam na sala de acividades e os colch;es fican· quase cola 

dos urn no outro. Isto nao e born nem higiinico. Por isso 

que com as turmas dos maio res diminuimos 0 n~mcro de crian 

<;as nil turma: eo nio deixo a turma [icar corn 35 alunos. 

Realmcnce, n;o cabe", comenta il Coordenadora. 

I 

\ 

i 
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A realidade e que a turma de 3 anos tern 35 alunos, 
mas as outras duas turmas nno ultra!Jussam 30 crianqas ca
da. 

DUilS professoras 
integral e duas em meio eXpediente. 

funC,i,onam/ em horario 

Uma das professoras , . . 

savel pelil csco1a guand) a fica respon-. 
Coordenadoru nao esta presentc. 

Horario de Funcionumento: 

A creche come<;:a a funcionar as 7 horas da manha, 
quando as crian<;:as come, ,am a chegar. As 8: 30hs 0 cafe da 

manha.As 12:00hs e secvido ° a1moqo. Em segUida a ses

ta que se cstende ate a; 15:00 hs. lis 16:3011s e servido' 

o lanche e a saIda, as ':'7:00hs, podendo 0 responsavel ap~ 
nhar a crianqa ate as 1~:00 horas. 

Isto significa ~.'le a crianqa paSSa no. mInimo 9 ho

ras na creche. Se o.res')Onsavel de'ixar a crianq.a as 7:00 

horas da manha e a apanJ'ar as 18:00 horas, a crianqa tedi 
permanecido onze horas na inst:i.'tUi9-~~. 

Vma das professoras comento:: este fato: rtf uma bar 
ra passar 10 horaspor d:a cuidsndo de crian~as. Eo fico 
cxaustn, 11110 C mole, 11;Or,. 

Ta1vez seja por €ste fato que se observa uma ten
dencia a prolongar 0 sono depois do almo<;:o. 0 que seria 

urn pequeno sono de descanso e "esticado" ate per to da hora 
do lanclle. 

As Atividades: 

Pela manha, depois do cafe, a aUla de musica com 

Ulna volunt.'iria que traba1ha h5 mui tos anos na creche. Ca
da turma tem meia hora de aula. 

Ate a hora do almo,:o cada turma passa pelos 
tres 

a'TIbientes - solario, sala de atividades e sal a de musica _ 

rea1izando atividades de livre escolha ou atividades orien 
tadas. 
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A coordcnadora que faz orientac;ao pedllgogica expli 

"As ativieJades de jnrclim SQo'divididas em .ativida-

des de livre cscolha e atividudes orientadas. 
No primeiro caso, sao oferccidos varios 

tipos ge atividades e cada cri 
:lllS-il escolhe 0 que quer fazl:r. 

pIo, entre pintura de cavalcte, 
K'a rude optar, por (!Xcm-
a declo , lapis de cera, mas 

sinha, colagem, brinquedos ou simplesmcntc brincar com Ou-
tra crian~a. 

Na at ividade ori entada a professora propoe al 

go e d~senvolve junto com a crian~a ou com toda a turma
't

• 

lIAlem diss o ha 0 CL'ntro de interesse nom!:! uado 

ternatica que deve ser trabalhada durante 0 mi. com as cri-
.an~as11. 

A sala de atividades e a que apresehta melhores co.!? 

diq5es para a realizac;ao de v~rias atividades simultineas. 

o relato abai'xo des creve a turma d,,! 5 anos em atividades de 
livre escolha na sala de atividade:;: 

"A turrna de 5 
.... 

fessora chama a turma para a "rodinh,,", e as crian~as sen 

tam-se sobre 0 crrctlJo ~iscado no ch~o. 
A Conver-sa ini-

cial c para eompletar 0 ealendario - que dia c hoje, em que 

mes estamos, como esta 0 tempo. 
A ~ada resposta dada, uma 

crian~a i ehamada pela professora para colocar no f1anel6-
grafo 0 que foi dito. 

Depois disto as crjant;as Van para as 
atividades. 

Um grupo de meninos buseam' no armar!,o uma cesta .Com peque-. 

nos tijolos de madeira; algumas meninas dirigem-se para 0 

cantinho da boneca; outros que rem pintar no cavalcte. A 

professora apanlla 0 cavalete e prcpara as tintas. 
Dois me uinos pedem a massinha. 

Outros ao verem n massinl18 tamb~m 
que rem brincar. 

No cavaletc, IIU rnedida em que a crians;a 
termina de pintar, outra a Sucede. 

A professora procura otender aos pedidos ao 
mesmo 

tempo que toma conta da turma. 
As crians;as alternam de a-

tividadc na medida em que mudaln 0 interesse. 
o ambiente da 

sola; alegrc e descontroIdo, COm ~rian~os correndo e 
lando". 31 fa-
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Com relac;:ao as atividades, nas observac;:oes ativas 

em sala de aula nao ficou clara a relac;:no ,entre tipo de a

tividades e idade das c.i:ii;mqas, dificultando saber-se q,.le 

at.i.v idades sao espccI ficas ell' cada illude. A grosso mod-) , 

parece que todas as crianc;:as realiz21ll os mesmos tipos je 
atividadcs, utili7.am os mesrnos br~nquedos. 

Realmente, uma dificuldade que a creche enfrenta e 
que as crianc;:as que estao frequentando 

cam cansadas, pois conhecemtudo que a 
hii muito tempo,~i 

creche pode ofer(,-
cer. N~ creche nao e feita alfabetizac;:ao, n que na opin _ 

ao de algumas professoras desmotiva a crianc;:a. Segundo a 

Coordenildora se houvesse mais uma sala poderia se pensar mJ 

fazer uma classe de alfabetizac;:ao, mas como estao nao e 
posEdveL 

Na hora das refeic;:oes a tUrma dos menores e a pri
meira a sc servir. 

"Eles camem primeiro parque demaram mais. especie~ 
mcntt! Ba hOl-n un ari!"fo~u tl gl!lJll..' lem <Jue t!usinur a cOlllcr d! 

cal he rea s v.e z e s,-iI;t .. ]8'~F,u,e "d ar"na b ac a. 0 s mai a re s 
nIDi:.; rnpido". anda 1 

Os alimentos sao de boa qualidade e' a comida e be:: 

feita. Percebe-se 'que hii urn interesse em servir uma refe:', 
c;:ao de born paladar. 

Depois do almoc;:o as crianc;:as procuram na bolsa que 

trouxeram de Casa a escova de dentes, coloc,am pasta e vae 

ate 0 banbeiro escovar os dentes. Este processo e acompa

nbado pela auxiliar que observa se esta sendo feito e qua~ 
do a crianc;:a nao sabe, ensina. 

Chama atenc;:ao 0 ambiente familiar da creche. 0 fa 

to de cadaturma nao ter sua sala parece influenciarno fa 

to de todos os comodos serem de livre acesso as crianc;:as , 

assim como mantem relac;:ao direta com todos os funcionarios. 

Hioi U!ll clima de cordialidade e de interesse pelas crianc;:as. 

Muitas vezes as crianc;:as maiores 
mer as menores e frequentemente crianc;:as 

32 

ajudam a dar de co 
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auxiliam a faxineira na arruma<;:ao das salas. 

l\ snlda c feita corn 0 reslJonsavel se identificando 

corn um car tao cor de rosa que traz 0 nome e 0 retrato da cri 
anga, alem da filia~ao. Decidiu-se agir assim porque ja 
ocorreu de urn pai levar 0 filho S8m consentimento da 
sendo que 0 casal era separado. 

/ 

mae, 

Entrada da Crianya na Creche: 

A crian<;:a ao entrar na creche passa por urn perlodo 

de adaptagao. Ape,sar da mae nao poder fazer urn acornpanha

mento inicia1 da adapta<;:ao da crian<;:a a creche sao raros os 
casos de rejeigao, seg'mdo 

po ern que foi realizad,\ a 

daptac;:ao, assim d'escri·;:o: 

a Coordenadora. DUrante a tern-
pesyuisa houve urn caso de desa-

IlL. tern 4 anos~ e morena de olhos muito azuis 
belos. encaracolados. l~sti h~ dais meses na creche 

e ea 

diz e 
nao gostar. Costtima p c rambul:!r par entre as salas~ vindo 
ate a cozinha, 0 r~feir;rio e raramente brinca com outra 

crian,>a. A mae;; emprLgada domestica e nao pode lev'l.r a fi 

Iha ao tra~li;Myo;· potque"a:--patroa nao quer. 
~ .-""' Na hora do ",1-

mo,>o nao come e s; toma lIquido. A professora esti ~reoc~ 
pada, pois <leha que se nao come pode ficar doenle. De fa 

to, em dezembro L. nao frequentou mais a creche porque fi
COll doente ll • 

Em geral observa-se que as criangas gostam da cre-
che. Muitas de1as ante:; de estarem frequentando ficavam 
com a1guma vizinha que i:! mae pagava enquanto estava traba
IhandO •. 

Uma das primeiras mudanc;:as que se observa logo que 

a crianc;:a entra e 0 aumento de peso. Ha crianc;:as gueapr~ 
sentam uma serie de problemas e com a convivencia na cre-
che passam por mu.itas mUdanc;:as. 

t ave 1. 

agitada. 

f': 0 c aso de J.: 

"A J. logo que eatrou aqui era impassivel, insupo,E 

Mordia todas as colegas, batia e era extramamente 

Era inc~paz de sentar-se diante de urn brinquedo 
e flear biineand~. Aos 3 anos nao falava, nao conseguia 

33 
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dormir na hora da sesta e nao sabia comer. Au final de 8 
'. 

IiIl!St!H ('III 1I1l'lhor,," ","ito;.iii ('0111<:<;11 II fllllll- :llgUflIll ('uis:!, 

parou de morder c algulnas vczes 

tividade. No hora. ,da sesta cIa 
mer tic collier". 

c6nsegue acompanhar uma a

dorme e ji aprendeu a co-

Freguencia e Rotati 'I ic1ade: 
'/ 

A frequencia e em media de 60 alunos p3,ra 80 matri 

culados. Em dias de chuva diminui mUito, pois a tendencia 

e que se a mae nao vai trabalhar, nao leva a cCianya acre 
che. 

Ha uma certa rotatividade sendo comum I salda da 

crianya da creche ocasionada pela al terayao de 

da mae ou mudanya de trabalho. 
domicIlio 

Quando a crian<;;:a falta muito a mae e cLamada Q ad

vertida que a crianya pode perder a vaga. Case a crianqa 

continue fal tando, executa-se 0 prometido'. 

Clientela: 

-'.:;i:A~li~~tel'~-da creche e composta por fi Ihos de em

pregada domestica em sua maioria, sendo que, em reral sao fa 

xineiras e ,diaristas. Ern grande parte sao fiih',ls de pais 
separados estando sob a guardada mae. 

As crianqas moram em bairros proximos a creche com 
algumas exce<;;:oes. 

A creche mantem convenio com a LEA. E~t,~ convenio 
po < ~("'" 

ate dezembro foram de 30 vagas. A partir de 198') as vagas 
foram duplicadas, passando para 60. 

Um dos problemas serios que a creche enL-enta e a 

questao financeira. £ que as mensalidades nao e!tao sendo 
pagas em dia, havendo 

de urn meso Na epoca 
varios dias de atraso chegc.ndo a mais 

da pesquisa a mensalidade 
de era 

Cr$ 300;00 e agora passou para Cr$ 500,00. Esta e uma das 

razoes de se ter aumentado 0 convenio com a LEA. 

! 

I 
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Criterios de Admi,ssao: 

No caso de convenio com aLBA 0 criterio de admis

sao fica a cargo desta insti tlli<;:ao. lIS dcmais vagJs SilO pr.:,cn 

chidas peL,s maes que chegam ate ii. creche, e preenchem os 
/ 

requisi tos minimo:;: pagar a mcnSillidildc estipulilua c subme 

ter-se ao ('J{ame m(~dico que e.feito com 'a medica da .creche. 

Nesta cons·i.·lta a r;tedica po de achar necessario que a crian

<;:a fa<;:a cel'tos eXi.\mes, como por exemplo, 0 exame de fezes. 

Neste caso, a crian<;:a devera cumprir primeiro a exigencia 

para depoir se matricu1ar. 

COLO ha ur:,a certa rotatividade na creche, permane~ 

temente ha a possibi1idade de se conseguir vaga imeuiat.a

mente ou asuardando urn pouco. Neste caso as pessoas intc

ressadas d€ixam 0 nome e sao avisadas na primeira oportuni 
dade. 

Conc1usoes: 

~'''''''.~''1i;;io;J.F·~·'''"''~='''.D""",O. ~i~<-,' pontos chamam aten<;:ao no estudo desta creche. 

O' primeiro ,liz respeito ao numero de crian<;:as para .. 9 .. espa

<;:0 que se d::.spoe. Rea1mente e urn numero excessivo que as

sociado ao ::egundo ponto - propor<;:ao de crian<;:as por pro

£essora - tcrna-se objeto de muita ref1exao. Que tipo de 

cuidado pode: ser dispensado numa turma com 35 crian<;:as pa

ra uma unic< professora? Nao ha p1anejamento pedagogico , 

nem orienta,,'ao pSico1ogica que possa ser realmente eficien 

te mantendo-'se es'ta propor<;:ao. 

E eEte ponto toca em outro: quais sao as exigen

cias feitas ge10 convenio com a LBA em re1a<;:ao a este pon

to? Ao que Jarece e isto foi perguntado dUrante as entre

vistas reali'~adas na creche os dois pontos acima nao foram 

question ados pe1a LBA. Assim e uma institui<;:ao 1igada ao 

governo que de alguma maneira lJermite que isto Ocorra sem 
maiores exigi':ncias. 

As dificuldades financeiras foram tambem res salta

das durante as entrevistas. Embora nao tenha tido acesso 

a contabilidade da obra fOi verificado ao longo da pesqui-
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sa que as fontes de rcnc1a da .. Obra da qual se serve tambem 

a creche vern de alugueis dc-sal-as. de apartamentos, doa

qoes, festas de caridade, alem da mensalidade e de conve

nio som aLBA. 

Mullas outr~s yucst5cs 

as 

podcriam ser lcvantadas,mus 
/ 

prillcipals e origem de mUi-:-consideramos que estas,sao 

tos problcnlLls vcrlficados. ° (lue chwna atcnr;5o is que 

uti! 

apc

as .sar das deficiE!ncias apontadas a creche e mui to 

macs e as criao9as. 
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4. CONCLUSOES 

o primeiro fa to que nos chama a atenqao e 0 gran3e 

nUn,ero de creches fechadas, em ferias. COincidenternente este ~ 
tambem 0 perIodo de ferias escolares, 0 

ide.otificaqao da instituiqao creche com 

/ 
que pilrece indicae u:na 

a instituiqao escola. 

No caso das creches particulares, onde isto Ocor~ 
com·maior frequencia, a atividade materna concentra-se na area de 

"at.:.vidades liberais", podendo a mae fazer coincidir as suas fi'

ria:: com ac; de seus filhos mais velhos, ja na escola, ou mesmo i.-

pen.,s com 0 verdo. 

o mesmo.nao ocorre com a maioria das mulheres, a~-
salFriadas, que nao escolhem seu perIodo de ferias. 

Como f iCE n 
enti.·? os £11hos dessas mUlheres, enquanto suas maes trabalham, €:; 

tan(,? a: creche fechada? 

Outre fato que merece ser destacado e 0 aumento d , 

nume~o de c.r.eches nos ultimos 10-12 anos. Deu-se inclusive nest<, 

,·.;, .... ]~)6i?-~do,- 0 's1!rgimentc>, das creches particulares (ao menos as de no,. 
sa a::lostra) . 

19 } 

Isto pode este.r significando duas coisas: 

A'mulher esta entrando cada vez mais no mercado de 

trabalho (mesmo a que teria condiqoes financeiras 

de permanecer em casa), seja por razoes financei

ras, ou pela consciencia da necessidade de indepen 

dBncia'e realizaqao profissional. 

29) tnfase na preocupaqao com a educaqao das crianqas, 

procurando pautar-lhes 0 desenvolvimento da perso

nalidade levan do em conta os principios da sociali 
za",ao. 

Somando-se a esses dados, temos os 

longa l)ermanencia da ,crianqa na creche (4, 5 anos 
que indicam uma 

e ate mais), e 
que JllUj.tas vezes ocorre a partir, mesmo I de seu nascimento. 
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Com isso' pode':'se preyer mudan~as substanciais na e~ .. 
trutura familiar e social, pois se ilntcs iJ' mulher ficavil em cilsa 

com seu filhO, agora ja nao fica mais, sai para trabalhar. Ja'as 

crian\=as, antes perto da Irae gua~;e que tempo in tegral, em cspa<;:os 

mais amplos, hoje parecem sofrer uma institucionaliza<;:ao crescen-

teo / 

Neste ponte, vale chamar a atenyao para diferenyas 

basicas entre os tres tipos de creches por nos definidos: 

I) As creches particulares "tendcm a nao receber crian 

\=as muito peguenas. Comey,~m a faze-Io a partir dos 6 mesesde i

dade. Portanto a crianya ~)assa uma fase fundamental de seu des en 

volvimento, ou seja, os pr,Lmeiros meses de vida junto a mae, ou 

pelo menos em sua casa. ':'alvez isso indigue urn preconceito das 

maes em relayao a creche p'tra 0 filho mui to nov inho, e em iiI tima 

instancia a sua possibilicl;,de de ol'tar entre colocar ou nao 0 fi-

1ho na creche. 

Ja entre a~ Obras ~,ociais e as creches de empresas, 

e expressivamente alto 0. l1tmero das gue recebem crianyas ate 3 m.E':. 

se::'", .. de idade (ou seja, dese' e gue nascem, ou desde guea mae retor 

na ao trabalho, apc;' a licE:nya a que tern direito por lei),.-- ,., Fica 

claro que estas maes nao tern oPyao: ou creche, ou soluyao talvez 

pior; isto porgue elas tern que trabalhar. 

2) As Obras Sociais enfrentam graves problemas de cir-

clem financeira, e cada vez ;nais, os convenios surgem' cbm~ fonte de 

recursos para estas creches, ocorrendo como conseguencia uma apro 

pria<;ao cada vez mai~r das J:tesmas por entidades tais cOJnO LEA, 

]''EEM e FUNABEM., Com isso, ~,gravam-se as dificuldades com as ins

tala<;Oes, geJ::'almente predir;.as, e com 0 excesso de crianyas para 

urn reduzido numero de funcionarios. 

Com relayao as creches particulares e de ' empresas 

a situa9ao e outra: possuem maioresrecursos, e de fontes mais se 

guras, 0 que gar ante maior autonor,lia. Agui aparecem dificuldades 

gualitativamente diferentes, tais como as de uma creche particu-

lar no "relacionamento com as maes It • Estas, talvez ,por pagarem , .. 
caro, ou possuirem maiores esclarecimentos, tenham mais exigencias 
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a fazer. 0 curioso e que esse tipo de coisa ne:n de leve e mencio III 

nado polus denIais creches. Sera que as maes, mesmo semelo as res

ponsaveis pelas crianyas, nao se sentem em condlyoes de fazer exi 

~encias, talvez porque paguem pouco (no casodas Obras Sociais) ? 

Sera acomodayao? Ou talvez nem pense que tern di~eito a opinar, ou 

ainda tenham iJr'oLlemas bem maiorcs a tl¥ aten<;:a<l. 

o fato iii que existe uma diferen<;:'l gritante entre as 

mensalidades pagas em uma creche particular, onde sao altissirnas, 

permitindo a muito poucos 0 seu acesso, e a "qu .. mtia simbolica" e 

xigida nas Ouras Socials (que,ern propor<;:ao ao g!e as mulhcres ga

nham, talvez nao seja tao "simbolica"). 

outro dado importante iii 0 de que nao ha convenios 

com LEA ou PEEM em creches particulares ou de eipresas. 0 que.in 

dica haver uma nitida separayao entreas populay;,es de alta e de 

bai:xa ·renda. 

3) 0 grosso da clientela nas Obras ~ ociais iii de empr~ 

gadas domesticas. Podemos pensar no significadc deste fato como 
.~. 

solu9ao para a mulher de' classe media, em termOi de mar:ter a em

pregada domestica livre para trabalha.r. Tanto n ais que essas cre 
-, ",," 

ches pare cern contar com 0 apoio daquela popula<;:iJ (classe.miiidia), 

no que diz respeito a donativos, trabalho volunt.~rio; incentivos, 

etc. 

Nas creches de empresas a clienteLa e a mesma das 

creches particulares, ou seja, funcionarias dee'Jpresas, funcion~ 

rias pUblicas e profissionais liberais, porem, C'lm prec:1ominancias 
... ./" diferentes. Parece"'estarem sendo atendidas ape'1.!s as funciona-

rias mais graduadas das empresas. Isto, acresci< '.0 do aado de ha-

ver poucas creches de empresa, e 0 nilmero medioce crian<;:as por 

creche.ter sido 0 mais baixo entre os tres tipos, nos faz pensar 

num imensocontingente de mulheres, de·baixa renc'a, que nao estao 

sendo cobertas p~r creche. Que soluyoes estarao encontrando es

tas' mulheres para 0 problema do culdado c6m os fi1hos pequenos,d~ 

rante sua jornada de trabalho? 



r Lr -
I 

in 

In 
, 
I 

jO 
I 

jD 
! 

:0 
, 

in 

n 
o 
n' 
IJ 

if! 
It . 
:.J 

n 

n 
n 

( 

, 

5, 
lEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO 

/ 7 

Como terceiro momento da pesquisa, realizamos u; I 

levantamento atualizado da bibliografia que mais diretamente est& 
ligada ao tema que e objeto de nosso trahDlho. 

A publicagao de trabalhos e estudos sistematico~, 
voltados para a questao das creches em nosso pais, somente nos til: 
timos an os e que tern conhecido algum crescimento. £ notoria a es

cassez da bibliografia vOltada espeCificamente para a discus sao 

de problemas ligados ao atendimento a crianqana primeira inf5.n

Cia, ,1urante 0 periodo em que a mae permanece trabalhando fora de 
sua C ... Sil. 

o presente levantamento propos-se a listar 0 mate
rial ciisponlvel a partir de pesquisas feitas em bibliotecas of i

ciais 2 parLiculares que servem a institui~oes ou pessoas volta

das paca a pesquisa e'a assistencia social. Nossa intenqao, ao 

realiz·lr.r.Jos tal levantamento fOi de diVulgar os estudos ja reali.-

zados : to campo especIfico de nossa pesgUj sa e de estimular a rea-' . 

Iizaga,., de novos trabalhos teoricos na area. 

Ogrupo que iniciou, de forma mais Sistematica, es 
te estvdo sobre a questao das creches no quadro aa realidade aa 

mulher 'Jrasileira trabalhadora, constituiu-se em 1975, a parti.r 

do "Enc-.:mtro aa ABI" I com que se assinalou, no Brasil, a passagem 

do Ano o:nternucional da Nulh!2r,' a. realizagaoda Confercncia In-
... ,. ('.,.r ....... "I" 1.,:. _ _ .. 

ternacional da Nulher e a realizagao da Conferencia lnternacional 

do Nexico. A criaqao do Centro da Mulher Brasileira, resultado 

final de Encontro. despertoua necessidade de uma reflexao mais 

aprofundada em tomo dos principais obstaculos a integraqao da mu 

Iher a s,ociedade brasileira e entre este ressal tou, deSde logo, a 

guestao do descumprimento da lei que obriga as empresas a presta

rem assL:tenc.ia aos filhos da mulher trabalhadora dUrante 0 peri.!:!. 
do em qlW esta permanece fora de casa. 

Cons·ti·tuido, entre outros, 0 GRUPO DE CRECHES, seE: 

timos des.]e logo a falta de fontes atualizadas e idoneas de infor 

ma'roes e de dados que hos permitissem assentar, com objetividade, 

'if) 
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nosso plano de a~ao. A partir dai, a procu~a de informa~oes pOr 

parte de pessoas e grupos da~ difercntes ar'=as da ciencia Social, 

do jornalismo e da universidade, em geral,/L:em crescido constante 

mente., 0 que, por si so, justificaria esta rossa preocUpa~ao em ar 

rolar 0 material eXistente, de forma Sistematica e atualizada. Es 

te material que consta de livros e puLlica~ces de origem diversas 
foram pesquisados em tres areas distintas: 

I. 

2. 

. -

bibliotecas publicas e de institui90es P~ivadas, voltadas pa

ra a pesquisa e a assistencia social, cono a Legiao Brasilei_ 

ra de Assistencia, Funda9ao Nacional do Eem Estar ao Nenor, 

Instituto Oswaldo Cruz, Servir;::o Social darndustria, Servi90 
Social do COmercio, entre outras. 

arguiV0s particulares, seja de mClnbros da equipe de trabalho, 
seja de outras companheiras do Rio e de Sao Paulo. 

-'" 3. livrarias da cidade do Rio de Janeiro Voltadas para a 
de ciencici social, em particular. area 

Tambem tivemos a preocupa9ao de realizar urn levan_ 
tamento nos arquivos dos principais jornais e r'''Vistar; do Rio e de 

Sao Paulo, referentes aos anos mais recentes, para me6ir 0 inte

resse que 0 tema tern despertado na imprensa e a tonica no trata~ D 
ln' 

I ( r· 

',mento do assunto. Capias desteI:laterial , reuni<"as e catalogadas 
! 

" constt"O" m,j. W.O foote de eonsert, 0 dispos",o dos pe'soos '" 
teressadas no tema. 

5.1 LrVROS SOBnE 0 TEHlI "CRECHE" 

1. Biblioteca Pioneira de Ciencias Sociais _ 0 De

senvolvimento da Crian a do NaSCimento aos Seis 

Anos, Serie Cadernos de Educa92o, Sao Paulo: Ed. -
Livraria Pioneira, 

2. Granger, Haria Jose - GUia Para Montagem e Fun

C.ionamento de l1ma Creche - L.isboa: Moraes Edi
tores, 1976. 

I, 
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3. Guazel1i, Eclea Teresinha Fernandes _ A Crian<;;:a 

Marginalizada e 0 Atendimento Pre-Escolar - Por 

to l\.lC9J~e: Globo 1979. 

4. H3.cJda Vieira, Gladis - CUrriculum para a Pre-Es 
cola (O~lJ::P), 1978. 

/ 

5. Les Creches: Planification Urbaine - Paris, 
1976, mimeo. 

6. Saraceno, Chiara - Experiencia y Teoria de las 

Comunas Infantiles - Pedagogia 5 

5.2 Publ:; ca<;:oes varias: brochuras, catalogos, teses, 

relatorios I (,tc sobre 0 tema "CRECHE" e Correlatos (traba

Iho da mulher e do menor, situa<;:ao da crian<;:a, legisla<;:ao, 

referincias bibliograficas pertinentes ao assunto): 

1. Campos, M.M. 

da<;:ao Carlos 
- As Creches no Brasil - In:Fun 

. ~Q .J( _ --" - - - - ':- ..• _" 

Chagas, ed. Comissao Parlamen-
tar Mista de Inquerito sobre a situa<;:ao da 

mulher,' Sao Paulo,. 1977, mimeo. 

2. Cardone, Marly - Beryarios e Creches no D1-

reito do Trabalho - S.P., 1976, mimeo. 

3. Castro Villela, Maria Euginia e Kaz, Stela 

Criterio para a Fabrica<;:ao de Mobiliario pa

ra Creches - Trabalho de gradua<;:ao para a Es 

cola Superior de Desenho Industrial 
1978. 

.Rio; 

4. uepartamento de Servi<;:o Social ~ Pesguisa na 

:::asa da Crianya, PUC - Rio, 1971. 

5. :'unda~ao Carlos Chagas - Depoimento sobre 

Creches a CPI da Mulher apresentado pela 

F'undayao Carlos Chaqas - S.P., 1977. 

6. GiralcJes, Maria Rosario - Planejamento de 
Creches. 

;.' 'i ." 
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. 7. ~linistcrio da Previdcncia e ]\ssistcncia So

cial -' pl."ojeto Piloto de Implantacac de Cen

tros Integrados de ]\tendilOento ao Pre-Escolar 
7 

- LBA/NPAS, Rio, 1976. 

8. ,Ministerio da Saude - Secretaria de iissisten 

cia M~dica - Coordenaqao de Proteqao Mater

no-Infantil - Creches: Instruyoes para ins

talay30 e Funcionamento. 

9. 

10. 

Oliveira, Haria de Lourdes - Relatori) de Ati 

vidades - Projeto Creches - Lares da Vila 

Kennedy- LBA, Rio, 1976. 

pesquisa sobre Creche - 1~ Etapa do Rc1ato-

rio: Levantamento sobre os aspectos legais 

re1ativos ao atendimento do menor na faixa 

de 0 -~':'6 anos, S.P., 1979. 

11. projeto Casu10 - Diretrizes Basicas pa,:a 110-

plantaqao e Funcionamento, MPAS/LBA Rio, 

. 1978. 

12. Secretaria do Trabalho e Aqao Social do Esta 

do do Rio Grande do SuI - Programade D"sen

vo1vimento das Unidades de Atendimento ao 

Pre-Escolar, DUAPE - Porto Alegre, 1977. 

b. TBMAS CORRELATOS: 

1. Aqao Comunitaria do Brasil - Catalogo de 0-

bras e Recursos Assistenciais do Estado da 

Guanabara - EG, 1968. 

2. Brasil - Ministerio da Educaqao e Cultura 

Departamento de Ensino Fundamental - Diaqnos 

tieo Prelimina~ da Educayao Pre-Esco1ar no 

Brasil - BrasIlia - 1977. 

3. Centro de Defesa rIa Qualidade de Vida - A si

tuayao da Crianya no Brasil.- Editora Huro, 

Tijuca, Rio, 1979. 
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4. 'CEPAL!UNESCO, - Plano de Aqao Regional para 

Inteqraqao dil Mulher do Desenvolviment:o Eco

Damico' e Soc:Lal da America Latina Paris, 

1977. 
/ 

5. Congresso Nacional Rclatorio aa Comissao 

Parlamcntar Nista de Inguerito para examinar 

11 situ<lcao du lllulher cnl todos os sctores da 

atividade brasileira - BrasIlia, 1978. 

6. Coordenac;:ao do Bem Estar Social - gatalogo de 

Obras Sociais do l>lun:i,cIpio do Rio de Janeiro r 

Gabinete do Prefeito, p~, 1977. 

7. Departamento Nacional de Seguranc;:a e Higiene 

do Trabalho: 

Trabalho da ),lulher e ,do Henor (Legislac;ao) 

- 1'rabalho da Hulhcr, 1'11'1'S, Rio, 1971 . 
..... 

8. Fundac;:ao CarloE; Chagas - Mulher Brasileira 

(Bibliografia comentadal - Editora Brasilien 
se., 

9. Implantac;:ao e Funcionamento de Creches - SE

BES, 1974, mimeo. 

10. Legiao Brasileira de Assistencia!Ministerio 

de Previdencia e Assistencia SOCial ~ Assis

tencia a Maternilade em Peguenas Comu~idades 

- Fundac;:ao LBA!M~AS, 1975. 

11. Ministerio da Saude, Departamento Nacional 

da Crianc;:a - Livro das Maes - Rio, 1964. 

12. Ministerio da Saude - Secretaria de Assis

tcncia Medica - Coordenac;:i1o de Protec;:ao Ha

terno Infantil - Creches: InstruQoes para 

Instalaqao e Funcionamento. 

13. Ministerio de Previdencia e Assistencia So

cial - 0 que e a LUll, l;'un<la",iio LJJl\., 1977. 

14. Morais Filho, Evaristo - Traba1ho Feminino 

Revistado, S.P., 1976. 
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15. Projeto Centros Infantis - Reda9ao Pre1imi
nar ~ i972, SEBES, mimeo. 

16. SBPC - Propostu de un( Centro de Atendimento 

ao Pre-EsColar ~ V.L. Oliveira Salvatore e 

Cibele lIaddav 2'aralli - COmunica9ao apresen_ 

tada na XXVIII Reuniao Anual _ Brasil, 1976. 

17. Souza RarHos, Maria RegiDicl e Rochu Barros,Eli 

zabeth L. e lViezel Ban de Gouvea Pedroso,Ma,! 

ly - Organizando urn Berc;ario _ Vol. I, SEBES 
1977 . 

i , .' 

1. Movimento - 27/12/1976 
.~~. 

2. Estado de Sao Paulo - 24/04/1977 

o Trabal·ho da Mulhe:.: no Brasil (pg. 3/7)-

Creches atendem a menos de 10% da demanda 

3. Hovimento - 25/04/1977 

. QUem cUida dos filhos se a mae trabalha? 

4. Veja - 18/01/1978 

Creches s6 nopapel - (pg. 46/48) 

5. 0 Globo - 28/05/1978 

o Drama da Mulher que trabalha fora 

6. Jornal do Brasil - 09/10/1977 

Creche no Brasil: uma lei que nao pegou _ 
Caderno B - (pg. 9) 

7. Jornal do Brasil - 04/12/1978 

Creche: Se a mUlher trabalha fora, com quem 
ficam os filhos? 

8_ De sfile - 02/1979 

NOlll inferno, nom pilralso , apenas creche 
(pg. 338/342) 
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RELl\. AO ATUALIZlI.DA Dj\S CRECHES NO RIO DE JiiNElno (DEZ. 

79

180) 
/ 

BANGO: 

1. Centro de Atendimento ao Pre-Escolar Bernhard Kaden 
Conjunto Vila Autores, Bairro Pedro I 
Av. do Canal, pis~a 4, n? 205 

BONSOCESSO: 

2. Cristo Redentor 

D Av. Democratico" • .c090 _ "el. 260-9322 

3. Jardim de Infancia ~'om e Jerry [J 
IJ 

Jt .. 
- .'--' 

D 

o 
D 

Rua Louren<;o RibeiroC125 _ ~'el. 260-6421 

4. Klabin Ceramica SIll. 

Av. SUburbana,5: . ..33:! _ Tel. 269-2512 

5. Tia Nair (1?unda<;ao Earieta Gaio) 

RUa Dezenove de Outubro, 54 _ Tel. 230-3783 

BOTAFOGO: 

6.' Acalanto 

HUa Visconde de Caravelas, 6 - Tel. 266-0623 _ 286-4693 
7. &,glo-Americano 

Hua Wenceslau Bras, 159 - ~'cl. 295-3099 

8. Cas a da Crian<;a 

Hua Fernando GUimilraes, 85 - l'eI. 226-1528 

9. Casa da Mae SemLar 

Rua Bambina, 97 - ~l'el. 246-3558 

10. Cas a de Milter-Peguena O~ra N.S. Auxiliadora (Morro Santa Marta) 

HUa Marechal Francisco de Moura, 183 _ Tel. 226-0481 
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11. Casa Sao Joao Batista da Lagoa 

'Rua Ilenrique Novais, 145 '- Tel. 226-8033 

1~. Escolinha Reino Infantil 
, 

Rua Sao Clemente, 214 - Tel. 266-2801 

13. Pio XII - Obra da Providencia / 

Rua Alvaro Ramos, 86 - Tel, 226-2151 

CENTRO: 

14. Antenor de Carvalho (INAHPS _ I) 

RU'a Narechal Camara, 370/109 andar - Tel. 232-8171 R. 272 

15. Escola Maternal IBGE 

Av. Beira-Nar, 436 - 'l'el. 252-1148 

16. INAHPS II 

Rua N,:ixico, 128 

17. Instituto Central do Povo 

Rua Rivadavia Correa, 188 - Gamboa - ReI. 243-2731 

18. Instituto de Resseguros de Brasil (IRB) 

Rua Marechal Camara, 171/6obertura - Tel. 235-1810 R.355/36i 

19. Nucleo-Creche da Superintendencia Regional 3 (Central do 
Brasil) 

Prac;a Cristiano Otoni, -s/n9 '- 169 andar - Tel. 223-0198 

20. Regina do Carme (Instituto do Ac;ucar e do Alcool) 

Prac;a 15 de novembro,' 42/119 andar - Tel. 296-0112 R. 65 

21. Sao Vicente de Paula 

Rua Ebronio Uruguai, 251 - Tel. 223-6217 

(Morro da Providencia - Santo Cristo) 

22. CaSa do Pobre N.S. de Copacabana (Obra SOCial da Paroguia 
ce Santa Cruz) 

Rua Hilario de GOUveia, 36/49 andar - Tel. 255-5695 

23. Cruzada pel a Infancia do Leme 

Rua Coelho Cintra, 380 - Tel. 255-9187 

. - '- ' ..... ' 

I 
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24. Olindina Fraga (Policlinica de'Copacabana) 

Rua Hilario de Gouvei<:!, 49 - ''l'c1. 237'-8677 

COHDOVIL: 

25. Instituto Santa Clara 
/ 

Rua Coronel Camisao, 437 - Tel, 391-7440 

DEL CASTILHO: 

26. Companhia Nacional de Tecidos Nova Americil 

Av. Automovel Clube, 122/setor 303 - Tel. 201-9012 

27. Assist§nciil T~cnica Global 

Rua Barao de Born Retiro, 358 - Tel. 201-4149 

G.lI.VEA: 

. 28. Dispensario Santa 'l'erezinha do Meni'lO Jesus 

Rua General Rabelo, 9 .• ~. 
,,; .. 

,II 

29. Escola Supy3ana 

Rua Artur Ararlpe, 100 ~ Tel. 274-4745 

30. Toca do Coelhinho 

Rua Piratininga 

31. Uniao Pro-Melhoramentos da Rocinha 

32. Gabriela 

Rua l'learin, 150 - Tel. 208-5804 

IPANEMA: , 

33 .• Casulo Born Samaritano (Comunidade Evallgelica Luterana) 

Eua Barao da Torre, 98 - Tel. 342-852e 

34. Centro de Recupera9ao Infantil 

Rua Joana Angelica, 203 - Tel. 287-8144 

35. Jardim-Escola Sarah Dawsey 

l~ua Barao da Torre, 107 - Tel. 227-3069 
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JACAREPAGuA: 

36. 'Escola N. S. Aparecida do Norte (FEEt.I) 

Estrada do Rio Grande, 2561 - Tel. 392-1031 

37. Lar Fabiano de Cristo (Casa Terezinha de Jesus) 

Estrada do Pau Ferru, 325 - Tel. 39f-1820 

JARDUI BOT1\NICO: 

38. Jardim - Escola Soneca 

Rua Pacheco Leao 1242 - Tel. 246-2264 - 286-6393 

39. Reino Encantado 

Rua Miguel Pereira, 13 - Tel. 246-1152 

4 0 .Tiql1e-'l'aqu~, 

Rua Pacheco Leao, 1818 - Tel. 266-6237 

LAGOA: 

41. Obra do Berclo 

ROla Cicero <..;ois Monteiro, 19 - Tel. 226-3902 

42. Nido Casa-E[icola Montessori (Constructor Sui) 

Rua Senador Simonsen, 214 - Tel. 286-9497 

LEBLON~ 

43. Cruzada Sao :3ebastiao 

o ( 44. DEPSI (Desenvolvimento da Personalidade Socio Infantil) 

Rua Joao Lira, 132 - Tel. 274-4845 

Av. Borges d.~ Hedeiros, 699 - Tel. 287-9872 _ 227-0865-

o 
NEIER: 

45. Escol<Ol EXperi:nental Jean Piaget 

Rua Barao de Sao Borja, 28 - Tel. 249-4198 

46. Sao .FranCisco Xavier (INlIJ-1PS III) 

Rua Marechal F:ondon, 381 - Tel. 284-7722 R. 221 
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PADRE MIGUEL: 

'. 
47. Centro de Atendimento ao Pre-l::scolar CiI~;torina Fdria Lim<J. 

(FEEN) Conjunto D. Jilime Camara 

Prar;a Sil vinha TelJ.es sin? 

PIEDADE: / 

( 
48. Universidade Gama Filho 

Rua Hanuel Vitorino, 625 - Tel. 229-0015 

SAO CRISTOV.ii.O: 

49. Madre Najore 

RUil Euclides dil Cunha, 191 - 1'01. 228-1501 

so. r'iaternidade MuniCipal Fern"mdo l1agalhaes 

RUa General Jose Cristino, 87 - Tel. 234-8040 

'l'IJUCA: 

51. Albino Souza Cruz (Crech~ da Souza Cruz) 

" I 

Rua Conde de Bonfire, 1181 - Tel. 268-3312 R. 162 

52. Amparo Maternal 

- ''4! q.,-,.-"' ----::::--, 

I 

51! 

Rua do Bispo, 159 - Tel. 24,8-4414 

Casa das Crian<;;as (Morro da Formiga - Banco da ProvLdencia) 
RUa Paulina Nogueira, 300 - Tel. 258-4252 

Faculdades Integradas Estacio de Sa 

Rua do Bispo, "83 - Tel. 228-7124 

55. Gente NHida 

RUa Marechal Trompowsky, 31 - Tel. 208-1548 

56, Ja"rdim-Escola Ele£antinho Feliz 

Rua Bar~o de Mesquita, 737 - Tel. 258-6830 

5'7. Hedalha Hilagrosa" 

Rua Dr. Satamini, 237 - Tel. 228-9230 

58. Padre Oliverio Kraemer 

Hua Leopoldo, 434 - Tel. 258-:-5617 
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59. Tutuquinha com Amor 

Rua dos Araujos, 84 - Tel. 284-3640 

60. Ursinho Feliz 

Ru~ Aguiar, 18 - Tel. ,264-2894 

URCA: 
/ 

61. Dedo Mindinho Baby Sitting 

Hua Otavio Correia, 384 - Tel. 246-6436 

VILA ISABEL: 

62. Casa das Crian9as 

Ru~ Justiniano da Rocha, 61 - Tel. 264-7245 

63. Noel ROsa 

Rua Joubert de Carvalho, 272 fundos 

64. Lar-Escola Francisco de Paula 

RUa .Corra de Oliveira, '!l - Tel. 258-0523 _ 288-2549 

65. 0 Cisne Encantado 

RUa Ba6io de Sao Francisco, 602 ._ Tel. 238-6829 

. VlI,A KENNEDY: 

66. Centro Comunitario Irmiios Kennedy 

Estrada Sargento f1iguel Fj.lho, 371 _ Tel. 331-5843 
(Residencia das Irmas) 
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ANEXO II '. 

6 U EST ~ 0 N A RIO 

/ 

I. CARACT'ERIZA<;AO DA CRECHE: 

a. Nome: 
inclusive nome da rnstituigao 

h. Enderego: 

c. Telecfone: 

ii.. Horario de Funcionamento: 

- hox-ario integral de ......•.. a ......•..•. 

meio expediente ) de ..••.. ' .. a .......... . 

- internato 2( 

e. Quando foi fundada: ±2i.L 

f. Nome do respo~savel: 

g. _Pessoas ent-revistadas e cargos: 

II. CO: 10 A CRECHE SE NAt'lTt;H: 

a. Entidade Nantcnedora: 

- obra social leiga 

obra social religiosa ) 

universidade ou cscola ( 

sindicato ou associagao profissional 

- empr-csas 

- otltras 
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h. Fonte de Rccursos: 

Convenio ) 

com gtic cntidadcs: 

c~ Mensali~nde dos pais 

d. Donativos 

e. Subvcnqao atual: 

LI3A 

FEE~l 

FUNABEM 

Empresa 

Outras 

) 

( 

( 

( 

, 

) 

/ 
) 

de quem? 

f. Se h5 dificuldadcs em manter a c.ceche, de que tipo sao 

elas? 

III. FAIXA ETARTA ATENDIDA NA CRECHE: 

! '.ix. 
etaria Total de vagas Vaga,· par Convenio Vagas agora 

rneses 

l 

o a 5 

I 6 a 12 lnescS 

1 anD a 

1 ana e 11 m, 

2 anos a 
2 Wl0H C 11 Ill. 

3 anos a 
3 unos e 11m. 

4 anos a 

4 anos e 11m. 

5 UllUS <I 

5 nnos e 11m, , 

acimn 6 ;mos 

I' 
I' 
I 

I, 
I 
" 
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IV·. 

Nota: 

. 

CAHlICTElU ?,A(;1I.O DA CLI ENTELA: " 

.a. lis maes tr:lbalhalll fora: 

- todas· ( 

- granue parte 

- alguma:; 

) 

) 

/ 

b. Qual a ocupa~ao predominante da mae: 

- funcio.·1aria da empresa 

empreg,tc1a domestica ( 

- comerc '.aria ( ) 

£uncio?taria publica 

- atividudes liberais ( 

,.; .. 

~:J. ,_. : -- '."c-

As sugest.oes para outras perguntas deve.n ser anotadas no 
verso. 

Nome da entrevistadora: 

Data~ 
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