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CRECHES_MECESSIDADE L REALIDADE

APRESENTACAO

/

- O Projeto de Pesquisa sobre Cri.ches no Rio de Janei

ro que apresentamos & Fundagdao Oswaldo Cruz, ,or intermédio do Pro

levantamento
dos dados relativos & situagac material e funclonal das

grama PEPPE-PESES em setembro de 1976, propunia um

creches

exlqtentes no Municipio, bem como a formulacac de un plano geral

visando a3 expansao destas instituicoes, de moio a atcnder as ne-
cessidades reais da comunidade,

balhadora, seja do desenvolvimento integradoeo ¢ a crianga. {1)

Circunstancias alheias 3 nossa vontadc e j3 bem co

nhecidas, fizeram.com que a liberaclo da varb: entio solicitada s3

viesse a se concretizar em meados de dezembro de 1279 reduzida em

Sen montante previsto encerca de 20% e corro’da por uma taxa de

1nflagao anual média de perto de 50% De outro lade, o prazo que
- nos foi dado para realizar a pesguisa ‘e apresentar o relatdrio ii
nal & PIOCRUZ fol de menos de dois meses e coiacidiv com o perio-

2o de festas natalinas e de fim do ano, sendo jue, - Fogo’ dep01s,

muitas creches suspenderam suas atlvxda&es pera so‘Vﬁltafenxa fun

cionar no mé€s de margo.

Em face de dificuldades tao con‘retasf vimo-nos o-

brlgadas a rever os objetivos iniciais da pesgiisa, dimensionan-—

do-0s no espago de tempo e de recursos financeiros estabelecidos

rela instituigao repassadora dos recursos. Procuramos, na medida

do possivel, guardar a id@ia e as intengdes or.ginais do projeto,
convencidas'que estamos, agofalainda mais do gt e no inicip de nos
so trabalho, da importancia relevante que tem este tema, quando se
trata de discutir e apontar solugdes para o greove problema da mu-
lher trabalhadora e de seus filhos menores na sociedade brasilei-

ra de nessos dias.

seja do ponto de visia da mie tra-
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. L * Reformulado o projeto original, os novos ijetivos_

a serem alingidos passal am g ser os seguintlest

1. Atualizagao da relagdo de creches existentes no Rio

de Janeiro (Municipio} e sua caracterizagfo do pon

to de vista da clientela, das fontes  de reCursos
e das suns relacdes com diferentes 1nst1tu1§oes as
sistenciais publlcas ¢ privadas.
Vd
2. Em segundo lugar e ja voltada para uma pratica so-
cial mai:s objetiva, a pesquisa propce-se a apontar
solugoes viaveis para a quest3o da notdria insufi—
ciéncia ¢ pouca funcionalidade da rede de ereches
. de nosso nunicipio, a partir da realidade observa-
da. Inc’uimos agui um estudo de caso onde procura
mos desclever, com maior detalhamento, como funcio
na uma creche tipica, selecionada aleatoriamente,
identificando os principais problemas e pontos de
estrangulamento que impedem uma produtividade maior

dos recursos existentes.

3. Em terceiro lugar, nos preocupamos com o levanta-

' ‘mento blLllogra ico do materlal dlSpDﬂlVOl sobre o
tema CRECBES, tanto de livros especializados, qua&
to de teces, relatdrios, projetos de pesquisa,etc.
Tal levartamento foi fe1t0 COm © prop051tr de ser-
vir de pcoato de partlda para estudos e wesquisas
gque eventualmente venham a ser realizados com o

apoio do Zentro da Mulher Brasileira.

E neste pmto gue se pode situar o cariter aplica-

do gue a pesqguisa pretende ter, sugerindo pontos concretos de opera--

ﬂg;pllzagao e comprometends o Centro da Mulher Brasileira com una

acao politica voltada especificamente para o problema da falta de

creches para os filhos di mulher trabalhadora nos grupos de baixa

rendea,

A consideragao daqueles que, como nds, trabalham e

SC preocupan com o problema das creches, entregamos os resultados

3
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de nosso trar.iho resumidos no presente relatdrio.

Rio de¢ Juaneire, de fevereiro de 1980,
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ano de 1977, salientaram reitcradamcnte

" 1.7 7 INTRODUGRO E JUSTIFICATIVA DA PESQUISA -~

Desde que as primciras mulhores trabalhadoras pas-—
saram a integrar a populacac econonmicamente ativa no meio urbano
brasileiro, tem se debat;do a hecessicdade de criagﬁo de uma soli-

da infraestrutura de serviceos visando a reduzir os encargos tradi
cionais com a casa, 0s £

ilhos e a fam®lia, a fim de permitir - lhe
competir com o homem, em pé de igualdade, no mercado laboral.

De outro lado, hoje ten-se como pacifica a impor-
tancia do atendimento institucional 3¢ criancas na fase pré-esco-

lar, com vistas a seu pleno desenvolvimento psiquico e social._Tal
’ P

da-

atendimento, nas sociedades em proces:s o de industrializagao,
se em creches, escolas maternais e jardins de infancia e a expan-

sao dessa rede de instituigaes tende & se transformar em uma das
preocupacgoes mais acentuadas de qualguar sistema politico, no cam
po da assisté@ncia e do bem-estar social. No cruzamentc dessas duas
necessidades - o da mae trabalhadora e da crianga na primeira in-

fancia - situam-se as creches gue se constituem no objeto

desta
nossa pesquisa. '

e

Tradicionélmente relegac

as a segunde plano, no con
junto da politica de atendimento 3 cla:.

se trabalhadora, no Brasil,

tais instituigoes cresceram em um ritmc de tal forma lento que no
final dos anos setenta defrontamos com uma situacaoc de verdadeira
crise: o nUmero de vagas oferecidas nes creches existentes

. nem
de perto corresponde d demanda efetiva @ tal defasagem & também

mais flagranteé quantc mais baixo & o nisel da renda da mulher ou

da familia que procura a creche. Os de oimentos prestados junto

3 Comissdo Parlamentar de Inquérito que investigou, no Congresso,

as discriminagbes que pesam sobre a mullier em nossa sociedade, no

a guestao da falta de cre
ches como uma das principails lacunas da Previdéncia Social

entre
nos. (2)

Nao had cencontro, seminario ou congresso de mulhe-

res gue nao levante este problema. (3} ‘Instituigces de carater
assistencial, como a Legiao Brasileira de Assisténcia, a Fundagao

4
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Inafistria, para citar apenas estes, tem sc preocupadc com a ne~ .

cessidade de planejar uma hova politica voltada para o atendimen-

to das crioencas na faixa pré-escolar. Problemas sociais como de-

linquéncia e criminalidade juvenil, menores marginalizados e vio—
l1é8ncia tém sido rclacicnados com o sistematico abandono de  menc-
res nas fanilias de baixa renda. E entre tais menores que sfo recrutados
os futuros membros dos grupos'delinqucntcs que hoje s¢  converteran

em uma das maiores preocupagoes de nossa sociedade. {4)
: 7
_ ' 0 Ano Internacional da Crianga ensejou reiterados
debates em torno da questao. A UNESCO fez divulgar em.tcdos  os
paises membros da ONU um Relatdrio elaborado pelo Conselho Execu-~
tivo da Comiss3o do BRIC que, entre outros pontos, acentuaaurgén-—
cia em dar-se wna atengac maior as necessidades das criangas em
idade pré-escolaz, tendo em vista "os novos conhecimentos que se
tem sobre & impoxtancia da primeira infancia no desenvolvimento
da personalidade_.a pro?orgéo crescente de maes na populaczo eco-

nomicamente ativz e a evolugao dos papéis da familia". (5)

D

!

parte do Governo brasileirn, a guest3o tem mere

cido reiteradas declaragdes de Ministros das areas de Satde, Pre—

- - - . - . . — » -
videncia e Assistencia Sgg¢ial, frabalho e Educagac, bem como de

seus assessores kais diretos. Planos e Projetos de expansao suce

dem-se (6), promessajmultiplicam-se, mas a ampliagdo das instituf

¢oes voltadas para o atendimento ao pré@-escolar, durante a jorna-—
da de trabalho da mae, nao. corresponde, nem de longe, ao ritmo de

crescimento da ma> de obra feminina no mercado de trabalho, nos

centros urbanos brasileiros.
De outro ladeo, a iniciativa privada tem mostrado
grande interesse na criacao de creches e escolas maternais funcio

nando em horario -ntegral. Os pregos cobrados por estas institui

goes sd as tornam acessiveis as familias das faixas salariais mais

altas, énquanto a:z demalis sao obrigadas a recorrer a outros expe—
dienfes como a ajvda de vizinhos e parentes idosos, quando ' na3o
abandonando simplesmente os filhos em casa, os mais velhos ocupan
do-se dos menores.

Quanto ds mulheres gue trabalham em empresas com

4

- Nacicmnal de Biem Estar do.Menor, o Servigo Social .do: Comdrecio,.~da. -

L




é.j - _: mais de 30 enpreqgadas, que estﬁé{ por ]ei;fpféteqidas}NJSen direi
-. Lo de atendimento aos filhos no perlfodo de-aléitamento, na proti-—
ca estao tao desamparadas quanto ds domais. .-A legislagao 5 em
carater e excepcional e cumpridea, por uma Qu outra emprosa de maior

[T

f? porte. O sistema de convénios,’ prebistc por lel compiementar a
- CLT (7) nao atingiu os obgctlvos previstos ¢ as Delegacias Regio-
; nais do Trabalho alegam nao ter condigoes de flscallzur efetiva~
ij ) mente as empresas. Os sindicatos, por sua vez, pouco interesse
% tem demonstrado em pressionar as emprESas ou O Ministirio no sen-~

|
!
;
s
5
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3

tido de fazer cumprir a lei. Mesmo nos Srgios de classe em que

e —

s mulheres constituem maioria dos associados, nao se conhecs no

Rio de Janeiro nenhum caso de mobilizagao ampla e persistente vi—
- sando & solugio do problema.

ér] Nos anoé mais recentes, a partir de 17/78, Lemos
ij i assistido algumas tentativas de organizacao de grupos de mulheres
E trabalhadoras {na maioria, de empresas de economia mi: ta) visando
ii% a criagao de creches nos locais de trabalho. No Rio le Janciro,

em 1978, foi criado o Movimento pro~Creche que tem dcsenvolvido,

com o apoio do Centro da Mulher Brasileira e do Jorna’ Brasili Mu-—

“her, um trabalho de mobilizag3o e propaganda junto & n3es e pais.

L

e —

trabalhadores visando a éEnstituigéo de grupos de precsao para a-

]

tuarem junto ds empresas ¢ aos poderes piublicos com vistas 5%

¢ao de creches e centros infantis, funcionando em temgo integral.

]

b,
|

Em Sao Paulo, esto movimento partiu, muitas vezes,

das associacoes de moradores e de donas de casas da pe-iferis e

tem registrado algumas vitdrias eoxpressivas com relagas ao proble
ra. {8)

Do ponto de vista politico, o aspecto pesitivo de

] K tal mobilizagao consiste em que, ao se organizarem par: lutar por

_ reivindicagoes deste género, as mulheres trabalhadoras, com.. as

Conas de casa, iniciam um aprendizado fecundo qgue tende a levi-las

uma participacdo cada vez mais ativa como sujeitos dc¢  processa

.

social, vencendo resisténcias culturais milenares e criando opor-

tunidades de novas formas de organizagao,

, : ~ Também deve ser lembrada a preccupagio gie tém de-
| ronstrado estes grupos em definir uma linha de participagdec  que

F
F
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exclul o paternalisno do Estado ou de Governo o gue busca afirmar—

se na auto-gestao e na organizagio a partir das bases.

Experiéncius de croches-lar e do creches-cooperati

vas comegam a ser tentadas de forma sistemitica e expressam una no

va percepgao do preblema, fora dos quadrgs institucionais
dos pela tradigao. (9)

narca—

Neste sentido, nossa pesquisa, embora preocupada em

detectar a realidade das creches no Rio de Jdaneiro, nao deirou de

lado a preocupagd@o com novas solucles e respostas espontdneas que

a prdpria comunidade vai criand», na medida em gue se altera o qua

dro social e economico do meio urbano brasileiro,
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Tom=——orme projeto original apresentado & FIOCRUZ,
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NOTAS

= 1976, payg. 2.

==~ito {Brasilia,

em setem-—

==xrme relatorio final da Comissao Mista Parlamentar de

‘197?) e, em particular, os depoimen—

== Maria Malta Campos/Carmem Barroso, da F

undagao Car-—

Thagas e Moema Toscano, do Centro da Mulher Brasilei—

T Rio de Janeiro,

e -

——— =

=== .= investigar o Problema da Crianga e do'Menor Carente
=—ms5il.

] T i

W

Fl

=TT CASULO -

———r=mento - IBA, Departamento &eSemﬁgoSocial,

T T -nos a0 Decroto-Loi

Tiug revogou o art,

=ru T

=Y7, ecriando a alternativa dos convénios para as

e

e e L

itar apenas exemplos

ki CIAPES - LBA, Rio, 1976

ne 229,

coin mais de 30 empregadas e d

mais recentes:

= —=—mgresso da Mulher Metaliirgica (Sdo Paulo, 1978)
——=gresso da Mulher paulista (S3o Paulo, marco de 1979}
—B=r=2x0 Nacional de Mulheres (Rio, marco de 1979)

—me Relatdrio do Congresso Nacional sobre a CpI destl

Les be301ns des enfants des paysaaldeveloppement
== T.es domaines de compétence de 1° Unesco.

=TT DUAPL - LBA / Secretarla de Trabalho e Acgao Social

e o

=rr Grande do Sul - 19?6

Diretrizes basicas para implantagao e fun

1878,

de 28 de fevereciro de

398 da CLT e altercu a redagdo do

em—
as creches distritais,

=dternativa ds creches nas empresas.
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2. HISTORICO DC PROJETO .

Quando iniciamos

nossa re

flexao sobre o questdo dy
creches - logo apos a fung

‘acac do Centro ag Mulher Brasile
nhamos como idéia contral & inte

didade como estava ostrutur
tuigbes de atendimento ao

to cde parﬁida para tal apr

ira-—tg

ncac Ale Conhecer en maior profun{

ada e como funcionava 3 rede de
filho da mulher trabalhadoras.
oximagao,

insti-
Como pon

buscamos obter junto aos cha-
mados “"Org3os competentes"

¢do das creches em funcionamente
RO Municipio do Rio de Janeirop,

No Ministérig do Trabalho,

tal
6rg3o era, na dcasigo, © Departamento de Protecao do Trabalho gaj
Mulher e dg Crianga, subordinado 3 Delegacia Regional dp Trabalho
do Rio Qe Janeirop,

o Ministério da Saide,
va com creches era o Servigo de Atendimento
je transferido para

© 6rgdo gue se ocupa-
Matcrno—lnfantil, ho-
Brasilia,

Obtide a rela
derecos, procuramos €nty
mag, intere

¢2o das Creches,

ar em contato com as responsiveis’' das mes

naguela CRQELunidaderem promo-~
50 Grupo com pessoas
A experiéncii da creche, |
verificamos que aquel relaczo.

ssadas gue estavamos,
Ver um encontro de nos

que vivenciassem, -
pratica,

na
. Desde as primeiras investidas,

a tornavam um instrume 10 de apoio ao nNosso trabag-
lho:  muj i “tuicoes alj citadas como creches,
¢+ Oorfanatos, jerdins de infancia oy abrigo de Ccriangas a-
bandonadas; Outras vezsag, aslinstituigaes 3& nZo existia
Serviam inc
rc.completamente_distiuto;

eram, na

m h& mui-
tos anos e seus prédios

lusive g brganizacgoes de gaéne-

também verificamos que inGmera

Foi entdo gue nosso grupo teve,

& idéia de iniciar um trab

e

zadc das creches e.sug

‘isdo real e objetiva do gue

Va entre nds, neste setor da assist8ncia social, .




[

[Ty,

5

‘l& 3 anos de ¢espera,

Por coin

cidéncia, nessa mesma ocasizo,
thecimento de Jque o p

rs>jeto PEPPL-PE
abrira inscrigdes para financiamento
titica soci

tomavamos s{s]
SES da Fundagao Oswaldoe Cruz

de gesqulsas No campo da po-

ConcorremOS COm nosso projeto obti
iador ¢,

al ligada 3 sadde.
Jemos aprovagao do Srgao finane finalmente, ayora, dc

pois
pPudemos desenvolver a pesqg

uisa.

'y
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CRECHES NO RIO DE JANEIRO: QUANTAS SAO E.COMO FUNCIONAM

3.1 METODOLOGIA ADOTADA

. 7
A idéia original de nossa pesqguisa descritaro Item

3 teve de ser ajustada & realidade de uma verbg reduzida em
mais de 50% do gue fora prevista em 1976 e de um prazo de

um mes ¢ meic, ao invés dos olito meses do projeto inicial.

Para nos continua valida a urgéncia e a necessida—
de de se conhecer a realidade da situagao das creches, co-—

mo primeiroc passo para gualgu r outra discussac. Porém em

fun¢gao das novas condigaes yut: nos foram propostas fomos

obrigadas a redirecionar a pesquisa. Assim que, nao haven

do mals tempo material para mepear todas as creches em fun
cionamento no Municipio do Ric. de Janeiro, optamos por re-

duzir nossa pesquisa de campo a duas etapas que, na verda-
de se complementam: “

a) no primeiro momento, tentarlamos refazer a relagdo ori-
ginal das creches a que ja

fizemos referéncia atras,uti

lizando-nos dos recursos a 10550 alcance, come contatoes

telefonicos, listas de assi.antes 2 listas amarelas, a—

nincios de jornal e depoimentos de pessoas iddneas. Des
ta relagao constariam:

nome da creche e da instituigao mantenedora ( quando
for o caso)

2. enderego completo
3. horario de funcionamento

4. faixa etadria das criangas atendidas .
b) no segundo momento, optamos por retirar da relagao ori-
ginal uma. amostra representaiiva,

Yo egquivalente de

acrescida de um nihme-
creches recentemente criadas (apds
fundacao do CMB), sendo que este

a

Gltimo dado nos permi-

tiria conhecer as tend@ncias que tal expansao reflete,

pela sua localizagao, pelo estrato sdcio-econdmico  ao

{2
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qual sc destina e pelas faixas de idade que elas se pro
poem a atender.

Yal amostra, distribuids aleatoriamente por todo o

as regioces adminis
ade demografica ¢ seus

territdrio do Municipio, deveria cobrir

trativas de mailor densid Principais
. < : -

bairros. As creches selecionadas’ seriam Visitadas pessoal

mente po; nds e a elas aplicarfamos um questionario sip-
ples, coi vistas a identificar pelo menos 2 pontos gue nos

pareciam mais significativos:
a} caracterizacio da instituigdo, seus vinculos com outras

instituigoes piblicas ou privadas, fontes de receitas e

dificuvldades apontadas para sua manutencao.

b} cond@ic¢des minimas de atendimento is Criangas, faixas e—-

tarias cobertas, convénios eXxistentes, relacao vaga/de-

Handa.

€} caract:rizacio das m3es que se utilizam dos ser
creche,. se trabilham ou nao,

primei.o caso,

vicos da
profissoes predominantes ng

: :ﬁ‘\. . T . -

N«

‘0 consideramos qué Os resultados obtidos através
deste qgue

ttiondrio nos permitam generalizar as conclusoes

pPara o universo gue nao tivemos ocasilo de conhecer e mui-

to menos consideramos Jque elas possam ser estendidas

para
O0s cenltros urbanos de outros estados.

Mas parece-nos legi
._,'; [P U -_
timo pressapor que uma amostra que abrange ¥/ ¢ a0 total
das creche; irc € bas

uma visao cobjetiva e se

existentes no Municipio do Rio de Jane
tante reprasentativa para permitir
gura da realidade global.

Muitos dos aspectos observades Serviram para nos
mostrar as limitacgdes do pProprio questionario que,

por ab-
soluta falta de tempo,

nac pudemos submeter ao pré - .feste

gue scria indicado. De outro lado, muito mais do gue pre-

ficou revelado nas entrelinhas das Yespos
tas dadas ¢, a partir destas revelagoes,
pedem ser lo

tendiamos saber,

novas hipoteses
vantadas para posteriores verificacoes.

i3
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3.2 LEVANTAMENTO E ANﬁL;sm bos papos

A pesquisg se realizou a

pPartir de ums
creches no Municipic a

0 Rio de Jayciro.
nha 108 creches registradasg. '
‘:'-—__-._-—-‘-'—‘-.-—-__"__-———-*_—_q_____-_

listagem de
Esta lista conti-

Numa primeirs triagem

feita a partir a:
mas ou visitas,

telefone-
que 26 delas apreien
Pesquisadas.

Sem ninguém para fornecer informag
chado, outrasg mudado de ati

lista constassem se
F

verificou-se

tavanp di-
ficuldades de serem

Muitas estavamemnférias,
oes. Algumas tinham fe-
vidade, outras aind , embora da
U endereco e/ou telefone,
to foi possivel obte
Houve,-igualmente,
rém ser localizadas
e o s _

& nenhun dosg
dois casos de contga

¥ inforragdes sobre
sva existéncia. aguelas que nip pude-
BOr nao apres

entaren enderco, telefo--
» OU qualguer gutra meio de

contato,

Das demaisuﬁ2 Creches,
sitzadas, ficando as

sim o un

76 creches. A
,____-__.-“-_"“'-—-—'_‘—-——

Considerou4se ainda, que havig dlguns Ce 308 gue nig
correspondiam 3s nossas intengdes,

Assim, da 1ista Oorigi-
Yelas que s3o na ver lade orfa-

ou instituicSes 4Ue aceitam somente criap

‘a5 a par-
tir de 4 ou 5 anRos, permanecendo com elas durant,
riodo de escolarizagio,

internato,

¢ Seu pe-
maioria das Vezes sob regime de
um total ge 19 registroas,

na
Estas perfazem

Eliminando~se toda

S @5tas, o universo da
ficon enm 66 creches,
"'"‘_'_"‘--\________

das quais,
de tempo para a sua realizacao,

pesquisa
POr motivo do cur-o espaco

somente 45 foranm

isitadas
e subnetidasg 40s instrumentos de col

eta e entrevista. As

demais, Foram checadas por telefone, apenas para confirma-
¢2o de sua existéncia, enderego, e caracteristicas gue a
incluissem po universo da pesqguis

4, a partir ga formulacie
O que atende apg filhos
na faixa pré-escolar,

de gue creche & aquela institujics
L= g »

da wulher trabalhadora,

durarte sgey
rericdo Ge trabalho.

1Y

TG




—

B ]

Lo

_a data de modificacao de
rdo

Estas 45 creches apresentavam Caracteristicas

VRIS gue mercciam uikg subdivisio,
continhas

ge-

Asgsim, nosgso Universe

1} be acordo com a Car

acteristica Administrativa
BiStrativa
Creches em Obres Sociais—y—— 24

Crocheg Parliculares

g
Creches de Empresas

—_— 13

Consideramos crache particular a gue tem fins

lu-~-
Crativos e mantém-se g Jartir basic

amente,
dos pais. A creche de 9bra Soci
lucrativos.

funcionarios da Empresa, sendo mantida pela mesma,

2} Dc acordo com a 1oca

lizacao

Zona Syl —— 20 creches

Zona Norte

1% creches

caRERETTT I

7 crecheg

Tais dados nos i
diversos tipos de creches
de mantenedora,

dicam que foi possivel detectar

‘+ Lanto no que se ref

ere 3 entida
quanto § sua dis

tribuicio pelo Municipio,
3} Data de Fundacao
—'—"—:——-w-.-__._.__________-ﬂ-—..__-

Tomou-se como marios datas arbitrdrias (1939,1949)

: legislacg3o (1%67),"
Comparar ocorréncias ro tempo,

e g

gque permiti- »
Assim:
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ENTIDADE MANTENEDORA

NOMERO DE CRECHES

perfopo OBRAS SOCIAIS [PARTICULARES EMPRESA TOTAL
Lté 1939 3 - i 4
De 1940 a 1949 4 ~ 2 6
De 1920 a 1966 5 - 4 9 ]
| De 19€7 a 1978 io 8 6 21
Sem Informagao 2 - - 2
P ] B
{ Tctal 24 8 13 45

I

.
e

Fica evidente uma tendéncia ao aparecimento de cre

ches no dltimo periodo, correspon?endq a mais da metade do

total, inclusive com--0 surgimento das creches particulares,

e CODVEM agora entrarmos no mérito.

Iremos examinag

do item por item,do questionario levando em conta a varia-
vl Entidade Mantenedora.

Hor2rio de Funcionamento:

o ENTIDADE MANTENEDORA ]
KORARIO
OBRAS SOCIAIS | PARTICULARES | EMPRESA TOTAL
Intejral 13 3 8 24
Melop Expediente 1 -~ | - 1

Ambos 3 5 5 13-
H“m;;;;;;ato 7 - - 7 |

Total 24 8 13 45

jé




Pode-se perceber, nitidamente, a tenddncia para as.
crechés aten@grgm por_gcppo integral. A ocorréencia ¢o'teio
expediente” esta bem‘clara, principalimente nas creches par
ticulares onde & majoritaria a sua presenga, isto €, ofere
ce~se ds maes que podem payar a opcoo pelo hordrio.

Ja as .
creches de Obras Sociais e de Empresas, emnbora

em alguns
casos, possam aceitar criangas por "meio expediente”, a ten

déncia & de oferecerem "tempo infegial".

11) Recursos Disponiveis:

Houve diversidade dos recursns, variados inclusi-

ve, conforine o tipo de enlidade mantonedora:
TIPQ DE - ‘ ENTIDADE MAF%FNEDORA
RECURSOS OBRAS SOCIAIS| PARTICULARES| EMPRESA | TOTAL
Convénio ' .32 2 l 2 " 36
f
redenciamento - 1 % - 1
_ LCQI EMPresas - - i
Mensalidade : :
dos Pais 18 8 o 3 29
o i
Donativos ‘ 18 - L 17
Regurgos N _ ’ .
DYoprics
To tal 66 11 13 90

»

Nota: Como houve varias respostas no quesito. o total & superior
ao numero de creches.

Convem assinalarmes que na situacac de CONVENIO, a
Empresa fica com direito a um certo nimero de vagas na cre

che conveniada, mediante o pagamento da guantia estipulada

por cada vaga reservada, quer mande criancas ou nao.

J3 no sistema de CREDENCIAMENTO, a Empresa d&a a
mae {sua funcionaria) o direito de escclher a creche

1}

gue
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mais lhe convém, restituindo-the total ou parcialmente

- mensalidade paga. HWMuitas empresas inclusive, possuem . uma

lista de creches gue oferccen a escolha da mae.
Voltg@dolaobquadro, pode-se verificar a predoninan

cia de recursos de convénios, fundamentails nas Obras So-
cials, onde sao seguidds:de-mensalidade»dos pais e donati-
vos. Ja nas croches particulares da-se algo diferente: o
recurso fundaméhtal & a mensalidade dos pais, aparecendoem
todas as creches particulares pesguisadas,sendo inclusive,
na maioria delas a linica fonte de recursos (6 em 8). Isto

porque embora apareca uma creche com credenciamento,em ter

mos da creche nzo hd modificagaono que diz respeito 4 mensali

dade, pois esta 3 ccbrada normalmente,

aos pails pela emaresa.

+
l L.

E nas craches de Empresas gue encontramos o

"recursos proprios".

moes;:

[
|

sendo reembolsada
item

Quanto ac nimero de convénios por creche, encontra

e : ENTIDADES MANTENEDORA
" NOMERO DE CONVENIOS _
: ‘ OBRAS SOCIAIS PARTICULARES
Nao tém convenio ] -5 6
Tém 1 convénio 10 1
Tém 2 conyénios, 7 - N
‘T8m . 3 convéniocs 1 -
Tém 4 convenios' - 1
Teém mais de 4 Convénios _ 1 -
T © t a 1 24 8

Aqui podemns perceber gue a grande guantidade

de
conveénios ocorre nss Obras Sociais.

nao
Porém, a tend@ncia & de se fazer apenas

Somente 5. em 24
possuem convénio,

un ou dois convénios (17 creches em 24). J& as particula-

i¥

o

.
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res parecem evita-los: 6 em 8-creches néo possuem convé-

nio,
Entre as Entidades conveniadas temos: LBA com 14
registrog, sendo apenas dois projeto Casulo; FEEM conm B;

'
FUNABEM com 2, no caso das Obris Sociais. Entretanto, ha

ainda convénios cspecificos coll fins de alimentacao " e de

orientacao pedagbgita. Aqui encontramos entidades
COSEAS © OMBEP.

como
Ja as creches particularces e de ompresas

tém convénios com outras empresas ou sao por elas creden-— |

ciadas. N3o hd nenhum caso de LBA ou FEEM, por exemplo,

em creches particulares ou de «mpresas, o gue indica gue

criangas pertencentes a um gruy o notadamente de baixa ren-
da ndc se "misturam" com criancas de classe média e média
alta (cujos pais podem pagar pcr uma creche),

No item referente a mersalidacde dos pais, encontra .
mos também uma grande diversidezie de situacoes.

Desde o pa
gamento de 15% do

'alério—minimj no caso de uma creche de

e b A b =

]

C et

1

-

"

L

—

—

—_——

_empresa, atd o pagamento leO @z Cr$ 100,00 a Cr$ 7.200,00:

B evidente que & orande oscilagio estd entre as Obras So-

ciais que cobram pouco e as par:iculares gue cobram a ni-
vel de mercado.

1I1) Dificuldades no Funcionamento:
TIPO DE N~ DE CRECHES POR ENTIDADE MANTENEDORA i
DIFICULDADES OBRAS SOCIEAIS PARTICULARE& EMPRESAS
Nao ha 7 6 10 |
Financeiras 15 2 1
Necessidade de Melhoria 5 ,
~ - 1
nas Instalacoes
Falta ou Despreparo de 3 _ 1
Pesspal Esgpecializado
Na  Alimentagao 4 1 -
Relaciconamento - 1 L
com  as Maes
Total 34 10 13
N S

Nota; o total de ”dificuldadesj,é superior aoc numero de creches

por ser possivel mais do gue uma resposta no guesito.

/G
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Esta tabela & bem elucidativa. Primeiro que & ni-

tido serem as crechues de empresas as gue teém menos dificul

dades,em geral. Depois, as particvlares (mais da metade),
sondo que o contriario ocorre com as Obras Socieis, ds vol-
tas com sérios problemas financeivos para manter 0s servi-

¢os, inclusive no que se referc ds proprias instalagoes.

S2gundo, que’ © pessoal especializado nao & problema
nas crechk:s particulares, mas aparece como "dificuldade"em

3 Obras Sociais e em 1 creche de empresa. Por fim, chama-

nos a atengdo o item "relacionamento com as maes" que, em~

bora responsaveis pelachriangas, seus filhos, scmente em
3 .

- - - c“ > L
wn caso & dificuldade, e isto em uma creche particular.Tal

fuda

vez neste caso, por pagarem, ou por terem maior esclareci-

mento, tenham exigéncias a fazer. Mas estranhamos que na-

da ocorra a esse respeitc nas demails.

prOprias 1:3es ou a creche & vista por elas como uma solu-
: "" "'—. . e T -

gao a outros problemas, talvez maiores? :

Fas et T ‘f.'.:'; . R - I

., =

Faixa EBtaria Atendida: . - . . :

Agui encontramos variacio ccnsiderévelfdé limites
de faixa ctaria atendida,
nica gquant> a estes limites o que faz dificil expressar
tais dados em uma tabela. Por exemplo,“érechescyuaatendem
de 3 a b m:ses, outras de 3 a 12 meses, outras ainda'de 6
a 12 meses, nos casos do primeireo ano de vida. Com as cri
angas acim: desta idade também & grande a variagdo. Por e-

dr. des

xemplo, sO.de 4 a 5 anos, oude 1 a 3 anos, ou 3 a 4 anos,

ou de 0 a » anos, ou ainda de 2 a 3 anos.

Actamos interessante elaborar, primeiro, uma tabe-
la gue nos mostrassc quantas creches atendem criangas  de
determinada idade. 5Lo elaborid-la ndo levamos em conta a
faixa etadria gue a creche atende, mas se uma crianga de tal

Naoc existe uma concordancia tac -

Sera acomodagaoc das .

t

-

idade estari sendo atendida: - ‘

L
)
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M : | N° DE CRECHES POR TIPQ DE ENTIDZDE MANTENEDORA
A FAIXA ETARIA ' J :
' ‘ OBRAS SOCIAIS PARTICULARES | EMPRESA TOTAL
Tl Até 3 meses 12 P 11 23
Lz .
3 a & meses 14 2 3 24
] i 6§ a l2 meses -+ 15 4 i. 30
1 © [ .12 a 18 meses 16 - 6 -1l 33
4 _ - — - ~—
L 18 a 24 meses ' 16 6 11 32
y. 24 a 36 mescs 20 7 -t ' 36
- 36 a 48 meses 19 6 : 30
?} 48 a 6D meses - 14 6 2 22
) 160 meses € mais 16 6 1 . 23
ft L :
. Um primgﬁipIQado fica claro. As cre hes particula
) res nao atendem;criangas na idade de 0 a 3 meses de idade
|
*?L““ e poucas (2 em 8) dqés 3 aocs 6 meses. Elas vao procurar
atender criangas com mais de 12 meses. Ja as creches de
{; empresa (13), tendem a atender criancas na fgzixa de 0 a 18
meses, sendo depois decrescente o atendimento das faixas e
f} tarias subsequentes, principalmente depois do.: 36 meses de
. idade. '
{j " 8ao_as creches das Obras Sociais que tendem a  1i-
C dar com criangas de todas as faixas etfrias. Sendo 24 as-

visitadas e questionadas, verificamos que a faixa

etaria
mais presente & de 24 a 36 meses (20 casos}).

]

las a faixa
etaria menos atendida (de 0 o 3 meses, 12 caso:},assim mes

mo, corresponde 3 metade das creches,

Vejamos agora a duragao da faixa dgwigaie atendida
O ' pelas creches. S
&

L.

Para isso tomamos o nimero de meses gque ca
da creche atende:
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E evidente que tudo depende das instalagoes disponiveis, mas
€ bem distinto o caso de 350'v§éas.has faixas de 3 meses a
3 anos de uma-creche-de empresa, phrn 5 de 3 meses - a 6 me-
ses de uma creche purtiCular._‘

Agui € valida uma enalise detalhada, embora os da-—
dos fornecidos nem sempre represeﬁ%em a realidade. B que
uma coisa & a capacidade da creche, outra a ocupagﬁofkféié
de -outra as vagas disponiveis. Em muitos casos, o entre-
vistado, embora pessoa em condigoes de responder, confun-
dia vagas com cépacidade, ou ainda, admitia sempre é pOSSL
bitidade de ampliagéo se houvesse procura ou recursos. fi-
naiceiros para isso. O que nos parece um dado de fato sim
pl:s de scr coletado, tornou-se confuso em alyuns aspectos.
Coavém acrescentar a época de realizagdc da pesquisa. Eque
as creches parecem vivenciar momentos de alta procura,:mo;

mentos de férias e. consequente paralizacdo e esvaziamento.

As Obras 3Socilals, por exemplo, podem comeg¢ar 6 ano com um

nii:exo fixo de vagds, efetivar novo convénio nodecorrer Qo

an«. e ampliar as vagas existentes, isto porque as 'Vagas
ut:lizadas n3o eram correspondentes as suas instaldcoes e
sin aos recursos financeiros disponiveis. VériosoutroseQi
pectos poderiam ser 1cvantados, mas-cuja significagao tal-

verx ficasse melhor discutida nho estudeo de caso.

Na época da pesquisa encontrou-se ¢ seguinte nGme-

‘ro de criangas matriculadas nas creches, de acordo com o

nlm2ro de creches e a Entidade Mantenedora:

ENTIDAJE | N° DE cRecHgs |V DE CRIANGAS|  MEDIA POR
, - _ MATRICUI ADAS CRECHE
Obras Scociais 24 5295 220 . Qﬁ_
Particul:zres 8 741 92
Empreses 13 _ 935 72
Toe t all ’ 415 6871 155
27




Chama-nos o nlnnqﬁo neste guadro a imensa sSuperio-
4} ridade numérica de crianqaé em creches de Obras Soclais en
b relagEo is de creches particulares e 4de empresas, princi-

. palmente tendo em vista, con rulagao a estas Gltimas, a o-
‘1 brigatoriedade leyal de fornccer @s suns funcionarias sor-

vigos de creches. &2 propor¢ao de criangas/creches, no gue

se refere s Obras Sociais também pare~se ser bastante ele-

1

-
i

vada, 0 que nos faz pensar, mais uma v:z a respeito das di
'P : ficuldades com relagdoc a instalactes e mio-de-obra especia
] - —_
i

lizada para o atendimento dessas criancas.

Quandec se perguntou sobre a exréténciacﬂ:vagas dis
:Ll poniveis na creche, obtivemos os seguirtes resultados:
) i o : :
'n ¢
!..: o ' ]
OBRAS SCOCIAIS [PARTICULARERY EMPRESA TOTAL
;P sim 3 1t 4 8
- EE 20 701 6 33
:(l Sem Informagao .- 1100 - 3 4
' Total 24 8 13 45
B PRI o= .

~ A4
'-- Houve ampliagao

'~ A pcorréncia de vagas & possivel no inicic de cada ano

s

t1'. Est3o no periodo de matricula, nac podendc especificar

L1
—

" Agui pode notar que cerca de 75% das creches pes-—
guisadas indicaram ndo possuir vagas, ap:sar da época em
que foi realizada a pesguisa, quando era dificil @gefinir

este tipo de coise,

=

7 vI) Atividade Materna:

iR _ , :

L.

% Neste ltem procurou-se saber junto as creches qual
%j a proporgao de maes gue trabalhavam fora de casa. AS res-
ﬂJ postas foram as seguintes por Entidades Mantenedora:

}L&

N . .

i £




- , MAE TRABALHA FORA |OBRA SOCIAL |PARTICULAR| EMPRESA |TOTAL E
! . _ . ' |
LS Todas : 17 1 11 28 :
1

Grande Parte 5 7 2 14 \
H - s
= Algumas 2% - - 2
' Total 24 8 13 45 \
WA '

* Estas dizem respeito a uma maioria de criangas da FEEM

]

ou -E
FUNABLM ue niio possucie mac, ou cujad triagem ¢ feita pela pro-

i

~ . A — - |
pria instituigac que manda a crianga, nao sendo possively di-
zer qualquer ceoisa a respeito do trabalho da mae, terdo sido
a resposta dada, ape.ias em fungao das ocutras maes, de quem

5e ‘
sabia a informaglo.

Percebe-se gue a maior tendéncia & para que a mae \
e ] - |

trabalhe fora; o item "todas" foi predominante tanto nas

creches de Obras 3Sociais gquanto nas de empresas, © gue nhos ‘

indica gue de fat) éstas representam uma real necessidade...

]
para a mae.

: e \
0 mesmo nao ocorre com as creches particula—

res, cuja predomiidncia foi de "grande parte" das m3es tra
balharem fora, porém nao todas.. Este dado pode indicar uma -

‘crenca nos pressupostos de um- desenvolvimento infantil cal

~ & oL
cado na socializagao scente da criancga.
EEEaYs LU

A crianga vai \
e LR '
para a creche mesmo gue sua nado tenh

a condi¢coes de . ficar
com ela em casa.

Outro dado bastante importante foi a cocorréncia de

duas empresas que dao ao pai funcionario o direito & cre-

che, desde gue colprove gue sua esposa tambdm trabalha fo- \
- ra. Isto parece ser uma abertura no que diz respeito ao \
cuidado com os filhos menores, ja que a lei versa apenas

sobre a mulher.

Procurou-se saher também a ocupacao predominante da

mae. Os resultados foram os seguintesg’ %ﬁ: RN

P
<y
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I OBRAS - SOCIAIS PARTICULARES EMPRESAS

i .

jl) Empreyada Dom65p£ 1} Atividades Libo- 1} Funcionarias da
| ca rais ’ Empresa

;2) Comezreiaria 2) Funcionarias de |2) Funcionarias - ]
1

] Empresas blicas

z .

i i - - e -

[3) Funcioniria Publi|3) Funciondrias Pi- |3) Atividades LilLe-
i’ ca . , : blicas | rais

Fica bastahte claro

‘que nas creches particulares o

neste quadro gue g
de menor recurso se encontra nas Obras

Sociais,

tela e o mesmo varlando apenas a predomlnanc1a

Jé

popul icao
enqu into
do emprcsas o tipo de c! tien
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O COTIDIANO DA CRECHE {ES'TUDO DE CASQO)

Na primeira parte da pesquisa foi feito um levanta
mento das creches existentes.

Assinm, procurou-se verifi-!
car, a partir de uma visita a cada instituigao, o'nﬁmeroder

l
creches existentes, as faixas de 1ldade atendidas, o-nﬁmerol

de vagas oferecido e como financeiramente se mantém. \

Agora, no estudo de caso, vaemos descrever o funcioﬂ
namentoc do atendimento regular de uma creche. Consideranos \
que somente efetuando um estudo de caso teriamos condigoes

de saber o que de fato ocorre no dia a dia heste’

tipo de ‘
instituicgao.

I um estudo em profundidade realizado a partir de ‘

visitas & creche, oem gue se procurou acompanhar as diver-— ‘
sas atividades que sao desenvclvidas .com as criangas. Os
métodos de pesguisa utilizadeo: sao os de observacao,

e a
realizagido de entrevistas.

A instituicio escolhida para objeto de estudo & uma
creche situada em bairro da zona sul e que apresenta como

de & criancas de baixo nivel s:icio-~econémico.

Com esta es

caracteristica o fato de ser una Obra Social leiga que aten \
l
colha gueremos saber como sao cuidadas as criangas gue fre |

quentam este tipo de instituiczo, gual oespago disponivel,

a

qualidade do atendimento, a orientagac pedagSyica, a par

ticipacao das maes na creche, e quais as dificuldades

|
i
1
que \
existem.

~ ' |
Descricac da Parte Fisica ' :

A creche funciona na cobertura de dois prédios pe ‘

- ~ ~ . . |
guenos, um ao ladeo do ocutro. As instalacgoes estaoc distri- -

- . . |
buidas ao longo de um corrxedor: & cozinha, um banheiro pa \

ra meninos, outro para meninas, outro para as funcicnarias,
uma pequena dispensa, o refeitdrio, a sala de misica.

O
corredor termina no solario e ao lado deste, uma sala de a

tividades.

RS
[y
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prelo solario ¢ & a maior de todas,

E mobiliada simplesmen
lgumas mesinhas e doisg armar

ios: um € usado
guardar o material que & utilizado para

versas técnicas de pintura,
cores, b

te com &

a realizacio de di
coladgens, massinha, lapis de
ringquedos e no outro estao os
lizados na hora da-sesta.

"cantinho Qa boneca®

colchGes que s3o uti
Num dos cantos da sala

onde as criancas brincam de
No chao, no meio da sala,

ta branca.

fica o

casinhg.
estd riscado unm circulo com tin-
Nas paredes um quadro Negro, um flaneldgrafo

com calendario de més e o tempo que esti fazends. - Umn gran
de mural é utilizado Para expor os trab

outro ingd

alhos dos aluncs, e
ica o tema gue est3 sendo utilizag

Soras para desenvolver com as criancgas.

O pelas profes-

dro negro.
0 solario & dividido em duas partesg -

cada um cor-
responde & drea de um préddio -

em planos diferentes, liga-

Um trepahtrePa € um escorrega
S criangas.,

dos por wa Pequana escada,
dor serven 3g brincadeiras da

E aberto, rece-
bendo so0l durante o disz,

o fefeitério; além de ser o lugar onde
¢as se aglimentam serve de sala Para a Coo
a Psicdloga trabalharenm,
rial pedagfgico,
tura®

as  crian-

rdenadora e para

Um pequeno armirio guarda ¢ mat

€ numa estante denominada "cantinhockilei

ficar os livros para as criangas olhar

€m. Ao longo
das paredes do

refeitdrio estio dependuradas a bolsa
da crianga diante do respectivo retrato,
tualmente,

de ca

Esta sala, even-

& utilizada em atividades com ag Criancas,
A cozinha & pequena tende um fogao,
&rio e uma mesa con duas cadeiras,

uma geladeira,
um arm ‘
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A creche atende a criangas de 3 .a 5 anos que estao

organizadas cm trés turmas fovmadas com criangas da mesma
idade. Assim, o nimero de salas € inferior eo nimero de
turmas. Por esta razao estabeleceu-se o rodizio nos ambi-

entes que € explicado pela Coordenadoras
Ve

"Temos poucas salas e por issc achel melhor fazer-—
mos o rodizio entre a sala de atividades, a sala de musi-
ca e o solario, permanecendo 45' em cada uma delas.  Acho
que & o maximo de utilizagao de cada espago. Mas iste sig
. .

ifica que cada turma nao tem sua sala',

Equipe:

A equipe de funcionarios & constituid: de uma coor
denadora, quatro professoras, uma professcra le musica,uma
dUdar>o priessolas

auxiliar, uma cozinheira, uma faxineira. Des:es, a ccorde

nadora e a professora de misica sao voluntidrixs. As crian
cas da creche também recebem atendimento médi:. o, odontold—
gico e psicoldgics.

- . g E—— .
‘ A parte administrativa funciona junto a secretaria
da Obra Social no 19 andar. E a secretaria de Cbra" guen
recebe as mensalidades, as propostas de matricula, faz as

fichas, paga o pessoal e preenche ¢ livrode ccatabilidade.

Cada turma tem uma professora que deve atender até
35 criangas.

"Acho que @ um nimero muito grande de :riangas pois
na hora dasesta duas turmas ficam numa mesma sila e & qua~
se nariz colado com nariz. Hz uma orientagac ;or parte da
diregao da Obra de recebermos 35 cfiangas por ‘urma, mas €
excessivo. A turma de tr&€s anos dorme na sal: de musica
e ai tem espago. Mas as outras duas turmas, dc¢ & e 5 anos,
ficam na sala de atividades e os ceclchoes ficam guase cola
dos um no outro. ILsto nao € bom nem higi€aico. Por isso
que com as turmas$ Jos malores diminuimos o numcrco de criaE‘
¢cas na turmar eu nao deixo a turma ficar com 33 alunos.

Realmente, nao cabe™, comenta a Coordenadora.

27
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A realidade &€ que a turma de 3 anos tem 35 alunos,

mas as outras duas turmas nio Ultrapassam 30 Criancgas ca-
da. '

Duas professoras funcionam,

em horério integral e
duas em meio expediente,

Una das professoras fic

a respon- -
Coordenadorg

savel pela escola guand> a nao esti presente,

Horario de Funcionamento:

A creche comega a funcionar as 7

heras da manha,
quando as Criangas come

am a chegar. Xs 8:30hs o café da
A5 12:00hs & servido o almoco. Ep sequida a ses-

ta que se estende atd g 15:00 hs. Ae 16:30ns &

manh3.

servide
podendo o responsivel apa
S.

© lanche e a safda, 3s ~7:00hs,

nhar a crianca até as 13:00 hora

Isto significs cue a cr

ianga passa no minimo 9 ho~
'ras na creche,

Se o.resayonsivel deix

ar a crianga 3s 7:00
horas da manh3 e a apanl ar 3ig

18:00 horas,

permanecido onze horas n

a crianca tera
a instituicao,

Uma das professoras comentou este fatg: g uma bar

Ta passar 10 horas por d:a cuidando de ¢riangas,

Eu fico
¢xausta, nao ¢ wmole, nao™

Talvez seja por este fato gue se observa uma
déncia a prolongar o sono depois do almogo.
um pequeno sono de descanso &
do lanche.

ten-
0O que seria
"esticado® ata perto da hora

As Atividades:

Pela manha, depois do cafg,

a aula de miisica
uma voluntaria que tr

abalha h3 muitos anos
da turma tem meia hora de aula.

com
na creche. ca-

Até a hora do almozo cada turma passa pelos tr@s
sala de atividades e sala de miisica
realizando atividades ge livre escolha ')

atbientes - solario,

U atividades orien




A coordenadora que faz orientacio pedangica'expli

J - . Ca:

. ) "As atividades de Jardim sao divididas em .ativida-
T 4

r

- des de livre escolha o atividades

orientadas., No Primeiro
‘caso, sao oferecidos varios tipos ge acividades e cadga cri
4nga escollie o que quer fazer., g4 pude optar, por Cexem-

Plo, entre pintura deo cavalete, a dedo, lapis de cera, mas

sinha, colagem, brinquedos ou Slmplckﬂtntc brincar com ou-

tra crianga, Na atividade orientaga a profcssora propoe al
i:

80 e desenvolve junto com a ¢crianca ou com toda a turma®”

YAlém disso hi o centro de interesse nome dade a

é tematica que deve ser trabalhada durante o més cop as cri-

angas",

-

| A sala de atividades & & @1e apresenta melhores con
dig¢oes para a realiza

O relato abaixo desc:

gao de varias atividades simultaneds

s
|

*eve @ turma d: 5 anpos em atividades de
: livre escolha na sala de atividades:

A turma de 5 anaﬁmm@ﬂl%“ﬂ?“ entrar na

sala e a pro
fessora chama a turma para g *

rodivha™, o as crianééé“*seg
tam-se sobre o cireunlg riscado no chao, A conversa ini-
cial ¢ para completar o calendirio - que dia ¢ hoje, em que
: - MES estamos, como estd © tempo. A cada resposta dada, uma

123

: crlanga € chamada pela professora pira col
H

0car no flanels-
grafo © que foi dito.

1 : Depois disto as criancas vac parz as atividades,
i

Un grupo de meninos buscam no armar’o uma cesta com peque-.

| nos tijolos de madeira; algumas meninas dirigem-se Para o
L cantinho da benéca; outyros querecm pintar no tavalete, A
- Professora apanha o cavalete o prépara as tiantas. Dois me
ninos pedemn a massinha. Outros ap verém a massinha tambem

querem brincar. No cavalete, na medida egq que gz

Criancga
termina de pintar, outra gz Sucede,

A preofessora Procura atender ags pedidos ao mespo

tempo que toma conta da turma. As criancas alternam de a-

“tividade ng medida em que mudam o interesse. @ amblenteda
- - . *
| : Sala e alegre e descontraido, com CTiangas correndo ¢ fg-—
f lando". 17
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Com relagao ds atividades, nas observagles ativas

em sala de aula niio ficou clara a relagao entre tipo de a-

tividades e idade das criancas, dificultando saber-se gae

atividades sao especificas de eada idade,. A grosso mods,

parece gue todas es criangas realizam os mesmos tipos de

atividades, utilizam os mesmos brinquedos.

Realmente, uma dificuldade que a creche enfrenta &

dué& as criangas que est3o frequentando

ha muito tempo, ‘i
cam cansadas,

pois conhecem tudo que a creche pode ofer:-
cer. Na creche n3oc & feita alfabetizagzo,

0 que na opin’ -
ao de alyumas professoras desmotiva a c

rianga. Sequndo a
poderia se pensar
mas como estaoc nioc &

Coordenadora se houvesse mais uma sala

fazer uma classe de alfabetizacio,
possivel.

Na hora das refei¢Bes a turma dos meno

res € a pri-
meira a se servir,

"Eles comem primeiro Porque demoram mais,

-especial
mente ny hora da

aliogo a pente Lo quu cusinar

4 cvomer d:
colher e ds vezes te Laue

dar na boeca. Os maiores

.anda

mais rapide'.

Os alimentos s3o de boa qualidade e a comida &€ be:-
feita. Percebe-se que hi um interesse em servir uma refe:
¢ao de bom paladar.

Depois do almogo as criangas procuram na bolsa que

trouxeram de casa a escova de dentes, colocam pasta e vyac

Este processo & acompa-

esta sendo feito e quan

até o banheiro €scovar os dentes,
nhado pela auxiliar que observa se

do a crianga nao sabe, ensina.

Chama atengdo o ambiente familiar da creche.

Cada turma n3o ter sua sala parece influenciar no fa
todos os cimodos serem de livre acesso ds criancas |,

assim como mantém relagio direta com todos os funcionirio

Ha um clima de Ccordialidade e de interesse pelas Criancas.

Muitas vezes as Criangas maiores ajudam a dar de co

.
er as menores e frequentemente Criancas expontaneamente

Wl
Fa
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a ¢rianga entra & o aumento de PESO.

e ficar brincando. Acs 3 anos n3o falava,

auxiliam a faxineira na arrumacio das salas.

h salda @ feita com o responsavel se identificando

com um cartac cor de rosa gue traz o nome e o retratockzcri
anca, além da filiaﬁao. Decidiu-se agir assim porgue ja
ocorreu de um pai levar C filho sem consentimento da mae,

sendo que O casal era separado.

Entrada da Crianca na Creche:

A crianga ao entrar na creche Passa por um periodo
de adaptacao. Apesar da mae nao poder fazer um acompanha-
mento inicial da adaptacao da crianga & creche sao raros os
casos de rejeigao, segindo a Coordenadora. Durante o tem—

PO em gue foi realizada a pesquisa houve um caso de
daptacao, assim descritos

desa—

"L. tem 4 anos, e morcna de olhos muito azuis e ca

belos_encaracolados. Ista ha dois meses na creche e digz

nao postar. Costuma perambulaug per entre as salas, vindo

até a cozinha, o refeirario ¢ raramente brinca com outra
crianga., A mae & empregada doméstica e nao pode lev=r afi

lha 2o traba%%berUYQuE‘a patroa nao quer, Na hora do al-

mOGO N30 come e s§ toma l1iquido. A professora ests" preocu
pada, pois acha que se n3o come pode ficar doente. BDe fa

to, em dezembro L. nac frequentou mais a creche POrgque fl—

cou doente',

Em geral observa-se que ag ¢riangas gostam da cre—
che. Muitas delas ante: de estarem freguentando
com alguma vizinha que &
lhandd..

ficavam
mae pagava enquanto estava traba-

Uma das primeires mudangas gue se observa logo que

Ha Criangas que apre_
sentam uma série de problemas e com a convivéncia na

che passam por muitas mudangas. £ o caso de J.:

cre-

"A J. logo que eatrou aqui era impossivel, insupor

tavel. Mordia todag as colegas, batia e era éxtramamente

agitada. Era incapaz de Sentar-se diante de um brinquedo

nac conseguia

13




I I R Ll

I SO |

Ll

»
a -

, . :
dormir na hora da sesta e nNao sabia comer. Ao final de
nmesesy vlu.mvihurﬁu muirn;_jﬁ vomeca a fafur dlpumy  caisg
pafou de morder ¢ azlgumas vezes consugue
tividade. Nga hora da scsta e}
mer de colbier®™,

. : 4
Frequéncia e Rotatividade:

& frequéncia € em média de 60 alunos

culados. Em dias de chuva diminui muito,

pois a tendéncia
€ que se a m3e nio vai trabalhar,

che,

H& uma certa rotatividade sendo comum  saida da

¢rianca da creche ocasionada pela alteragdo de domicilio

da mie ou mudanca de trabalho.

Quando a crianga falta muito a mae é c!
vertida que a Crianga pode perder a vaga.
continue faltando, e

i

amada ¢ ad-
Casc a ¢rianga
Xecuta-se o prometido,

Clientela:

YA clientela da ¢reche & co
pregada dom@stica em sua maioria,
xineiras e diaristas.

Tposta por f£ilhos de em-

sendo que .em reral sio fa
Em grande parte sio filhos de pais
separados estando sob a guarda da m3e. . '
As criangas moram em bajirros Proximos & creche com
algumas excecdes.

A creche mantém convénio com a LBA.

PP AN

Est2 convBnio
até dezembro foram de 30 vagas.

A partir de 1983} ag vagas
foram duplicadas, passandc para 60.

Un dos proble
questdo financeira,
Pagas em dia,

mas s€rios que a creche enfienta é
E que as mensalidades nao es
havendo varios dias de atraso cheg

a .
tac sendo

endo a mais
de um ms, Na época da pesquisa a mensalidade era ge
Cr$ 300,00 e agora passou para Cr$ 500,00,

Esta 2 uma das
razoess de se ter aumentado o convénio com a LBA .

3d

8

acompanhar uma g~

a dorme e ja aprenden 2 co-

rara 80 matri

nao leva a Ccianga 4 cre

3
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Critérios de Admissio: | : "

No caso de convénio com a LBA o critério de admis-
sao fica a caryo desta instituig3o. Ag damals vagas S3o proen
chidas pelas mZes que chegam atd 3 creche, e preenchem os
requisitos minimos: pagar a mensaLidade estipulada ¢ subme
ter-se ao cxame madico gque &.feito com-a méddica da .creche.
Nesta consi:lta a médica pode achar necessirio que a crian-
¢a faga cexrtos exames, como por exemplo, o exame de fezes.
Neste caso, a crianga deverd cumprir primeiro a exigéncia
para depoir se matricular.,

Coro ha ura certa rotatividade na creche, permanen
temente h& a possibilidade de se conseguir vaga imediata-
mente ou aguardando um pouco. Neste caso as pessoas inte-

ressadas deixam o nome e sao avisadas na primeira oportuni
dade.

Conclusoes: -

s =201 3 pontos chamam atengao no estudo desta creche,
O primeiro :liz respeito ao nimero de Criangas para o espa-
¢o que se disple. Realmente & um ninero excessivo que as-
sociado ao segundo ponto - proporgao de criangas por pro-
fessora ~ tarna-se objeto de muita reflex3o. Que tipo de
cuidado podc ser dispensado numa turma com 35 Criancas pa-
ra uma Unic: professora? N3o ha planejamento pedagdgico ,
nem orientaqzo psicolGgica gue possa ser realmente eficien
te mantendo-se esta proporgdo.

E este‘ponto toca em outro: quais s3o as exigén-
cias feitas poelo convenlo com a LBA em relagao a este pon-
to? Ao gue -arece e isto foi perguntado durante as entre-
vistes realizadas na creche os dois pontos acima nao foram
questionados pela LBA. Assim & uma instituicio ligada ao

governo gue Ge alguma maneira permite que 1isto ocorra senm
maiores exigéncias.

As dificuldades financeiras foram também ressalta-—
das durante as entrevistas. Embora n3o tenha tido acesso

d contabilidade da Obra foi verificado zo lengo da pesqui-

£y
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sa gue as fontes de renda da Obra da gual se serve também

a creche vem de aluguéis de~salas, de apartamentos, doa-
¢oes, festas de caridade, além da mensalidade e de convé-—
nio zom a LBA. -

'Muitas oulras qucstacs_poqgriam ser levantadas,mas
consideramos que estas, sao as principais e origem de mui-
tosrproblemas verificados. O que chama atengao @ que ape-
sar das deficiéncias apontadas a creche & muito @til  &s

maes e as criancgas.

i

3L
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4. CONCLUSOES

O primeiro fato que nos chama g atengao é

C granie
nlinero de creches techadas, em férias.

Coincidentemente este &
também o periodo de férias escolares,

’
O gue parcce indicar una
ideatifica

AR =%
gao da instituic3o creche Com a instituicdo escola.
'No caso das creches particulares,

onde isto ocor e
com -maior frequéncia,

a atividade materna concentra-~se na area de

£i-
i& na escola, ou mesmo ;-

Yat!.vidades liberais", podendo a mae fazer coincidir as suas

ria: com as de seus filhos mais velhos,
pen.:s com © verao.

O mesmo nac ocorre com a maiori

a das mulheres, ac-
saleriadas, qgue nZo escolher

1 seu periodo de férias.

Cormo  ficeag
entid 0s filhos dessas nulheres,

enguanto suas mies trabalham, e

i v

tancs> a creche fechada?

Outrc fato gue merece ser destacado & o aumento 4,

nine o de creches nos tltimos 10-12 anos. Deu-se inclusive nest:

ei&ﬂdOT"O'Eurqimentg.das crecies particulares {20 menos asdezuxl
sa awostra). . : - :

Isto pode estar Significando duas Coisas:

l9) A mulher est3 entrando cada vez mais ne mercado de
trabalhe (mesmo a que teria condigles financeiras
. de permanecer em casa), seja por razoes financei-
tas, ou pela consciéncia da necessidade de indepeg
dincia e realizagao profissional.
29}

Enfase na preocupagac com a educagao das crian

cas,
brocurandoc pautar-—

lhes o desenvolvimento da perso-

nalidade levando em conta os Principios da sociali

Somando-~se 3 esses dados, temos os que indicam uma
longa pezmandncia da .crianca na creche {4, 5 znos e até mais}), e
que muitas vezes ocorre a partix, mesmo, de sen nascimento.

3f
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Com iSSO'pode¥se prever mudan@aé substanciaisruaeg
trutura familiar ¢ social, peis se”antes A mulher ficava em casa
com seu filho, agora ja nao fica mais, sai para trabalhar. Ja-as
criangas, antes perto da rae quase que tempo integral, em espagos
mais amplos, hoje parecem sofrer uma institucionalizacao crescen-—
te. s |

Neste pontc, vale chamar a atengao para diferencgas

basicas entre os trés tipcs de creches por nds definidos:

1) As creches particulares tendem a nf@io receber crian
gés muito pequenas.. Cemegam a fazé-lo a partir dos 6 meses de i-
dade. Portanto a crianga »passa uma fase fundamental de seu desen
volvimento, ou seja, os primeiros meses de vida junte & mae, ou
pelc menos em sua casa. falvez isso indigque um preconceitc das
maes em relagzo & creche para o filho muito novinho, e em Gltima
instancia a sua possibilidnde de optar entre colocar ou nao o fi-
lho na creche.
Ja entre ag Obras foclais e as creches de empresas,

-

& expressivamente alto o nimero das gue recebem criancas até 3 me

__ses_de idade {ou secja, desde gue nascem, ou desde que a maé rctor

na ao trabalho, apds a licenca a que tem direito por lei).-- Fica
claro gue estas maes nao tém opgao: ou creche, ou solugdo talvez
plior; isto porque elas tém gue trabalhar.

2) " As Obras Sociails enfrentam graves problemas de or-
dem financeira, e cada vez mais, os convénios surgem'cbmb fonte de
recursos para estés creches, ocorrendo como consequéncia uma apro
priégéo cada vez maior das mesmas por entidades tais como LBA ,
FEEM e FUNABEM. Com isso, agravarm—se as dificuldades com as ins-—
talagoes, geralmente précérias, e com O excesso de criangas para

um reduzido numero de funcicnarios.

. ~ Com relagcao &s creches particulares e de ' empresas
a2 situagao & outra: possuem maiores recursos, e de fontes mais se
guras, © gue garante mailor autoncmia. Aqui aparecem dificuldades
gralitativamente diferentes, tais come as de uma creche particu-
lar no "relacilonamento com as maes. Estas, Falvez .POr pagarem

caro, ou possuirem maiores esclarecimentos, tenhammais exigéncias
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a fazer. O curioso € gue esse tipo de coisa new de leve & mencio
nado pelas demais creches.  Serd que as maes, mesmo scendo as res—
ponsévéis pelas criangas, nao se gentem em condigdes de fazer exi
géncias, talvez porgue payuem pouco (no caso das Obras Soclais) ?
Serd acomodagao? Ou talvez nem pense que tém diteito a opinar, ou

ainda tenham problemas boem malores a dar atengao.

_ O fato & que existe uma diferenga gritante entre as
mensalidades pagas em uma creche particular, onde sdo altissimas,
permitindo a muito poucos o seu acesso, € a "quantia simbdlica® e
xigida nas Obras Soclais (que;em proporc¢io ac g'!e as mulheres ga-
nham, talvez naoc seja tac "simbdlica").

‘Outre dado importante € ¢ de gue n3o hd convénios

com LBA ou FLBEM em creches particulares ou de ei presas. O que in

- dica haver uma nitida separacao entreas populacces de alta e de

baixa renda.

3) O grosso da clientela nas Obras fociais & de empre
gadas domésticas. Podemos pensar no significadc deste fato como
.solugﬁo'para'a mulher de classe m&dia, em termo: de manter a em-—

pregada doméstica livre para trabalhar. Tanto rais que essas cre

N e s - - N . ..
‘ches parecem contar com o apoio dagquela populage> (classe -media), -

no gue diz respeito a donativos, trabalho voluntirio, incentivos,
etc. '

) Nas creches de empresas a clientela & a mesma das
creches particulares, ou seja, funcionidrias de enpresas, funciona
rias publicas e profissiconais liberais, porém, cim predominancias
diferentes. Parece estarem sendo atendidas apen.s as funciona-
rias mais graduadas das empresas. Isto, acrescido do dado de ha-

ver poucas creches de empresa, € o nimero médio <e criancas  por

creche ter sido o mais baixc entre os trés tipos, nos faz pensar
num imenso contingente de mulheres, de-baixa renca, gue nao estzo
sendo cobertas por creche. Que solugdes estardo =ncontrando es-
tas mulheres para o problema do cuidadeo com os filhos pequenos,du

rante sua jornada de trabalho?
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LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

7

Como terceiro momento da pesquisa,

realizamos Wil
levantamento

atualizado da bibliografia que mais di

retamente est;
ligada ao tema que &€ objeto ge Nosso trahalheg.

pais, somente nos ul
- E notdria a eg-
Tcassexz i i i

) Le para a discussio
de problemas lige

volta-

+ Nossa intenc3o, ao

9ar os estudos j& realj-
a8 pesguisa e de estimular a reg-
08 na area,

i de divul
10 campo especifico de noss
lizaga, de noves trabalhos tedric

O grupo que iniciou,
te estudo sobre g questao das creche
mulher brasileira trabalhadora,

do "Encontro Ga ABI", com Q¥e se assinalou, no Brasil, a passagem
do Ano internacional aa Hulher ” a. realizacio dg Confer@ncia Tn-
PRET % £ FLPRL O 3-.:' - - >
ternacional ga Mulher'e a realiza ao da Confer@ncia Internacionay
: %

tre da Mulher Brasileira,

de forma maig Sistemitica, es
$ no guadro da realidade @j

Constituiu-ge em 1975, 4 partir

do MExico.

Constituido, entre outros,

O a falta de fontes atua
Magdes e de dades

© GRUPO DE CRECHES,
lizadas e
QUe nos permitissem assentar,

sen
timos desde log idéneas de infor

com objetividade,

Ho
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Livraria Pioneirs .

Granger,

tores, 1976,

i

as diferentes arg

- T 7 n a
LIVRos SOBRE 0 TEUA_ CREC

Maria Jogé - Gu
cionamento de uma Crache

por
4s da ciéneja Social,

geral, ,em Crescido Constante

a rossg breocupacic ey o

‘ematicy e atualizads_

1. bibliotecas piblicas e ge Instituicdes Piivadas, voltadas pa-
Ta a pesguisa e a4 assistncia Social, corgp 4 Legi3p Brasilej-
. ra de Assist@ncia, Fundagio Nacionag do Ezm Egtar a0  Menor,
Instituio Cswaldo Cruz, Servige Social da Indastrig Servigo
Social ap Comércio, entre Outrag,
2. arquivos particulares, $eja de menbrog da equipe ge trabalho
Seja de outrag CoMpanheiras do Rrig e de S&0 Pauio
3.

iro voltad

r Para medir o inte-
bPertado na Mprensa e g tonica no trata-—
lento do assuntg, COpias deste aterial, Ieunicdas e Catalogadag
~ constitucnm MAIs uma fonte dge Consulta 3 disposicio g
. teressadag o tema. - - '

HE™"

ia Parg fiontagem o Fun-

=~ Lisboa- Moraesg Edi-
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3. Guazelli, Ecléa Teresinha Fernandes - j Crianca
Marginalizada e o Atendimento Pré-Escolar - Por
to Aleyre: Globo 1979,

4. Hadda Vieira, Gladis - Curriculum para a Pré-Es
cola (OMEY), 1978.

rd
5. Les Créches: Planification Urbaine — Paris,
1376, mimeo. '

6. Saraceno, Chiara - Experiencia y Teoria de las
Comunas Infantjiles - Pedagogia 5
5.2 Publicagoes varias: brochuras, catalogos, teses,

relatdrios, «¢tc sobre o tema "CRECHE" e correlatos (traba—

lho da mulher e do menor, sitvagao da erianga, legislacgao,

referéncias bibliogrificas pertinentes aoc assunto):
a. CHECHLS:

1. Campos, M.M. - As Creches_no Brasil ~ In: Fun
dagao Carlos Chagas; ed. Comissao Parlamen-—
tar Mista de Inquérito sobre a situagac da
mulher.  Sdo Paulo, 1977, mimeo.

2. Cardone, Marly —~ Berclrios e Creches no Di;
reito do Trabalho - S5.P., 1976, mimeo.

3. Castro Villela, Maria Eugénia e Kaz, Stela ~
' Critério para a Fabricacao de Mobilidrio pa-
ra Creches ~ Trabalho de graduagao para a Es

cola Superior de Desenho Industrial -
1978,

- .Rio;

4. Departamento de Servico Spcial - Pesquisa na
zasa da Crianca, PUC - Rio, 1971.

5. ™undagao Carlos Chagas - Depoimento sobre
Creches 8 CPI da Mulher apresentado

rundacdo Carlos Chagas - 5.P., 1977.

pela

6. Giraldes, Maria Rosirio - Planejamentoc de
Creches.

Faz
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7. Ministlrio da Previdéncia e Assisténcia So-
cial = Projeto Piloto de Implantacidc de Cen-
tros Integrados de Atendimento av Pré-Escolar

- LBA/MPAS, Rio, 197%.

8. Ministério da Satde ~ Secretaria de Assistén

cia Médica - Coordenagao de Protegao Mater-
no-Infantil - Crechesg: Instrugoes para

ins-
talag¢ao e Funcionamento.

9. Oliveira, Maria de Lourdes ~ RelatOri>»de Ati
vidades -~ Projeto Creches - Lares da Vila

Kennedy—- LBA, Rio, 1876.

10. Pesqguisa sobre Creche - 12 Etapa do Rcelatd-—

rio: Levantamento sobre os aspectos legais
relativos ac atendimento do menor

na faixa

_de 0 -6 anos, S.P., 1979.

11. Projeto Casulo - Diretrizes Basicas pava Im-

-_élantagéo e Funcionamento, MPAS/LBA ~ Rio,
' 1978.

12, Secretaria do Trabalho e Agdo Social do Esta
- do do Rio Grande do Sul - Programa de D:sen-—
volvimento das Unidades de Atendimento

g;é-Escolar,lDUAPE - Porto Alegre, 1877.

ao

b. TEMAS CORRELATOS:

1. Ag3o Comunit&ria do Brasil - Catdlogo de O-

"bras e Recursos Assistenciais do Estado
Guanapara - EG, 1968.

da

2. Brasil - Ministério da Educagao e Cultura

Departamento de Ensino Fundamental - Diagnds

tico Preliminar da Educacdo Pré-Escolar
Brasil - Brasilia - 1977.

no

3. Centro de Defesa da Qualidade de Vida - A si-
tuacao da Crianca no Brasil - Editera
Tijuca, Ric, 19795,

Maxo,

13



- : 4, CEPAL/UNESCO - Planc de AcZo Regional

para
Integracao da Mulher do Desenvolvimentc Eco-—
nomico € Social da America Latina - Paris,
- 1977. ' , ‘
- 5. Congresso Nacional — Relatdrio da Comissao
K
1

Parlamentar Mista de Inquérito para examinar
J ra
)

a situacao da mulher em todos os sctoroes

da
atividade brasileira - Brasilia, 1978.
' i ' . )

6. Coordenacdo do Bem Estar Social - Catalogode
Obras Sociais do Municipio do Rio de Janeiro,
Gabinete do Prefeito, RJY, 1977.

=

)

-

Lo ——

7. Departamento Nacional de Seguranga e Higiene
do Trabalho:

rm

~ Trabalho da ilulher e do Henor (Legislacio)
RS T ' ~ Trabalho da lulher, MTPS, Rio, 1971.

|l ST _

lij 8. Fundacgao Carlos Chagas ~ Mulher Brasileira
Kﬁﬁ {Bibliografia comentada) - Editora Brasilien
e ) ) 25 n

|

s, s kb
| !

9., Implantacac e Funcionamento de Creches - SE~
BES, 1974, mimeo.

._ﬂd_b—_-‘i-Nvﬂ“

o

10. Legido Brasileira de Assisténcia/Ministério

de Previdéncia e Assisténcia Social -~ Asgis~

s i

bl A
T

|

)

téncia d Maternilade em Peguenas Comunidades
- Fundagao LBA/MPAS, 1975,

11, Ministé&rxio da Satde, Departamento

‘Nacional

da Crianga - Livro das Mies - Rio, 1964.
b ) n _
{ 12, Ministéric da Sailde - Secretaria de Assis-—
1 - . - - -~
i téncia Médica - Coordenagao de Protegao Ma-
%l terno Infantil - Creches: Instrucgcoes para
-i—'—‘|
7o

Instalacdo ¢ Funcionamento.

—

]

13. Ministerio de Previdéncia e Assisténcia 8So-—

L

cial ~ o que ¢ a LBA, ¥undagdo LBA, 1877.
14, Morais Filho,

Evaristo ~ Trabalho Feminino
Revistade, 8.P., 1976,
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Oliveirs Salvatore e
Cibele HNaddavy T

aralli - Comunicac¢io apresen-
tada na XXVITY Reunifo anual - Brasiz, 1976,

i17. Souza-Ramos,

Maria Regin
zabeth 1.,

1. Hovimento - 27,12 /197

O'Trabafho da Mulhe: pn Brasil (pg. 3/7; -

2. Estado de S3o Paulo - 24/04/1977

Creches atendem g menos de 1psg dg demanda

3. Movimento - 25/04/1977

“Quem cuida dos filhos se g mae trabalhs?

4. veja - 18/01/1978

Creches g8 no papel - (pg. 45/48)

5. 0 Globo - 28/05/197g

O Drama da Mulher que trébalha fora
6. Jornal do Brasil -

09/10/1577
Creche ng Brasil: uma lej due nac pegou -
Caderno B - (pg. 9)
7. Jornal ao Brasil - 04/12/1978
Creche:

Se a mulher trabalhg fora, conm quem
ficam o5 filhos>
8. Desfile - 02/197yg

Nem inferno,

lem paraisg,
{pg. 338/342)

apenas croche
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1. Centro de Atendimento ao Pré-Escolar Bernharg Kaden
Conjuntop Vila Autores, Bairro Pedro 71
Av, do Canai, pista'4, ne 2ps5

BONSUCESSO:

2. Cristo Redentgoy

Av., Democrﬁticos, L0590 - pey .

260~9327
3. Jardin ge Inf8ncia 7op e Jerry .
Rug Lourenco Ribeiro£3125 - Tel. 260-642]
4. Xlabin Ceramicy S/a
Av, Suburbana,'5;332 =~ Tel, 2692512

5. Tia Najr (Fundacie rarieta Gaio)
' Rua Dezenove ge Outu

bro, 54 . Tel,

230~3783
BOTAFOGO:
6. Acalantp :
Rua Visconde de Caravelas, 6 ~ Tel. 266-0623 - 286-4693
7. Anglo-Americano _
Rua WenceslaufBrés, 159 ~ 7o, 295-3099
8. Casa gz Crianga
Rua Fernando Guimaries, 85 - 7e1. 226-152g
2. Casa da Mae gem Lar
Rug Bambina, 97 ~ Pe1 246-355g8
10, Caéa de Mater-Pequena O5ra N.g.
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1l. Casa S3o Jodo Batista da Lagoa
‘Rua Henrique Novais, 145 ~ Tel, 226-8033
1%, Escolinha Reino Infantil

r

Rua Sao Clemente, 214 - Tel. 266-2801

12. Pio XII - Obra da Providéncia s

Rua Alvaro Ramos, 86 - Tel, 226-21%51

CENTRO «

l4. Antenor de Carvalho (INaMps - 1)

Rua Marechal Camara, 3707109 andar - Tel. 232-817) R. 272

15. Escola Maternal IBGE
Av. Beira-Mar, 436 - Tel. 252-1148
16. INAMPS IT |

Rua MéExico, 128

17. Instituto Central do Povo

Rua Rivadavia Correa, 188 - Gamhoa -~ Rel. 243-2731

18. Instituto de Resseguros de Brasil {IRB)

Rua Marechal Camara, 171/cobertura — Tel. 235-1810 R.355/365

13. Nlcleco-Creche da Superint

endéncia Regional 3 (Central do
Brasil) |

Praga Cristiano Otoni, s/n% - 10 andar - Tel, 223-p198

20. Regina do Carmo (Instituto do aglicar e do Alcool)

Fraga 15 de novembro, 42/119 andar - Tel. 2960112 R. 65

- 21. S3o Vicente gde Paula ,
Rua Ebronio Uruguai, 251 - Tel, 223-6217
{Morro da Providéncia - Santo Cristog)

COPACABANA:

22. tasa do Pobre N.8. de Copacabana (Cbra Social
€e Santa Cruz)

kua Hilario de Gouveia, 36/49¢ andar - Tel. 255-55¢95

23. Cruzada pela Infincia do Leme

Rua Coelho Cintra, 380 - 7pel. 255-9187

¥y
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24, Ollnalna Fraga (Policlinica de Co
'~ Rua Hilirio de Gouve

CORDOVIL:

25. Instituto Santa Clara

Rua Coronel Camisao, 437 - Tel.

DEL CASTILHQ:

26. Companhia Nacional de T
Av. Automdvel Clube,

27, Assisténcia Téenica Global

Roa Bardo de Rom Retiro,

GAVEA

'28. Dispens3rio Santa Terezinha do Meni
Rua General Rabelo, 9

4

29. Escola Supysana

Rua Artur Araripe, 100 - Tel. 274-4745

3B. Toca do Coelhinho

Rua Piratininga

3. Unizo Pré-Melhoramentos da Rocinha

GRAYAD
32. Gabriela
Rua Mearin, 150 - Tel. 208-5804

TOANEMA -

332. Casulo Bom Samaritano

Rua Barao da Torre, S8 - 7Tel. 342-852¢

34, Centro de Recuperagao Infantil

Rua Joang Angélica, 203 - Tel. 287-8144
35, Jardim~Escola Sarah Dawsey

Rua Barao da Torre, 107 - Tel. 227-3069

e

pacabana)
ia, 49 ~ '1o1. 237-8677

391-7440

ecidos Nova América

122 /setor 303 - Tel. 201-9012

358 ~ Tel. 201-4149

10 Jesus

(Comunidade Evangélica Luterana}
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46. Sao

JACAREPAGUA-

36 Escola N.S. Aparecida do Norte (FEEM)

Estrada do Rio Grance, 2561 ~ Tel.

392-1031
37. Lar Fabiano de Lrlsto {Casg Terezinha de Jesusg)
Estrada do pau Pcrro, 325 ~ Tol. 39%Z--1820

JARDIM BOTANICH-

38. Jardim - Escola Sonecca

Rua Pacheco Ledo 1242 - Tel. 246-22g4 — 286-6393

39. Reino Encantado
Rua Miguel Pereira, 13 - 7el. 246-1152
40. Tigue-Tague

Rua Pacheca LeEo,‘1818 ~ Tel. 266-6237

LAGOA:

41. Obra do Bergo

Rua Cicero Udis Monteiro, 18 - Tel., 226-3903

cola Montessori {Constructor Sui)
Rua Senador Simonsen, 214 - Te]. 286~9497

42; Nido Casa-E-

LEBLON;

43. Cruzada S3o Sebastiao

Ay, Borges d2 Medeiros, 699 ~ Tel, 287-9872 - 227 -0865’

44, DEPSI ’Dcsennolvlmento da Personalidade S3ci

O Infantil)
Rua Joao Llru, 132 ~ Tel., 274- 4845

METER: -

45, Escol: Experinental Jean Piaget

Rua Barao de 3530 Borja, 28 - Tel. 249~4198

Francisco Xavier (INAMPS ITI)

Rua Marechal Eondon, 381 - Tel. 284-7722 R. 221
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PADRE MIGUEL: )

47. Centro de Atendimento

ao Eré‘ﬂt
{FEEM)

scolar Castorina Fiaria Lima
Conjunto D. Jaime Cama

ra
Praga Silvinha Telles s/no

: 7
PIEDADE :

{
43. Universidade Gama Filho

Rua Manuel Vitorino, 625 - Tel.

229-0015 )
SAO CRISTOViO:
49. Madre Majore
Rua Euclides dg Cunha, 191 - Tel, 228-150)
50. Maternidade Municipal Fernando Magalhjzes

Rua Gencral Joséd Cristino, 87 - Tel. 2348040

TIJUCA:

£1. Albino Soﬁza Cruz (Crecﬂé da Souzg Cruz)
Rua Conde de Bonfim, 1181 - Tel. 268-3312 R. 162
32, Amparo Maternal

Rua do Bispo, 159 - Tel.

300 - Tel. 258- 4252
Faculdades Integradas Estacio de s3
. Rua do Bispo, 83 - Tel. 228-7124

o4,

55. Gente Midda .
Rva Marechal Trompowsky, 31 - Te3. 208-1548
56, Jardlm-Escola Elefantinho Fellz

Rua Barao de MQSgUlta, 737 - Te1. 258-6830

S57. Medalha Milagrosa _
Rua Dr. Satamini, 237 - Tel, 228-923p
58. Padre Olivério Kraemer

Rua Leopoldo, 434 - Tel, 258-5617

-

5/
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59. Tutuquinha con Amor

Rua dos Aratjos, g4 - Tel. 284-364gp

60, Ursinho relig

Rua Aguiar, 18 - Tel., 264-28g4

URCA:

61. Dedo Mindinho Baby Sitting

Rua Otavio Correia, 384 - Tel. 246-643¢

VILA ISABEL:

62. Casa das Criancas

Rugz Justiniano da Rocha, 61 - Tel. 264-7245
63. Noel Rosa

Rua Joubert ge Carvalho, 272 fundos
64. Lar-Escola Francisco de Paula .
‘Rua .Corzi ge Cliveirs, 21 - Tel. 258-p523 — 288
65. O Cisne Encantado K

Rua Bardo de 830 Francisco, 602 - Tel. 238-6829

"VILA KENNEDY :

66. Centro Comunitirio Irmjos Kennedy

Estrada Sargento Migquel Filho,

371 - Tel. 331-5843
{Residéncia dag Irmas)

65X

~2549
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ANEXO Il

QUESTIONARTIO

I. CARACTERIZAGAO DA CRECHE:

a. Nome:

inclusive nome da Instituicao

». Endereco:

. Telefone:

¢. Hordrio de Funciohamento:

- horario integral { ) de

-----------

~ mejo expediente ( )} de
— internato =)

e. Quando foi fundada:

f. Nome do responsavel:

g, .Pessoas entrevistadas e cargos:

TI. COIC A CRECHE SE MANTEH:

a. Entidade Mantenedora:
- obra-social leiga ( )
~ obra social religiosa { )
unipersidade’ou escola { )

sindicato ou associagao profissional { )

- empresas { )
- outras {3
Ag
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h,. Fonte de Recursos:
Convénio ( )

com que entidades: LBA
FEEM
FUNABEM
Empresa
Qutras
c. Mensalidade dos pais ()
d. Donativos (

e. Subvengao atual:

f. Se ha dificuldades em manter a cceche, de que tipo

elas?

e oy oy ey

de quem?

S&0

IIf. FAIXA ETARTA ATENDIDA NA CRECHE:

Faixa etaria Total de vagas

Vaga: por Convenio

——

Vagas agora

F*U a5 meses

- -

6 a 12 meses

1l ano a
1 :
1 1 ano ¢ 11 m.
2 angs a
12 znos ¢ Hw,
3 znos a . i
3 anos e 1lm,
4 anos a
4
|4 anos e 1im.
5 anes a
5 anes e 1lim, .,
J, acima & anos
| _ R

— J———




- IV. CARACTERIZACAO DA CLIENTELA: ..

- ‘a. As maces traballiam fora: | :
i - todas )

N - grande parte { ) ;

- algumas { )

P b. Qual a ocupacgaoc predominante da mie:
g . ~ funcionaria da empresa { )
; : :
- - empregada dom2stica ( )
%~- o - comerc aria { )

— ~ funcionfria publica { )
P - atividades liberais ( )
{_ — I. g -_--_—_,7_-_:'—-_-7.’.‘ BRI . . .

Nota: As sugestdes para outras perguntas devem ser anotadas no

M VEerso.

| Nome da entrevistadora:
. J i

—_( z Datasz

f

5%
L i
|

_ |
K
L
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